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ภาคผนวก 
 
  -  รายนามผูทรงคุณวุฒิในการตรวจเคร่ืองมือวิจัย 
  -  หนังสือราชการที่เกี่ยวของ 
  -  แบบสอบถาม 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเคร่ืองมอืวิจัย 
 

1.  ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาสาระ ไดแก 
 นายอิมรอน   เสมสายัณห  อาจารยอิสลามศึกษาและ 
     ผูอํานวยการโรงเรียนทาอิฐศึกษา 
     สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
     นนทบุรี เขต 2 
 
 นายสุเทพ  ชองกูเลีย   กรรมการบริหารสมาคมศิษยเกา 
     บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหิดล 
     และหัวหนาโครงการงานวิจัยคนควา 
     สัตวปก สัตวกีบ  มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
2.  ผูเชี่ยวชาญดานการวัดประเมินผล ไดแก 
 ดร.นิธิภัทร   บาลศิริ อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
  มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศรีสวคนธ  แดงสะอาด อาจารยประจําภาควิชาศูนยคอมพิวเตอร 
  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี 
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 5 มีนาคม 2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนท่าอิฐศึกษา (นายอิมรอน เสมสายัณห์) 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นายณรงค์ อิสมาแอล นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารโดยใช้หลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี” ซึ่งมีขั้นตอนการ
ดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่าความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา  ชุวานนท์) 
           ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว054 
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 5 มีนาคม 2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน อาจารย์สุเทพ ชองกูเลีย  
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นายณรงค์ อิสมาแอล นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารโดยใช้หลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี” ซึ่งมีขั้นตอนการ
ดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่าความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา  ชุวานนท์) 
           ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว054 
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 5 มีนาคม 2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน ดร.นิธิภัทร บาลศิริ 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นายณรงค์ อิสมาแอล นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารโดยใช้หลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี” ซึ่งมีขั้นตอนการ
ดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่าความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา  ชุวานนท์) 
           ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว054 
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 5 มีนาคม 2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศรีสวคนธ์ แดงสอาด 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นายณรงค์ อิสมาแอล นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารโดยใช้หลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี” ซึ่งมีขั้นตอนการ
ดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่าความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา  ชุวานนท์) 
           ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว054 
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 11 มีนาคม 2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ในการทดลองเครื่องมือเพื่อการวิจัย 
 

เรียน  
 
 ด้วย นายณรงค์ อิสมาแอล นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารโดยใช้หลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี” ซึ่งจําเป็นต้องขอ
ความอนุเคราะห์จากผู้บริหารและหัวหน้าฝ่ายต่างๆ ในการตอบแบบสอบถาม เพื่อทดลองเครื่องมือการวิจัยดังกล่าว 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โครงการบัณฑิตศึกษาหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่าน 
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา  ชุวานนท์) 
           ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/065 
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 11 มีนาคม 2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

เรียน  
 
 ด้วย นายณรงค์ อิสมาแอล นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารโดยใช้หลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี” ซึ่งจําเป็นต้องขอ
ความอนุเคราะห์จากผู้บริหารและหัวหน้าฝ่ายต่างๆ ในการตอบแบบสอบถาม เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยดังกล่าว 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โครงการบัณฑิตศึกษาหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่าน 
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา  ชุวานนท์) 
           ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/066 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง การบรหิารโดยใชหลักทศพิธราชธรรมตามแนวทางศาสนาอิสลามของโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามในกรุงเทพมหานครและนนทบุร ี

คําชี้แจง  
 1. แบบสอบถามนี้เปนสวนหน่ึงของการวิจัย ท่ีเกี่ยวของกับการบริหารโดยใชหลัก
ทศพิธราชธรรมตามแนวทางศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน
กรุงเทพมหานครและนนทบุรี เพ่ือเปนขอมูลไปใชพัฒนาการบริหารการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลามใหมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึนตอไป 
 2. แบบสอบถามนี้จะใช เปนขอมูลในการวิจัยในคร้ังนี้ เทานั้น  โดยจะนําเสนอ
ผลการวิจัย ในภาพรวมซ่ึงจะไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติงานของทานแตอยางใด จึงขอความกรุณา
จากทานไดตอบแบบสอบถามทุกตอนและทุกขอ แตละขอใหเลือกตอบเพียงระดับเดียวโดย
พิจารณาใหตรงกับสภาพและความเปนจริงมากท่ีสุด 
 3. แบบสอบถามนี้มี 2 ตอน คือ 
  ตอนท่ี 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารโดยใชหลักทศพิธราชธรรมตามแนวทาง
ศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี 
จํานวน 50 ขอ แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) แบงเปน 5 ระดับ ดังตอไปนี้ 
   ระดับ 5 หมายถึง  มีระดับการปฏิบัติมากท่ีสุด 
   ระดับ 4 หมายถึง  มีระดับการปฏิบัติมาก 
   ระดับ 3 หมายถึง  มีระดับการปฏิบัติปานกลาง 
   ระดับ 2 หมายถึง  มีระดับการปฏิบัตินอย 
   ระดับ 1 หมายถึง  มีระดับการปฏิบัตินอยท่ีสุด 
 ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความกรุณาจากทานเปนอยางดี  ขอขอบคุณมา ณ 
โอกาสนี้เปนอยางสูง 
 
                    ณรงค   อิสมาแอล  
         นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
   หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงใน  หนาขอความที่ตรงกับสถานภาพจริงของทาน 
 
1.  เพศ 
   ชาย     หญิง 
 
2.  ประสบการณในการทํางาน 
   ต่ํากวา 5 ป    ตั้งแต 5 ปข้ึนไป 
 
3.  ปจจุบันดํารงตําแหนง 
   ผูบริหาร    หัวหนาฝายตางๆ 
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ตอนท่ี 2 การบริหารโดยใชหลักทศพิธราชธรรมตามแนวทางศาสนาอิสลามของโรงเรียนเอกชน 
 สอนศาสนาอิสลามในกรุงเทพมหานครและนนทบุรี 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 
 

ระดับการปฏิบัติงาน 
ขอ
ท่ี 

การบริหารโดยใชหลักทศพิธราชธรรม 
ตามแนวทางศาสนาอิสลาม 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยที่สุด 
1 

 
 
1 

1. ทาน ( الصدقة -  อัซซอดาเกาะห) หมายถึง  
 การบริจาคทาน  
มีการชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ (อัลบาลาอฺ)  

     

2 มีการสละทรัพยสิ่งของของตนเพ่ือสาธารณะ 
ประโยชน (อัลญารียะห) 

     

3 มีการใหความรูในดานการศึกษาตามหลักการ 
ศาสนาอิสลาม 

     

4 มีการสรางแหลงเรียนรูเสริมตามสถานที่ 
สาธารณะ 

     

5 มีการใหอภัยแกบุคคลผูอธรรมเสมอ      
 
 
6 

2. ศีล ( الخلق حسن -  ฮุสนุนคุลุก) หมายถึง 
 ความประพฤติท่ีดีงาม 
มีการรักษา กาย วาจา ใจ ใหเปนไปตามหลัก 
คําสอนของศาสนาอิสลาม  

     

7 มีการรักษาความซื่อสัตยสุจริต (อัลอมานะห) ใน 
หนาที่ทั้งตอหนาและลับหลัง 

     

8 มีการประพฤติตนตามแบบอยางของทาน 
ศาสดามูฮําหมัด 

     

9 มีการอยูรวมกันในสังคมดวยการเคารพสิทธิของ 
กันและกัน 

     

10 เปนผูการละเวนจากการทําผิดศีลทุกขอ      
 
 

11 

3. ปริจจาคะ  ( الإيثار -  อัลอีซาร ) หมายถึง พึง 
 สละเพ่ือประโยชนท่ีใหญกวา   
มีการสละสิทธิอันพึงจะไดใหแกผูมีความจําเปน
มากกวา ( الإآرام - อัลอิกรอม)  
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ระดับการปฏิบัติงาน 
ขอท่ี 

การบริหารโดยใชหลักทศพิธราชธรรม 
ตามแนวทางศาสนาอิสลาม 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยที่สุด 
1 

  12 มีการใหสิ่งของแกผูอื่นโดยไมหวังสิ่งตอบแทน 
( อัลอิคลาซ) 

     

13 มีการเก้ือกูลค้ําจุลผูที่ขัดสนขาดแคลน      
14 มีการสงเคราะหญาติมิตร ตามโอกาสอันควร      
15 การเปนผูมีจิตใจกวางขวางยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูอื่นเสมอ 
     

 
 

16 

4. อาชชวะ (الصدق  - อัซซิดกุ) หมายถึง  
ความซื่อตรง 
 มีการบริหารงานอยางตรงไปตรงมา ไมเลือก
ปฏิบัติและไมมีอคติ 

     

17 มีความซื่อสัตยสุจริตไมหาผลประโยชนจาก
หนาที่การงาน 

     

18 มีความไววางใจไดทั้งตอตนเองและผูอื่น      
19 มีภาพลักษณการแสดงออกเปนที่นาเคารพยก

ยองและนาเช่ือถือ 
     

20 มีการใหบริการแกสังคมดวยความเต็มใจและ
ชอบธรรม 

     

 
 

21 

5. มัททวะ ( - اللطف   อัลลุตฟุ) หมายถึง ความ 
 ออนโยนท้ังภายนอกและภายใน 
 มีการวางตัวที่เหมาะสมกับวุฒิภาวะของตน 

     

22 มีการคิดดี  พูดดี  ทําดี  และรูจักการออนนอม
ถอมตน 

     

23 การรูจักปลอยวางทําจิตใจใหเปนกลางไมเอน
เอียงตามกระแสสังคม 

     

24 มีการแสดงออกซึ่งความยินดีเมื่อผูอื่นไดรับสิ่งที่
ดีงาม 

     

25 ความปรารถนาใหผูอื่นพนจากทุกขประสพสุข      
 
 

26 

6. ตปะ ( النفس مجاهدة  -มูญาฮาดาฮนัฟสฺ )   
 หมายถึง การบําเพ็ญเพื่อใหกิเลสเบาบาง   
มีการขมอารมณความอยากความตองการตาม
คานิยมที่ผิดๆ  
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ระดับการปฏิบัติงาน 
ขอท่ี 

การบริหารโดยใชหลักทศพิธราชธรรม 
ตามแนวทางศาสนาอิสลาม 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยที่สุด 
1 

27 มีการละหมาดฝกสมาธิวันละ5เวลาเพื่อใหจิตใจ
สงบตามบทบัญญัติของศาสนาอิสลาม 

     

28 มีการสรางจิตสํานึกความละอายและเกรงกลัวใน
บาปใหเกิดขึ้นในตน 

     

29 มีการรูจักปลอยวางโดยเช่ือมั่นวาทุกสิ่งที่เกิดขึ้น
ลวนเปนลิขิตจากอัลลอฮฺ 

     

30 การควบคุมจิตไมใหเกิดความโลภ โกรธ หลง 
ในตน 

     

 
 

31 

7. อักโกธะ (  อัลกัซมุ) หมายถึง ความ  كظمال -
 ไมโกรธไมมุงรายผูอ่ืน  
การมีจิตใจท่ีดีไมมุงรายตอผูอื่นทั้งดวยกาย วาจา 
และใจ  

      

32 มีการรูเทาทันอารมณปจจุบันวาเรากําลังทําอะไร
อยู 

     

33 หากมีผูไมปรารถนาดีมากลาววารายหรือตําหนิก็
สามารถควบคุมจิตใจใหเปนปกติได 

     

34 มีความเมตตาและสงสารตอผูอื่นเสมอ       
35 รูจักใหอภัยดวยความเขาใจและเห็นใจในความ

ผิดพลาดของผูอื่น 
     

 
 

36 

8. อวิหิงสา (  -  الظلم عدم อัดมุซซุลมฺ) 
 หมายถึง ความไม เบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน  
มีการไมเอารัดเอาเปรียบผูที่เสียโอกาส ออนแอ 
และดอยกวา  

     

37 มีการไมสรางหน้ีสินใหแกตนเองและครอบครัว      
38 มีการไมเลือกปฏิบัติกับเพ่ือนรวมอาชีพ      
39 มีการหลีกเลียงการใชอํานาจจนเกินควร      
40 มีการวางตัวเปนกลางและใหความเปนธรรมกับ

ทุกฝายได 
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ระดับการปฏิบัติงาน 
ขอท่ี 

การบริหารโดยใชหลักทศพิธราชธรรม 
ตามแนวทางศาสนาอิสลาม 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยที่สุด 
1 

 
 

41 

9. ขันติ( الصبر - อัซซอบรฺ) หมายถึง ความ 
 อดทนอดกล้ันตออารมณท้ังปวง  
มีความอดทนอดกล้ันและยอมรับไดเมื่อมีการ
ทดสอบใดๆ จากอัลลอฮฺ  

     

42 การไมห ว่ันไหวตอ  คํ า ติ ชินนินทาหรือคํ า
สรรเสริญใดๆ 

     

43 มีการไมละทิ้งหนาที่การงานโดยมิชอบ      
44 มีการตอสู กับทุกปญหาและอุปสรรคในการ

บริหารงาน 
     

45 มีความอดทนตออํานาจกิเลสแหงตน      
 
 

46 

10. อวิโรธนะ ( -   العدل อัลอัดลฺ ) หมายถึง ความ 
ไมประพฤติผิดในธรรม 
มีการปฏิบัติหนาที่ดวยความยุติธรรมอยางเสมอ
ตนเสมอปลาย 

     

47 มีการยึดเอาผลประโยชนสวนรวมเปนเปาหมาย
หลักของการบริหาร 

     

48 การไมเปนบุคคลที่มีความประพฤติเสื่อมเสีย      
49 มีการดําเนินชีวิตไปตามกรอบของกฎหมายและ

ศาสนาโดยไมเห็นแกพวกพอง 
     

50 เปนบุคคลผูต้ังมั่นอยูในความยุติธรรมโปรงใส
สามารถตรวจสอบได 

     

 
 

ขอขอบคุณทุกทานเปนอยางสูงท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ-นามสกุล นายณรงค   อิสมาแอล 
วัน เดือน ปเกิด 14 กุมภาพันธ 2513 
ภูมิลําเนา  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2525 มัธยมปลายจากการศึกษานอกโรงเรียนนอกเขตประเทศอียิปต 
 พ.ศ. 2530 ปริญญาศาสนศาสตรบัณฑิต (อิสลามศึกษา) มหาวิทยาลัยอัลอัซฮัร ไคโร 
  ประเทศอียิปต 
 พ.ศ. 2554 ปริญญาศึกษาศาสตรบัณฑิต (การแนะแนวการศึกษา)  
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 พ.ศ. 2554 ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
 พ.ศ. 2555 ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
 พ.ศ. 2557 ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
 
ตําแหนงหนาท่ีการงาน 
 -  หัวหนาฝายสงเสริมคุณธรรมนักเรียน และเผยแพรศาสนา 
 -  หัวหนาหมวดวิชาอัลกุรอานวัตตัฟซีร 
 
สถานท่ีทํางาน 
 โรงเรียนทาอิฐศึกษา 
 81/1 หมู 6 ซอยทาอิฐ ถนนรัตนาธิเบศร ตําบลทาอิฐ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
11120 โทรศัพท 02-962-4112-3 โทรสาร 02-9624112 
 
ท่ีอยู 
 106/46 หมู 6 ตําบลทาอิฐ อําเภอปากเกร็ด จังหวัด นนทบุรี 11120  
โทรศัพท 085-120-0455 
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