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บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมลู 
 

 การวิจัยคร้ังนี้ เปนการศึกษาการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปน 4 ตอน คือ 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  
 ตอนท่ี2 เพื่อศึกษาการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน
เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
 ตอนท่ี 3 เพื่อเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนกตามเพศ 
อายุ และประสบการณการทํางาน 
 ตอนท่ี 4 ขอเสนอแนะของการพัฒนาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร 
 ในการวิเคราะหขอมูลคร้ังนี้ ผูวิจัยใชสัญลักษณทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
 P แทน คารอยละ (Percentage) 
 X  แทน คาคะแนนเฉล่ีย (Means) 
 SD แทน คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 t  แทน คาสถิติท่ีใชพิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ t-test  
 *   แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ p< .05 
 ** แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  p< .01 
 *** แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ p< .001 
 

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
 ผูวิจัยนําเสนอการวิเคราะหขอมูลและผลการวิจัยของขอมูลสภาพทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถามเกี่ยวกับเพศ อายุ และประสบการณในการทํางาน โดยวิธีหาคารอยละและนําเสนอใน
รูปตารางประกอบคําบรรยาย ดังแสดงในตารางท่ี 4.1 ดังนี้ 
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ตารางท่ี 4.1  จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ อายุ และประสบการณ 
  การทํางานดานการบริหารในสถานศึกษา 
 

ผูบริหาร 
(n = 88) 

ขาราชการครู 
(n = 184) ขอมูลทั่วไป 

จํานวน (คน) รอยละ จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ 
 ชาย 
 หญิง 

47 
41 

53.40 
46.60 

77 
107 

41.84 
58.16 

รวม 88 100.00 184 100.00 

อาย ุ
 ตํ่ากวา 40 ป 35 
 40 ปข้ึนไป 53 

39.78 
60.22 

89 
95 

48.36 
5164 

รวม 88 100.00 184 100.00 

ประสบการณในการทํางาน 
 ตํ่ากวา  10 ป 
 10  ปข้ึนไป 

37 
51 

42.04 
57.96 

94 
90 

51.08 
48.92 

รวม 88 100.00 184 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.1 พบวาขอมูลสถานภาพของผูบริหารและครูท่ีตอบแบบสอบถาม
เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัด
กรุงเทพมหานครจําแนกตามเพศอายุ และประสบการณในการทํางาน 
 เพศ ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกเปนผูบริหารชาย จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 53.40
ผูบริหารหญิง จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ46.60 
 เพศ ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกเปนครูชาย จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 41.84 ครู
หญิง จํานวน 107 คน คิดเปนรอยละ 58.16 
 อายุ ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกเปนผูบริหาร อายุ ต่ํากวา 40 ป จํานวน 35 คน คิดเปน
รอยละ 39.78 ผูบริหาร อายุ มากกวา 40 ป จํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ 60.22 
 อายุ ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกเปนครู อายุ ต่ํากวา 40 ป จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ
48.36  ครู อายุ มากกวา 40 ป จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 51.64 
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 ประสบการณการทํางานผูตอบแบบสอบถาม จําแนกเปนผูบริหารท่ีมีประสบการณ 
การทํางาน ต่ํากวา 10 ป จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 42.04 และผูบริหารท่ีมีประสบการณการ
ทํางาน มากกวา 10 ป จํานวน 51คน คิดเปนรอยละ 57.96 
 ประสบการณการทํางานผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกเปนครูท่ีมีประสบการณ 
การทํางาน ต่ํากวา 10 ป จํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 51.08 และครูท่ีมีประสบการณทํางาน 
มากกวา 10 ป จํานวน 90 คน คิดเปนรอยละ 48.92 
 

ตอนท่ี 2 เพ่ือศึกษาการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
 สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหาร 
 และครู 
 
 ใชองคประกอบของการบริหารงานวิชาการ กําหนดไวมี 9 ดานคือ ดานการวางแผนงาน
วิชาการดานการบริหารจัดการหลักสูตรระดับสถานศึกษาดานการบริหารจัดการเรียนรูตามกลุม
สาระการเรียนรูดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนดานการวัดผลประเมินผลการเรียนดาน
การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ แหลงเรียนรูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศกึษาดาน
การใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการดานการประกันคุณภาพ
การศึกษากับงานวิชาการตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูโดยวิเคราะหเปนภาพรวมและ 
รายดาน และนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 4.2  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครู 9 ดานในภาพรวม 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

คร ู
n =  184 ขอ การบริหารวิชาการ 

X  SD 

ระดับ 
การบริหาร 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
การบริหาร 

ลํา 
ดับ 

1 ดานการวางแผนงานวิชาการ 4.50 0.49 มากที่สุด 5 4.39 0.48 มาก 7 

2 ดานการบริหารจัดการหลักสูตร 
สถานศึกษา 4.51 0.48 มากที่สุด 4 4.43 0.45 มาก 6 

3 ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 4.54 0.58 มากที่สุด 1 4.55 0.49 มากที่สุด 2 
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ตารางท่ี 4.2  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครู 9 ดานในภาพรวม (ตอ) 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

คร ู
n =  184 ขอ การบริหารวิชาการ 

X  SD 

ระดับ 
การบริหาร 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
การบริหาร 

ลํา 
ดับ 

4 ดานการนิเทศงานวิชาการภายใน 
โรงเรียน 4.53 0.47 มากที่สุด 2 4.57 0.42 มากที่สุด 1 

5 ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 4.52 0.50 มากที่สุด 3 4.53 0.48 มากที่สุด 3 
6 ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม  

เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 4.43 0.49 มาก 7 4.48 0.48 มาก 4 
7 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา 4.44 0.45 มาก 6 4.46 0.50 มาก 5 
8 ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการ 

เสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 4.50 0.51 มากที่สุด 5 4.46 0.49 มาก 5 
9 ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับ 

งานวิชาการ 4.23 0.43 มาก 8 4.35 0.41 มาก 8 

รวมการบริหารงานวิชาการ 4.47 0.45 มาก - 4.47 0.42 มาก - 

 
 จากตารางท่ี 4.2 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูมี 
การบริหารงานวิชาการทั้ง 9 ดานในภาพรวม พบวาการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูมีการบริหารงานวิชาการท้ัง 9 ดาน อยูในระดับ
มาก ( X = 4.47) มีลายละเอียดดังนี้ 
 การบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการ พบวา มีการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมาก ( X = 4.47) เม่ือ
พิจารณาเรียงจากมากท่ีสุดลงมา 3 ลําดับ คือ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู ( X = 4.54) ดาน 
การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน ( X = 4.53) ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน ( X = 4.52)
ดานการวางแผนงานวิชาการมีคาเฉล่ียนอยท่ีสุด ( X = 4.50) 
 การบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาตามความคิดเห็นของครูมี
การบริหารงานวิชาการพบวา มีการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมาก ( X = 4.47) เม่ือพิจารณา
เรียงจากมากท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือ ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน ( X = 4.57) ดาน 
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การบริหารจัดการการเรียนรู ( X = 4.55) ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน ( X = 4.53) ดาน 
การประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการมีคาเฉล่ียนอยท่ีสุด ( X = 4.35) 
 
ตารางท่ี 4.3  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการวางแผนงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
การบริหาร 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
การบริหาร 

ลํา 
ดับ 

 
1 

ดานการวางแผนงานวิชาการ 
โรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขายขอมูลสารสนเทศทาง
วิชาการครูไดรับขอมูลตามความตองการและความ
จําเปนในการใชงาน 4.65 0.48 มากท่ีสุด 1 4.39 0.49 มาก 3 

2 โรงเรียนจัดระบบฐานขอมูล  ดานนักเรียน  ดาน
บุคลากร ดานอาคารสถานท่ีฯลฯ มีระบขอมูลท่ีใช
สะดวก รวดเร็ว  ถูกตองและเปนปจจุบัน 4.53 0.50 มากท่ีสุด 2 4.44 0.49 มาก 1 

3 ผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะการ
ใชเทคโนโลยี สารสนเทศและสามารถนําเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใชในการพัฒนางานได 4.42 0.50 มาก 4 4.39 0.49 มาก 3 

4 โรงเรียนจัดระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศเช่ือมโยง
กับหนวยงานอ่ืน (มีเวปไซตหรือเฟสบุคเพื่อเผยแพร
ผลงานของโรงเรียน) 4.42 0.50 มาก 4 4.30 0.46 มาก 4 

5 โรงเรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ
ตอการบริหารงานวิชาการ 4.48 0.50 มาก 3 4.42 0.49 มาก 2 

เฉลี่ยรวม 4.50 0.49 มากที่สุด - 4.39 0.48 มาก - 

 
 จากตารางท่ี 4.3 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูพบวา 
ในภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการดานการวางแผนงานวิชาการอยูในระดับมากท่ีสุด 
( X = 4.50) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการดานการวางแผนงานวิชาการอยูในระดับมาก 
( X = 4.39) มีรายละเอียดดังนี้ 
 ดานการวางแผนงานวิชาการของผูบริหาร พบวา การบริหารงานวิชาการดานการ
วางแผนงานวิชาการอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.50) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมาก
ท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือโรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขายขอมูลสารสนเทศทางวิชาการครูไดรับ
ขอมูลตามความตองการและความจําเปนในการใชงาน ( X = 4.53) โรงเรียนมีระบบขอมูล
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สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพตอการบริหารงานวิชาการ ( X = 4.48) โรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขาย
ขอมูลสารสนเทศทางวิชาการครูไดรับขอมูลตามความตองการและความจําเปนในการใชงาน 
( X = 4.62) และเรียงจากนอยท่ีสุดข้ึนไป คือ ผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะการ
ใชเทคโนโลยี สารสนเทศและสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการพัฒนางานได และ
โรงเรียนจัดระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศเช่ือมโยงกับหนวยงานอ่ืน (มีเวปไซตหรือเฟสบุคเพื่อ
เผยแพรผลงานของโรงเรียน) ( X = 4.42) 
 ดานการวางแผนงานวิชาการของครู พบวา มีการบริหารงานวิชาการดานการวางแผน
งานวิชาการอยูในระดับมาก ( X = 4.39) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 
อันดับ คือโรงเรียนจัดระบบฐานขอมูล ดานนักเรียน ดานบุคลากร ดานอาคารสถานท่ีฯลฯ มีระบบ
ขอมูลท่ีใชสะดวก รวดเร็ว ถูกตองและเปนปจจุบัน ( X = 4.53) โรงเรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ี
มีประสิทธิภาพตอการบริหารงานวิชาการ ( X = 4.48) โรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขายขอมูล
สารสนเทศทางวิชาการครูไดรับขอมูลตามความตองการและความจําเปนในการใชงาน ( X = 4.39)
และเรียงจากนอยท่ีสุด คือ โรงเรียนจัดระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศเช่ือมโยงกับหนวยงานอื่น
(มีเวปไซตหรือเฟสบุคเพื่อเผยแพรผลงานของโรงเรียน) มีคาเฉล่ียนอยท่ีสุด ( X = 4.51) 
 
ตารางท่ี 4.4  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 

 
ขอ 

รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
6 

ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ยึดหลักการมีสวน
รวมของฝายตางๆ 

 
 

4.33 

 
 

0.47 

 
 

มาก 

 
 
5 

 
 

4.34 

 
 

0.48 

 
 

มาก 

 
 
3 

7 มีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชบูรณาการกับสาระ
การเรียนรูอ่ืนๆ อยางเปนระบบ 4.45 0.52 มาก 3 4.34 0.49 มาก 3 

8 โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตามการใชหลักสูตรโดยใช
เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย 4.42 0.50 มาก 4 4.30 0.46 มาก 4 

9 โรงเรียนมีการประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา
โดยคณะครูมีสวนรวมในการทบทวนตรวจสอบ 4.63 0.51 มากท่ีสุด 2 4.42 0.51 มาก 2 

10 โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชน 
อยางตอเน่ือง 4.73 0.45 มากท่ีสุด 1 4.75 0.44 มากท่ีสุด 1 

 เฉลี่ยรวม 4.51 0.48 มากที่สุด - 4.43 0.45 มาก - 
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 จากตารางท่ี 4.4 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูพบวา 
ในภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาอยูใน
ระดับมากท่ีสุด ( X = 4.51) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาอยูในระดับมาก ( X = 4.43) ดังนี้ 
 ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหาร พบวา มีการบริหารงาน
วิชาการดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.51)เม่ือพิจารณาใน
แตละขอเรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือ โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชน อยางตอเนื่อง ( X = 4.73) โรงเรียน
มีการประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะครูมีสวนรวมในการทบทวนตรวจสอบ 
( X = 4.63) มีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชบูรณาการกับสาระการเรียนรูอ่ืนๆ อยางเปนระบบ 
( X = 4.45) และเรียงจากนอยท่ีสุด คือ โรงเรียนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ยึดหลักการมีสวนรวม
ของฝายตางๆ ( X = 4.33) 
 ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของครู พบวา มีการบริหารงานวิชาการดาน
การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาอยูในระดับมาก ( X = 4.43) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียง
จากมากท่ีสุดลงมา 3 อันคับ คือ โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให
สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชน อยางตอเนื่อง ( X = 4.75) โรงเรียนมีการ
ประเมินผลการใชหลักสูตสถานศึกษาโดยคณะครูมีสวนรวมในการทบทวนตรวจสอบ ( X = 4.42)
มีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชบูรณาการกับสาระการเรียนรูอ่ืนๆ อยางเปนระบบ ( X = 4.34)
และเรียงจากนอยท่ีสุด คือ โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตามการใชหลักสูตรโดยใชเทคนิควิธีการท่ี
หลากหลาย ( X = 4.30) 
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ตารางท่ี 4.5  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
11 

ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการเรียนรูโดยทุกฝายมีสวน
รวมและเนนนักเรียนเปนสําคัญ 

 
4.70 

 
0.48 

 
มาก 

 
3 

 
4.47 

 
0.45 

 
มาก 

 
7 

12 โรงเรียนมีวิธีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายมุงเนน
การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดกระบวนการ
วิเคราะหแบบบูรณาการ 4.47 0.52 มาก 6 4.62 0.50 มากท่ีสุด 4 

13 โรงเรียนมีการจัดบรรยากาศภายในท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 4.45 0.50 มาก 7 4.74 0.44 มากท่ีสุด 1 

14 ผูบริหารสงเสริมครูจัดทําแผนการเรียนรูท่ีตอบสนอง
การพัฒนาศักยภาพผูเรียนไดอยางมาตรฐานและ
นําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพ 4.47 0.52 มาก 6 4.50 0.67 มากท่ีสุด 6 

15 โรงเรียนมีโครงการและกิจกรรมรองรับท่ีสามารถ
พัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู
อยางมีประสิทธิภาพ 4.25 0.46 มาก 9 4.10 0.54 มาก 9 

16 โรงเรียนมีการบริหารจัดการพัฒนาการเรียนการสอน
ทุกกลุมสาระการเรียนรูเปนระบบครบถวนถูกตอง 4.38 0.49 มาก 8 4.39 0.49 มาก 8 

17 โรงเรียนมีการบริหารจัดการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมี
ประสิทธิภาพเกิดจากความรวมมือของทุกคน 4.53 0.50 มาก 5 4.47 0.50 มาก 7 

18 โรงเรียนมีการบริหารจัดการกิจกรรมชุมนุมและ
ชมรมท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมและสอดคลองกับ
วุฒิภาวะผูเรียน 4.55 0.50 มากท่ีสุด 4 4.57 0.50 มากท่ีสุด 5 

19 โรงเรียนมีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจัก
สิ่งแวดลอมและสามารถแกปญหาและปรับตนเองได
อยางเหมาะสม 4.77 0.42 มากท่ีสุด 2 4.72 0.45 มากท่ีสุด 2 

20 โรงเรียนมีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการ
สงเสริมใหเปนผูมีจิตสาธารณะ และมีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงคเปนประโยชนตอสวนรวม สังคม และ
ประเทศชาติ 4.86 0.35 มากท่ีสุด 1 4.67 0.47 มากทีสุด 3 

เฉลี่ยรวม 4.54 0.58 มากที่สุด - 4.55 0.49 มากที่สุด - 

 
 จากตารางท่ี 4.5 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูพบวา  
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ในภาพรวม  ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการดานการบริหารจัดการการเรียนรูอยูในระดับมาก
ท่ีสุด ( X = 4.54) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.55) ดังนี้ 
 ดานการบริหารจัดการการเรียนรูของผูบริหาร พบวา มีการบริหารงานวิชาการดานการ
บริหารจัดการการเรียนรูอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.54) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจาก
มากท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือมีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมใหเปนผูมีจิตสาธารณะ 
และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคเปนประโยชนตอสวนรวม สังคม และประเทศชาติ ( X = 4.86) มี
การบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักส่ิงแวดลอม
และสามารถแกปญหาและปรับตนเองไดอยางเหมาะสม ( X = 4.77) มีการบริหารจัดการเรียนรูโดย
ทุกฝายมีสวนรวมและเนนนักเรียนเปนสําคัญ ( X =4.70) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป 3 
อันดับ คือ โครงการและกิจกรรมรองรับท่ีสามารถพัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู
อยางมีประสิทธิภาพ ( X = 4.25) โรงเรียนมีการบริหารจัดการพัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุมสาระ
การเรียนรูเปนระบบครบถวนถูกตอง ( X = 4.38) โรงเรียนมีการจัดบรรยากาศภายในท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ( X = 4.45) 
 ดานการบริหารจัดการการเรียนรูของครู พบวา มีการบริหารงานวิชาการดานการบริหาร
จัดการการเรียนรูอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.54) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากท่ีสุด
ลงมา 3 อันดับคือมีการจัดบรรยากาศภายในท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ( X =4.74) มี
การบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักส่ิงแวดลอมแล
สามารถแกปญหาและปรับตนเองไดอยางเหมาะสม ( X =4.72) มีการบริหารจัดการใหนักเรียน
ไดรับการสงเสริมใหเปนผูมีจิตสาธารณะ และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคเปนประโยชนตอ
สวนรวม สังคม และประเทศชาติ ( X = 4.67) และเรียงลําดับจาดนอยข้ึนไป 3 อันดับ คือ โครงการ
และกิจกรรมรองรับท่ีสามารถพัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ
( X = 4.10) โรงเรียนมีการบริหารจัดการพัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูเปนระบบ
ครบถวนถูกตอง ( X = 4.39) โรงเรียนมีการบริหารจัดการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีประสิทธิภาพเกิด
จากความรวมมือของทุกคน ( X = 4.47) 
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ตารางท่ี 4.6  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
21 

ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการบุคลากรครูไดพัฒนาความรู
ความสามารถและพฤติกรรมการสอนของตนใหมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 

4.72 

 
 

0.45 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 

1 

 
 

4.79 

 
 

0.41 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 
1 

22 โรงเรียนมีการบริหารจัดการใหครูมีความรู ความเขาใจ 
และตระหนักถึงความสําคัญของการนิเทศวิชาการภายใน
โรงเรียน 4.69 0.46 มากท่ีสุด 2 4.64 0.48 มากท่ีสุด 2 

23 โรงเรียนมีการนิเทศงานวิชาการอยางตอเน่ืองและมี
ประสิทธิภาพ 4.22 0.41 มาก 5 4.36 0.48 มาก 5 

24 โรงเรียนมีการกําหนดกิจกรรมการนิเทศงานวิชาการ
หลากหลายรูปแบบ 4.56 0.50 มากท่ีสุด 3 4.54 0.50 มากท่ีสุด 3 

25 โรงเรียนมีการกํากับ ควบคุมติดตามผลการปฏิบัติงานของ
ครูเพื่อปรับปรุงหรือพัฒนางานอยางตอเน่ือง 4.49 0.50 มาก 4 4.51 0.50 มากท่ีสุด 4 

เฉลี่ยรวม 4.53 0.47 มากที่สุด - 4.57 0.42 มากที่สุด - 

 
 จากตารางท่ี 4.6 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู พบวา  
ในภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนอยูในระดับ
มากท่ีสุด ( X = 4.53) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการดานการนิเทศงานวิชาการภายใน
โรงเรียน อยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.57) ดังนี้ 
 ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนของผูบริหาร พบวา มีการบริหารงานวิชาการ
ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนอยูในระดับมากท่ีสุด ( X =4.53) เม่ือพิจารณาในแตละขอ
เรียงลําดับจากมากที่สุดลงมา 3 อันดับ คือ มีการบริหารจัดการบุคลากรครูไดพัฒนาความรู
ความสามารถและพฤติกรรมการสอนของตนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน ( X = 4.72) มีการบริหาร
จัดการใหครูมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญของการนิเทศวิชาการภายใน
โรงเรียน ( X =4.69) มีการกําหนดกิจกรรมการนิเทศงานวิชาการหลากหลายรูปแบบ ( X = 4.56) 
และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป 2 อันดับ คือ การนิเทศงานวิชาการอยางตอเนื่องและมี
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ประสิทธิภาพ ( X = 4.22) โรงเรียนมีการกํากับ ควบคุมติดตามผลการปฏิบัติงานของครูเพื่อ
ปรับปรุงหรือพัฒนางานอยางตอเนื่อง ( X = 4.49) 
 ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนของครู พบวา การบริหารงานวิชาการดานการ
นิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.57) เมื่อพิจารณาในแตละขอ
เรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 ลําดับ คือ มีการบริหารจัดการบุคลากรครูไดพัฒนาความรู
ความสามารถและพฤติกรรมการสอนของตนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน ( X = 4.79) มีการบริหาร
จัดการใหครูมีความรู ความเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญของการนิเทศวิชาการภายในโรงเรียน 
( X = 4.64) มีการกําหนดกิจกรรมการนิเทศงานวิชาการหลากหลายรูปแบบ ( X =4.54) และ
เรียงลําดับนอยท่ีสุดข้ึนไป 2 อันดับ คือ การนิเทศงานวิชาการอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพมี
คาเฉล่ียนอยท่ีสุด ( X = 4.36) โรงเรียนมีการกํากับ ควบคุมติดตามผลการปฏิบัติงานของครูเพื่อ
ปรับปรุงหรือพัฒนางานอยางตอเนื่อง ( X = 4.51) 
 
ตารางท่ี 4.7  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n =  184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
26 

ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
โรงเรียนมีระเบียบวาดวยการวัดผลประเมินผลอยางชัดเจน 

 
4.49 

 
0.50 

 
มาก 

 
4 

 
4.50 

 
0.50 

 
มากท่ีสุด 

 
3 

27 โรงเรียนมีการดําเนินงานดานการวัดผลและประเมินผลท่ี
เปนระบบและมีประสิทธิภาพและเปนระบบ 4.48 0.50 มาก 5 4.42 0.49 มาก 5 

28 โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานการอาน คิด
วิเคราะหและเขียนสื่อความ อยางเปนระบบชัดเจน 4.58 0.50 มากท่ีสุด 1 4.58 0.49 มากท่ีสุด 2 

29 โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานคุณลักษณะ
อันพึงประสงค อยางเปนระบบชัดเจน 4.50 0.50 มากท่ีสุด 3 4.49 0.50 มาก 4 

30 โรงเรียนมีการดําเนินการเทียบโอนผลการศึกษาตามแนว
ปฏิบัติการเทียบโอนผลการศึกษาอยางเปนระบบมี
ประสิทธิภาพ 4.58 0.50 มากท่ีสุด 1 4.67 0.47 มากท่ีสุด 1 

 เฉลี่ยรวม 4.52 0.50 มากที่สุด - 4.53 0.48 มากที่สุด - 

 
 จากตารางท่ี 4.7 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูพบวา ใน
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ภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการ ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน อยูในระดับมาก
ท่ีสุด ( X = 4.52) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการ ดานการวัดผลประเมินผลการเรียนอยูใน
ระดับมากท่ีสุด ( X = 4.53) ดังนี้ 
 ดานการวัดผลประเมินผลการเรียนของผูบริหาร พบวา มีการบริหารงานวิชาการ ดาน
การวัดผลประเมินผลการเรียนอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.52) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับ
จากมากท่ีสุดลงมา 3 ลําดับ คือโรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานการอาน คิดวิเคราะห
และเขียนส่ือความ อยางเปนระบบชัดเจน และโรงเรียนมีการดําเนินการเทียบโอนผลการศึกษาตาม
แนวปฏิบัติการเทียบโอนผลการศึกษาอยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ ( X = 4.58) โรงเรียนมีการ
ดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค อยางเปนระบบชัดเจน ( X =4.50)
โรงเรียนมีระเบียบวาดวยการวัดผลประเมินผลอยางชัดเจน ( X = 4.49) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุด
ข้ึนไป คือ โรงเรียนมีการดําเนินงานดานการวัดผลและประเมินผลท่ีเปนระบบและมีประสิทธิภาพ
และเปนระบบ ( X = 4.48) 
 ดานการวัดผลประเมินผลการเรียนของครู พบวา มีการบริหารงานวิชาการ ดานการ
วัดผลประเมินผลการเรียนอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.53) เม่ือพิจารณาในแตละเรียงลําดับจากมาก
ท่ีสุดลงมา 3 ลําดับคือโรงเรียนมีการดําเนินการเทียบโอนผลการศึกษาตามแนวปฏิบัติการเทียบโอน
ผลการศึกษาอยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ ( X = 4.67) โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล 
ดานการอาน คิดวิเคราะหและเขียนส่ือความ อยางเปนระบบชัดเจน ( X =4.58) โรงเรียนมีระเบียบวา
ดวยการวัดผลประเมินผลอยางชัดเจน ( X = 4.50) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป 2 อันดับ คือ 
โรงเรียนมีการดําเนินงานดานการวัดผลและประเมินผลท่ีเปนระบบและมีประสิทธิภาพและเปน
ระบบ ( X = 4.42) โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค อยาง
เปนระบบชัดเจน ( X = 4.49) 
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ตารางท่ี 4.8  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
31 

ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหลงเรียนรู 
ครูมีการผลิต พัฒนา และใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ี
สอดคลองกับกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 

4.58 

 
 

0.50 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 
1 

 
 

4.58 

 
 

0.50 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 

1 

32 ผูบริหารและครูมีการวางแผนและพัฒนางานและแหลง
เรียนรูอยางเปนระบบ 4.44 0.50 มาก 2 4.55 0.50 มากท่ีสุด 2 

33 ครูไดรับการพัฒนาความรูความสามารถในการสรางและ
พัฒนาแหลงเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 4.38 0.49 มาก 3 4.52 0.50 มากท่ีสุด 3 

35 นักเรียนสามารถคิดวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเองจาก
แหลงเรียนรู 4.38 0.49 มาก 3 4.43 0.50 มาก 4 

เฉลี่ยรวม 4.43 0.49 มาก - 4.48 0.48 มาก - 

 
 จากตารางท่ี 4.8 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู พบวา ใน
ภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการ ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลง
เรียนรู อยูในระดับมาก ( X = 4.43) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการ ดานการพัฒนาส่ือ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูอยูในระดับมาก ( X = 4.48) ดังนี้ 
 ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูของผูบริหาร พบวา มีการ
บริหารงานวิชาการ ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูอยูในระดับมาก 
( X = 4.43) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากที่สุดลงมา 3 อันดับคือครูมีการผลิต พัฒนา 
และใชส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ( X = 
4.58) ผูบริหารและครูมีการวางแผนและพัฒนางานและแหลงเรียนรูอยางเปนระบบ ( X =4.44) ครู
ไดรับการพัฒนาความรูความสามารถในการสรางและพัฒนาแหลงเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ ( X = 
4.38) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป  คือ นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเองจาก
แหลงเรียนรูท่ีครูจัดหาให ( X = 4.38) 
 ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูของครู พบวา มีการ
บริหารงานวิชาการ ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูอยูในระดับมากท่ีสุด 
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( X = 4.48) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 อันดับคือครูมีการผลิต พัฒนา 
และใชส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
( X = 4.58) ผูบริหารและครูมีการวางแผนและพัฒนางานและแหลงเรียนรูอยางเปนระบบ ( X =
4.55) ครูได รับการพัฒนาความรูความสามารถในการสรางและพัฒนาแหลงเ รียนรูใหมี
ประสิทธิภาพ ( X = 4.52) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป 2 อันดับ คือ นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูท่ีครูจัดหาใหมีคาเฉล่ียนอยท่ีสุด ( X = 4.33) นักเรียน
สามารถคิดวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเองจากแหลงเรียนรู ( X = 4.43) 
 
ตารางท่ี 4.9  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
  ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
  ผูบริหารและครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
36 

ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ผูบริหารโรงเรียนใหความสําคัญในการทําวิจัยในช้ัน
เรียนและสนับสนุนใหครูทําวิจัยในชั้นเรียน 

 
 

4.40 

 
 

0.49 

 
 

มาก 

 
 
5 

 
 

4.44 

 
 

0.50 

 
 

มาก 

 
 

4 
37 ผูบริหารสงเสริมใหครูเห็นความสําคัญของการทําวิจัย

ในช้ันเรียนและสามารถทําวิจัยในชั้นเรียนอยาง
ตอเน่ืองและเปนระบบ 4.42 0.50 มาก 3 4.45 0.50 มาก 3 

38 ผูบริหารสงเสริมใหครูทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแกปญหา
และพัฒนานักเรียน 4.53 0.50 มากท่ีสุด 1 4.50 0.50 มากท่ีสุด 1 

39 ผูบริหารสงเสริมใหครูสามารถเขียนรายงานการวิจัย
ในช้ันเรียนไดอยางถูกตอง 4.44 0.50 มาก 2 4.46 0.50 มาก 2 

40 ผูบริหารสงเสริมใหครูใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 4.41 0.42 มาก 4 4.44 0.50 มาก 4 

 เฉลี่ยรวม 4.44 0.45 มาก - 4.46 0.50 มาก - 

 
 จากตารางท่ี 4.9 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู พบวา ใน
ภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการ ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยูในระดับ
มาก ( X = 4.44) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการ ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยู
ในระดับมาก ( X = 4.46) ดังนี้ 
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 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูบริหาร พบวา มีการบริหารงานวิชาการ 
ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยูในระดับมาก ( X = 4.44) เม่ือพิจารณาในแตละขอ
เรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 ลําดับคือ ผูบริหารสงเสริมใหครูทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหา
และพัฒนานักเรียน ( X = 4.53) ผูบริหารสงเสริมใหครูสามารถเขียนรายงานการวิจัยในช้ันเรียนได
อยางถูกตอง ( X =4.44) ผูบริหารสงเสริมใหครูเห็นความสําคัญของการทําวิจัยในชั้นเรียนและ
สามารถทําวิจัยในช้ันเรียนอยางตอเนื่องและเปนระบบ ( X =4.42) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึน
ไป 2 อันดับ  คือ ผูบริหารโรงเรียนใหความสําคัญในการทําวิจัยในช้ันเรียนและสนับสนุนใหครูทํา
วิจัยในชั้นเรียน ( X =4.40) ผูบริหารสงเสริมใหครูใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน ( X =4.41) 
 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของครู พบวา มีการบริหารงานวิชาการ ดาน
การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยูในระดับมาก ( X = 4.46) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับ
จากมากท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือ ผูบริหารสงเสริมใหครูทําวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแกปญหาและพัฒนา
นักเรียน ( X = 4.50) ผูบริหารสงเสริมใหครูสามารถเขียนรายงานการวิจัยในช้ันเรียนไดอยางถูกตอง 
( X =4.46) ผูบริหารสงเสริมใหครูเห็นความสําคัญของการทําวิจัยในช้ันเรียนและสามารถทําวิจัยใน
ชั้นเรียนอยางตอเนื่องและเปนระบบ ( X = 4.45) และเรียงจากนอยท่ีสุดข้ึนไป คือ ผูบริหารโรงเรียน
ใหความสําคัญในการทําวิจัยในช้ันเรียนและสนับสนุนใหครูทําวิจัยในช้ันเรียน ( X = 4.44) 
 
ตารางท่ี 4.10  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษาสํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครูดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง 
     วิชาการ 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
 

41 

ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความ
เขมแข็งทางวิชาการ 
ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 
 

4.52 

 
 

0.50 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 
3 

 
 

4.50 

 
 

0.50 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 

3 

42 ผูปกครองมีสวนรวมในการนําเสนอตัวแทนและรวม
แสดงความคิดเห็นในการพัฒนาโรงเรียน 4.53 0.52 มากท่ีสุด 2 4.52 0.51 มากท่ีสุด 1 

43 สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิดความ
เขมแข็งทางวิชาการ 4.58 0.50 มากท่ีสุด 1 4.38 0.49 มาก 4 

44 ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของชุมชน 4.39 0.49 มาก 5 4.38 0.49 มาก 4 
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ตารางท่ี 4.10  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษาสํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครูดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง 
     วิชาการ (ตอ) 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

45 ชุมชนมีสวนรวมในการสนับสนุน จัดหาสื่อ นวัตกรรม 
ภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่อพัฒนาการเรียนรู 4.50 0.50 มากท่ีสุด 4 4.51 0.50 มากท่ีสุด 2 

เฉลี่ยรวม 4.50 0.51 มากที่สุด - 4.46 0.49 มาก - 

 
 จากตารางท่ี 4.10 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูพบวา  
ในภาพรวม ผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความ
เขมแข็งทางวิชาการอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.50) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการดานการ
ใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการอยูในระดับมาก ( X = 4.46) ดังนี้ 
 ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการของผูบริหาร 
พบวา มีการบริหารงานวิชาการดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง
วิชาการอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.50) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากที่สุดลงมา  
3 อันดับ คือสถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิดความเขมแข็งทางวิชาการ ( X = 4.58) 
ผูปกครองมีสวนรวมในการนําเสนอตัวแทนและรวมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาโรงเรียน 
( X = 4.53) ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ( X = 4.52) และเรียงลําดับจากนอย
ท่ีสุดข้ึนไป 2 อันดับ คือ ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับความตองการของชุมชน ( X = 4.39) ชุมชนมีสวนรวมในการสนับสนุน จัดหาส่ือ 
นวัตกรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่อพัฒนาการเรียนรู ( X = 4.50) 
 ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการของครู พบวา มี
การบริหารงานวิชาการดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการอยู
ในระดับมาก ( X = 4.46) เม่ือพิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากที่สุดลงมา 3 อันดับ คือ
ผูปกครองมีสวนรวมในการนําเสนอตัวแทนและรวมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาโรงเรียน 
( X = 4.52) ชุมชนมีสวนรวมในการสนับสนุน จัดหาส่ือ นวัตกรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู ( X = 4.51) ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ( X = 4.50) และ
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เรียงลําดับจากนอยที่สุดข้ึนไป  คือ สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิดความเขมแข็ง
ทางวิชาการ และชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับ
ความตองการของชุมชน ( X = 4.38) 
 
ตารางท่ี 4.11  คาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครูดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร 
n = 88 

ครู 
n = 184 ขอ รายการ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

X  SD 

ระดับ 
ปฏิบัติ 

ลํา 
ดับ 

 
46 

ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
บุคลากรทุกฝายมีความรู ความเขาใจและตระหนักถึง
ความจําเปนท่ีจะตองดําเนินการประกันคุณภาพดาน
วิชาการ 

 
 

4.27 

 
 

0.47 

 
 

มาก 

 
 
2 

 
 

4.50 

 
 

0.51 

 
 

มากท่ีสุด 

 
 
1 

47 บุคลาการทุกฝายมีสวนรวมในการดําเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน 4.24 0.46 มาก 3 4.39 0.50 มาก 2 

48 บุคลากรทุกคนไดลงมือปฏิบัติจริงและมีความเขาใจใน
การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 4.24 0.43 มาก 3 4.30 0.46 มาก 4 

49 บุคลากรทุกคนไดรวมมือกันพัฒนาคุณภาพภายใน
สถานศึกษา รวมคิดรวมทําเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.30 0.46 มาก 1 4.38 0.49 มาก 3 

50 บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหเพื่อหาแนวทาง
ในการพัฒนาหรือปรับปรุงทุกมาตรฐานการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 4.13 0.33 มาก 5 4.17 0.38 มาก 5 

เฉลี่ยรวม 4.23 0.43 มาก - 4.35 0.41 มาก - 

 
 จากตารางท่ี 4.11 คาเฉล่ียการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู พบวา ใน
ภาพรวมผูบริหารมีการบริหารงานวิชาการดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ อยูใน
ระดับมาก ( X = 4.23) สวนของครูมีการบริหารงานวิชาการดานการประกันคุณภาพการศึกษากับ
งานวิชาการอยูในระดับมาก ( X = 4.35) ดังนี้ 
 ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการของผูบริหาร พบวา มีการบริหารงาน
วิชาการดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการอยูในระดับมาก ( X = 4.23) เม่ือพิจารณา
ในแตละขอเรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือ บุคลากรทุกคนไดรวมมือกันพัฒนาคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา รวมคิดรวมทําเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ( X = 4.30) บุคลากรทุกฝายมีความรู 
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ความเขาใจและตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตองดําเนินการประกันคุณภาพดานวิขาการ ( X = 4.27)
บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน ( X =
4.24) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป คือ บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหเพื่อหา
แนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุงทุกมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา ( X = 4.13) 
 ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการของครู พบวา มีการบริหารงาน
วิชาการดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการอยูในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.35) เม่ือ
พิจารณาในแตละขอเรียงลําดับจากมากท่ีสุดลงมา 3 อันดับ คือ บุคลากรทุกฝายมีความรู ความเขาใจ
และตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตองดําเนินการประกันคุณภาพดานวิขาการ ( X = 4.50) บุคลาการ
ทุกฝายมีสวนรวมในการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน ( X =4.39)
บุคลากรทุกคนไดรวมมือกันพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา รวมคิดรวมทําเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ( X = 4.38) และเรียงลําดับจากนอยท่ีสุดข้ึนไป 2 อันดับ คือ บุคลากรทุกคนมีสวนรวมใน
การวิเคราะหเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุงทุกมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา
( X = 4.17) บุคลากรทุกคนไดลงมือปฏิบัติจริงและมีความเขาใจในการดําเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษา ( X = 4.30) 
 

ตอนท่ี 3 ผลวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
 ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็น 
 ของผูบริหารและครูจําแนกตามเพศ อายุ และประสบการณทํางาน 
 
ตารางท่ี 4.12  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ในภาพรวมดาน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 188) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

1. ดานการวางแผนงานวิชาการ 4.46 0.49 4.55 0.49 1.16 0.25 4.44 0.49 4.35 0.46 1.63 0.10 
2. ดานการบริหารจัดการหลักสูตร 
 สถานศึกษา 4.45 0.48 4.59 0.47 1.68 0.10 4.46 0.48 4.41 0.47 0.99 0.32 
3. ดานการบริหารจัดการ 
 การเรียนรู 4.64 0.39 4.44 0.42 3.14 0.00*** 4.61 0.45 4.51 0.51 2.17 0.03** 
4. ดานการนิเทศงานวิชาการ 
 ภายในโรงเรียน 4.59 0.47 4.47 0.42 2.01 0.05* 4.60 0.44 4.54 0.47 1.23 0.24 
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ตารางท่ี 4.12  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ในภาพรวมดาน (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 188) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

5. ดานการวัดผล ประเมินผล 
 การเรียน 4.56 0.49 4.48 0.48 1.29 0.20 4.55 0.49 4.52 0.48 0.70 0.24 
6. ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
 เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 4.43 0.50 4.42 0.51 0.16 0.87 4.48 0.49 4.48 0.49 0.13 0.53 
7. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
 การศึกษา 4.50 0.50 4.37 0.49 1.47 0.14 4.49 0.50 4.43 0.49 1.02 0.54 
8. ดานการใหชุมชนมีสวนรวมใน 
 การสริมสรางความเขมแข็งทาง 
 วิชาการ 4.58 0.49 4.41 0.51 2.09 0.04* 4.51 0.49 4.42 0.49 1.75 0.08 
9. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 กับงานวิชาการ 4.27 0.43 4.20 0.40 0.89 0.38 4.31 0.45 4.37 0.46 1.13 0.22 

เฉลี่ยรวม 4.50 0.47 4.44 0.46 1.55 0.13 4.50 0.47 4.45 0.48 1.60 0.37 

* = P < .05,  ** = P < .01,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี 4.12 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม พบวาผูบริหารและครูเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นในดานการ
บริหารงานวิชาการของผูบริหาร ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวาผูบริหารเพศชายและ
ผูบริหารเพศหญิงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหาร แตกตางกัน 3 ดาน ท่ี
นาสนใจ คือ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความ
เขมแข็งทางวิชาการดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนแตกตางกันแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันไมแตกตางกันสวนของครูเม่ือพิจารณารายดาน พบวา ครู
เพศชายและครูเพศหญิง แตกตางกัน 1 ดาน ท่ีนาสนใจ คือ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 4.13  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการวางแผนงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวางแผนงานวิชาการ 
1. โรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขายขอมูล 
 สารสนเทศทางวิชาการ ครูไดรับ 
 ขอมูลตามความตองการและความ 
 จําเปนในการใชงาน 

 
4.62 

 
0.49 

 
4.68 

 
0.47 

 
0.64 

 
0.20 

 
4.64 

 
0.50 

 
4.34 

 
0.48 

 
1.69 

 
0.09 

2. โรงเรียนจัดระบบฐานขอมูล ดาน 
 นักเรียน ดานบุคลากร ดานอาคาร 
 สถานท่ี ฯลฯ มีระบบขอมูลท่ีใช 
 สะดวก รวดเร็ว ถูกตองและเปน 
 ปจจุบัน 4.51 0.51 4.56 0.50 0.47 0.43 4.51 0.50 4.39 0.49 1.62 0.06 
3. ผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรใน 
 โรงเรียนมีทักษะการใชเทคโนโลยี 
 สารสนเทศและสามารถนําเทคโนโลยี 
 สารสนเทศมาใชในการพัฒนางานได 4.36 0.49 4.49 0.51 1.19 0.08 4.42 0.50 4.36 0.48 0.77 0.35 
4. โรงเรียนจัดระบบเครือขายขอมูล 
 สารสนเทศเช่ือมโยงกับหนวยงานอ่ืน  
 (มีเวปไซตหรือเฟสบุค เพื่อเผยแพร 
 ผลงานของโรงเรียน) 

 
4.38 

 
0.49 

 
4.46 

 
0.51 

 
0.75 

 
0.19 

 
4.37 

 
0.49 

 
4.24 

 
0.43 

 
1.84 

 
0.07 

5. โรงเรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศที่มี 
 ประสิทธิภาพตอการบริหารงาน 
 วิชาการ 4.40 0.50 4.56 0.50 1.47 0.53 4.45 0.50 4.39 0.49 0.74 0.18 

เฉลี่ยรวม 4.46 0.49 4.55 0.49 1.16 0.84 4.44 0.49 4.35 0.46 1.63 0.43 

 
 จากตารางท่ี 4.13 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศในภาพรวม ดานการวางแผนงานวิชาการพบวา ผูบริหารและครูเพศชายและเพศ
หญิงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการดานการวางแผนงานวิชาการไมแตกตางกันเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา ผูบริหารและครู ทุกขอ ไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 4.14  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการบริหารจัดการ 
หลักสูตรสถานศึกษา 
6. โรงเรียนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
 ยึดหลักการมีสวนรวมของฝายตางๆ 

 
 

4.28 

 
 

0.45 

 
 

4.39 

 
 

0.49 

 
 

1.13 

 
 

0.27 

 
 

4.37 

 
 

0.49 

 
 

4.33 

 
 

0.47 

 
 

0.58 

 
 

0.26 
7. มีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใช 
 บูรณาการกับสาระการเรียนรูอ่ืนๆ  
 อยางเปนระบบ 4.36 0.53 4.56 0.50 1.81 0.07 4.37 0.51 4.32 0.47 0.69 0.06 
8. มีการนิเทศ ติดตามการใชหลักสูตร 
 โดยใชเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย 4.32 0.47 4.54 0.51 2.08 0.04* 4.33 0.47 4.27 0.45 0.84 0.10 
9. มีการประเมินผลการใชหลักสูตร 
 สถานศึกษาโดยคณะครูมีสวนรวม 
 ในการทบทวนตรวจสอบ 4.49 0.55 4.78 0.42 2.82 0.01** 4.45 0.53 4.40 0.49 0.60 0.08 
10. โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุง 
 หลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลอง 
 กับความตองการของผูเรียน และ 
 ชุมชนอยางตอเน่ือง 4.79 0.41 4.66 0.48 1.35 0.18 4.79 0.41 4.72 0.45 1.07 0.29 

เฉลี่ยรวม 4.45 0.48 4.59 0.47 1.68 0.28 4.46 0.48 4.41 0.47 0.99 0.32 

* = P < .05,  ** = P < .01 

 
 จากตารางท่ี 4.14 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษาสํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาพบวา ผูบริหารและครูเพศ
หญิงและเพศชาย มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาเปนรายขอ ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของ
ผูบริหาร พบวา ผูบริหารเพศหญิงและผูบริหารเพศชาย ไมแตกตางกันท่ีนาสนใจ คือ โรงเรียนมีการ
ประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะครูมีสวนรวมในการทบทวนตรวจสอบโรงเรียนมี
การนิเทศ ติดตามการใชหลักสูตรโดยใชเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ.05นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน สวนของครู ดานการบริหารจัดการหลักสูตร
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สถานศึกษาพบวา ครูเพศหญิงและครูเพศชาย ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอ 
ไมแตกตางกัน 
  
ตารางท่ี 4.15  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการบริหารจัดการเรียนรู 
11. มีการบริหารจัดการเรียนรู 
 โดยทุกฝายมี สวนรวมและ 
 เนนนักเรียนเปนสําคัญ 

 
4.72 

 
0.50 

 
4.68 

 
0.47 

 
0.39 

 
0.67 

 
4.75 

 
0.47 

 
4.73 

 
0.45 

 
0.31 

 
0.70 

12. มีวิธีการจัดการเรียนรูท่ี 
 หลากหลายมุงเนนการพัฒนา 
 ทักษะกระบวนการคิด  
 กระบวนการวิเคราะหแบบ 
 บูรณาการ 4.64 0.49 4.27 0.50 3.51 0.00*** 4.63 0.49 4.62 0.51 0.20 0.51 
13. มีการจัดบรรยากาศภายในท่ี 
 เอ้ือตอการเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 4.62 0.49 4.27 0.45 3.48 0.00*** 4.76 0.43 4.72 0.45 0.66 0.18 
14. ผูบริหารสงเสริมครูจัดทํา 
 แผนการเรียนรูท่ีตอบสนอง 
 การพัฒนาศักยภาพผูเรียนได 
 อยางมาตรฐานและนําไปสู 
 การปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพ 4.68 0.47 4.22 0.48 4.56 0.00*** 4.63 0.61 4.41 0.70 2.27 0.02** 
15. มีโครงการและกิจกรรมรองรับท่ี 
 สามารถพัฒนาการเรียนการ 
 สอนทุกกลุมสาระการเรียนรู 
 อยางมีประสิทธิภาพ 4.32 0.47 4.17 0.44 1.52 0.13 4.20 0.54 4.04 0.53 1.98 0.05* 
16. มีการบริหารจัดการพัฒนา 
 การเรียนการสอนทุกกลุม 
 สาระการเรียนรูเปนระบบ 
 ครบถวนถูกตอง 4.47 0.50 4.27 0.45 1.97 0.05* 4.43 0.50 4.36 0.48 0.96 0.09 
17. มีการบริหารจัดการกิจกรรม 
 พัฒนาผูเรียนมีประสิทธิภาพ 
 เกิดจากความรวมมือของ 
 ทุกคน 4.57 0.50 4.49 0.51 0.81 0.36 4.50 0.50 4.45 0.50 0.68 0.37 
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ตารางท่ี 4.15  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

18. มีการบริหารจัดการกิจกรรม 
 ชุมนุมและชมรมท่ีมี 
 ประสิทธิภาพเหมาะสมและ 
 สอดคลองกับวุฒิภาวะผูเรียน 4.57 0.50 4.51 0.51 0.58 0.36 4.57 0.50 4.57 0.50 0.06 0.95 
19. มีการบริหารจัดการให 
 นักเรียนไดรับการสงเสริม 
 และพัฒนาใหผูเรียนรูจัก 
 ตนเอง รูจักสิ่งแวดลอมและ 
 สามารถแกปญหาและปรับ 
 ตนเองไดอยางเหมาะสม 4.91 0.28 4.61 0.49 3.49 0.00*** 4.86 0.35 4.63 0.49 3.69 0.00*** 
20. มีการบริหารจัดการให 
 นักเรียนไดรับการสงเสริม 
 ใหเปนผูมีจิตสาธารณะ และ 
 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 เปนประโยชนตอสวนรวม  
 สังคม และประเทศชาติ 4.85 0.36 4.88 0.33 0.37 0.47 4.75 0.44 4.62 0.49 1.96 0.05* 

เฉลี่ยรวม 4.64 0.39 4.44 0.42 3.16 0.00** 4.61 0.45 4.51 0.51 2.17 0.03* 

* = P < .05,  ** = P < .01,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี 4.15 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการบริหารจัดการการเรียนรู พบวา ผูบริหารและครูเพศชายและ
เพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายขอดานการบริหารจัดการการ
เรียนรูของผูบริหารพบวา  ผูบริหารเพศชายและผูบริหารเพศหญิง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือมีวิธีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายมุงเนนการพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิด  กระบวนการวิเคราะหแบบบูรณาการมีการจัดบรรยากาศภายในท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
อยางมีประสิทธิภาพผูบริหารสงเสริมครูจัดทําแผนการเรียนรูท่ีตอบสนองการพัฒนาศักยภาพผูเรียน
ไดอยางมาตรฐานและนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพมีการบริหารจัดการพัฒนาการเรียนการ
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สอนทุกกลุมสาระการเรียนรูเปนระบบครบถวนถูกตองมีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักส่ิงแวดลอมและสามารถแกปญหาและปรับตนเองได
อยางเหมาะสมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกันสวน
ของครูเม่ือพิจารณาเปนรายขอ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู  พบวาครูเพศชายและครูเพศหญิง 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือมีการบริหารจัดการใหนักเรียน
ไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักส่ิงแวดลอมและสามารถแกปญหาและปรับ
ตนเองไดอยางเหมาะสมถูกตองผูบริหารสงเสริมครูจัดทําแผนการเรียนรูท่ีตอบสนองการพัฒนา
ศักยภาพผูเรียนไดอยางมาตรฐานและนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพมีโครงการและกิจกรรม
รองรับท่ีสามารถพัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพมีการบริหาร
จัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมใหเปนผูมีจิตสาธารณะ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคเปน
ประโยชนตอสวนรวม สังคม และประเทศชาติแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.16  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการนิเทศงานวิชาการภายใน 
โรงเรียน 
21. มีการบริหารจัดการบุคลากรครู 
 ไดพัฒนาความรูความสามารถ 
 และพฤติกรรมการสอนของตน 
 ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 

4.77 

 
 

0.43 

 
 

4.66 

 
 

0.48 

 
 

1.11 

 
 

0.27 

 
 

4.83 

 
 

0.38 

 
 

4.76 

 
 

0.43 

 
 

1.17 

 
 

0.24 
22. มีการบริหารจัดการใหครูมี 
 ความรู ความเขาใจ และตระหนัก 
 ถึงความสําคัญของการนิเทศ 
 วิชาการภายในโรงเรียน 4.67 0.47 4.72 0.46 0.43 0.38 4.67 0.48 4.61 0.49 0.73 0.14 
23. มีการนิเทศงานวิชาการอยาง 
 ตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 4.30 0.46 4.12 0.33 2.07 0.04* 4.36 0.48 4.36 0.48 0.00 1.00 
24. มีการกําหนดกิจกรรมการนิเทศ 
 งานวิชาการหลากหลายรูปแบบ 4.70 0.46 4.39 0.49 3.04 0.00** 4.66 0.48 4.45 0.50 2.87 0.00** 
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ตารางท่ี 4.16  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

25. มีการกํากับ ควบคุมติดตามผล 
 การปฏิบัติงานของครูเพื่อ 
 ปรับปรุงหรือพัฒนางานอยาง 
 ตอเน่ือง 

 
4.49 

 
0.51 

 
4.49 

 
0.50 

 
0.01 

 
0.98 

 
4.49 

 
0.50 

 
4.53 

 
0.50 

 
0.61 

 
0.65 

เฉลี่ยรวม 4.59 0.47 4.47 0.42 2.01 0.05* 4.60 0.44 4.54 0.47 1.25 0.24 

* = P < .05,  ** = P < .01 

 
 จากตารางท่ี 4.16 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน พบวา ผูบริหารเพศชายและ
ผูบริหารเพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการดานการนิเทศงานวิชาการภายใน
โรงเรียนของผูบริหาร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนของครูเพศชายและครู
เพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน
ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนของผูบริหารพบวา
ผูบริหารเพศชายและผูบริหารเพศหญิง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ี
นาสนใจ คือ มีการกําหนดกิจกรรมการนิเทศงานวิชาการหลากหลายรูปแบบมีการนิเทศงานวิชาการ
อยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอ 
ไมแตกตางกัน สวนของครู เมื่อพิจารณารายขอดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน พบวา ครู
เพศชายและครูเพศหญิง ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ มีการกําหนดกิจกรรมการนิเทศงาน
วิชาการหลากหลายรูปแบบ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไม
แตกตางกัน 
 
 
 
 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

114 

ตารางท่ี 4.17  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
26. โรงเรียนมีระเบียบวาดวยการ 
 วัดผลประเมินผลอยางชัดเจน 4.68 0.47 4.27 0.45 4.20 

 
0.00*** 4.64 0.48 4.40 0.49 3.33 

 
0.00*** 

27. โรงเรียนมีการดําเนินงาน ดาน 
 การวัดผลและประเมินผลท่ีเปน 
 ระบบและมีประสิทธิภาพและ 
 เปนระบบ 4.60 0.50 4.34 0.48 2.44 0.02* 4.49 0.50 4.36 0.48 1.66 0.10 
28. โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผล 
 ประเมินผล ดานการอาน คิด 
 วิเคราะหและเขียนสื่อความ อยาง 
 เปนระบบชัดเจน 4.51 0.51 4.66 0.48 1.40 0.16 4.53 0.50 4.63 0.49 1.35 0.18 
29. โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผล 
 ประเมินผล ดานคุณลักษณะอัน 
 พึงประสงค อยางเปนระบบ 
 ชัดเจน 4.51 0.51 4.49 0.51 0.21 0.98 4.49 0.50 4.50 0.50 0.11 0.83 
30. โรงเรียนมีการดําเนินการเทียบ 
 โอนผลการศึกษาตามแนว 
 ปฏิบัติการเทียบโอนผลการศึกษา 
 อยางเปน 
 ระบบมีประสิทธิภาพ 4.51 0.51 4.66 0.48 1.40 0.16 4.62 0.49 4.71 0.46 1.30 0.83 

เฉลี่ยรวม 4.56 0.49 4.48 0.48 1.29 0.10 4.55 0.49 4.52 0.48 0.70 0.77 

* = P < .05,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี  4.17 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน พบวา ผูบริหารและครูเพศชายและ
เพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวัดผลประเมินผลการเรียน ไม
แตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการวัดผลประเมินผลการเรียนของผูบริหาร พบวา ผูบริหารเพศ
ชายและผูบริหารเพศหญิง ไมแตกตางกัน และที่นาสนใจ คือ มีโรงเรียนมีระเบียบวาดวยการวัดผล
ประเมินผลอยางชัดเจนโรงเรียนมีการดําเนินงานดานการวัดผลและประเมินผลที่เปนระบบและมี
ประสิทธิภาพและเปนระบบ  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอ ไม
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แตกตางกันสวนของครูเม่ือพิจารณารายขอดานการวัดผลประเมินผลการเรียน พบวา ครูเพศชาย
และครูเพศหญิง ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ โรงเรียนมีระเบียบวาดวยการวัดผลประเมินผล
อยางชัดเจนและแตกตางกันทีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.18  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และแหลงเรียนรู 
31. ครูมีการผลิต พัฒนา และใชสื่อ  
 นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับ 
 กระบวนการเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 

 
 
 

4.53 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.63 

 
 
 

0.49 

 
 
 

0.96 

 
 
 

0.09 

 
 
 

4.57 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.50 

 
 
 

0.49 

 
 
 

0.31 

 
 
 

0.55 
32. ผูบริหารและครูมีการวางแผนและ 
 พัฒนางานและแหลง เรียนรูอยาง
 เปนระบบ 4.40 0.50 4.49 0.51 0.78 0.23 4.50 0.50 4.59 0.49 1.19 0.12 
33. ครูไดรับการพัฒนาความรูความ 
 สามารถในการสรางและพัฒนาแหลง 
 เรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 4.40 0.50 4.34 0.48 0.60 0.23 4.50 0.50 4.53 0.50 0.43 0.57 
34. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา 
 ความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูท่ี 
 ครูจัดหาให 4.40 0.50 4.32 0.52 0.80 0.67 4.37 0.49 4.30 0.48 0.96 0.21 
35. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะหและ 
 แกปญหาดวยตนเองจากแหลงเรียนรู 4.43 0.50 4.32 0.47 1.04 0.30 4.45 0.50 4.41 0.49 0.48 0.37 

เฉลี่ยรวม 4.43 0.50 4.42 0.51 0.16 0.53 4.48 0.49 4.48 0.49 0.13 0.53 

 
 จากตารางท่ี 4.18 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู พบวา ความ
ผูบริหารและครูเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการดานการพัฒนา
ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการพัฒนาส่ือ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูพบวา ผูบริหารและครู เพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็น
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เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูทุกขอ ไม
แตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.19  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 
36. ผูบริหารโรงเรียนใหความสําคัญใน 
 การทําวิจัยในช้ันเรียนและสนับสนุน 
 ใหครูทําวิจัยในชั้นเรียน 

 
 

4.48 

 
 

0.50 

 
 

4.32 

 
 

0.47 

 
 

1.45 

 
 

0.15 

 
 

4.47 

 
 

0.50 

 
 

4.41 

 
 

0.49 

 
 

0.84 

 
 

0.17 
37. ผูบริหารสงเสริมใหครูเห็นความ 
 สําคัญของการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 และสามารถทําวิจัยในชั้นเรียนอยาง 
 ตอเน่ืองและเปนระบบ 4.43 0.50 4.41 0.50 0.10 0.84 4.46 0.50 4.45 0.50 0.02 0.97 
38. ผูบริหารสงเสริมใหครูทําวิจัยในชั้น 
 เรียนเพ่ือแกปญหาและพัฒนา 
 นักเรียน 4.64 0.49 4.41 0.50 2.12 0.04* 4.58 0.50 4.45 0.50 1.74 0.46 
39. ผูบริหารสงเสริมใหครูสามารถเขียน 
 รายงานการวิจัยในชั้นเรียนไดอยาง 
 ถูกตอง 4.49 0.51 4.39 0.49 0.93 0.14 4.49 0.50 4.44 0.50 0.63 0.32 
40. ผูบริหารสงเสริมใหครูใชกระบวน 
 การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการ 
 เรียนการสอน 4.49 0.51 4.32 0.47 1.65 0.10 4.49 0.50 4.41 0.49 1.01 0.13 

เฉลี่ยรวม 4.50 0.50 4.37 0.49 1.47 0.16 4.49 0.50 4.43 0.49 1.02 0.54 

* = P < .05 

 
 จากตารางท่ี 4.19 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา ผูบริหารและครูเพศ
ชายและเพศหญิงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
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การศึกษา พบวา ผูบริหารและครูเพศชายและเพศหญิง ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ
ในดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู ทุกขอ ไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.20  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการใหชุมชนมีสวนรวมใน 
การเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
41. ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา 
 หลักสูตรสถานศึกษา 

 
4.60 

 
0.50 

 
4.44 

 
0.50 

 
1.47 

 
0.53 

 
 
 

4.55 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.46 

 
 
 

0.50 

 
 
 

1.26 

 
 
 

0.78 
42. ผูปกครองมีสวนรวมในการนําเสนอ 
 ตัวแทนและรวมแสดงความคิดเห็น 
 ในการพัฒนาโรงเรียน 4.70 0.46 4.34 0.53 3.38 0.04* 4.66 0.48 4.43 0.52 3.08 

0.00*
* 

43. สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจาก 
 ชุมชนจนเกิดความเขมแข็งทาง 
 วิชาการ 4.68 0.47 4.46 0.50 2.08 0.04* 4.49 0.50 4.31 0.46 2.44 0.02* 
44. ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทํา 
 หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม 
 และสอดคลองกับความตองการของ 
 ชุมชน 4.40 0.49 4.39 0.49 0.07 0.89 4.37 0.49 4.39 0.49 0.33 0.51 
45. ชุมชนมีสวนรวมในการสนับสนุน  
 จัดหาสื่อ นวัตกรรม ภูมิปญญา 
 ทองถ่ิน เพื่อพัฒนาการเรียนรู 4.55 0.50 4.44 0.50 1.06 0.88 4.50 0.50 4.52 0.50 0.31 0.69 

เฉลี่ยรวม 4.58 0.49 4.41 0.51 2.10 0.04* 4.51 0.49 4.42 0.49 1.75 0.08 

* = P < .05,  ** = P < .01 

 
 จากตารางท่ี 4.20 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง
วิชาการ พบวา ผูบริหารเพศชายและผูบริหารเพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการในดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนครูเพศชายและครูเพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการในดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการไม
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แตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง
วิชาการของผูบริหาร พบวา ผูบริหารเพศชายและผูบริหารเพศหญิง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ ผูปกครองมีสวนรวมในการนําเสนอตัวแทนและรวมแสดง
ความคิดเห็นในการพัฒนาโรงเรียนสถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิดความเขมแข็ง
ทางวิชาการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกันสวนครู 
เม่ือพิจารณารายขอ ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ พบวา 
ครูเพศชายและครูเพศหญิง ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ ผูปกครองมีสวนรวมในการนําเสนอ
ตัวแทนและรวมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาโรงเรียนสถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจาก
ชุมชนจนเกิดความเขมแข็งทางวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุก
ขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.21  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ขาราชการครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงาน 
วิชาการ 
46. บุคลากรทุกฝายมีความรู ความเขาใจ 
 และตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตอง 
 ดําเนินการประกันคุณภาพดาน 
 วิชาการ 

 
 
 

4.28 

 
 
 

0.45 

 
 
 

4.27 

 
 
 

0.50 

 
 
 

0.08 

 
 
 

0.56 

 
 
 

4.39 

 
 
 

0.49 

 
 
 

4.57 

 
 
 

0.52 

 
 
 

2.33 

 
 
 

0.02* 
47. บุคลาการทุกฝายมีสวนรวมในการ 
 ดําเนินงานการประกันคุณภาพ 
 การศึกษาภายในโรงเรียน 4.26 0.49 4.22 0.42 0.37 0.19 4.32 0.50 4.44 0.50 1.65 0.10 
48. บุคลากรทุกคนไดลงมือปฏิบัติจริงและ 
 มีความเขาใจในการดําเนินการประกัน 
 คุณภาพการศึกษา 4.28 0.45 4.20 0.40 0.89 0.07 4.26 0.44 4.32 0.47 0.80 0.11 
49. บุคลากรทุกคนไดรวมมือกันพัฒนา 
 คุณภาพภายในสถานศึกษา รวมคิด 
 รวมทําเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.38 0.49 4.20 0.40 1.97 0.05* 4.38 0.49 4.37 0.49 0.11 0.83 
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ตารางท่ี 4.21  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามเพศ ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ขาราชการครู ( n = 184) 

เพศชาย เพศหญิง เพศชาย เพศหญิง รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

50. บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการ 
 วิเคราะหเพื่อหาแนวทางในการ 
 พัฒนาหรือปรับปรุงทุกมาตรฐาน 
 การประเมินคุณภาพการศึกษา 4.15 0.36 4.10 0.30 0.73 0.15 4.20 0.40 4.16 0.37 0.67 0.18 

เฉลี่ยรวม 4.27 0.43 4.20 0.40 0.89 0.12 4.31 0.45 4.37 0.46 1.13 0.22 

* = P < .05 

 
 จากตารางท่ี 4.21 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามเพศ ในภาพรวม ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ พบวา ผูบริหารและ
ครูเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานในดานการประกันคุณภาพการศึกษา
กับงานวิชาการ ไมแตกตางกนัเม่ือพิจารณารายขอ ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
พบวา ผูบริหารเพศชายและผูบริหารเพศหญิง ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ บุคลากรทุกคนได
รวมมือกันพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา รวมคิดรวมทําเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอไมแตกตางกัน สวนครู เม่ือพิจรณารายขอ 
พบวา ครูเพศชายและครูเพศหญิง ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ บุคลากรทุกฝายมีความรู ความ
เขาใจและตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตองดําเนินการประกันคุณภาพดานวิชาการ แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
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ตอนท่ี 3.1 ผลวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
 ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความ 
 คิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนกตามอายุ  
 

ตารางท่ี 4.22  การวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
     สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
     จําแนกตามอายุ ในภาพรวม 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป 
มากกวา 

40 ป 
ตํ่ากวา 40 ป 

มากกวา  
40 ป 

รายการ 

X  SD X  SD 

t p 

X  SD X  SD 

t p 

1. ดานการวางแผนงานวิชาการ 4.41 0.50 4.56 0.48 1.88 0.52 4.28 0.44 4.48 0.50 3.54 0.00*** 
2. ดานการบริหารจัดการ 
 หลักสูตรสถานศึกษา 4.49 0.47 4.52 0.49 0.39 0.36 4.36 0.43 4.49 0.43 2.46 0.01* 
3. ดานการบริหารจัดการ 
 การเรียนรู 4.53 0.48 4.55 0.46 0.22 0.23 4.54 0.49 4.56 0.49 0.42 0.32 
4. ดานการนิเทศงานวิชาการ 
 ภายในโรงเรียน 4.57 0.47 4.51 0.46 1.04 0.82 4.58 0.48 4.55 0.46 0.74 0.13 
5. ดานการวัดผลประเมินผล 
 การเรียน 4.48 0.48 4.55 0.49 1.20 0.38 4.52 0.48 4.55 0.49 0.60 0.57 
6. ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม  
 เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 4.47 0.52 4.40 0.48 0.87 0.32 4.51 0.49 4.46 0.49 0.89 0.53 
7. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
 การศึกษา 4.44 0.50 4.44 0.49 0.02 0.18 4.46 0.50 4.46 0.50 0.09 0.98 
8. ดานการใหชุมชนมีสวนรวมใน 
 การเสริมสรางความเขมแข็ง 
 ทางวิชาการ 4.39 0.47 4.58 0.50 2.24 0.03* 4.42 0.48 4.50 0.51 1.43 0.23 
9. ดานการประกันคุณภาพ 
 การศึกษากับงานวิชาการ 4.17 0.38 4.28 0.44 1.25 0.22 4.37 0.45 4.32 0.45 0.96 0.34 

เฉลี่ยรวม 4.44 0.47 4.49 0.48 1.19 0.56 4.44 0.47 4.48 0.48 1.17 0.75 

* = P < .05, *** = P < .001 
 

 จากตารางท่ี 4.22 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุในภาพรวม พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ป กับผูบริหารและครูท่ีมีอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายดาน 
พบวา ผูบริหารที่มีอายุต่ํากวา 40 ป และผูบริหารที่มีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
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การบริหารงานวิชาการ ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการ
เสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุก
ดานไมแตกตางกันสวนของครู เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ป และครูท่ีมีอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ ดาน
การวางแผนงานวิชาการ ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกดานไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.23  การวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
     สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
     จําแนกตามอายุ ดานการวางแผนงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวางแผนงานวิชาการ 
1. โรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขาย 
 ขอมูลสารสนเทศทางวิชาการ 
 ครูไดรับขอมูลตามความตองการ 
 และความจําเปนในการใชงาน 

 
 

4.51 

 
 

0.51 

 
 

4.74 

 
 

0.45 

 
 

2.10 

 
 

0.04* 

 
 

4.26 

 
 

0.44 

 
 

4.51 

 
 

0.50 

 
 

3.62 

 
 

0.00*** 
2. โรงเรียนจัดระบบฐานขอมูล ดาน 
 นักเรียน ดานบุคลากรดานอาคาร 
 สถานท่ีฯลฯ มีระบบขอมูลท่ีใช 
 สะดวก รวดเร็ว ถูกตองและเปน 
 ปจจุบัน 4.40 0.50 4.62 0.49 2.07 0.04* 4.33 0.47 4.55 0.50 3.17 0.00** 
3. ผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรใน 
 โรงเรียนมีทักษะการใชเทคโนโลยี  
 สารสนเทศและสามารถนํา 
 เทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการ 
 พัฒนางานได 4.37 0.49 4.45 0.50 0.75 0.14 4.31 0.47 4.46 0.50 2.00 0.05* 
4. โรงเรียนจัดระบบเครือขายขอมูล 
 สารสนเทศเช่ือมโยงกับหนวยงาน 
 อ่ืน (มีเวปไซต หรือเฟสบุคเพื่อ 
 เผยแพรผลงานของโรงเรียน) 4.34 0.48 4.47 0.50 1.19 0.24 4.19 0.40 4.39 0.49 3.08 0.00** 
5. โรงเรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศ 
 ท่ีมีประสิทธิภาพตอการบริหาร 
 งานวิชาการ 4.40 0.50 4.53 0.50 1.18 0.21 4.33 0.47 4.50 0.50 2.42 0.02* 

เฉลี่ยรวม 4.41 0.50 4.56 0.48 1.88 0.52 4.28 0.44 4.48 0.50 3.54 0.00*** 

* = P < .05,  ** = P < .01,  *** = P < .001 
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 จากตารางท่ี 4.23 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการวางแผนงานวิชาการ พบวา ผูบริหารท่ีมีมีอายุต่ํากวา 40 ปและ
ผูบริหารท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวางแผน
งานวิชาการ ไมแตกตางกัน สวนครูมีอายุต่ํากวา 40 ปและครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวางแผนงานวิชาการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 เม่ือพิจารณารายขอ ดานการวางแผนงานวิชาการของผูบริหาร พบวา ผูบริหารท่ีมีมี
อายุต่ํากวา 40 ปและผูบริหารที่มีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการใน
ดานการวางแผนงานวิชาการไมแตกตางกันและท่ีนาสนใจ คือ มีโรงเรียนจัดทําทะเบียนเครือขาย
ขอมูลสารสนเทศทางวิชาการครูไดรับขอมูลตามความตองการและความจําเปนในการใชงาน
โรงเรียนจัดระบบฐานขอมูล ดานนักเรียน ดานบุคลากรดานอาคารสถานท่ีฯลฯ มีระบบขอมูลท่ีใช
สะดวก รวดเร็ว ถูกตองและเปนปจจุบัน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้น 
ทุกขอไมแตกตางกัน สวนครู เม่ือพิจารณารายขอ ดานการวางแผนงานวิชาการ พบวา ครูมีอายุต่ํา
กวา 40 ป และครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน
การวางแผนงานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 
ตารางท่ี 4.24  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามอายุดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

ดานการบริหารจัดการหลักสูตร 
สถานศึกษา 
6. โรงเรียนจัดทําหลักสูตร 
 สถานศึกษา ยึดหลักการมี 
 สวนรวมของฝายตางๆ 

 
 

4.34 

 
 

0.48 

 
 

4.32 

 
 

0.47 

 
 

0.21 

 
 

0.67 

 
 

4.30 

 
 

0.46 

 
 

4.38 

 
 

0.50 

 
 

1.13 

 
 

0.26 
7. มีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไป 
 ใชบูรณาการกับสาระการเรียนรู 
 อ่ืนๆ อยางเปนระบบ 4.40 0.50 4.49 0.54 0.21 0.67 4.24 0.43 4.44 0.52 2.85 0.00** 
8. โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตามการ 
 ใชหลักสูตรโดยใชเทคนิค 
 วิธีการท่ีหลากหลาย 4.37 0.49 4.45 0.50 0.79 0.15 4.20 0.40 4.38 0.49 2.73 0.01** 
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ตารางท่ี 4.24  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามอายุดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

9. โรงเรียนมีการประเมินผลการใช 
 หลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะ 
 ครูมีสวนรวมในการทบทวน 
 ตรวจสอบ 4.54 0.51 4.68 0.51 1.23 0.24 4.29 0.46 4.54 0.52 3.46 0.00*** 
10. โรงเรียนมีการพัฒนาและ 
 ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
 ใหสอดคลองกับความตองการ 
 ของผูเรียนและชุมชนอยาง 
 ตอเน่ือง 4.80 0.41 4.68 0.47 1.28 0.22 4.79 0.41 4.71 0.46 1.15 0.25 

เฉลี่ยรวม 4.49 0.47 4.52 0.49 0.39 0.36 4.36 0.43 4.49 0.43 2.46 0.01* 

** = P < .01,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี 4.24 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ผูบริหารท่ีมีอายุต่ํา
กวา 40 ปและผูบริหารท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน
การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาไมแตกตางกัน สวนครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปและครูอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือพิจารณารายขอ ดานการบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหาร พบวา ผูบริหารที่มีอายุต่ํากวา 40 ปและผูบริหารที่มีอายุ
มากกวา 40 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษาไมแตกตางกัน สวนครู เม่ือพิจารณารายขอ ดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา พบวา ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปและครูอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือมีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชบูรณาการกับสาระการ
เรียนรูอ่ืนๆ อยางเปนระบบโรงเรียนมีการนิเทศ ติดตามการใชหลักสูตรโดยใชเทคนิควิธีการท่ี
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หลากหลายโรงเรียนมีการประ เมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะครูมีสวนรวมในการทบ 
ทวนตรวจสอบแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.25  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามอายุ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
11. มีการบริหารจัดการเรียนรูโดย 
 ทุกฝายมีสวนรวมและเนน 
 นักเรียนเปนสําคัญ 

 
 

4.80 

 
 

0.41 

 
 

4.64 

 
 

0.52 

 
 

1.60 

 
 

0.13 

 
 

4.49 

 
 

0.41 

 
 

4.69 

 
 

0.49 

 
 

1.43 

 
 

0.16 
12. มีวิธีการจัดการเรียนรูท่ี 
 หลากหลายมุงเนนการพัฒนา 
 ทักษะกระบวนการคิด   
 กระบวนการวิเคราะหแบบ 
 บูรณาการ 4.57 0.50 4.40 0.53 1.57 0.70 4.75 0.43 4.50 0.52 3.56 

0.00**
* 

13. มีการจัดบรรยากาศภายในท่ี 
 เอ้ือตอการเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 4.51 0.51 4.42 0.50 0.91 0.33 4.81 0.40 4.67 0.47 2.16 0.03* 
14. ผูบริหารสงเสริมครูจัดทํา 
 แผนการเรียนรูท่ีตอบสนอง 
 การพัฒนาศักยภาพผูเรียน 
 ไดอยางมาตรฐานและนําไปสู 
 การปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพ 4.49 0.56 4.45 0.50 0.28 0.17 4.53 0.71 4.48 0.64 0.50 0.39 
15. มีโครงการและกิจกรรม 
 รองรับท่ีสามารถพัฒนาการ 
 เรียนการสอนทุกกลุมสาระ 
 การเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 4.23 0.49 4.26 0.45 0.35 0.88 4.03 0.53 4.17 0.54 1.72 0.08 
16. มีการบริหารจัดการพัฒนาการ 
 เรียนการสอนทุกกลุมสาระ 
 การเรียนรูเปนระบบครบถวน 
 ถูกตอง 4.31 0.47 4.42 0.50 0.95 0.34 4.36 0.48 4.43 0.50 0.91 0.08 
17. มีการบริหารจัดการกิจกรรม 
 พัฒนาผูเรียนมีประสิทธิภาพ 
 เกิดจากความรวมมือของ 
 ทุกคน 4.46 0.51 4.58 0.50 1.17 0.49 4.42 0.50 4.52 0.50 1.43 0.14 
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ตารางท่ี 4.25  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามอายุ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

18. มีการบริหารจัดการกิจกรรม 
 ชุมนุมและชมรมท่ีมี 
 ประสิทธิภาพเหมาะสมและ 
 สอดคลองกับวุฒิภาวะผูเรียน 4.49 0.51 4.58 0.50 0.91 0.33 4.54 0.50 4.60 0.49 0.77 0.16 
19. มีการบริหารจัดการใหนักเรียน 
 ไดรับการสงเสริมและพัฒนา 
 ใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจัก 
 สิ่งแวดลอมและสามารถ 
 แกปญหาและปรับตนเองได 
 อยางเหมาะสม 4.63 0.49 4.87 0.34 2.51 0.01* 4.62 0.49 4.82 0.39 3.08 0.00** 
20. มีการบริหารจัดการใหนักเรียน 
 ไดรับการสงเสริมใหเปนผูมีจิต 
 สาธารณะ และมีคุณลักษณะท่ี 
 พึงประสงคเปนประโยชนตอ 
 สวนรวม สังคม และ 
 ประเทศชาติ 4.86 0.36 4.87 0.34 0.14 0.78 4.60 0.49 4.74 0.44 2.16 0.02* 

เฉลี่ยรวม 4.53 0.48 4.55 0.46 0.22 0.23 4.54 0.49 4.56 0.49 0.42 0.32 

* = P < .05,  ** = P < .01,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี 4.25 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ผูบริหารท่ีมีอายุต่ํา
กวา 40 ปและผูบริหารท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน
การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา ไมแตกตางกัน สวนครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปและครูอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05เม่ือพิจารณารายขอ ดานการบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหาร พบวา ผูบริหารที่มีอายุต่ํากวา 40 ปและผูบริหารที่มีอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ มีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมและ



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

126 

พัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักส่ิงแวดลอมและสามารถแกปญหาและปรับตนเองไดอยางเหมาะสม 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกันสวนครู เม่ือพิจารณา
รายขอ ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปและครูอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ มีการบริหารจัดการ
ใหนักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักส่ิงแวดลอมและสามารถแกปญหา
และปรับตนเองไดอยางเหมาะสม มีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมใหเปนผูมีจิต
สาธารณะ และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคเปนประโยชนตอสวนรวม สังคม และประเทศชาติ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.26  การวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครูจําแนกตามอายุดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

ดานการนิเทศงานวิชาการ 
ภายในโรงเรียน 
21. มีการบริหารจัดการ 
 บุคลากรครูไดพัฒนา 
 ความรูความสามารถและ 
 พฤติกรรมการสอนของตน 
 ใหมีประสิทธิ ภาพมากขึ้น 

 
 

4.66 

 
 

0.48 

 
 

4.75 

 
 

0.43 

 
 

0.99 

 
 

0.06 

 
 

4.75 

 
 

0.43 

 
 

4.82 

 
 

0.39 

 
 

1.09 

 
 

0.28 
22. มีการบริหารจัดการใหครูมี 
 ความรู ความเขาใจ และ 
 ตระหนักถึงความสําคัญ 
 ของการนิเทศวิชาการ 
 ภายในโรงเรียน 4.78 0.42 4.64 0.48 1.35 0.18 4.65 0.48 4.63 0.49 0.29 0.57 
23. มีการนิเทศงานวิชาการ 
 อยางตอเน่ืองและมี 
 ประสิทธิภาพ 4.26 0.44 4.19 0.40 0.76 014 4.42 0.50 4.30 0.46 1.67 0.10 
24. มีการกําหนดกิจ กรรมการ 
 นิเทศงานวิชาการหลาก 
 หลายรูปแบบ 4.57 0.50 4.55 0.50 0.22 0.65 4.54 0.50 4.53 0.50 0.10 0.84 
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ตารางท่ี 4.26  การวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครูจําแนกตามอายุดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

25. มีการกํากับ ควบคุมติดตาม 
 ผลการปฏิบัติงานของครู 
 เพื่อปรับปรุงหรือพัฒนา 
 งานอยางตอเน่ือง 4.60 0.50 4.42 0.50 1.71 0.78 4.56 0.50 4.47 0.50 1.27 0.44 

เฉลี่ยรวม 4.57 0.47 4.51 0.46 1.04 0.82 4.58 0.48 4.55 0.46 0.74 0.13 

 
 จากตารางท่ี 4.26 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน พบวา ผูบริหารและครูท่ีมี
อายุต่ํากวา 40 ป กับผูบริหารและครูอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการในดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอดาน 
การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนของผูบริหารและครู พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 
ปกับผูบริหารและครูอายุมากกวา 40 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน
การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนไมแตกตางกัน  
 
ตารางท่ี 4.27  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครู จําแนกตามอายุดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
26. โรงเรียนมีระเบียบวาดวยการ 
 วัดผลประเมินผลอยางชัดเจน 

 
 

4.46 

 
 

0.51 

 
 

4.51 

 
 

0.51 

 
 

0.48 

 
 

0.57 

 
 

4.49 

 
 

0.50 

 
 

4.51 

 
 

0.50 

 
 

0.22 

 
 

0.90 
27. โรงเรียนมีการดําเนินงานดานการ 
 วัดผลและประเมินผลท่ีเปนระบบ 
 และมีประสิทธิภาพและเปน 
 ระบบ 4.37 0.49 4.55 0.50 1.63 0.14 4.36 0.48 4.47 0.50 1.49 0.14 
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ตารางท่ี 4.27  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครู จําแนกตามอายุดานการวัดผลประเมินผลการเรียน (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

28. โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผล 
 ประเมินผล ดานการอาน คิด 
 วิเคราะหและเขียนสื่อความ อยาง 
 เปนระบบชัดเจน 4.74 0.44 4.47 0.50 2.66 0.01** 4.65 0.48 4.52 0.50 1.80 0.07 
29. โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผล 
 ประเมินผล ดานคุณลักษณะอัน 
 พึงประสงค อยางเปนระบบ 
 ชัดเจน 4.31 0.47 4.62 0.49 2.96 0.00** 4.43 0.50 4.55 0.50 1.71 0.59 
30. โรงเรียนมีการดําเนิน การเทียบ 
 โอนผลการศึกษาตามแนว 
 ปฏิบัติการเทียบโอนผลการศึกษา 
 อยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ 4.51 0.51 4.62 0.49 1.00 0.15 4.66 0.48 4.68 0.47 0.26 0.61 

รวมเฉลี่ย 4.48 0.48 4.55 0.49 1.20 0.38 4.52 0.48 4.55 0.49 0.60 0.57 

** = P < .01 

 
 จากตารางท่ี 4.27 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหาร
โรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารและครูจําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน พบวา ผูบริหารและ
ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปกับผูบริหารและครูอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการในดานการวัดผลประเมินผลการเรียน ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการวัดผล
ประเมินผลการเรียนของผูบริหาร พบวา ผูบริหารที่มีอายุต่ํากวา 40 ป และผูบริหารท่ีมีอายุมากกวา 
40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
ไมแตกตางกัน และท่ีนาสนใจ คือ มีโรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานคุณลักษณะอัน
พึงประสงค อยางเปนระบบชัดเจน โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผลประเมินผล ดานการอาน คิด
วิเคราะหและเขียนส่ือความ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอ ไม
แตกตางกัน สวนครู เม่ือพิจารณารายขอ ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน พบวา ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 
40 ป และครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน 
การวัดผลประเมินผลการเรียนไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 4.28  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามอายุดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีและแหลงเรียนรู 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรม  
เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 
31. ครูมีการผลิต พัฒนา และใชสื่อ  
 นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีสอดคลอง 
 กับกระบวนการเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 

 
 
 

4.51 

 
 
 

0.51 

 
 
 

4.62 

 
 
 

0.49 

 
 
 

1.00 

 
 
 

0.15 

 
 
 

4.54 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.62 

 
 
 

0.49 

 
 
 

1.06 

 
 
 

0.06 
32. ผูบริหารและครูมีการวางแผนและ 
 พัฒนางานและแหลงเรียนรูอยาง 
 เปนระบบ 4.54 0.51 4.38 0.49 1.53 0.22 4.62 0.49 4.49 0.50 1.75 0.08 
33. ครูไดรับการพัฒนาความรูความ 
 สามารถในการสรางและพัฒนา 
 แหลงเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 4.46 0.51 4.32 0.47 1.27 0.20 4.58 0.50 4.46 0.50 1.72 0.09 
34. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา 
 ความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรู 
 ท่ีครูจัดหาให 4.43 0.56 4.32 0.47 0.98 0.33 4.34 0.50 4.32 0.47 0.25 0.30 
35. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะหและ 
 แกปญหาดวยตนเองจากแหลง 
 เรียนรู 4.43 0.50 4.34 0.48 0.84 0.14 4.46 0.50 4.39 0.49 0.91 0.10 

เฉลี่ยรวม 4.47 0.52 4.40 0.48 0.87 0.32 4.51 0.49 4.46 0.49 0.89 0.53 

 
 จากตารางท่ี 4.28 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหาร
โรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารและครูจําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลง
เรียนรูพบวา ผูบริหารและครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปกับผูบริหารและครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลง
เรียนรูไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู
ของผูบริหารและครู พบวา ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการพัฒนา
ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 4.29  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของ 
     ผูบริหารและครูจําแนกตามอายุดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 
36. ผูบริหารโรงเรียนใหความสําคัญ 
 ในการทําวิจัยในชั้นเรียนและ 
 สนับสนุนใหครูทําวิจัยในชั้นเรียน 

 
 

4.43 

 
 

0.50 

 
 

4.38 

 
 

0.49 

 
 

0.48 

 
 

0.38 

 
 

4.46 

 
 

0.50 

 
 

4.41 

 
 

0.50 

 
 

0.62 

 
 

0.25 
37. ผูบริหารสงเสริมใหครูเห็น 
 ความสําคัญของการทําวิจัยในชั้น 
 เรียนและสามารถทําวิจัยในชั้น 
 เรียนอยางตอเน่ืองและเปนระบบ 4.46 0.51 4.40 0.49 0.56 0.33 4.47 0.50 4.43 0.50 0.63 0.26 
38. ผูบริหารสงเสริมใหครูทําวิจัยใน 
 ช้ันเรียนเพ่ือแกปญหาแลพัฒนา 
 นักเรียน 4.49 0.51 4.57 0.50 0.73 0.47 4.48 0.50 4.52 0.50 0.51 0.91 
39. ผูบริหารสงเสริมใหครูสามารถ 
 เขียนรายงานการวิจัยในชั้นเรียนได 
 อยางถูกตอง 4.43 0.50 4.45 0.50 0.22 0.65 4.45 0.50 4.47 0.50 0.25 0.62 
40. ผูบริหารสงเสริมใหครูใช 
 กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ 
 พัฒนาการเรียนการสอน 4.40 0.50 4.42 0.50 0.14 0.78 4.44 0.50 4.45 0.50 0.12 0.82 

เฉลี่ยรวม 4.44 0.50 4.44 0.49 0.02 0.18 4.46 0.50 4.46 0.50 0.09 0.98 

 
 จากตารางท่ี 4.29 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีอายุ
ต่ํากวา 40 ปกับผูบริหารและครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ
ในดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ของผูบริหารและครู พบวา ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการในดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 4.30  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามอายุดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป ตํ่ากวา 40 ป มากกวา 40 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t p 

ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการ
เสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
41. ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา 
 หลักสูตรสถานศึกษา 

 
 
 

4.46 

 
 
 

0.51 

 
 
 

4.57 

 
 
 

0.50 

 
 
 

1.00 

 
 
 

0.69 

 
 
 

4.46 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.53 

 
 
 

0.50 

 
 
 

0.96 

 
 

0.84 
42. ผูปกครองมีสวนรวมในการนํา 
 เสนอตัวแทนและรวมแสดง 
 ความคิดเห็นในการพัฒนา 
 โรงเรียน 4.46 0.51 4.58 0.54 1.13 0.87 4.47 0.50 4.57 0.52 1.38 0.97 
43. สถานศึกษาไดรับการสนับสนุน
 จากชุมชนจนเกิดความเขมแข็ง 
 ทางวิชาการ 4.40 0.50 4.70 0.46 2.83 0.01** 4.29 0.46 4.47 0.50 2.48 0.01* 
44. ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทํา 
 หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม 
 และสอดคลองกับความตองการ 
 ของชุมชน 4.26 0.44 4.47 0.50 2.10 0.04* 4.36 0.48 4.40 0.49 0.62 0.22 
45. ชุมชนมีสวนรวมในการ 
 สนับสนุน จัดหาสื่อ นวัตกรรม  
 ภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่อพัฒนาการ 
 เรียนรู 4.40 0.50 4.57 0.50 1.53 0.52 4.53 0.50 4.50 0.50 0.38 0.59 

เฉลี่ยรวม 4.39 0.47 4.58 0.50 2.24 0.03* 4.42 0.48 4.50 0.51 1.43 0.23 

* = P < .05 

 
 จากตารางท่ี 4.30 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง  สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุ ในภาพรวม ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง
วิชาการพบวา ผูบริหารที่มีอายุต่ํากวา 40 ปและผูบริหารที่มีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง
วิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนครู ท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ปและครูท่ีมีอายุ
มากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการใหชุมชนมีสวนรวมใน 
การเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการใหชุมชนมี 
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สวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการของผูบริหาร พบวา ผูบริหารท่ีมีอายุต่ํากวา 40 
ป และผูบริหารท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการให
ชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิดความเขมแข็งทาง
วิชาการชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับความ
ตองการของชุมชนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอไมแตกตางกัน 
สวนครู เม่ือพิจารณารายขอ ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
พบวา ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ป และครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการในดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการไมแตกตางกัน 
และท่ีนาสนใจ คือ สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิดความเขมแข็งทางวิชาการ
แตกตางกันทีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.31  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหาร และครูจําแนก 
     ตามอายุดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป 
มากกวา 40 

ป 
ตํ่ากวา 40 ป 

มากกวา 40 
ป 

รายการ 

X  SD X  SD 

t p 

X  SD X  SD 

t p 

ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงาน 
วิชาการ 
46. บุคลากรทุกฝายมีความรู ความเขาใจและ 
 ตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตอง 
 ดําเนินการประกันคุณภาพดานวิชาการ 

 
 
 

4.20 

 
 
 

0.47 

 
 
 

4.32 

 
 
 

0.47 

 
 
 

1.17 

 
 
 

0.16 

 
 
 

4.56 

 
 
 

0.52 

 
 
 

4.44 

 
 
 

0.50 

 
 
 

1.66 

 
 
 

0.49 
47. บุคลาการทุกฝายมีสวนรวมในการ 
 ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ภายในโรงเรียน 4.14 0.43 4.30 0.46 1.62 0.11 4.43 0.52 4.35 0.48 1.03 0.31 
48. บุคลากรทุกคนไดลงมือปฏิบัติจริงและมี
 ความเขาใจในการดําเนินการประกัน 
 คุณภาพการศึกษา 4.14 0.36 4.30 0.46 1.72 0.09 4.30 0.46 4.29 0.46 0.24 0.64 
49. บุคลากรทุกคนไดรวมมือกันพัฒนา 
 คุณภาพภายในสถานศึกษา รวมคิดรวม 
 ทําเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.29 0.46 4.30 0.46 0.16 0.75 4.42 0.50 4.34 0.48 1.05 0.30 
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ตารางท่ี 4.31  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหาร และครูจําแนก 
     ตามอายุดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 40 ป 
มากกวา 40 

ป 
ตํ่ากวา 40 ป 

มากกวา 40 
ป 

รายการ 

X  SD X  SD 

t p 

X  SD X  SD 

t p 

50. บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการ 
 วิเคราะหเพื่อหาแนวทางในการพัฒนา 
 หรือปรับปรุงทุกมาตรฐานการประเมิน 
 คุณภาพการศึกษา 4.09 0.28 4.15 0.36 0.90 0.07 4.16 0.37 4.19 0.40 0.61 0.23 

เฉลี่ยรวม 4.17 0.38 4.28 0.44 1.25 0.22 4.37 0.45 4.32 0.45 0.96 0.34 

 
 จากตารางท่ี 4.31 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามอายุในภาพรวม ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ พบวา ผูบริหารและ
ครูท่ีมีอายุต่ํากวา 40 ป กับผูบริหารและครูท่ีมีอายุมากกวา 40 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการในดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ ไมแตกตางกันเม่ือพิจารณา
รายขอ ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการของผูบริหารและครู พบวา ทุกขอมีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการไม
แตกตาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

134 

ตอนท่ี 3.2   ผลวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 
   ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิด 
   เห็นของผูบริหารและครูจําแนกตามประสบการณในการทํางาน 
 
ตารางท่ี 4.32  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหาร และครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป 
 

รายการ 
X  SD X  SD 

t p 
X  SD X  SD 

t P 

1. ดานการวางแผนงานวิชาการ 4.65 0.50 4.40 0.48 3.15 0.00** 4.45 0.49 4.32 0.46 2.18 0.03* 
2. ดานการบริหารจัดการ 
 หลักสูตรสถานศึกษา 4.61 0.48 4.45 0.49 1.99 0.05* 4.48 0.48 4.38 0.47 1.96 0.05* 
3. ดานการบริหารจัดการ 
 การเรียนรู 4.45 0.42 4.55 0.45 0.15 0.12 4.56 0.55 4.54 0.57 0.42 0.09 
4. ดานการนิเทศงานวิชาการ 
 ภายในโรงเรียน 4.51 0.46 4.55 0.47 0.54 0.61 4.58 0.46 4.55 0.48 0.59 0.43 
5. ดานการวัดผลประเมินผล 
 การเรียน 4.57 0.50 4.49 0.50 1.24 0.56 4.56 0.49 4.50 0.49 1.36 0.91 
6. ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม  
 เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 4.40 0.48 4.45 0.50 0.50 0.27 4.49 0.49 4.48 0.50 0.15 0.50 
7. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนา 
 คุณภาพการศึกษา 4.40 0.49 4.47 0.50 0.74 0.27 4.45 0.50 4.47 0.50 0.37 0.48 
8. ดานการใหชุมชนมีสวนรวม 
 ในการเสริมสรางความ 
 เขมแข็งทางวิชาการ 4.62 0.49 4.43 0.50 2.29 0.01* 4.49 0.49 4.43 0.49 1.17 0.99 
9. ดานการประกันคุณภาพ 
 การศึกษากับงานวิชาการ 4.39 0.48 4.13 0.36 2.95 0.00** 4.41 0.48 4.28 0.44 2.41 0.02* 

เฉลี่ยรวม 4.52 0.47 4.43 0.47 2.10 0.04* 4.50 0.49 4.44 0.48 1.99 0.05* 

* = P < .05,  ** = P < .01 

 
 จากตารางท่ี 4.32 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการ
ทํางานต่ํากวา 10 ปกับผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็น
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เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือ
พิจารณารายดาน ของผูบริหาร พบวา ผูบริหารท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ปและ
ผูบริหารท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการแตกตางกัน 4 ดาน และท่ีนาสนใจ คือ ดานการวางแผนงานวิชาการ ดานการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ ดาน
การใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษากับงานวิชาการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกดานไม
แตกตางกันสวนครู เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ปและ
ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ
แตกตางกัน 3 ดาน และท่ีนาสนใจ คือ ดานการวางแผนงานดานการวางแผนงานวิชาการ ดาน 
การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ แตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกดานไมแตกตางกัน  
 
ตารางท่ี 4.33  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการวางแผนงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวางแผนงานวิชาการ 
1. โรงเรียนจัดทําทะเบียน 
 เครือขายขอมูลสารสนเทศ 
 ทางวิชาการครูไดรับขอมูล 
 ตามความตองการและความ 
 จําเปนในการใชงาน 

 
 

4.71 

 
 

0.56 

 
 

4.60 

 
 

0.49 

 
 

1.06 

 
 

0.29 

 
 

4.37 

 
 

0.49 

 
 

4.40 

 
 

0.50 

 
 

0.44 

 
 

0.38 
2. โรงเรียนจัดระบบฐานขอมูล  
 ดานนักเรียน ดานบุคลากร 
 ดานอาคารสถานท่ีฯลฯ มี 
 ระบบขอมูลท่ีใชสะดวก  
 รวดเร็ว ถูกตองและเปนปจจุบัน 4.47 0.44 4.40 0.49 3.43 0.00*** 4.53 0.50 4.35 0.48 2.53 0.01** 
3. ผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรใน 
 โรงเรียนมีทักษะการใช 
 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
 สามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 มาใชในการพัฒนางานได 4.57 0.50 4.32 0.47 2.35 0.02* 4.47 0.50 4.30 0.46 2.31 0.02* 
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ตารางท่ี 4.33  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการวางแผนงานวิชาการ (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

4. โรงเรียนจัดระบบเครือขาย 
 ขอมูลสาร สนเทศเช่ือมโยง 
 กับหนวยงานอ่ืน (มีเวปไซต 
 หรือเฟสบุคเพื่อเผยแพร 
 ผลงานของโรงเรียน) 4.60 0.50 4.30 0.46 2.83 0.01** 4.37 0.49 4.21 0.41 2.39 0.02* 
5. โรงเรียนมีระบบขอมูล 
 สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ตอการบริหารงานวิชาการ 4.63 0.49 4.38 0.49 2.35 0.02* 4.49 0.50 4.34 0.48 2.11 0.04* 

เฉลี่ยรวม 4.65 0.50 4.40 0.48 3.15 0.00** 4.45 0.49 4.32 0.46 2.18 0.03* 

* = P < .05,  ** = P < .01,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี 4.33 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการวางแผนงานวิชาการพบวา ผูบริหาร
และครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ปกับผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการ
ทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริการงานวิชาการในดานการวางแผนงานวิชาการ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือพิจารณารายขอ ดานการวางแผนงานวิชาการ
ของผูบริหาร  พบวา  ผูบริหารท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา  10 ปกับผูบริหารท่ีมี
ประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริการงานวิชาการในดานการ
วางแผนงานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ โรงเรียน
จัดระบบฐานขอมูล ดานนักเรียน ดานบุคลากรดานอาคารสถานท่ีฯลฯ มีระบบขอมูลท่ีใชสะดวก 
รวดเร็ว ถูกตองและเปนปจจุบันผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะการใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศและสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการพัฒนางานได โรงเรียนจัดระบบ
เครือขายขอมูลสาร สนเทศเชื่อมโยงกับหนวยงานอ่ืน (มีเวปไซตหรือเฟสบุคเพื่อเผยแพรผลงาน
ของโรงเรียน) โรงเรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพตอการบริหารงานวิชาการ
แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน สวนครู เม่ือพิจารณา
รายขอ ดานการวางแผนงานวิชาการ พบวา ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ปกับครูท่ีมี
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ประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริการงานวิชาการในดานการ
วางแผนงานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ โรงเรียน
จัดระบบฐานขอมูล ดานนักเรียน ดานบุคลากรดานอาคารสถานท่ีฯลฯ มีระบบขอมูลท่ีใชสะดวก 
รวดเร็ว ถูกตองและเปนปจจุบันผูบริหารสงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนมีทักษะการใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศและสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการพัฒนางานได โรงเรียนจัดระบบ
เครือขายขอมูลสาร สนเทศเชื่อมโยงกับหนวยงานอ่ืน (มีเวปไซตหรือเฟสบุคเพื่อเผยแพรผลงาน
ของโรงเรียน) โรงเรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพตอการบริหารงานวิชาการ
แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน  
 
ตารางท่ี 4.34  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางานดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการบริหารจัดการ 
หลักสูตรสถานศึกษา 
6. โรงเรียนจัดทําหลักสูตร 
 สถานศึกษา ยึดหลักการมี 
 สวนรวมของฝายตางๆ 

 
 

4.46 

 
 

0.51 

 
 

4.25 

 
 

0.43 

 
 

2.03 

 
 

0.05* 

 
 

4.43 

 
 

0.50 

 
 

4.26 

 
 

0.44 

 
 

2.41 

 
 

0.02* 
7. มีการนําหลักสูตร 
 สถานศึกษาไปใชบูรณา 
 การกับสาระการเรียนรู 
 อ่ืนๆ อยางเปนระบบ 4.63 0.49 4.34 0.52 2.65 0.01* 4.41 0.50 4.26 0.47 2.20 0.03* 
8. โรงเรียนมีการนิเทศ  
 ติดตามการใชหลักสูตร 
 โดยใชเทคนิควิธีการท่ี 
 หลากหลาย 4.54 0.51 4.34 0.48 1.89 0.06 4.35 0.48 4.24 0.43 1.72 0.09 
9. โรงเรียนมีการประเมินผล 
 การใชหลักสูตรสถาน 
 ศึกษาโดยคณะครูมีสวน 
 รวมในการทบทวน 
 ตรวจสอบ 4.74 0.44 4.55 0.54 1.86 0.08 4.46 0.50 4.38 0.51 1.01 0.52 
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ตารางท่ี 4.34  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางานดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

10. โรงเรียนมีการพัฒนา 
   และปรับปรุงหลักสูตร
   สถานศึกษาให 
   สอดคลองกับความ 
   ตองการของผูเรียนและ 
   ชุมชน อยางตอเน่ือง 4.69 0.47 4.75 0.43 0.71 0.18 4.74 0.44 4.75 0.43 0.13 0.80 

เฉลี่ยรวม 4.61 0.48 4.45 0.49 1.99 0.05* 4.48 0.48 4.38 0.47 1.96 0.05* 

* = P < .05 

 
 จากตารางท่ี 4.34 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ปกับผูบริหารและครูท่ีมี
ประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05เม่ือพิจารณาราย
ขอ ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหาร พบวา ผูบริหารท่ีมีประสบการณใน
การทํางานตํ่ากวา 10 ปกับผูบริหารที่มีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ โรงเรียนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ยึดหลักการมี
สวนรวมของฝายตางๆ รงเรียนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ยึดหลักการมีสวนรวมของฝายตางๆ มี
การนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชบูรณาการกับสาระการเรียนรูอ่ืนๆ อยางเปนระบบ แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอไมแตกตางกัน สวนครูดานการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา พบวา ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และครูท่ีมีประสบการณ
ในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือ โรงเรียน
จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ยึดหลักการมีสวนรวมของฝายตางๆ โรงเรียนจัดทําหลักสูตร
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สถานศึกษา ยึดหลักการมีสวนรวมของฝายตางๆ มีการนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชบูรณาการกับ
สาระการเรียนรูอ่ืนๆ อยางเปนระบบ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุก
ขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.35  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการบริหารจัดการการเรียนรู 
11. มีการบริหารจัดการเรียนรูโดย 
 ทุกฝายมีสวนรวมและเนน 
 นักเรียนเปนสําคัญ 

 
 

4.69 

 
 

0.47 

 
 

4.72 

 
 

0.50 

 
 

0.30 

 
 

0.77 

 
 

4.74 

 
 

0.44 

 
 

4.73 

 
 

0.47 

 
 

0.21 

 
 

0.56 
12. มีวิธีการจัดการเรียนรูท่ี 
 หลากหลายมุงเนนการพัฒนา 
 ทักษะกระบวนการคิด 
 กระบวนการ วิเคราะหแบบ 
 บูรณาการ 4.34 0.48 4.55 0.54 1.81 0.06 4.57 0.50 4.67 0.50 1.36 0.07 
13. มีการจัดบรรยากาศภายในท่ี 
 เอ้ือตอการเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 4.43 0.50 4.47 0.50 0.39 0.43 4.79 0.41 4.69 0.47 1.57 0.12 
14. ผูบริหารสงเสริมครูจัดทํา 
 แผนการเรียนรูท่ีตอบสนอง 
 การพัฒนาศักยภาพผูเรียนได 
 อยางมาตรฐานและนําไปสู 
 การปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพ 4.49 0.51 4.45 0.54 0.29 0.49 4.53 0.69 4.47 0.66 0.60 0.93 
15. มีโครงการและกิจกรรม 
 รองรับท่ีสามารถพัฒนาการ 
 เรียนการสอนทุกกลุมสาระ 
 การเรียนรูอยางมี 
 ประสิทธิภาพ 4.23 0.43 4.26 0.49 0.35 0.22 4.07 0.53 4.13 0.55 0.75 0.36 
16. มีการบริหารจัดการพัฒนาการ 
 เรียนการสอนทุกกลุมสาระ 
 การเรียนรูเปนระบบครบถวน 
 ถูกตอง 4.40 0.50 4.36 0.48 0.39 0.46 4.41 0.50 4.37 0.49 0.61 0.23 
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ตารางท่ี 4.35  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการบริหารจัดการการเรียนรู (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

17. มีการบริหารจัดการกิจกรรม 
 พัฒนาผูเรียนมีประสิทธิภาพ 
 เกิดจากความรวมมือของทุก 
 คน 4.51 0.51 4.55 0.50 0.30 0.63 4.46 0.50 4.48 0.50 0.35 0.53 
18. มีการบริหารจัดการกิจกรรม 
 ชุมนุมและชมรมท่ีมี 
 ประสิทธิภาพเหมาะสมและ 
 สอดคลองกับวุฒิภาวะผูเรียน 4.51 0.51 4.57 0.50 0.47 0.64 4.56 0.50 4.57 0.50 0.12 0.80 
19. มีการบริหารจัดการให 
 นักเรียนไดรับการสงเสริม 
 และพัฒนาใหผูเรียนรูจัก 
 ตนเอง รูจักสิ่งแวดลอมและ 
 สามารถแกปญหาและปรับ 
 ตน เองไดอยางเหมาะสม 4.89 0.32 4.70 0.46 2.24 0.03* 4.79 0.41 4.65 0.48 2.05 0.04* 
20. มีการบริหารจัดการให 
 นักเรียนไดรับการสงเสริมให 
 เปนผูมีจิตสาธารณะ และมี 
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคเปน 
 ประโยชนตอสวนรวม สังคม  
 และประเทศชาติ 4.89 0.32 4.85 0.36 0.49 0.33 4.68 0.47 4.66 0.48 0.26 0.61 

เฉลี่ยรวม 4.54 0.42 4.55 0.45 0.15 0.12 4.56 0.55 4.54 0.57 0.42 0.09 

* = P < .05 

 
 จากตารางท่ี 4.35 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางานในภาพรวม ดานการบริหารจัดการการเรียนรู พบวา 
ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ปกับผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณ
ในการทํางานตํ่ากวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการ
การเรียนรู ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายขอ ดานการบริหารจัดการการเรียนรู พบวาผูบริหารท่ีมี
ประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการการเรียนรูไมแตกตางกัน 
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และท่ีนาสนใจ คือ มีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง 
รูจักส่ิงแวดลอมแลสามารถแกปญหาและปรับตน เองไดอยางเหมาะสมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกน้ันทุกขอไมแตกตางกัน สวนครู ดานการบริหารจัดการการเรียนรู พบวา 
ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป 
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการบริหารจัดการการเรียนรูไมแตกตางกัน 
และท่ีนาสนใจ คือ มีการบริหารจัดการใหนักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนรูจักตนเอง 
รูจักส่ิงแวดลอมแลสามารถแกปญหาและปรับตน เองไดอยางเหมาะสมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุกขอไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.36  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ต่ํากวา 10 ป มากกวา 10 ป ต่ํากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการนิเทศงานวิชาการ 
ภายในโรงเรียน 
21. มีการบริหารจัดการ 
 บุคลากรครูไดพัฒนา 
 ความรูความสามารถและ 
 พฤติกรรมการสอนของ 
 ตนใหมีประสิทธิภาพมาก 
 ขึ้น 

 
 

4.74 

 
 

0.44 

 
 

4.70 

 
 

0.46 

 
 

0.45 

 
 

0.36 

 
 

4.84 

 
 

0.37 

 
 

4.73 

 
 

0.45 

 
 

1.81 

 
 

0.07 
22. มีการบริหารจัดการใหครู 
 มีความรู ความเขาใจและ 
 ตระหนักถึงความสําคัญ 
 ของการนิเทศวิชาการ 
 ภายในโรงเรียน 4.66 0.48 4.72 0.45 0.61 0.24 4.64 0.48 4.63 0.49 0.03 0.95 
23. มีการนิเทศงานวิชาการ 
 อยางตอเนื่องและมี 
 ประสิทธิภาพ 4.17 0.38 4.25 0.43 0.82 0.09 4.36 0.48 4.35 0.48 0.19 0.71 
24. มีการกําหนดกิจกรรมการ 
 นิเทศงานวิชาการ 
 หลากหลายรูปแบบ 4.60 0.50 4.53 0.50 0.66 0.21 4.57 0.50 4.49 0.50 1.08 0.16 
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ตารางท่ี 4.36  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ต่ํากวา 10 ป มากกวา 10 ป ต่ํากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

25. มีการกํากับ ควบคุม 
 ติดตามผลการปฏิบัติงาน 
 ของครูเพื่อปรับปรุงหรือ 
 พัฒนางานอยางตอเนื่อง 4.40 0.50 4.55 0.50 1.35 0.33 4.48 0.50 4.55 0.50 0.97 0.46 

เฉลี่ยรวม 4.51 0.46 4.55 0.47 0.54 0.61 4.58 0.46 4.55 0.482 0.59 0.43 

 
 จากตารางท่ี 4.36 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางานในภาพรวมดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน พบวา 
ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณ
ในการทํางานตํ่ากวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการนิเทศงาน
วิชาการภายในโรงเรียน ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายขอ ดานการนิเทศงานวิชาการภายใน
โรงเรียนของผูบริหารและครู พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป
และผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานต่ํากวา 10 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการในดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน ไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 4.37  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
26. โรงเรียนมีระเบียบวาดวยการ 
 วัดผลประเมินผลอยางชัดเจน 

 
 

4.54 

 
 

0.51 

 
 

4.45 

 
 

0.50 

 
 

0.82 

 
 

0.94 

 
 

4.55 

 
 

0.50 

 
 

4.45 

 
 

0.50 

 
 

1.40 

 
 

0.94 
27. โรงเรียนมีการดําเนินงานดาน 
 การวัดผลและประเมินผลท่ีเปน 
 ระบบและมีประสิทธิภาพและ 
 เปนระบบ 4.51 0.51 4.45 0.50 0.56 0.63 4.43 0.50 4.40 0.50 0.29 0.57 
28. โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผล 
 ประเมินผล ดานการอาน คิด 
 วิเคราะหและเขียนสื่อความ  
 อยางเปนระบบชัดเจน 4.57 0.50 4.58 0.50 0.12 0.81 4.59 0.50 4.58 0.50 0.01 0.98 
29. โรงเรียนมีการดําเนินการวัดผล 
 ประเมินผล ดานคุณลักษณะอัน 
 พึงประสงค อยางเปนระบบ 
 ชัดเจน 4.60 0.50 4.43 0.50 1.53 0.52 4.53 0.50 4.45 0.50 1.11 0.62 
30. โรงเรียนมีการดําเนินการเทียบ 
 โอนผลการศึกษาตามแนว 
 ปฏิบัติการเทียบโอนผล 
 การศึกษาอยางเปนระบบมี 
 ประสิทธิภาพ 4.63 0.49 4.55 0.50 0.75 0.14 4.72 0.45 4.62 0.49 1.52 0.13 

เฉลี่ยรวม 4.57 0.50 4.49 0.50 1.24 0.56 4.56 0.49 4.50 0.49 1.36 0.91 

 
 จากตารางท่ี 4.37 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน พบวา 
ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณ
ในการทํางานตํ่ากวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวัดผล
ประเมินผลการเรียน ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายขอดานการวัดผลประเมินผลการเรียนผูบริหาร
และครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณใน 
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การทํางานตํ่ากวา 10 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวัดผล
ประเมินผลการเรียนไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.38  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลง 
     เรียนรู 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม  
เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู 
31. ครูมีการผลิต พัฒนา และใชสื่อ  
 นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ี 
 สอดคลองกับกระบวนการ 
 เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 
 

4.60 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.57 

 
 
 

0.50 

 
 
 

0.31 

 
 
 

0.52 

 
 
 

4.61 

 
 
 

0.49 

 
 
 

4.55 

 
 
 

0.50 

 
 
 

0.76 

 
 
 

0.15 
32. ผูบริหารและครูมีการวางแผน 
 และพัฒนางานและแหลงเรียนรู 
 อยางเปนระบบ 4.40 0.50 4.47 0.50 0.66 0.21 4.55 0.50 4.55 0.50 0.04 0.94 
33. ครูไดรับการพัฒนาความรู 
 ความสามารถในการสรางและ 
 พัฒนาแหลงเรียนรูใหมี 
 ประสิทธิภาพ 4.31 0.47 4.42 0.50 0.95 0.34 4.52 0.50 4.52 0.50 0.06 0.91 
34. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา 
 ความรูดวยตนเองจากแหลง 
 เรียนรูท่ีครูจัดหาให 4.34 0.48 4.38 0.53 0.31 0.24 4.32 0.47 4.34 0.50 0.25 0.30 
35. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห 
 และแกปญหาดวยตนเองจาก 
 แหลงเรียนรู 4.34 0.48 4.40 0.50 0.50 0.31 4.43 0.50 4.43 0.50 0.02 0.97 

เฉลี่ยรวม 4.40 0.48 4.45 0.50 0.50 0.27 4.49 0.49 4.48 0.50 0.15 0.50 

 
 จากตารางท่ี 4.38 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ
แหลงเรียนรู พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและ
ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน
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การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูไมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณารายขอดานการ
พัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการ
ทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป ทุกขอมีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลง
เรียนรูไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.39  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 
36. ผูบริหารโรงเรียนใหความสําคัญใน 
 การทําวิจัยในชั้นเรียนและ 
 สนับสนุนใหครูทําวิจัยในชั้นเรียน 

 
 

4.37 

 
 

0.49 

 
 

4.42 

 
 

0.50 

 
 

0.41 

 
 

0.69 

 
 

4.44 

 
 

0.50 

 
 

4.44 

 
 

0.50 

 
 

0.03 

 
 

0.96 
37. ผูบริหารสงเสริมใหครูเห็น 
 ความสําคัญของการทําวิจัยในชั้น 
 เรียนและสามารถทําวิจัยในชั้น 
 เรียนอยางตอเน่ืองและเปนระบบ 4.37 0.49 4.45 0.50 0.75 0.14 4.44 4.50 4.46 0.50 0.33 0.52 
38. ผูบริหารสงเสริมใหครูทําวิจัยใน 
 ช้ันเรียนเพ่ือแกปญหาและพัฒนา 
 นักเรียน 4.49 0.51 4.57 0.50 0.73 0.47 4.48 0.50 4.53 0.50 0.66 0.86 
39. ผูบริหารสงเสริมใหครูสามารถ 
 เขียนรายงานการวิจัยในชั้นเรียนได 
 อยางถูกตอง 4.40 0.50 4.47 0.50 0.66 0.21 4.45 0.50 4.47 0.50 0.34 0.52 
40. ผูบริหารสงเสริมใหครูใช 
 กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ 
 พัฒนาการเรียนการสอน 4.37 0.49 4.43 0.50 0.58 0.24 4.44 0.50 4.45 0.50 0.18 0.72 

เฉลี่ยรวม 4.40 0.49 4.47 0.50 0.74 0.27 4.45 0.50 4.47 0.50 0.37 0.48 

 
 จากตารางท่ี 4.39 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา 
ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณ
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ในการทํางานตํ่ากวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายขอดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมี
ประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการใน
ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.40  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสราง 
     ความเขมแข็งทางวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการ
เสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
41. ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา 
 หลักสูตรสถานศึกษา 

 
 
 

4.57 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.49 

 
 
 

0.51 

 
 
 

0.74 

 
 
 

0.32 

 
 
 

4.51 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.48 

 
 
 

0.50 

 
 
 

0.37 

 
 
 

0.87 
42. ผูปกครองมีสวนรวมในการนํา 
 เสนอตัวแทนและรวมแสดงความ 
 คิดเห็นในการพัฒนาโรงเรียน 4.66 0.48 4.45 0.54 1.86 0.07 4.59 0.50 4.46 0.52 1.65 0.10 
43. สถานศึกษาไดรับการสนับสนุน 
 จากชุมชนจนเกิดความเขมแข็ง 
 ทางวิชาการ 4.71 0.46 4.49 0.51 2.15 0.03* 4.39 0.49 4.37 0.49 0.32 0.53 
44. ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทํา 
 หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม 
 และสอดคลองกับความตองการ 
 ของชุมชน 4.54 0.51 4.28 0.46 2.51 0.03* 4.44 0.50 4.33 0.47 1.54 0.53 
45. ชุมชนมีสวนรวมในการสนับสนุน  
 จัดหาสื่อ นวัตกรรม ภูมิปญญา 
 ทองถ่ิน เพื่อพัฒนาการเรียนรู 4.60 0.50 4.43 0.50 1.53 0.52 4.52 0.50 4.51 0.50 0.21 0.72 

เฉลี่ยรวม 4.62 0.49 4.43 0.50 2.29 0.03* 4.49 0.50 4.43 0.50 1.17 0.99 

* = P < .05 
 
 จากตารางท่ี 4.40 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษาสํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสราง
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ความเขมแข็งทางวิชาการพบวาผูบริหารท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และผูบริหารท่ี
มีประสบการณในการทํางาน มากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดาน
การใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 สวนครู ท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และครูท่ีมีประสบการณใน
การทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการใหชุมชนมีสวน
รวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการไมแตกตางกันเม่ือพิจารณารายขอ ดานการใหชุมชน
มีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ พบวา ผูบริหารท่ีมีประสบการณในการ
ทํางานตํ่ากวา 10 ป และผูบริหารที่มีประสบการณในการทํางาน มากกวา 10 ป แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ีนาสนใจ คือสถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากชุมชนจนเกิด
ความเขมแข็งทางวิชาการ ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับความตองการของชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้นทุก
ขอ ไมแตกตางกัน สวนครู เม่ือพิจารณารายขอ ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความ
เขมแข็งทางวิชาการ พบวา ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และครูท่ีมีประสบการณ
ในการทํางานมากกวา 10 ป ทุกขอมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการให
ชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการไมแตกตางกัน 
 
ตารางท่ี 4.41  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

ดานการประกันคุณภาพ 
การศึกษากับงานวิชาการ 
46. บุคลากรทุกฝายมีความรู  
 ความเขาใจและตระหนักถึง 
 ความจําเปนท่ีจะตองดําเนิน 
 การประกันคุณภาพดาน 
 วิชาการ 

 
 
 

4.43 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.17 

 
 
 

0.43 

 
 
 

2.51 

 
 
 

0.01* 

 
 
 

4.56 

 
 
 

0.50 

 
 
 

4.43 

 
 
 

0.52 

 
 
 

1.82 

 
 
 

0.47 
47. บุคลาการทุกฝายมีสวนรวม 
 ในการดําเนินงานการประกัน 
 คุณภาพการศึกษาภายใน 
 โรงเรียน 4.43 0.50 4.11 0.38 3.18 0.00** 4.46 0.50 4.31 0.49 1.96 0.05* 
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ตารางท่ี 4.41  การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงาน 
     เขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูจําแนก 
     ตามประสบการณในการทํางาน ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
     (ตอ) 
 

ผูบริหาร ( n = 88) ครู ( n = 184) 

ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป ตํ่ากวา 10 ป มากกวา 10 ป รายการ 

X  SD X  SD 
t p 

X  SD X  SD 
t p 

48. บุคลากรทุกคนไดลงมือปฏิบัติ 
 จริงและมีความเขาใจในการ 
 ดําเนินการประกันคุณภาพ 
 การศึกษา 4.43 0.50 4.11 0.32 3.30 

0.00 
*** 4.35 0.48 4.24 0.43 1.71 0.09 

49. บุคลากรทุกคนไดรวมมือกัน 
 พัฒนาคุณภาพภายใน 
 สถานศึกษา รวมคิดรวมทํา 
 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.43 0.50 4.21 0.41 2.17 0.03* 4.44 0.50 4.31 0.47 1.70 0.09 
50. บุคลากรทุกคนมีสวนรวมใน 
 การวิเคราะหเพื่อหาแนวทาง 
 ในการพัฒนาหรือปรับปรุงทุก 
 มาตรฐานการประเมินคุณภาพ 
 การศึกษา 4.23 0.43 4.06 0.23 2.18 0.03* 4.23 0.43 4.11 0.32 2.20 0.03* 

เฉลี่ยรวม 4.39 0.48 4.13 0.36 2.95 0.00** 4.41 0.48 4.28 0.44 2.41 0.02* 

* = P < .05,  ** = P < .01,  *** = P < .001 

 
 จากตารางท่ี 4.41 ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน ในภาพรวม ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงาน
วิชาการ พบวา ผูบริหารและครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และผูบริหารและครูท่ีมี
ประสบการณในการทํางาน มากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการ
ประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือ
พิจารณารายขอ ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ พบวา ผูบริหารท่ีมีประสบการณ
ในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และผูบริหารที่มีประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ปทุกขอมีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนครู เม่ือพิจารณารายขอ ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษากับงานวิชาการ พบวา ครูท่ีมีประสบการณในการทํางานตํ่ากวา 10 ป และครูท่ีมี
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ประสบการณในการทํางานมากกวา 10 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการในดานการ
ประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และท่ี
นาสนใจ คือ บุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุง
ทุกมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา บุคลาการทุกฝายมีสวนรวมในการดําเนินงานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นอกนั้น
ทุกขอไมแตกตางกัน 
 

ตอนท่ี 4 ขอเสนอแนะของการพัฒนาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนประถมศึกษา 
 สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร 
 
 การวิเคราะหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา เขตจอมทองสังกัดกรุงเทพมหานคร เปนการวิเคราะหแบบสัมภาษณเชิงเนื้อหา 
(Content Analysis) และจัดหมวดหมูของคําตอบท่ีเหมือนกันหรือคลายคลึงกัน จากจํานวนผูบริหาร
โรงเรียนและครู นําเสนอโดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย  จําแนกเปนรายดาน ดังตอไปนี้ 
 
ตารางท่ี 4.42  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา  
     สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู  
 

 ขอเสนอแนะการบริหารงานวิชาการของผูบริหารและครู 

ดานการวางแผนงานวิชาการ 
 1. ควรมีการศึกษานโยบายการวางแผนการจัดการศึกษาทางดานงานวิชาการ 
 2. ควรมีการจัดทําระบบฐานขอมูลทางวิชาการ เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศในสถานศึกษา 
 3. ควรใชกระบวนการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูในการสงไปอบรม สัมมนา เพื่อนํามามีสวนรวมใน 
  การวางแผนงานวิชาการ 
ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 1. ควรมีการติดตาม การวัดผลประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาอยางตอเนื่อง 
 2. มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงตอชุมชนและความตองการ 
  ของผูเรียน ใหเขากับหลักสูตรแกนกลางทางการศึกษา 
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ตารางท่ี 4.42  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา  
     สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
     (ตอ)  
 

 ขอเสนอแนะการบริหารงานวิชาการของผูบริหารและครู 

ดานการบริหารจัดการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู 
 1. สงเสริมการพัฒนากิจกรรมผูเรียน โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญและการบรูณาการจากแหลงเรียนรูท่ี 
  หลากหลาย 
 2. มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุมสาระเปนระบบครบถวน 
ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
 1. มีการสรุปและประเมินผลการนิเทศการศึกษาภายใน เพื่อนําไปปรับปรุงแกไขอยางตอเนื่อง 
 2. ควรมีการนิเทศการเรียนการสอนของครูอยางนอย ปละ 2 ครั้ง 
ดานการวัดผลประเมินผลการเรียน 
 1. มีการประเมินผลอยางเปนระบบชัดเจนตามสภาพจริงและเปนระบบ 
 2. มีการวัดผลท้ังความรู ทักษะ พฤติกรรม และมีการพัฒนา ปรับปรุง โดยการมีสวนรวมจาก 
  ผูปกครอง 
 3. มีรูปแบบการทดสอบใหหลากหลาย เนน ผลการวัดผล เพื่อนํามาพัฒนากระบวนการเรียนรู 
  มากกวาการตัดสินใจ 
ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีและ แหลงเรียนรู 
 1. สงเสริมสนับสนุนใหครู ผลิตส่ือ/นวัตกรรม เพื่อการเรียนการสอนท่ีมีความเหมาะสม 
 2. จักหาสื่อ/ทรัพยากรทางเทคโนโลยีเขามา เพื่อพัฒนาการศึกษาใหแกครูและนักเรียนอยางเพียงพอ 
ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 1. ควรมีการสงเสริมสนับสนุนการทําการวิจัยในช้ันเรียนใหมากท่ีสุด เพื่อแกปญหาและพัฒนา 
  นักเรียนอยางตอเนื่อง 
 2. ทําการวิจัยเพื่อวิเคราะหสภาพความเปนจริง เพื่อนําไปสูการเขียนแผนพัฒนาการจัดกิจกรรม 
  การเรียนรู เพ่ือใหเกิดคุณภาพทางการศึกษา 
ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ 
 1. ควรมีการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรท่ีเหมาะสม 
 2. ควรมีการแตงต้ังคณะกรรมการสถานศึกษาแลว 
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ตารางท่ี 4.42  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา  
     สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
     (ตอ)  
 

 ขอเสนอแนะการบริหารงานวิชาการของผูบริหารและครู 

ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการ 
 1. ควรมีความเขาใจและใหความสําคัญในการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา โดยทุกคนใน 
  องคกรมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2. มีการวางแผนกลยุทธท่ีมีการวิเคราะหผลผลิตและผลลัพธ ตามตัวช้ีวัดคุณภาพ เพื่อความสําเร็จใน 
  การประกันคุณภาพการศึกษา 

 
 จากตารางท่ี 4.42 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตจอมทอง สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
พบวา ขอเสนอแนะการบริหารงานวิชาการท้ัง 9 ดาน ดังนี้ 
 1. ดานการวางแผนงานวิชาการขอเสนอแนะของผูบริหารและครูใหมีการศึกษา
นโยบายการวางแผนการจัดการศึกษาทางดานงานวิชาการและมีการจัดทําระบบฐานขอมูลทาง
วิชาการ เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศในสถานศึกษา เพื่อใชในกระบวนการพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูในการสงไปอบรม สัมมนา  เพื่อนํามามีสวนรวมในการวางแผนงานวิชาการ 
 2. ดานการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขอเสนอแนะของผูบริหารและครูใหมี
การติดตาม การวัดผลประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาอยางตอเนื่องและมีการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงตอชุมชนและความตองการของ ผูเรียน  
ใหเขากับหลักสูตรแกนกลางทางการศึกษา 
 3. ดานการบริหารจัดการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูขอเสนอแนะของผูบริหารและ
ครูใหมีการสงเสริมการพัฒนากิจกรรมผูเรียน โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญและการบรูณาการจากแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลายและมีการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุมสาระเปนระบบครบถวน 
 4. ดานการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนขอเสนอแนะของผูบริหารและครูใหมีการ
สรุปและประเมินผลการนิเทศการศึกษาภายใน เพื่อนําไปปรับปรุงแกไขอยางตอเนื่องและควรมีการ
นิเทศการเรียนการสอนของครูอยางนอย ปละ 2 คร้ัง 
 5. ดานการวัดผลประเมินผลการเรียนขอเสนอแนะของผูบริหารและครูใหมีการ
ประเมินผลอยางเปนระบบชัดเจนตามสภาพจริงและเปนระบบ และมีการวัดผลท้ังความรู ทักษะ 
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พฤติกรรม และมีการพัฒนา ปรับปรุง โดยการมีสวนรวมจากผูปกครองในรูปแบบการทดสอบให
หลากหลาย เนน ผลการวัดผล เพื่อนํามาพัฒนากระบวนการเรียนรู มากกวาการตัดสินใจ 
 6. ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีและ แหลงเรียนรูขอเสนอแนะของผูบริหาร
และครูใหการสงเสริมสนับสนุนใหครู ผลิตส่ือ/นวัตกรรม เพื่อการเรียนการสอนท่ีมีความเหมาะสม
ในจักหาส่ือ/ทรัพยากรทางเทคโนโลยีเขามา เพื่อพัฒนาการศึกษาใหแกครูและนักเรียนอยางเพียงพอ 
 7. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาขอเสนอแนะของผูบริหารและครูใหมีการ
สงเสริมสนับสนุนการทําการวิจัยในชั้นเรียนใหมากท่ีสุด เพื่อแกปญหาและพัฒนานักเรียนอยาง
ตอเนื่อง ในทําการวิจัยเพื่อวิเคราะหสภาพความเปนจริง เพื่อนําไปสูการเขียนแผนพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนรู เพื่อใหเกิดคุณภาพทางการศึกษา 
 8. ดานการใหชุมชนมีสวนรวมในการเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการ
ขอเสนอแนะของผูบริหารและครูใหมีการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรท่ี
เหมาะสมในการแตงต้ังคณะกรรมการสถานศึกษาแลว 
 9. ดานการประกันคุณภาพการศึกษากับงานวิชาการขอเสนอแนะของผูบริหารและครู
ใหมีความเขาใจและใหความสําคัญในการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา โดยทุกคนใน
องคกรมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในการวางแผนกลยุทธท่ีมีการวิเคราะหผลผลิต
และผลลัพธ ตามตัวช้ีวัดคุณภาพ เพื่อความสําเร็จในการประกันคุณภาพการศึกษา 
 


