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ช่ือการคนควาอิสระ การพัฒนาบุคลากรผานหลักสูตรที่จัดโดยพระไพศาล  วิสาโล 
ผูวิจัย นางสาววิมลวรรณ  รักสัตยม่ัน ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสาธารณะ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี อาจารยที่ปรึกษา1) ดร.วสันต  ลิมปเฉลิม 2) ดร.เชษฐา  ทรัพยเย็น 
 ปการศึกษา 2560 จํานวน 41 หนา คําสําคัญ การพัฒนาบุคลากร จริยธรรม  

 
บทคัดยอ 

 
 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการพัฒนาจริยธรรมของบุคลากรของโรงเรียนวรรณสวางจิต 
ซ่ึงผานการอบรมตามหลักสูตรการพัฒนาชีวิตและจิตใจที่จัดโดยพระไพศาล วิสาโลการศึกษาน้ีเปนการวิจัยเชิง
คุณภาพวิธีการเลือกตัวอยางแบบเจาะจงจากบุคลากรที่ผานการอบรมมาแลว 2 ครั้ง จํานวน 8 คน วิธีเก็บขอมูลใช
การสัมภาษณ และการศึกษาจากบันทึกการเลาความรูสึกประสบการณจากการอบรม การวิเคราะหขอมูลใชแนวคิด
การพัฒนาจริยธรรมตามหลักพุทธธรรมจากงานของพระพุทธโฆษาจารย (ป.อ.ปยุตฺโต) และแนวคิดสังคมวิทยา
เก่ียวกับความสําคัญของอารมณรูสึกทางศาสนา 
 ผลการวิจัยพบวา บุคลากรไดเกิดการพัฒนาจริยธรรมซ่ึงประกอบดวยการพัฒนาในสามดานอันเก่ียวของกัน 
ไดแก ดานความคิด ดานอารมณ และดานพฤติกรรม กลาวคือ ในดานความคิด ไดรับความเขาใจที่ชัดเจนเก่ียวกับ
ความสําคัญของ “มุมมองหรือวิธีคิด” ในการรับรูตนเองและผูอ่ืน ตลอดจนไดมีความรูพื้นฐานเก่ียวกับมโนทัศน 
“สติ” วาเปนหัวใจของการปฏิบัติที่ถูกตองตอตนเองและผูอ่ืน ในดานอารมณ เกิดการพัฒนาอารมณบวกเพิ่มมากขึ้น
ดังเชน อารมณสงบ ความเมตตา ความกรุณาในดานพฤติกรรม ทําใหปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนเปนไปในทางที่ดีขึ้น การที่
หลักสูตรการพัฒนาชีวิตและจิตใจน้ีมีผลตอการพัฒนาจริยธรรมของบุคลากรน้ันที่สําคัญเปนเพราะหลักสูตรดังกลาว
ใหความสําคัญกับบทบาทของอารมณกับการพัฒนาจริยธรรมโดยมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับ “มรณานุสติ” หรือ 
การระลึกถึงเรื่องความตาย ซ่ึงมีผลทําใหผูเขารับการอบรมไดตระหนักถึงความไมประมาท การมีความเพียรในการมุง
กระทําคุณงามความดีอยางเต็มที่ขณะที่ยังมีชีวิตอยู เน่ืองจากความตายซ่ึงเปนส่ิงที่เกิดขึ้นแนนอนกับทุกชีวิตน้ัน  
เปนส่ิงที่ไมอาจคาดหมายไดแนนอนวาจะเกิดขึ้นเม่ือใด 
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Abstract 
 
 The objectives of this study were to study the results of the ethical development of 
people from Wansawangjit School, who were trained in “the development of life and mind” 
curriculum by Phra Paisal Visalo. This study was qualitative research using purposive sampling 
from people who were trained 2 times, numbering 8 people. Data were collected by interviewing 
and studying the diary recording their feelings and experiences during the training. Data were 
analyzed based on the Buddhist principle of ethical development espoused in Praputhokosajarn 
(P.A.Payutto)’s work, and on sociological ideas regarding the significance of religious emotion. 
 The study revealed that trainees developed ethics in three related areas. These were 
thought, emotion and behavior. In thought, they clearly understood the importance of 
“perspective or way of thinking” about oneself and the others, as well as gaining basic 
knowledge about mindfulness or “Sati” as the heart of correct practice toward oneself and 
others. In emotion, they developed more positive emotions, such as calm, loving-kindness and 
compassion. In behavior, they developed better human relations. “The development of life and 
mind” curriculum affected the ethical development of the trainees partly through its emphasis 
on the role of emotion in ethical development through activities about “Maranassati” 
(mindfulness of death) or death realization, leading the trainees to be aware of the need for 
carefulness and perseverance in doing good things during one’s lifetime.  This teaching imparts 
the concept that death is an absolute occurrence for everyone, and when it would occur cannot 
be predicted in advance. 
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