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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความสําคัญและความเป็นมา 
 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ให้สถาบันราชภัฏทุกแห่งเปล่ียสถานภาพเป็น
นิติบุคคล สถาบันราชภัฏธนบุรีจึงเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี” มาต้ังแต่น้ัน พ .ศ . 2549 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรีเป็นสถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษาแห่งหนึ่งที่จัดการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี มีพันธกิจสําคัญ 4 ประการ คือ (1) การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนให้มีความงอกงามทาง
ปัญญา แสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่องมีคุณธรรมและจริยธรรมและเป็นนักวิชาชีพที่ดี (2) พัฒนาสร้าง
เสริมการวิจัยให้เป็นเครื่องมือสําคัญในการเรียนรู้ การสร้างองค์ความรู้และพัฒนาองค์กรเป็นแหล่งเรียนรู้ 
(3) บริการวิชาการที่ทันสมัย เพ่ือการพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน (4) เป็นแหล่งรวบรวมสืบสานและ
สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรม บูรณาการ  ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับภูมิปัญญาสากล (มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี. 
2550) ปัจจุบันได้ขยายพ้ืนที่ให้บริการ ไปที่มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี จังหวัดสมุทรปราการ ได้มี                 
การพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรีและปริญญาโทขึ้นเองมากกว่า 40 สาขาวิชา/วิชาเอก และได้มี
กําหนดอักษรย่อสําหรับสาขาวิชา กําหนดครุยวิทยฐานะ 8 สาขาวิชา คือ ศิลปศาสตร์ ครุศาสตร์ 
ศิลปกรรมศาสตร์ นิติศาสตร์ วิทยาศาสตร์  รัฐประศาสนศาสตร์ บัญชีและบริหารธุรกิจ ในปี พ.ศ. 2554 
ได้เพ่ิมเป็น 9 สาขาวิชา โดยเพ่ิมวิศวกรรมศาสตร์ 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมและพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2545 มาตราท่ี 34 กําหนดให้คณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอ
มาตรฐานการอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติรวมท้ังแผนการศึกษา
แห่งชาติ โดยให้คํานึงถึงความเป็นอิสระและความเป็นเลิศทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษา                  
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดต้ังสถานศึกษาแต่ละแห่งและกฎหมายที่เก่ียวข้องคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาจึงได้ดําเนินการจัดทํามาตรฐานสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือนําไปสู่การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาตาม
กลุ่มสถาบันที่มี  ปรัชญา วัตถุประสงค์และพันธกิจในการจัดการศึกษาท่ีแตกต่างกัน  เพ่ือให้
สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อาศัยอํานาจตามความ 
ในมาตรา 8 และมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการอุดมศึกษาจึงประกาศมาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2554  ไว้ดังต่อไปน้ี 1. มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษาประกอบด้วยมาตรฐาน 2 
ด้าน ดังน้ี  1.1 มาตรฐานด้านศักยภาพและความพร้อมในการจัดการศึกษา ประกอบด้วยมาตรฐานย่อย
ด้านต่าง ๆ 4 ด้าน (1) ด้านกายภาพสถาบันอุดมศึกษามีอาคารท่ี ประกอบด้วยลักษณะสําคัญของอาคาร
เรียนที่ดีมีห้องครบทุกประเภท พ้ืนที่ใช้ สอยที่ ใช้ในการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมทุกประเภทมี
จํานวนเพียงพอ และเหมาะสมกับจํานวนอาจารย์ประจํา จํานวนนักศึกษาในแต่ละหลักสูตรและจํานวน
นักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษาตามเกณฑ์พ้ืนที่ใช้สอยอาคารโดยประมาณ รวมทั้งต้องจัดให้มี
ห้องสมุดตามเกณฑ์มาตรฐาน มีครุภัณฑ์ประจําอาคาร ครุภัณฑ์การศึกษา และคอมพิวเตอร์จํานวน
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เพียงพอต่อการจัดการศึกษาทั้งน้ี อาคารและบริเวณอาคารจะต้องมีความมั่นคง ปลอดภัยถูกสุขลักษณะ
หรือความจําเป็นอย่างอ่ืนๆ ตามที่กฎหมายกําหนด   (2) ด้านวิชาการสถาบันอุดมศึกษามีศักยภาพและ
ความพร้อมในการปฏิบัติภารกิจด้านวิชาการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์    พันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาและ
แผนการผลิตบัณฑิตที่ตอบสนองความต้องการของประเทศและผู้ใช้บัณฑิตโดยรวมมีหลักประกันว่าผู้ 
เรียนจะได้รับการบริการการศึกษาที่ดีสามารถแสวงหาความรู้ได้อย่างมีคุณภาพ ต้องมีการบริหารวิชาการ
ที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพประสิทธิผลทั้งในด้านการวางแผนรับนักศึกษาและการผลิตบัณฑิต การจัด
กิจกรรม  การเรียนการสอน การประเมินผลการเรียนรู้ การประกันคุณภาพการเรียนการสอนและการ
พัฒนาปรับปรุงการบริหารวิชาการ 1.2 มาตรฐานด้านการดําเนินการตามภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา 
ประกอบด้วย มาตรฐานย่อยด้านต่างๆ 4 ด้านได้แก่ (1) ด้านการผลิตบัณฑิตสถาบันอุดมศึกษา
ดําเนินการรับนักศึกษาเข้าเรียนที่มีคุณสมบัติและจํานวนตรงตามแผนการรับนักศึกษาและสอดคล้องกับ
เป้าหมายการผลิตบัณฑิตอย่างมีคุณภาพ ผลิตบัณฑิตได้ตามคุณลักษณะจุดเน้นของสถาบันตรงตาม
เป้าหมายที่กําหนด และจัดให้มีข้อสนเทศที่ชัดเจนเผยแพร่ต่อสาธารณะในเรื่องหลักสูตร   การจัดการ
เรียนการสอน คณาจารย์ที่ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งในและนอกหลักสูตรและ
ตอบสนองความต้องการของนักศึกษา (http://www.mua.go.th)  

ปัจจุบันสํานักงาน ก.พ.ร. ได้ปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ดังน้ี 1) ลดความซ้ําซ้อนตัวช้ีวัดที่ สกอ. หรือ สมศ. ประเมินแล้วจะไม่ประเมินซ้ําซ้อน 2) บูรณาการ
ตัวช้ี วัดของสํานักงาน  ก .พ .ร . กับตัวบ่งช้ีในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ระดับอุดมศึกษาของ สกอ. และการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาของสมศ. 3) อํานวยความ
สะดวกในการดําเนินงาน 2 ประการ คือ (1) ปรับลดข้ันตอนการเจรจาตัวช้ีวัดค่าเป้าหมายและเกณฑ์การ
ให้คะแนน (2) ปรับลดขั้นตอนการติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินงาน โดยได้กําหนดให้มีการประเมิน
ในส่วนที่เก่ียวข้องกับบัณฑิต คือ มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผล ผลสําเร็จตามพันธกิจหลัก ตัวช้ีวัดที่ 4. 
ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของสถาบันอุดมศึกษา 
4.1 มาตรฐานด้านบัณฑิต 4.1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายในระยะเวลา 1 ปีและประเด็นการประเมินผล มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพ คุณภาพการให้บริการ ตัวช้ีวัด
ที่ 5.ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตและความพึงพอใจของนิสิตนักศึกษา 5.1 ร้อยละของ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต 5.2ร้อยละของระดับความพึงพอใจของนิสิตนักศึกษาต่อ
สถาบันอุดมศึกษา (http://www.opdc.go.th/) 

ในทุกปีการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรีมีผู้สําเร็จการศึกษาจากแต่ละคณะจํานวนมาก              
จึงควรที่จะต้องมีการติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้สําเร็จการศึกษา เพ่ือนําข้อมูลมาใช้             ในการ
ประเมินตัวช้ีวัดและตัวบ่งช้ีของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้น พร้อมกันน้ียังเป็นสารสนเทศสําคัญ
ที่มหาวิทยาลัยจะได้นําไปปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา          

               
วัตถุประสงค์  
  การติดตามการปฏิบัติงานของผู้สําเร็จการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ปีการศึกษา 2556-
2557 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  

1. ศึกษาสภาพทั่วไปของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
 2. ศึกษาสภาพการปฏิบัติงานของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
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 3. ศึกษาความความพึงพอใจของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ที่มีต่อมหาวิทยาลัย
ราชภัฏธนบุรี 
 
ขอบเขตการวิจัย 
  ขอบเขตด้านประชากร ได้แก่  

ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ปีการศึกษา 2556-2557 ทั้งภาค
ปกติและภาคการศึกษาพิเศษ 
 ขอบเขตด้านเน้ือหา ได้แก่   

 1. สภาพทั่วไปของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
 2. การสมัครงาน การมีงานทํา และสภาพการปฏิบัติงานของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
 3. ความความพึงพอใจของผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

 
 ขอบเขตด้านระยะเวลา 

 11 มีนาคม 2559 – 10 มกราคม 2561 
   

ประโยชน์ท่ีได้รับ  
1) ได้ข้อมูลการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานของบัณฑิต ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา การพัฒนา

วิชาการ และคุณลักษณะของบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
2) เป็นข้อมูลเบ้ืองต้นสําหรับใช้ในการตัดสินใจกําหนดทางเลือก การบริหารจัดการ การกํากับ

ดูแล และติดตามผลโครงการจัดการศึกษาต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาต่าง ๆ 
3) ได้ข้อมูลสะท้อนกลับด้านความคิดต่อการผลิตบัณฑิต การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามความ

ต้องการของท้องถิ่น และหน่วยงานที่ใช้บัณฑิต 
4) ได้ข้อมูลหลักฐานในการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย  

 




