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สารบัญ 
 

  หนา 
   
บทคัดยอภาษาไทย  (1) 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ  (3) 
กิตติกรรมประกาศ  (5) 
สารบัญ  (7) 
สารบัญตาราง  (11) 
สารบัญภาพ  (15) 
   
บทท่ี 1 บทนํา 1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 1 
 ปญหาการวิจัย 4 
 วัตถุประสงคของการวิจัย 4 
 สมมติฐานของการวิจัย 5 
 ขอบเขตของการวิจัย 5 
 กรอบแนวคิดในการวิจัย 7 
 นิยามศัพทเฉพาะ 7 
 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 11 
   
บทท่ี 2 แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 13 
 ขอมูลพื้นฐานของสํานักงานเขตบางขุนเทียน 13 
 แนวคิดเกี่ยวกับหลักการบริหารการศึกษา 20 
 การบริหารงานในโรงเรียน 40 
 การมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษา 52 
 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 75 
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สารบัญ (ตอ) 
 

  หนา 
   
บทท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย 89 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 89 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 91 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 92 
 การวิเคราะหขอมูล 92 
 สถิติท่ีใชในการวิจัย 93 
   
บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูล 97 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 98 
 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอท่ี 1 ท่ีวา เพื่อศึกษา 

 ระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียน 
 ประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียนในภาพรวม 100 

 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอ 2 ท่ีวาเพื่อ 
 เปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหาร 
 โรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียนตาม สถานภาพของ 
 คณะกรรมการสถานศึกษาจําแนกตามเพศ มากและนอย 114 

 ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอ 2 ท่ีวาเพื่อ 
 เปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหาร 
 โรงเรียนประถมศึกษาเขตบางขุนเทียนตาม สถานภาพของ 
 คณะกรรมการสถานศึกษาจําแนกตามอายุมากและนอย 128 

 ตอนท่ี 5 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอ 2 ท่ีวาเพื่อ 
 เปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหาร 
 โรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียนสถานภาพของ 
 ผูบริหาร จําแนกตามสถานภาพของโรงเรียนรัฐบาลและ 
 โรงเรียนเอกชน 142 
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สารบัญ (ตอ) 
 

  หนา 
   
บทท่ี 5 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 157 
 สรุปผลการวิจัย 158 
 อภิปรายผล 165 
 ขอเสนอแนะ 170 
   
บรรณานุกรม  173 
   
ภาคผนวก  183 
 รายนามผูทรงคุณวุฒิในการตรวจเคร่ืองมือวิจัย 185 
 หนังสือราชการที่เกี่ยวของ 187 
 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 193 
   
ประวัติผูวิจัย  201 
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สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี  หนา 
   

3.1 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 90 
4.1 จํานวนคารอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามอายุประสบการณ 

การทํางานและสถานภาพดานอาชีพ 99 
4.2 ผลการวิเคราะหขอมูลระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหาร 

โรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียน ในภาพรวม 100 
4.3 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของ 

ผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียน ในดานการมีสวนรวม 

ในการตัดสินใจ 102 
4.4 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของ 

ผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียนในดานการมีสวนรวม 

ในการปฏิบัติ 105 
4.5 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของ 

ผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียนในดานการมีสวนรวม 

ในการรับผลประโยชน 108 
4.6 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบระดับการบริหารแบบมีสวนรวมของ 

ผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียนในดานการมีสวนรวม 

ในการประเมินผล 111 
4.7 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหาร  แบบมีสวนรวมในโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียน 

ตามสถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาจําแนกตามเพศ ชายและหญิง 114 
4.8 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารในดานการมีสวนรวมใน 

การตัดสินใจจําแนกตามเพศ ชายและหญิง 116 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี  หนา 
   

4.9 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหาร ในดานการมีสวนรวมใน 

การปฏิบัติจําแนกตามเพศ ชายและหญิง  119 
4.10 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารในการรับผลประโยชนจําแนก 

ตามเพศ ชายและหญิง 122 
4.11 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารในการมีสวนรวมใน 

การประเมินผล จําแนกตามเพศ ชายและหญิง 125 
4.12 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารจําแนกตามอายุมากและนอย 128 
4.13 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารในดานการมีสวนรวมใน 

การตัดสินใจจําแนกตามอายุ  มากและนอย 130 
4.14 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหาร ในดานการมีสวนรวมใน 

การปฏิบัติจําแนกตามอายุ  มากและนอย 133 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี  หนา 
   

4.15 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหาร ในดานการมีสวนรวมในการรับ 

ผลประโยชนจําแนกตามอายุมากและนอย 136 
4.16 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารดานในการมีสวนรวมใน 

การประเมินผล จําแนกตามอายุ 139 
4.17 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารจําแนกตามสถานภาพของ 
โรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียนเอกชน 142 

4.18 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียน 

ตามสถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาในดานการมีสวนรวมใน 

การตัดสินใจจําแนกตามสถานภาพของโรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียน 

เอกชน 144 
4.19 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนประถมศึกษาในเขตบางขุนเทียน 

ตามสถานภาพของผูบริหารในดานการมีสวนรวมในการปฏิบัติจําแนกตาม 

สถานภาพของโรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียนเอกชน   147 
4.20 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารดานในการมีสวนรวมในการรับ 

ผลประโยชนจําแนกตามสถานภาพของโรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียนเอกชน 150 
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4.21 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพื่อเปรียบเทียบระดับ 

การบริหารแบบมีสวนรวมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในเขต 

บางขุนเทียนตามสถานภาพของผูบริหารดานการมีสวนรวมใน 

การประเมินผลจําแนกตามสถานภาพของโรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียน 

เอกชน 154 
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สารบัญภาพ 
 

ภาพท่ี  หนา 
   

1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 7 
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