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บทคัดยอ 
 การศึกษาลําดับขั้นตอน องคประกอบ และปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ทําใหชุมชนเขมแข็ง 
ในชุมชนจังหวัดสมุทรปราการ เปนงานวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ มีทั้งหมด 3 กลุม 
ไดแก 1) บุคลากรขององคการบริหารสวนทองถิ่น 2) ผูนํากลุม องคกร ชุมชนที่อาศัยอยูในพื้นที่เขตเทศบาลตําบลและองคการ
บริหารสวนตําบล และ 3) นักวิชาการผูนําชุมชน ประชาชนในชุมชนที่มีแนวปฏิบัติที่ดีในพื้นที่จังหวัดสมุทรปราการ เครื่องมือ
ที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสํารวจ แบบสัมภาษณ เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสํารวจ สัมภาษณ และประชุม
สนทนากลุม การวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหและสังเคราะหเนื้อหา 

 ผลการศึกษา พบวา ลําดับขั้นตอน ประกอบดวย 1) การรวมคน ผูนําหรือแกนนํา มีวัตถุประสงครวมกัน มีการ
ระดมเงินลงทุน และมีการแบงงานกันตามหนาที่ 2) รวมคิด การรับฟงความคิดเห็น ใหขอเสนอแนะ รวมตัดสินใจ สรางความ
เขาใจรวมกัน รวมวิเคราะหปญหา กําหนดแนวทาง  แผนงานในการแกปญหาและประชุมวางแผนการดําเนินงานรวมกัน 3) 
รวมดําเนินการ สมาชิก ในกลุมไดรับมอบหมายตามหนาที่ของตนเอง ดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมาย เพื่อใหบรรลุเปาหมาย
ของกลุม และแลกเปลี่ยนเรียนรูการทําหนาที่ของตนเองใหคนอื่นไดรับทราบดวย มีประชุมเพื่อติดตามผลการดําเนินงาน 4) 
รวมสรุปบทเรียน เพื่อสราง พลังปญญา ทําใหเกิดการเชื่อมตอและนําไปสูการพัฒนา รวมทั้งบทเรียนภายในชุมชนและนอก
ชุมชน 5) รวมรับผลประโยชน ที่เปนคาตอบแทน และผลประโยชนที่ไมใชคาตอบแทน 

 องคประกอบของกระบวนการเรียนรู ประกอบดวย 1) ภายในชุมชน ไดแก ผูนํากลุมหรือสมาชิกในกลุม        
การถายทอดความรูใหแกสมาชิก ปราชญชาวบาน หนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และสถาบันการศึกษาจัดอบรม 
ใหความรู สงเสริมสนับสนุนกิจกรรม 2) ภายนอกชุมชน ไดแก การศึกษาดูงานกลุมอื่นๆ การอบรมกับหนวยงานภายนอก  
การคนควาขอมูลจากสื่อสังคมออนไลน การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุม เปดโอกาสใหบุคคลภายนอกเขามาเรียนรูกับกลุม  
 ปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู 1) ปจจัยภายใน ไดแก ผูนํา สมาชิก และ ชุมชน 2) ปจจัยภายนอก ไดแก 
การเขามามีสวนรวมจากหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐ เอกชน ผูประกอบการ และสถาบันการศึกษา 3) ปจจัยดาน
สภาพแวดลอมภายในชุมชนมีทรัพยากรหรือวัตถุดิบที่สามารถนํามาใชในกระบวนการผลิตหรือการทํากิจกรรมของกลุม โดย
การนําทรัพยากรมาใชไดอยางสูงสุด อาจเกิดจากการถายทอดจากรุนสูรุน หรือจากสมาชิกสูสมาชิก ซึ่งเปนการนําความรูมา
ประยุกตใชในการนําทรัพยากรในทองถิ่นมาสรางรายไดใหกับกลุมหรือชุมชน 
 
คําสําคัญ : กระบวนการเรียนรู, เศรษฐกิจชุมชน, ปจจัยที่เกี่ยวของ 
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Abstract 
 The study step, configuration and factors relating with community learning process for the 
stronger of community. It is a qualitative and quantitative research. Population were 3 groups of : 1) 
Personnel of community organization. 2) Leader and people in municipal area.3) Community scholar who 
had good practice in  SamutPrakan Province. the instruments.  The instruments of data collecting were 
survey and interview. Data collected from survey and focus group. Data analyst were content analysis and 
synthesis. 
 The sequence were : 1) The integration of leader for coordination objectives, raising funds and 
division of duty. 2) Share idea, hearing, suggestion and coordination in decision, understanding, problem 
analysis, guideline, planning, meeting for coordination. 3) participation, members of group had assigned 
duties for goal of group and exchange idea to others for fallow up. 4) Share  lesson  for  esscutial wisdom, 
make connection to development inside and outside community. 5) Co-beneficiaries with compensation 
and no compensation. 

Configuration of learning process included 1) internal community were leader and member, 
knowledged transfer to other members, local wisdom, government official sector, state enterprise sector, 
private sector, supported training activities by academic 2) external community were studied or visited 
other groups, training with external sector, search data on social online, knowledged changed between 
other groups and outsiders could learn in the group. 

Factors of learning process included 1) internal factors were leader, member and community 2) 
internal factors were participation between government official sector, state enterprise sector, private 
sector, trader and educational institute 3) internal environmental factors in community were local 
resource and material that could be used in production process and activities of group: maximum 
resource, due to transfer of knowledged form generation to generation or member to member while 
knowledged adaptation used to local resources made income of group or community. 
 
KEYWORDS: learning process, economic community, factors relating 
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บทนํา 
 ชุมชนเขมแข็งเปนวิสัยทัศนและทิศทางในการพัฒนาประเทศเพื่อใหประเทศไทยเปนชุมชนหรือสังคมที่พึงประสงค 
ประกอบดวย ชุมชนมีคุณภาพ ชุมชนแหงภูมิปญญาและการเรียนรู และชุมชนมีความสามัคคี เอื้ออาทรตอกัน เนื่องจากชุมชน
เปนรากฐานของสังคม เมื่อชุมชนมีการพัฒนาและเจริญกาวหนา หมายถึงชุมชนนั้นมีความเขมแข็งเปนที่นาสนใจ ดังนั้น ชุมชน
เขมแข็ง จึงหมายความวา ชุมชนที่สามรถพึ่งพาตนเองได มีการเรียนรูและแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางคนในชุมชน 
(ทัศนีย ลักขณาภิชนชัช, 2545) จังหวัดสมุทรปราการ เปนจังหวัดหนึ่งที่ตองดําเนินงานตามนโยบายในการพัฒนาประเทศ  
เพื่อเขาสูชุมชนและสังคมเขมแข็ง ทั้งนี้ จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบดวย 6 อําเภอ ไดแก อําเภอเมืองสมุทรปราการ อําเภอ
บางพลี อําเภอบางเสาธง อําเภอพระประแดง อําเภอพระสมุทรเจดีย และอําเภอบางบอ ซึ่งแตละอําเภอมีการสงเสริมให
ประชาชนในชุมชนรวมกลุมกันเพื่อดําเนินกิจกรรมตางๆ เชน กลุมวิสาหกิจชุมชน กลุมแมบาน กลุมแมบานเกษตรกร       
กลุมผูสูงอายุ เปนตน  

สภาพทั่วไปของพื้นที่แตละอําเภอมีความแตกตางกัน เนื่องจาก จังหวัดสมุทรปราการมีแมน้ําเจาพระยาไหลผานและ
อยูติดกับทะเล ซึ่งทําใหแยกพื้นที่ออกเปน 3 สวน ไดแก พื้นที่ราบลุมอยูทั้งสองฝงของแมน้ําเจาพระยา พื้นที่ใกลชายฝงทะเล
ซึ่งพื้นที่สวนนี้นํ้าทะเลจะทวมถึง และพื้นที่ราบกวางบริเวณตอนเหนือและตะวันออก ดังนั้น ความแตกตางของพื้นที่จึงทําใหวิถี
ชีวิต และภูมิปญญาที่มีอยูในชุมชนของแตละอําเภอ มีความแตกตางกันออกไป การรวมกลุมกันของคนในชุมชนบางแหงเกิด
จากปญหาในพื้นที่ ซึ่งคนในชุมชนเอง มีการเรียนรูและนําปญหาที่เกิดขึ้นมาเปนแนวทางในการปฏิบัติเพื่อทําใหกลุมสามารถ
พึ่งพาตนเองได การรวมกลุมของคนในชุมชนตามรูปแบบกลุมวิสาหกิจชุมชนจึงมีจํานวนมาก ทั้งจากความตองการของชุมชน
เอง และตามนโยบายของภาครัฐ เมื่อการการจัดตั้งกลุมวิสาหกิจตามพระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจชุมชน พ.ศ. 2548 หมวด 
๔ การสงเสริมวิสาหกิจชุมชน มาตรา ๒๖ ซึ่งคนในชุมชนตองมีการประกอบกิจการอยางครบวงจร ไดแก การใหความรู การ
สนับสนุน การรวมมือซึ่งกันและกัน การศึกษาเกี่ยวกับการนําวัตถุดิบ ทรัพยากร หรือภูมิปญญาของชุมชนมาใชใหเหมาะสมกับ
กิจการของกลุมและสภาพทองถิ่น (พระราชบัญญัติสงเสริมวิสาหกิจชุมชน พ.ศ. 2548) เพื่อใหเกิดความเขมแข็งชุมชนจึงควรมี
ลักษณะดังนี้ 1) ชุมชนที่คนในชุมชนสามารถดํารงอยูอยางมีศักดิ์ศรี ไมรอคอยความชวยเหลือจากภายนอกมีความสามารถใน
การพึ่งตนเอง 2) คนในชุมชนมีความมั่นคงปลอดภัยในการดํารงชีวิต 3) มีวิสัยทัศนสามารถคาดการณปญหาที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และมองเห็นแนวทางการแกไขปญหาเหลานั้น 4) คนในชุมชนมีความรักและหวงแหนชุมชน 

ประชาชนในชุมชนจึงเปนผูตัดสินใจเองวาศักยภาพและตนทุนที่ชุมชนมีนั้น สามารถนํามาใชใน การผลิตหรือตอ
ยอดองคความรูของภูมิปญญา และสามารถแบงปนผลประโยชนจากการผลิตรวมกันอยางไรชุมชนตองคิดเอง ทําเองและได
ประโยชนเอง วิถีทางการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนจึงนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนไมใชการมุงเนนที่พัฒนาเพื่อเอาแตความรํ่ารวย
อยางเดียวหากแตเปนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพราะมีเปาหมายที่สําคัญอยูรวมกัน เชน 1) การพัฒนาคนที่มีขีด
ความสามารถ 2) ชุมชนที่มีการสรางกระบวนการเรียนรูเพื่อใหสามารถพึ่งตนเองได 3) การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน
ใหมีความเขมแข็งตามศักยภาพของตนเองมีความอยูดีกินดีอยางถวนหนา และ 4) การรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม การอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นใหสามารถดํารงสืบไป เมื่อชุมชนสามารถดําเนินการจนประสบ
ความสําเร็จแลวสามารถใชเปนตัวอยางในการเรียนรู มีแนวคิดวิธีการ ซึ่งสามารถกอใหเกิดการพัฒนาในลักษณะเดียวกัน
ออกไปในวงกวาง ดังนั้น การวิจัยครั้งนี้จึงศึกษาเพื่อหากระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ทําใหเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็งและการ
นําไปใชประโยชนของชุมชนที่มีความเขมแข็ง โดยกลุม ชุมชน หรือองคกรอื่นๆ สามารถนําตัวบงชี้ดังกลาวไปใชเปนแนวปฏิบัติ
ที่ดี และสามารถนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนของตนเอง และชุมชนอ่ืน ๆ ได  
 

แนวคิดทฤษฎีและวรรณกรรม 
ประทีป วีรพัฒนนิรันดร (2541) พบวา เศรษฐกิจชุมชน คือ กิจกรรมทางเศรษฐกิจที่คน  ในชุมชนหรือสมาชิกของ

กลุมมีสวนรวมในการคิด รวมทํา รวมรับผลประโยชน และเปนเจาของรวมกันโดยคนในชุมชนหรือสมาชิกของกลุม ซึ่งมีการ
พัฒนาจากศักยภาพของชุมชนหรือทุนในชุมชน ซึ่งเปนการรวมกันทั้งเงินทุน แรงงาน วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น ที่ดิน 
ทรัพยากร เปนตน โดยมีเปาหมาย คือ เพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชนตั้งแตระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชนโดยใช
กระบวนการเรียนรู เพื่อพัฒนาชุมชนอยางบูรณาการ การพัฒนาชุมชนอยางบูรณาการจากฐานคิด ประกอบดวย 1) มีคนเปน
ศูนยกลางของการพัฒนา โดยยึดพื้นที่เปนหลักในการพัฒนาจากความตองการของชุมชนและสอดคลองกับศักยภาพของชุมชน
ทองถิ่น 2) การสรางเครือขายความรวมมือ ทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน หรือ ผูประกอบการ โดยมีชุมชนหรือ
กลุมเปนแกนกลางและมีภาคสวนอื่นๆ ชวยในการกระตุน อํานวยการ พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนในการพัฒนา 3) การ
พัฒนาโดยเริ่มจากความตองการกลุม ชุมชน เพื่อไปสูระดับสังคม ซึ่งจะเปนการพัฒนาที่ตอเนื่องและเกิดความยั่งยืน 4) มีการ
สงเสริมใหคนในชุมชนเกิดการรวมกลุมหรือสรางเครือขาย เพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูรวมกัน ทั้งดานการศึกษา สาธารณะ
สุข การผลิต การตลาด การระดมทุน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญา
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ทองถิ่น 5) มีการใชกิจกรรมตางๆ ในการพัฒนาชุมชนหรือกลุม ในการเรียนรูดานอาชีพที่มีความหลากหลายเพื่อเปนทางเลือก  
แกสมาชิกหรือคนในชุมชนซ่ึงมีความแตกตางกันในดานเพศ วัย การศึกษา ความถนัด ฐานะเศรษฐกิจ และ 6) เพื่อใหเกิดความ
มั่นคง กลุมหรือชุมชน ควรยึดปรัชญาการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ตามแนวพระราชดํารัส หรือการพัฒนาเศรษฐกิจแบบ
พอเพียง 
 กระบวนการเรียนรูชุมชน  ปรัชญาแนวคิด (ประทีป วีระพัฒนนิรันดร,2542) 

1) มนุษยมีศักยภาพในการเรียนรูสูง สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได การเรียนรูนอกจากจะสรางสรรคภูมิ
ปญญาใหมนุษยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางตอเนื่องกอใหเกิดความภาคภูมิใจและความปติแกผูเรียนรูอีกดวย 

2) การปฏิรูปการศึกษาควรมุงเนนการแกปญหาความทุกขยากใหแกคนสวนใหญ ของประเทศ โดยกระจายการ
เรียนรูออกจากสถานศึกษาไปสูชุมชน หรือคืนการศึกษาใหชุมชน เพื่อใหการเรียนรูนั้นตอบสนองความตองการของชุมชน และ
ทําใหเกิดการสะสมองคความรูในทองถิ่น ซึ่งจะเปนฐานสําหรับการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นและนําไปสูการปฏิรูปการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา ทั้งยังชวยใหเกิดความสัมพันธที่ดีระหวางชุมชนและสถานศึกษา ตางฝายตางชวยเสริมสรางความเขมแข็ง
ซึ่งกันและกันกลาวคือนักเรียน ครู และชุมชน อยูในกระบวนการเรียนรูรวมกัน เปนทั้งผูสอนและผูเรียนรูไปพรอมๆ กัน 

3) บุคคลและชุมชนมีความหลากหลาย ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
ฯลฯ  การนํารูปแบบการเรียนรูที่ประสลความสําเร็จในชุมชนหนึ่ง ไปใชในอีกชุมชนหนึ่ง หรือการวางแผนจากสวนกลางแลว
นําไปใหชุมชนทองถิ่นปฏิบัติ จึงมักประสบความลมเหลว นอกจากนี้ปจจัยทั้งภายในและภายนอกชุมชนยังเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา จึงตองพัฒนารูปแบบการเรียนรูในแตละชุมชนอยางตอเนื่อง เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป 

4) เปาหมายการจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชน คือ เพื่อสรางปญญาใหคนในชุมชนสามารถพัฒนาตนเอง 
ครอบครัว และชุมชน ไดอยางบูรณาการ หรือเพิ่มเสริมสรางพลังใหคนในชุมชนสามารถพึ่งตนเองและพึ่งพากันเองไดมากขึ้น 
รวมทั้งสงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูและการเชื่อมตอประสบการณระหวางบุคคลและชุมชนโดยผานกระบวนกลุมและ
เครือขายการเรียนรู 

5) การจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนใหมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาชุมชนทองถิ่นอยางบูรณาการนั้น มีสาระและ
ขอบเขตกวางขวาง โดยเฉพาะการเลี้ยงชีพของคนในชุมชน ซึ่งจําเปนตองอาศัยความรวมมือรวมใจจากทุกสวนของสังคม ทั้ง
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน อาทิ นักวิชาการ สถาบันการศึกษา สื่อมวลชน นักธุรกิจองคกรบริหารสวนทองถิ่น 
องคกรพัฒนาเอกชน ฯลฯ การเรียนรูในชุมชนจึงมิไดเกี่ยวของกับบุคลากรทางการศึกษาเทานั้น แตเปนการเรียนรูรวมกันของ
ทุกฝาย 

6) การจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนควรนําไปสูวัตถุประสงคหลายๆ ประการพรอมกันๆ กัน เชน เพื่อสืบคน
ผูนําจิตวิญาณ สรางความเขาใจรวมกัน สรางคุณคาและจิตสํานึกใหม ปลูกฝงคุณธรรมและคานิยมที่ดีงาม เกิดความเอื้ออาทร 
สรางวิสัยทัศนรวมกัน สรางกระบวนทัศนใหม(วิธีคิดและวิธีทํางาน) ทราบปญหาและความตองการของชุมชน ไดแนวทาง 
วิธีการ และแผนงาน การแกปญหา ไดเริ่มทดลองปฏิบัติ ไดโจทยวิจัย เกิดการสะสมองคความรูในทองถิ่น ไดองคความรูใหม 
และขยายผลผานการสรุปบทเรียนรวมกัน ไดหลักสูตรทองถิ่นและนําไปสูการปฏิรูปการเรียน  การสอน ชุมชนมีโอกาสเรียนรู
และจัดการรวมกัน รวมทั้งสิ่งแวดลอมไดรับการอนุรักษและฟนฟู 

ดังนั้น ควรเรงทําการพัฒนาปรัชญาแนวคิด ยุทธศาสตร และยุทธวิธีการจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนที่มีคุณภาพ 
เพื่อใหชุมชนนําไปใชเปนแนวทางในการสรางรูปแบบการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของทองถิ่นได
ดวยตนเอง 

ขั้นตอนการจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชน มี 5 ขั้นตอน ไดแก รวมคน รวมคิด รวมทํา รวมสรุปบทเรียน และรวม
รับผลจากการกระทํา ถาวงจรแหงการเรียนรูของชุมชนใดหมุนไดเร็วหรือ  มีพลวัตสูง แสดงวาชุมชนน้ันมีพลังการเรียนรูสูง 

1) รวมคน ถึงแมวาการจัดการเรียนรูตองยึดหลักวาทุกคนในชุมชนมีความสําคัญเทาเทียมกันแตในทางปฏิบัติ การ
จัดการเรียนรูในชุมชนที่มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และทรงพลังตองเริ่มตนจากการรวมคนในชุมชนขึ้นเปนองคกรชุมชน 
เพื่อเรียนรูเรื่องเก่ียวกับตนเอง ความสัมพันธของตนเองกับครอบครัว ชุมชน และสังคม ความรูและทักษะดานวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี การจัดการ การประกอบอาชีพ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทย การดํารงชีวิตอยางมีความสุข  

การรวมคนมีวัตถุประสงคเพื่อรวม “พลังใจ” เปนการเสริมใจซึ่งกันและกัน สมาชิกมีความสนใจและมี
วัตถุประสงครวมกัน ทําใหเกิดจิตสํานึกรวมในการแกปญหาและพัฒนาทองถิ่น  เกิดความรัก ความสามัคคี และความเอื้อ
อาทร องคกรชุมชนที่มีสมาชิกหลากหลาย ทั้งเพศ วัย และอาชีพ ถาปรึกษาหารืออยางตอเนื่อง องคกรชุมชนนั้นยอมมีความ
เขมแข็งจํานวนองคกรในชุมชน  อาจมีมากกวา 1 องคกร ซึ่งสมาชิก 1 คนอาจเปนสมาชิกหลายองคกรได เชน เปนทั้งสมาชิก 
กลุมออมทรัพย กลุมเกษตรปลอดสารพิษ กลุมปาชุมชน ถามีจํานวนองคกรในชุมชนมาก แสดงวาชุมชนนั้นเขมแข็ง เพราะมี
จํานวนผูนํามาก ทําใหเกิดกลุมผูนําติดตามมา ซึ่งเปนทุนทางสังคมที่สําคัญที่สุดของชุมชน 
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การรวมคนเปนกลุมและการเชื่อมตอองคกรเปนเครือขายสามารถกระทําไดหลายวิธี  ขึ้นอยูกับสถานการณในแต
ละทองถิ่น วิธีที่ไดรับความนิยมไดแก การจัดเวที อาจเรียกวา เวทีชาวบาน หรือเวทีประชาคม เปนการเปดพื้นที่ทางสังคม 
แลวนําประเด็นที่ชุมชนใหความสนใจมาเปนเครื่องมือในการรวมคนและการสืบคนผูนําจิตวิญญาณ เชน การเลี้ยงชีพ ปญหา
สิ่งแวดลอม ปญหายาเสพติด การรักษาสุขภาพ พิธีกรรมและประเพณี ดนตรีพื้นบาน ประวัติศาสตรชุมชน เปนตน 

เวทีหลายแหงใชผูนําในชุมชนเปนเครื่องมือในการรวมคน อาจเปนพระภิกษุ ครูหมอพื้นบาน ผูนําจิตวิญญาณดาน
พิธีกรรม หรือผูนําภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งผูนําเหลานี้มักเปนผูนําตามธรรมชาติ ซึ่งมีคุณธรรม ซื่อสัตย เสียสละ อดทน อดกลั้น 
และมีจิตใจอาสาสมัครในบางกรณี องคกรจากภายนอก โดยเฉพาะหนวยงานของรัฐและองคกรพัฒนาเอกชน เขาไปกระตุนให
คนในชุมชนรวมตัวกัน เชน กรมการพัฒนาชุมชน และกรมสงเสริมการเกษตร เขาไปจัดตั้ง กลุมออมทรัพยและกลุมอาชีพ 
องคกรพัฒนาเอกชนกระตุนใหรวมตัวกันเพื่ออนุรักษสิ่งแวดลอมสวนภาคธุรกิจที่มีบทบาทเดนชัด ไดแก บริษัทบางจากฯ ที่
สงเสริมใหชาวบานรวมตัวกันทําธุรกิจคานํ้ามัน เปนตน 

การจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนใชคนเปนทั้งปจจัยและเปาหมายการเรียนรู ดังนั้นการรวมคนจึงเปนขั้นตอนที่
สําคัญที่สุด ถาใชความคิดเปนเครื่องมือในการรวมคนจะสามารถ รวมพลังใจของผูนําจิตวิญญาณไดเปนอยางดี ทําใหไดคนที่มี
คุณภาพ มีพลัง และรวมตัวกันอยางยั่งยืน ซึ่งจะสงผลใหการดําเนินงานในขั้นตอๆ ไปประสบผลสําเร็จถาการรวมคนใช
ผลประโยชนเปนตัวลอ อาจไดคนจํานวนมากในระยะเวลาอันสั้น แตจะไดเฉพาะกายไมไดใจ และมักไดคนที่ไมมีคุณภาพ เปน
การรวมคนที่ไมมีความยั่งยืน ซึ่งเปนวิธีการที่หนวยงานของรัฐสวนใหญนิยมใช ซึ่งทําใหระบบ คิดของชุมชนในการพึ่งตนเองถูก
ทําลาย 

2) รวมคิด มีวัตถุประสงคเพื่อระดม “พลังความคิด” ใหรูแจงโดยผานกระบวนการ มีสวนรวมในการระดมสมอง 
เพื่อระดมความคิด สรางความเขาใจรวมกัน ปรับกระบวนทัศนสรางวิสัยทัศนรวม แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ 
วิเคราะหปญหาและโอกาสอยางรอบดาน จัดลําดับความสําคัญของปญหา กําหนดแนวทาง วิธีการ และแผนงานในการ
แกปญหา 

3) รวมทํา มีวัตถุประสงคเพื่อรวม “พลังการจัดการ” ดําเนินงานตามแผนงานที่กําหนด โดยใชหลักสหกรณ ใช
การฝกฝนจากการทดลองปฏิบัติ ใชการปฏิบัติในพื้นที่จริง กิจกรรมจริง สถานการณจริง เสริมดวยหลักการ ทฤษฎี เทคโนโลยี 
และระบบการบริหารจัดการที่ดี ซึ่งการแบงบทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบทางภาคีการพัฒนาตางๆ อยางเหมาะสม ยอม
ทําใหการใชทรัพยากรเกิดประสิทธิผล 

4) รวมสรุปบทเรียน มีวัตถุประสงคเพื่อสราง “พลังภูมิปญญา” โดยเริ่มจากการประเมินตนเอง และประเมินผล
งาน โดยผานกระบวนการกลุมและเครือขายการเรียนรู ทําใหเกิดการเชื่อมตอทักษะความรู และประสบการณ นําไปสูการ
พัฒนาองคความรูใหมขององคกร จากน้ันเผยแพร องคความรูผานสื่อตางๆ เชน เอกสาร วิทยุ โทรทัศน เปนตน ไปสูองคกร
ชุมชนอื่นๆ 

5) รวมรับผลจากการกระทํา มีวัตถุประสงคเพื่อสราง “พลังปติ” โดยการยกยอง ชื่นชม และใหกําลังใจคนที่
เสียสละและทํางานใหกับชุมชนและสังคม ทําใหเกิดความภาคภูมิใจและมีความสุขจากการทํางานรวมกัน สวนผลจากการ
กระทําอาจไดรับในมิติที่แตกตางกัน เชน สมาชิกองคกรชุมชนไดรับผลทางดานเศรษฐกิจ นักเรียนไดเรียนรูศักยภาพของ
ทองถิ่นซึ่งนําไปสูการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น และการปฏิรูปการเรียนการสอนในสถานศึกษา(ประทีป วีระพัฒนนิรันดร 2542) 

ดังนั้น การเรียนรู จึงทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอยางถาวรของผูเรียน เกิดจากการฝกฝนอบรม หรือการ
มีประสบการณทั้งทางตรงและทางออม กระบวนการเรียนรูของผูเรียน จึงมุงเนนขั้นตอนของการกระทํา ซึ่งดําเนินการอยาง
ตอเนื่องจนผูเรียนเกิดการเรียนรู จําแนกได 2 ระดับ คือ 1) กระบวนการเรียนรูระดับพื้นฐาน เปนกระบวนการเรียนรูที่ไม
ยุงยากซับซอน ไดแกการเรียนรูสัญญาณ การเรียนรูสิ่งเรา-การตอบสนอง การเรียนรูแบบลูกโซ การเรียนรูเชื่อมโยงถอยคํา   
2) กระบวนการเรียนรูระดับสูง เปนกระบวนการเรียนรูที่ซับซอน และตองใชความรูจากกระบวนการเรียนรูระดับพื้นฐาน 
ไดแก การเรียนรู การแยกแยะสิ่งเรา การเรียนรูมโนคติ การเรียนรูหลักการ  การเรียนรูการแกปญหา มีสวนเกี่ยวของกับการ
จัดการเรียนรู 2 ทางคือ 1) ผูสอนใชกระการเรียนรู ที่เหมาะสม กําหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูที่สมบูรณเต็มตามศักยภาพ และ  2) ผูเรียนมีความสามารถทางกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายติดตัวไป
ใชในชีวิตจริง 

กระบวนการเรียนรูที่พึงปรารถนาในสังคม 
จากเอกสารบทความทางวิชาการตางๆ ไดกลาวถึง รูปแบบของการเรียนรู (Learning Style) ไววาไมมีรูปแบบการ

เรียนรูแบบใดแบบหนึ่งที่สมบูรณแบบ ที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพและความสามารถของบุคคล และการเตรียมคนรูโลก
ยุคขอมูลขาวสารนี้ ดังนั้นการจัดการเรียนรูจึงควรเปนรูปแบบ กระบวนการเรียนรูระดับโลก(Global Learning)ที่เนน
กระบวนการเรียนรู แบบมีสวนรวม(Ccooperative learning) กระบวนการของการพึ่งพาระดับสากล ซึ่งเปนรูปแบบ
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กระบวนการเรียนรูที่หลากหลายและเปดกวางสําหรับผูเรียน เพื่อใหแตละคนพัฒนาศักยภาพ และความสามารถของตนอยาง
เต็มที่และเหมาะสมที่สุด รูปแบบกระบวนการเรียนรูของผูเรียนที่พึงปรารถนาในสังคมสามารถจําแนกไดเปน 2 กลุม ดังนี้ 

1) กระบวนการเรียนรูที่เปนสวนรวม หมายถึง กระบวนการเรียนรูที่ทําใหผูเรียน เกิดการเรียนรูผสมผสานทั้งดาน
ความรูความเขาใจ ทักษะกระบวนการและเจตคติ โดยไมจํากัดเนื้อหาสาระวิชา ไดแก กระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
กระบวนการเรียนรูแบบประสบการณกระบวนการทักษะชีวิต กระบวนการการจัดการ กระบวนการของการอยูรวมในสังคม 
กระบวนการของการพึ่งพากันในระดับสากล 

2) กระบวนการเรียนรูที่มุงเฉพาะดาน ซึ่งอาจจําแนกไดเปน 3 ดาน ดังนี้ 
- กระบวนการทางปญญา (Cognitive Process) ไดแก กระบวนการคิดอยางมีระบบคิดแบบสรางสรรค คิดมี

เหตุผล คิดแบบวิทยาศาสตรคิดแกปญหา คิดวิเคราะห กระบวนการเรียนรู ดวยตนเอง กระบวนการแสวงหาความรู ขอมูล
ขาวสาร และการใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู 

- กระบวนการทางปฏิบัติ (Psychomotor Process) ไดแก กระบวนการฝกปฏิบัติทักษะการทํางานหรือการ
ประกอบอาชีพ ทักษะดานวิทยาศาสตรและการใชเทคโนโลยี 

- กระบวนการทางความรูสึก (Affective Process) ไดแก กระบวนการพัฒนาความรูสึกเห็นในคุณคาของผูอื่น 
กระบวนการฝกเผชิญสถานการณจนเกิดจิตสํานึกและคุณธรรม กระบวนการประเมินตนเองและยอมรับผูอ่ืน 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 เพื่อศึกษา กระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ทําใหเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็งและการนําไปใชประโยชนของชุมชน 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การศึกษาลําดับขั้นตอนองคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของของกระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ทําใหชุมชนเขมแข็งใน
ชุมชนจังหวัดสมุทรปราการนี้ เปนงานวิจัยเชิงคุณภาพรวมกับเชิงปริมาณ ซึ่ง ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ มีทั้งหมด 3 
กลุม ไดแก บุคลากรขององคการบริหารสวนทองถิ่นในพื้นที่จังหวัดสมุทรปราการ 2) ผูนํากลุม องคกร ชุมชนที่อาศัยอยูใน
พื้นที่เขตเทศบาลตําบลและองคการบริหารสวนตําบล จังหวัดสมุทรปราการ และ 3) ผูแทนหนวยงานที่มีสวนเกี่ยวของ 
นักวิชาการผูนําชุมชน ประชาชนในชุมชนที่มีแนวปฏิบัติที่ดี 

  กลุมตัวอยาง  1) บุคลากรขององคการบริหารสวนทองถิ่นในพื้นที่จังหวัดสมุทรปราการที่เลือกมา แบบเจาะจง คือ 
เทศบาลตําบล และองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 46 แหง แบงเปน เทศบาลตําบล 14 แหงองคการบริหารสวนตําบล 32 
แหง เปนอําเภอเมืองสมุทรปราการ 10 แหง อําเภอพระประแดง 7 แหง อําเภอบางพลี 8 แหง อําเภอ พระสมุทรเจดีย 6 แหง 
อําเภอบางบอ 10 แหงและอําเภอบางเสาธง 5 แหง รายละเอียดดังแสดงในตาราง 1 
 

ตาราง 1 จํานวนองคการบริหารสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรปราการ 

อําเภอ จํานวนเทศบาล (แหง) จํานวน อบต. (แหง) รวม 

เมืองสมุทรปราการ 5 5 10 

พระประแดง 1 6 7 

บางพลี 1 7 8 

พระสมุทรเจดีย 2 4 6 

บางบอ 3 7 10 

บางเสาธง 2 3 5 

รวม 14 32 46 
  

ที่มา: สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดสมุทรปราการ http://www.dla.go.th 
 

2) กลุมที่ใชในการศึกษากระบวนการเรียนรูและการนําไปใชประโยชนของประชาชน ในชุมชน ไดแก ผูนํากลุม 
องคกร ชุมชนที่อาศัยอยูในพื้นที่เขตเทศบาลตําบลและองคการบริหารสวนตําบล จังหวัดสมุทรปราการ จํานวน 17 แหง 
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ตาราง 2 จํานวนประชากรที่ใชในการศึกษากระบวนการเรียนรูและการนําไปใชประโยชน ของประชาชนในชุมชน 
 

ลําดับที่ ชื่อกลุม สถานที่ตั้ง กิจกรรมเดนที่ประสบความสําเร็จ 
1. อําเภอ
เมือง
สมุทรปราการ 

กลุมวิสาหกิจชุมชน 
บาติกเฮาส   

1084 หมู 2  
ตําบลสําโรงเหนือ  
อําเภอเมือง  
จังหวัดสมุทรปราการ 

ผ า บ า ติ ก ใ น รู ป แบ บ ต า ง ๆ  เ ช น  ธ ง ป ล า 
ผาเช็ดหนา เสื้อ ผาพันคอสามารถสรางสรรค
ผลิตภัณฑที่มีเอกลักษณของกลุม มีการนําสียอม
จากธรรมชาติมาใช จนทําใหผลิตภัณฑเปนที่
ยอมรับของตลาดและไดรางวัล OTOP  

กลุมสตรีพัฒนา  บางปู
ใหมนํ้าพริก แมมะลิ เกิด
แสง 

382หมู 5  
ตําบลบางปูใหม  
อําเภอเมือง  
จังหวัดสมุทรปราการ   

น้ําพริกปลาสลิด น้ําพริกปลาทู น้ําพริกกุงเสียบ 
สะอาด ไดมาตรฐาน องคการอาหารและยา (อย) 
มีการรวมตัวของแมบานในพื้นที่ เพื่อทํากิจกรรม
และสงเสริมเปนอาชีพใหกับสมาชิกในชุมชน 

วิสาหกิจชุมชนทอง
กรวยกรอบเบญจรงค 

61/80 หมู 5 ซ.ภัทรนิเวศน  
ตําบลบางเมือง อําเภอเมือง 
จังหวัดสมุทรปราการ 

ขนมทองมวนเบญจรงค หลายสี หลายรส ขนม
ดอกจอกไมอมนํ้ามัน กลวย มีการคิดคนขนมใหมๆ 
เพื่อสุขภาพของผูบริโภค และชวยใหสมาชิกในกลุม
มางานทํา 

2. อําเภอ  
บางเสาธง 

วิสาหกิจชุมชน
ผูสูงอายุ 50   ริม
คลอง 

108/23 หมู 16 ตําบลบาง
เสาธง อําเภอบางเสาธง  
จังหวัดสมุทรปราการ 

กระเปาไม เครื่อง จักสาน แหนมหมู เปนการ
รวมกลุมของคนในชุมชน เพื่อสรางรายได และ      
มีอาชีพเสริม 

วิสาหกิจชุมชนศูนย
ขาวชุมชนสุวรรณภูมิ 

10/1 หมู 8  
ตําบลศรีษะจระเขใหญ 
อําเภอบางเสาธง  
จังหวัดสมุทรปราการ 

ธนาคารขาวและกองทุนชื่อวิสาหกิจชุมชนบอ
เลี้ยงปลา ซึ่งทําใหสมาชิกมีการรวมมือ ชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน สมาชิกมีอาชีพ รายไดชวยเหลือ
ตนเองไดโดยไมตองพึ่งพิงภายนอก 

กลุมแมบาน
เกษตรกรสี่สิบตาราง
วาสายบี 

4/281 หมูที่ 16  
ตําบลบางเสาธง  
อําเภอบางเสาธง  
จังหวัดสมุทรปราการ 

ขนมไทย ใบตอง เครื่องจักสาน น้ํายาซักผา 
น้ํายาลางจาน การเพาะเห็ดปลอดสารพิษ มีการทํา
ผลิตภัณฑต างๆ  เพื่อจําหนายทั้ งภายในและ
ภายนอกชุมชน ทําใหสมาชิกมีรายไดและมีอาชีพ 

กลุมแมบาน
เกษตรกร 201 
พัฒนา 

201/507 หมูที่ 1 ตําบลบาง
เสาธง อําเภอบางเสาธง  
จังหวัดสมุทรปราการ  

การทําไข เค็ม เพาะเห็ดขายใหชุมชน และ
ธนาคารขยะ โดยการมอบหมายงานคณะกรรมการ
ของชุ มชน  ทํ า ใ ห ส ม าชิ กมี ง านทํ ามี ร าย ได 
ชวยเหลือตนเอง 

3. อําเภอ 
พระประแดง 
 

กลุมเครื่องทอ
สมุนไพรตําบลทรง
คนอง 

41 หมู 3 ตําบลทรงคนอง  
อําเภอพระประแดง จังหวัด
สมุทรปราการ 

การผลิตธูปหอมและธูปหอมกันยุง กํายาน และ
เครื่องหอมตางๆ  ซึ่งเปนการสรางรายไดใหกับชุมชน
ในรูปแบบของการจางงานและขยายตลาดภายนอก
ชุมชน 

วิสาหกิจชุมชนบาง
น้ําผึ้ง  โฮมสเตย 

33/2 หมูที่ 3 ตําบลบาง
น้ําผึ้ง อําเภอพระประแดง  
จังหวัดสมุทรปราการ   

บานพักโฮมสเตย โดยไดมาตรฐานทั้ง 8 ดาน มี
การสรางความสามัคคีในชุมชน โดยการดึงคนใน
ชุมชนใหมีสวนรวมในการทําโฮมสเตย 

กลุมนวดแผนไทย
ตําบลบางยอ 

47/2 หมู 4 ตําบลบางยอ 
อําเภอพระประแดง  จังหวัด
สมุทรปราการ 

นวดแผนไทย และสอนการนวด มีการถายทอด
ความรูจากภูมิปญญาชาวบานใหกับคนรุนหลัง และ
สมาชิกมีอาชีพ 

4. อําเภอ 
พระสมุทร
เจดีย 

กลุมแมบานเกษตร
คูสราง -   คูสม 

299/2058 หมู 12  
ตําบลในคลองบางปลากด  
อําเภอพระสมุทรเจดีย  
จังหวัดสมุทรปราการ 

กะหรี่ปบ ขนมเปยะไสลูกจาก กลวยอบเนย 
เผือกอบเนย กลวยสมุนไพร มีการรวมกลุมและ
เปนแหลงเรียนรู ในการถายทอดใหกับกลุมอื่น 
ภายนอกชุมชน  
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ตาราง 2 จํานวนประชากรที่ใชในการศึกษากระบวนการเรียนรูและการนําไปใชประโยชน ของประชาชนในชุมชน(ตอ) 

ลําดับที่ ชื่อกลุม สถานที่ตั้ง กิจกรรมเดนที่ประสบความสําเร็จ 
4. อําเภอ 
พระสมุทร
เจดีย 

กลุมวิสาหกิจชุมชน         
บานคลองยายหลี 

หมูที่ 12  
ตําบลแหลมฟาผา  
อําเภอพระสมุทรเจดีย  
จังหวัดสมุทรปราการ    

ผลิตภัณฑแปรรูปสินคา กุงแหง กุงกรอบ ขนม
เกษรดอกลําเจียก หมวกใบจาก มีการบริหาร
จัดการอยางเปนระบบ เพื่อใหสมาชิกสามารถ
แลกเปลี่ยนประสบการณตางๆ ที่ไดรับจากภายใน
และภายนอกรวมทั้งสงเสริมการทองเที่ยวและใช
ทรัพยากรอยางเต็มประสิทธิภาพ 

5. อําเภอ 
บางพลี 

วิสาหกิจชุมชน กลุมสบู
ฟกขาว  มัชชุรินทร  
(OTOP) 

39/168 หมู11  
ตําบลบางแกว  
อําเภอบางพลี  
จังหวัดสมุทรปราการ   

เครื่องสําอางคจากฟกขาว เชน ครีมบํารุงผิว 
ครีมทาหนา ครีมอาบน้ํา แชมพู ครีมบํารุงผม 
สครับ สบู มีการแบงงานชัดเจนและกระบวนการ
ผลิตถูกตองตามขอกําหนดขององคการอาหารและ
ยาจนไดการรับรองผลิตภัณฑ 

วิสาหกิจชุมชนกลุม
กระเปา  เดคูพาจ 
(ปุณณิกา เดคูพาจ) 

67/10 หมู 4  
ตําบลบางโฉลง  
อําเภอบางพลี  
จังหวัดสมุทรปราการ 

เครื่องจักรสานที่ทําจากผักตบชวา เชน กระเปา
ถือสุภาพสตรี  ฝาชี กลองใสกระดาษทิชชู หมวก 
ผูนํามีความเขมแข็ง เสียสละเพื่อกลุมและสมาชิก  

วิสาหกิจชุมชน กลุม
แมบานเกาแสน 

หมูบานสวนเกาแสน157/16 
หมู 9 
ตําบลบางปลา 
อําเภอบางพลี 
จังหวัดสมุทรปราการ  

ทํามะขามคลุก ปลาราสับ ชาตนออนขาวสาลี 
ถั่วงอกคอนโด ผลิตภัณฑแปรรูปจากเห็ด เชน 
เฉากวยเห็ด แหนมเห็ด   มีการเชื่อมโยงเครือขาย
กับหน วยงานภาครัฐและสถานศึ กษาในการ
ถายทอดความรูเกี่ยวกับเกษตรในเมือง 

6. อําเภอ 
บางบอ 

กลุมแมบานเกษตรกร
สรางโศก 
 

บานสรางโศก 134/1 หมูที่ 8  
ตําบลคลองดาน อําเภอบาง
บอ จังหวัดสมุทรปราการ 

กะป จากเคย มีการใชทรัพยากรธรรมชาติที่อยู
ในพื้นที่มาสรางรายไดใหกับชุมชนและสมาชิก 

กลุมอาชีพสตรีบางบอ 
หมู 1 

338/1 หมู 1 ถนนรัตนราช  
ตําบลบางบอ อําเภอบางบอ  
จังหวัดสมุทรปราการ 

หมอนฟกทอง มีการรวมกลุมกันเพื่อฝกฝมือจน
พัฒนาเปนอาชีพทําใหสมาชิกมีงานมีอาชีพ 

 

 วิธีการสรางเครื่องมือ 
  1. ศึกษาเอกสารและสัมภาษณเบื้องตนเพื่อสรางเครื่องมือ 
  2. นําเครื่องมือไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
  3. นําเครื่องมือมาปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชจริง 
เครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก  
 1. แบบสัมภาษณกลุม/ชุมชน/องคกรที่มีแนวปฏิบัติที่ดีหรือประสบความสําเร็จดานเศรษฐกิจชุมชนและการนําไปใช
ประโยชนของประชาชนในชุมชน จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบดวย 2 สวน ดังนี้ 
สวนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับผูใหขอมูลไดแก ชื่อ-สกุล ตําแหนง/สถานภาพ ที่อยู โทรศัพท อีเมล สวนที่ 2 กลุม/ชุมชน/องคกรที่มี
แนวปฏิบัติที่ดีหรือประสบความสําเร็จไดแก 1) การรวมกลุมของกลุม/ชุมชน/องคกร 2) แนวปฏิบัติที่ดีหรือการประสบ
ความสําเร็จของกลุม 3) กระบวนการเรียนรูของกลุม ประกอบดวย ลําดับขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู องคประกอบของ
กระบวนการเรียนรู ปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู และ 
การนําไปใชประโยชนในชุมชน 
 2. การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ศึกษาลําดับขั้นตอนองคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของของกระบวนการเรียนรูของกลุมดานเศรษฐกิจชุมชน มี
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
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1) ติดตอประสานงานกับผูนํากลุมที่มีแนวปฏิบัติที่ดีจากฐานขอมูลที่ไดดําเนินงาน 
ในขอ 1 เพื่อนัดหมายขอสัมภาษณ 

2) สัมภาษณผูนํากลุม และสมาชิกกลุมที่มีแนวปฏิบัติที่ดีโดยใชแบบสอบถาม 
3) นําผลที่ไดมาวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลใน 2 ประเด็นไดแก 

- ลําดับขั้นตอนองคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของของกระบวนการเรียนรูของชุมชนดานเศรษฐกิจชุมชน 
 

ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาครั้งนี้คณะผูวิจัยไดมีการศึกษาลําดับขั้นตอนองคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของของกระบวนการเรียนรู
ของชุมชนที่ทําใหชุมชนเขมแข็งของจังหวัดสมุทรปราการ ในเชิงปริมาณ จํานวน 17 กลุม จาก 6 อําเภอ ในจังหวัด
สมุทรปราการ ในลําดับขั้นตอนของกระบวนการเรียนรูมีทั้งหมด 5 ขั้นตอน คือ การรวมคน การรวมคิด การรวมดําเนินการ 
การรวมสรุปบทเรียนและรวมรับผลประโยชน รวมถึงวิถีการเรียนรูของชุมชนทั้งการเรียนรูจากภายนอกชุมชนและภายใน
ชุมชนเอง สวนปจจัยที่เกี่ยวของของกระบวนการเรียนรูมีทั้งปจจัยภายนอก ปจจัยภายในและปจจัยสภาพแวดลอม สามารถ
สรุปได ดังนี ้
  ลําดับขั้นตอนองคประกอบ 

1. การรวมคน เริ่มจากการรวบรวมกลุมคนในชุมชนเดียวกันหรือใกลเคียงกันที่มีความสนใจคลายกัน รวมกัน
ทํากิจกรรม รวมพลัง แกปญหา สรางจิตสํานึกรวม มีวัตถุประสงคและเปาหมายเดียวกัน โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.1 ผูนําชุมชน ในชุมชนตองมีผูนําหรือแกนนําที่สามารถเชื่อมตอคนในชุมชน และ  สรางความศรัทธาใน
การรวมกลุม ผูนําที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรม เปนผูนําที่มีความเขมแข็งและมีความเสียสละ สามารถสรางความตระหนักและ
ความเขาใจ ทําใหสมาชิกในกลุมเกิดความศรัทธาและความเชื่อม่ัน นอกจากนี้ผูนําและสมาชิกในกลุมตองมีความไวใจและเชื่อ
ใจกัน เนื่องจากการที่มีผูนําที่เขมแข็งและมีความรับผิดชอบจึงจะสามารถนําพากลุมและสมาชิกใหประสบความสําเร็จและ
ยั่งยืนได 

1.2 การมีวัตถุประสงคหรือเปาหมายรวมกัน การรวมกลุมอาจเกิดจากการที่คนในชุมชนมีความตองการ
หรือเปาหมายหรือประสบปญหาในรูปแบบเดียวกัน ทําใหสมาชิกทุกคนรวมกันเพื่อดําเนินงานหรือแกไขปญหาใหสําเร็จลุลวง
ได โดยทุกคนตองพยายามทุมเททํางานในหนาที่ของตนเองที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ 

1.3 การเสริมสรางกําลังใจใหสมาชิกกลุม เมื่อสมาชิกที่ไดรับมอบหมายงานใหดําเนินกิจกรรมหรืองาน
ตางๆ จนประสบความสําเร็จหรือหากเกิดปญหาขึ้น ผูนําและสมาชิกกลุมคนอ่ืนๆ ควรมีการกลาวคําชื่นชมหรือใหกําลังใจ เพื่อ
เปนการแสดงความยินดีและใหกําลังใจซ่ึงกันและกัน 

1.4 การรวมลงทุน ในการกอตั้งกลุมหรือดําเนินงานหรือกิจกรรมตางๆ ภายในกลุม จะมีการรวมลงทุนจาก
การระดมทุนหรือลงหุน เพื่อนําไปใชเปนทุนหมุนเวียน ทั้งนี้ กลุมอาจไดรับทุนสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐหรือภาคเอกชน
หรือผูประกอบการที่เกี่ยวของมาเพื่อใชใน การดําเนินงานหรือกิจกรรมตางๆ ของกลุม  

2. การรวมคิด จากการรวมกลุมประธานกลุมก็จะมีการวางแผนและมีการแบงงานกันทําตามหนาที่ ที่สมาชิกมี
ความถนัดในแตละดาน และที่สมาชิกไดรับมอบหมาย ทุกคนชวยกันวางแผน  เพื่อระดมพลังความคิด  สรางความเขาใจ
รวมกัน รวมวิเคราะหปญหา จัดลําดับความสําคัญของปญหา กําหนดแนวทาง วิธีการ แผนงานในการแกปญหา และปฏิบัติ
ตามหนาที่ของตนเอง กลุมจะมีการรวมกันเพื่อประชุมกลุม โดยเปดโอกาสใหสมาชิกภายในกลุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณที่ตนเองไดรับมาให สมาชิกทราบและรวมระดมความคิด เพื่อกําหนดแนวทางหรือทิศทางของกลุม  

3. การรวมดําเนินการ เมื่อสมาชิกในกลุมไดรับมอบหมายตามหนาที่ของตนเองจะดําเนินการตามที่ไดรับ
มอบหมาย เพื่อใหบรรลุเปาหมายของตนเองและกลุม ทําใหมีโอกาสไดแลกเปลี่ยนเรียนรูการทําหนาที่ของตนเองใหกับสมาชิก
ในกลุมไดรับทราบดวย นอกจากนี้การประชุมเพื่อติดตามผลการดําเนินงานของสมาชิกในกลุมเมื่อเกิดปญหาเปนชองทางใน
การชวยกันแกไขปญหา และดําเนินงานรวมกัน 

4. การรวมสรุปบทเรียน เพื่อสราง พลังปญญา ทําใหเกิดการเชื่อมตอและนําไปสูการพัฒนา ซึ่งบทเรียนรวมทั้ง
บทเรียนภายในชุมชนและนอกชุมชน ดังนี้  

4.1 บทเรียนภายใน เกิดจากการเรียนรู ทบทวน และวิเคราะหผลการดําเนินงาน ของกลุมรวมกัน เปด
โอกาสใหแลกเปลี่ยนประสบการณและความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมระหวางผูนํากลุมและสมาชิก เพื่อรวมกันสรุปเปน
บทเรียนของกลุมในการทํากิจกรรมหรือการผลิตของกลุมนอกจากนี้ หากภายในกลุมมีภูมิปญญาในชุมชน สามารถนํา
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ประสบการณมาถายทอกและบันทึกไวเปนลายลักษณอักษรใหกับสมาชิกภายในกลุมหรือสมาชิกใหม ใหเขาใจถึงการ
ดําเนินงานและแนวทางการปองกัน  

4.2 บทเรียนภายนอก เกิดจากสมาชิกภายในกลุมไดรับการอบรมหรือถายทอดองคความรูจากหนวยงาน 
ภายนอก โดยหลังจากไดรับการอบรมหรือถายทอดความรูไดนําความรูและประสบการณกลับมาถายทอดและแลกเปลี่ยน
เรียนรูใหกับสมาชิกในกลุมทราบ และถอด เปนบทเรียนเพื่อนํามาประยุกตหรือปรับใชกับกิจกรรมตางๆ ในกลุม 

5. การรวมรับผล เมื่อกลุมหรือสมาชิกในกลุมมีการดําเนินงานรวมกันและมีผลประโยชนเกิดขึ้น สมาชิกในกลุม
จึงรวมรับผลรวมกัน การรับผลมีทั้งในรูปที่เปนตัวเงินและไมใชเงิน ซึ่งอาจเปนการปนผลหรือคาจางในการทํากิจกรรมหรืออาจ
เปนรางวัลตางๆ ที่กลุมไดรับการยกยองจากหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ 

    6.  วิถีการเรียนรู 
 6.1 ภายในชุมชน มีการจัดการความรูในชุมชนโดยกําหนดผูถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นหรือความรูในการ

ทํากิจกรรมตางๆ ที่มีอยูชุมชนหรือทองถิ่น เชน ปราชญหรือภูมิปญญา 
 6.2 ภายนอกชุมชน มีการสงสมาชิกในกลุมเขารวมอบรมหรือศึกษาดูงานจากหนวยงานภายนอก เพื่อ

เพิ่มพูนประสบการณใหกับสมาชิกภายในกลุม และสรางความตระหนัก ใหผูไดรับ การอบรม สามารถนําความรูที่ไดรับมา
ถายทอดเปนองคความรู เพื่อใหคนในกลุมหรือชุมชนเกิดการเรียนรู 

 

          ปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู  
1. ปจจัยภายใน เกิดจากความสนใจและอยากเรียนรูของสมาชิกหรือคนในชุมชนเกี่ยวกับขั้นตอนการ

ดําเนินงานของกิจกรรมภายในกลุมและเกิดการลองผิดลองถูก เพื่อหาแนวทาง นํามาประยุกตใชกับการทํากิจกรรมของกลุม 
นอกจากนี้ กลุมที่มีสมาชิกหรือภูมิปญญาทองถิ่น ที่สามารถถายทอดความรูดานตางๆ เกี่ยวของกับการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรที่มีอยูในชุมชน อยางคุมคาและกอใหเกิดประโยชนกับชุมชน โดยความรูที่ไดรับมาสามารถพัฒนาเพิ่มเติมตอยอด    
ในกระบวนการผลิตหรือการทํากิจกรรมของกลุม 

2. ปจจัยภายนอก การเขามามีสวนรวมจากหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐ เอกชน และผูประกอบการในพื้นที่ 
มีการจัดการอบรมใหกับกลุมหรือชุมชน โดยพากลุมตางๆ ไปศึกษาดูงาน และสรางเครือขายระหวางกลุม เพื่อนําองคความรูที่
ไดรับการอบรมถายทอดมาใชสรางกลุมเปนแหลงเรียนรูหรือจัดตั้งเวทีสําหรับการแลกเปลี่ยนเรียนรูและถายทอดประสบการณ
กันระหวางกลุม เพื่อนําความรูหรือประสบการณที่ไดรับไปใชประโยชนตอไป  

3. ปจจัยดานสภาพแวดลอม ภายในชุมชนมีทรัพยากรหรือวัตถุดิบที่สามารถนํามาใช ในกระบวนการผลิตหรือ
การทํากิจกรรมของกลุม โดยการนําทรัพยากรมาใชประโยชนอาจเกิดจากการถายทอดจากรุนสูรุน หรือจากสมาชิกสูสมาชิก 
ซึ่งเปนการนําความรูมาประยุกตใช ในการนําทรัพยากรที่มีอยูมาสรางรายไดใหกับสมาชิกหรือกลุมหรือชุมชน 

 

สรุปและอภิปรายผล 
สรุปขั้นตอนกระบวนการเรียนรูที่ทําใหชุมชนเขมแข็งตองมี 1) การรวมคน รวมกลุม ในการรวมกลุมตองมีผูนําหรือ

แกนนําที่เขมแข็ง โดยกลุมตองมีวัตถุประสงคและเปาหมายรวมกัน มีการรวมระดมเงินลงทุน มีการใหกําลังใจแกกันและกัน 
แบงหนาที่ในการดําเนินงาน 2) รวมคิด โดยผานการระดมสมอง เพื่อรวมแสดงความคิดเห็น สรางความเขาใจรวมกัน เมื่อมี
ปญหาเกิดขึ้นสมาชิกในกลุมตองรวมวิเคราะหปญหา จัดลําดับความสําคัญ กําหนดแนวทาง วิธีการ และแผนงานในการ
แกปญหา 3) การรวมดําเนินการ โดยสมาชิกในกลุมไดรับมอบหมายหนาที่ของตน และรวมกันทํางานหรือกิจกรรมตางๆ ใหสํา
เสร็จลุลวงตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่กําหนดขึ้น และ 4) รวมสรุปบทเรียน เพื่อสรางพลังปญญา ทําใหเกิดการเชื่อมตอ
และนําไปสูการพัฒนา ซึ่งบทเรียน มีทั้งบทเรียนภายในและนอกชุมชน และ5) รวมรับผลรวมกัน จากการรวมมือ รวมแรง รวม
ใจ รวมพลังความคิด เปนผลประโยชนซึ่งอาจเปนการตอบแทนในรูปแบบของเงินและไมใชเงิน กลุมหรือชุมชนควรมีการ
จัดการความรูเพื่อแกไขปญหาและพัฒนาอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

1) มีผูนําที่ดีที่มีความคิดริเริ่มกลาเปลี่ยนแปลงนี้ มีความขวนขวายหาแนวรวมในการดําเนินกิจกรรมอยูตลอดเวลา 
และกระตุนใหสมาชิกมีสวนรวมในการพัฒนากลุมและชุมชน ของตนเอง มีความรู ความสามารถ สามารถรวบรวมคนมา
ทํางานรวมกันอยางเปนระบบมีการวางแผน มอบหมายงานตามความถนัดของแตละบุคคล มีกระบวนการบริหารจัดการกลุม 
อยางเปนระบบ เพื่อใหสมาชิกสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณตางๆ ที่ไดรับจากภายในและภายนอกรวมทั้งสงเสริมการใช
ทรัพยากรในทองถิ่นมาสรางเปนมูลคาใหเกิดประโยชนอยางเต็มประสิทธิภาพ  
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2) กรรมการชุมชน : ตองมีกรรมการชุมชน  ที่เขมแข็ง มีความมุงมั่น มีคุณธรรมจริยธรรม บริหารงานโปรงใส 
สมาชิกตองไดรับความยุติธรรม มีการบริหารงานที่มีคุณธรรม มีการบริหารจัดการที่ดี  สมาชิกมีความสุข เปนสาเหตุใหเกิด
ชุมชนเขมแข็ง และสมาชิกไดรับผลประโยชนเปนที่พอใจ จึงอยูรวมกันอยางมีความสุข  

3) มีความรวมมือจากสมาชิกในชุมชน สมาชิกชุมชนที่มีคุณภาพและมีจิตสํานึกเพื่อสวนรวม เขามารวมคิด รวม
ดําเนินการ รวมรับผิดชอบในทุกกระบวนการ มีการแบงงานกันทําตามหนาที่ รวมสรุปบทเรียนรวมประเมินผลการดําเนินการ 
รวมปรับปรุงดําเนินการหากไมสําเร็จ เมื่อมีปญหาสมาชิกชวยเหลือซึ่งกันและกัน  

4) มีกระบวนการเรียนรูเพื่อแกไขปญหาและพัฒนาชุมชนอยางตอเนื่องตองมีการเรียนรู เพื่อใชในการแกไขปญหา
และพัฒนาอยูตลอดเวลา รวมทั้งตองมีการถายทอดความรูระหวางชุมชนอยางสม่ําเสมอ 

5) มีศักยภาพความพรอมในเรื่องพื้นฐานอาชีพ ตองมีความเขมแข็งในการพึ่งพาตนเองและมีความสามารถในการ
แขงขันดานเศรษฐกิจ จึงตองไดรับการพัฒนาสมรรถนะและทักษะความพรอมในการประกอบอาชีพ โดยใชความรูในการ
ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงใหเกิดกรรมวิธี/สิ่งใหม หรือพัฒนาใหดีกวาเดิม 

6) มีการสรางระบบการจัดเก็บและการนํามาใชขององคความรูที่ดีตองมีระบบการเก็บความรูทั้งความรูที่มีอยู
ภายในและภายนอกชุมชน รวมทั้งตองรูจักสรางและนําความรูที่มีอยูมาใชในการพัฒนาดานตางๆ อยางตอเนื่อง เปนระบบโดย
เขาใจไดงาย 

7) มีการสรางเครือขายความรวมมือทั้งในและนอกชุมชน: ตองมีความรวมมือในดานทุนกิจกรรม วิชาการองค
ความรู การตลาด ฯลฯ มีการจัดการกลุมและเครือขายที่มีประสิทธิภาพใหเกิดการพัฒนาอยางเชื่อมโยง ประสานเกี่ยวเนื่อง 
ครอบคลุมการพัฒนาในทุกบริบท 

  ในสวนของการพัฒนาการตลาด บรรจุภัณฑ เทคโนโลยี การเงิน เพื่อความยั่งยืนในดานการประกอบอาชีพของชุมชนดังนี้ 
1) การพัฒนาตลาดโดยการใหความรูเกี่ยวกับการพัฒนาระบบตลาด และเพิ่มชองทางในการจัดจําหนายผลิตภัณฑ

รวมทั้งการใหบริการ เนื่องจากบางกลุมมีผลิตภัณฑออกมาแลวไมมีตลาดในการรองรับสินคา ซึ่งกลุมควรมีการสํารวจตลาด
กอนวาผูบริโภคมีความตองการสินคาหรือการบริการแบบใด เพื่อทําการผลิตสินคาและบริการใหตรงตามความตองการและ
สรางกลยุทธการตลาด ไมวาจะเปนการสรางนวัตกรรมสินคาใหม ๆ การหาตลาดใหม การหาชองทางการจัดจําหนายที่
ครอบคลุมซึ่งมีหลากหลายวิธี รวมถึงสรางชองทางการจัดจําหนายโดยจัดใหมีการจัดตั้งศูนยกลางการผลิตและจําหนายใน
ตลาดชุมชนทองถิ่นของตนเอง ตลาดภายในประเทศ หรือหากชุมชนมีศักยภาพสูงก็สามารถพัฒนาไปถึงตลาดในตางประเทศ
ดวยก็ได 

2) ควรมีการพัฒนาผลิตภัณฑใหไดมาตรฐาน เชน มาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน (มผช.) มาตรฐานองคการอาหารและ
ยา (อย.) โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ หรือ One Tambon One Product (OTOP) การรับรอง Good 
Manufacturing Practice (GMP) 

3) ควรมีการออกแบบบรรจุภัณฑและการบรรจุหีบหอใหมีความเปนเอกลักษณ มีความโดดเดน มีความทนทาน
และสามารถจดจําไดงาย การสงเสริมจูงใจในตัว ทนตอการขนยาย ขนสง และ โชวตัวเองไดอยางสะดุดตา สามารถระบุแจง
เงื่อนไข แจงขอมูลเกี่ยวผลิตภัณฑเพื่อจูงใจผูบริโภค การออกแบบเอื้ออํานวยความสะดวกในการหิ้วหรือถือกลับบาน หาก
บรรจุภัณฑของสินคาไดรับการออกแบบเปนอยางดี จะชวยดึงดูดความสนใจของผูบริโภคและกอใหเกิดการซื้อในที่สุด รวมทั้ง
การลดตนทุนการผลิต 

4) ควรมีการนําเทคโนโลยีหรือเครื่องจักรอุปกรณที่ทันสมัย มาประยุกตใชในกระบวนการผลิต เพื่อใหเกิดความ
สะดวกและรวดเร็วในการผลิตสินคาทําใหสามารถผลิตไดในจํานวนที่มากขึ้นและลดระยะเวลาการผลิต ซึ่งเปนการลดตนทุนใน
การผลิต และชวยใหสามารถพัฒนาผลิตภัณฑไดทันตามความตองการของตลาด โดยเฉพาะกลุมผลิตภัณฑสมุนไพรที่มิใช
อาหาร ผูประกอบการ ตองยกระดับความรู ความสามารถของแรงงานในการใชเทคโนโลยีที่สูงขึ้น อีกทั้งในอนาคตแรงงาน
ทักษะอาจมีไมเพียงพอ จึงมีแนวโนมที่ตองใชเทคโนโลยีและอุปกรณที่ทันสมัยเขามาทดแทนแรงงานคนบางสวนดวย 

5) ดานการเงิน ผูประกอบการควรใหความสําคัญกับระบบการเงินและบัญชีมีการจัดทํางบประมาณการเงินที่
ถูกตองในทุกป เพื่อใหสามารถวางแผนและควบคุมการดําเนินธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ และควรมีการทําระบบบัญชีที่ดีมา
ใชในกลุม อีกทั้งตองมีความรูในเรื่องตนทุนและจุดคุมทุนเพื่องายตอการตัดสินใจในการทําธุรกิจ 
 การศึกษาลําดับขั้นตอนองคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของของกระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ทําใหชุมชนเขมแข็ง 

การเสริมสรางความเขมแข็งของหมูบาน/ชุมชน ใหมีความเปนอยูที่ดี มีสภาพเศรษฐกิจที่ไมเปนหนี้สิน และอยู
อยางพึ่งพาตนเองได รวมถึงการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันสําหรับสมาชิกในหมูบาน/ชุมชน แนวทางหนึ่งคือ การนอมนําหลัก
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาเปนหลักในการดํารงชีวิต อีกแนวทางหนึ่งคือการสงเสริมใหเกิด
การเรียนรูรวมกันของประชาชนในระดับหมูบาน/ตําบล โดยจัดเวทีเพื่อรวมกันวิเคราะหถึงปญหา สาเหตุ และแนวทางแกไข
ปญหา ไปจนถึง การเรียนรูเพื่อคนหาทางเลือกในการแกปญหา ทั้งในสวนที่ครัวเรือนดําเนินการเอง ทํารวมกันเปนกลุม ขอให
องคกรปกครองสวนทองถิ่นรวมดวย และที่จะใหสวนราชการชวย ขอเสนอเหลานี้จะถูกประมวลขึ้นเปนแผนชุมชนสงตอไปยัง
องคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอ และจังหวัดตามลําดับจะสงผลใหชุมชนเกิดความเขมแข็งไดอยางยั่งยืน 

จากการศึกษาตามลําดับขั้นตอนของตัวบงชี้ กระบวนการเรียนรูที่ทําใหชุมชนเขมแข็งประกอบดวยการรวมคน 
รวมคิด รวมดําเนินการ รวมสรุปบทเรียน รวมรับผล ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ รังสรรค ปติปญญา (2542) พบวา ธุรกิจ
ชุมชน เปนธุรกิจของชุมชน โดยมีคนในชุมชน รวมกันเปนเจาของ รวมกันคิด รวมกันทํา และรวมกันรับผิดชอบผลที่เกิดจาก
การดําเนินงาน ถือวา เปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาใหเศรษฐกิจชุมชนมีความเจริญกาวหนาอยางยั่งยืน การสงเสริมให 
ชาวบานทําธุรกิจชุมชน เปนการสงเสริมใหชาวบานมีโอกาสเรียนรูวิธีการจัดการธุรกิจ การทํางาน รวมกันเพื่อตัวเองและเพื่อ
สวนรวม ตลอดจนไดเรียนรูถึงการจัดการผลประโยชนเพื่อพัฒนาชุมชน การเรียนรูผานการทําธุรกิจชุมชนนี้จะทําใหชาวบาน
และชุมชนสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณที่ เปลี่ยนแปลงไปไดอยางเหมาะสม และเกิดการพัฒนาที่ตอเนื่อง ดังนั้นธุรกิจ
ชุมชน จึงนับวาเปนวิธีการ หรือกระบวนการที่มีประโยชนอยางยิ่งตอ “การพัฒนาคนและชุมชน” ซึ่งนอกจากนี้ผลตอการ
พัฒนา เศรษฐกิจของชุมชนโดยตรงแลวยังเชื่อวาจะมีผลตอการพัฒนาความเขมแข็งของชุมชนดวย และ จากการศึกษาของ 
ประเวศ วะสี (2543) พบวา ชุมชน หมายถึง การที่คนจํานวนหนึ่งมีวัตถุประสงครวมกัน มีการติดตอสื่อสารหรือรวมกลุมกัน มี
ความเอื้ออาทรตอกันมีการเรียนรูรวมกันในการกระทํามีการจัดการเพื่อใหเกิดความสําเร็จตามวัตถุประสงคกลาวโดยสรุป 
ชุมชนเขมแข็ง หมายถึงการที่ประชาชนในชุมชนรวมตัวกัน มีการเรียนรูรวมกันในการกระทํามีการติดตอสื่อสารการจัดการ
และการแกไขปญหารวมกันกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาภายในชุมชนตลอดจนมีผลกระทบสูภายนอกชุมชนที่ดี
ขึ้น ตามลําดับการรวมมือชวยเหลือกันเพื่อผลประโยชนรวมกันลักษณะของชุมชนเขมแข็ง 

ปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรูของชุมชน ประกอบดวย 1) ปจจัยภายใน สมาชิกภายในกลุมหรือชุมชนมี
ความสนใจอยากเรียนรูการดําเนินขั้นตอนตางๆ ของกิจกรรมภายในกลุม และมีการลองผิดลองถูก เพื่อใชประยุกตกับการทํา
กิจกรรมของกลุมภายในกลุมมีสมาชิกหรือภูมิปญญาทองถิ่นที่สามารถถายทอดความรูความรูตางๆ  ที่เกี่ยวของกับการใช
ประโยชนจากทรัพยากรที่มีอยูในชุมชนอยางคุมคา และกอใหเกิดประโยชนกับชุมชน และ 2) ปจจัยภายนอกการเขามามีสวน
รวมจากหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐ เอกชน และผูประกอบการ ที่อยูในพื้นที่สงเสริม จัดการอบรมใหกับสมาชิกในกลุม 
หรือพากลุมตางๆ ไปศึกษาดูงานเพื่อเปนตัวอยางการสรางเครือขายระหวางกลุม เพื่อใชเปนแหลงเรียนรูหรือเวทีสําหรับการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู รวมทั้งการถายทอดประสบการณกันระหวางกลุม เพื่อนําความรูหรือประสบการณที่ไดรับไปใชประโยชน
ตอไป และ 3) ปจจัย ดานสภาพแวดลอมภายในชุมชนมีทรัพยากรหรือวัตถุดิบที่สามารถนํามาใชในกระบวนการผลิตหรือการ
ทํากิจกรรมของกลุม โดยการนําทรัพยากรมาใชไดอยางสูงสุด อาจเกิดจากการถายทอดจากรุนสูรุน หรือจากสมาชิกสูสมาชิก 
ซึ่งเปนการนําความรูมาประยุกตใชในการนําทรัพยากรในทองถิ่นมาสรางรายไดใหกับกลุมหรือชุมชน ซึ่งสอดคลองกับ
การศึกษากระบวนการเรียนรูของชุมชน ที่ทําใหชุมชนเขมแข็งของ อดุล วังศรีคูณ (2543) พบวา ปจจัยที่เกี่ยวของกับ
กระบวนการเรียนรูของชุมชน จําแนกได 3 กลุมคือ ปจจัยภายใน ปจจัยภายนอก และปจจัยสิ่งแวดลอม   

โดยจากการศึกษาปจจัยครั้งนี้แตกตางจาก ธงพล พรหมสาขา ณ สกลนคร (2556) พบวา ปจจัยทางดาน 
เศรษฐกิจ และปจจัยทางดานสังคม เอื้ออํานวยตอผูประกอบการวิสาหกิจชุมชน ในดานปญหาและ อุปสรรคในการดําเนินงาน
ของวิสาหกิจชุมชนมีดังนี้ ปญหาดานการตลาด ปญหาดานบัญชีและ การเงิน ปญหาดานการผลิต ปญหาดานการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ ปญหาดานการออกแบบ ผลิตภัณฑ และปญหาตนทุนการผลิต โดยแนวทางการพัฒนาการดําเนินงานของวิสาหกิจ
ชุมชน หนวยงานภาครัฐเปนหนวยงานสําคัญของการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน ทั้งในดานการใหความรู การ พัฒนาทักษะดาน
ตางๆ การสนับสนุนดานการตลาด และการกําหนดระเบียบตางๆ เพื่อสนับสนุน วิสาหกิจชุมชน 

การนําไปใชประโยชน ระดับสมาชิก สมาชิกในกลุมสามารถนําความรูที่ไดรับจากการถายทอดจากภูมิปญญา หรือ
จากความรู หรือจากการแลกเปลี่ยนประสบการณ มาใชตอยอด ประยุกตใชในการสรางอาชีพ สรางรายไดของตนเองและของ
กลุม ระดับกลุมสมาชิกในกลุมสามารถสรุปและนําความรูที่ไดจากกระบวนการผลิตหรือการดําเนินกิจกรรมของกลุม มาสรุป 
และรวบรวมเปนองคความรูของกลุม เพื่อใชเปนความรูและประสบการณ ในการถายทอดหรือเผยแพรระหวางกลุมที่สนใจ 
และสามารถสรางหรือจัดเปนแหลงเรียนรูใหกลุมหรือชุมชนอื่นๆ เขามาศึกษาดูงาน  ระดับชุมชนสมาชิกในกลุมสามารถนํา
ความรูหรือประสบการณ ไปถายทอดใหกับเยาวชน หรือบุคคล ที่สนใจภายนอกกลุมหรือพื้นที่ ใหสามารถนําความรูที่ไดรับไป
พัฒนาตอยอดเปนอาชีพ และสรางเปนรายไดเสริม รวมทั้งนําไปสรางเปนเอกลักษณของชุมชน โดยผลประโยชนที่ไดรับเปน
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เงินสามารถนํากลับมาชวย กลุมหรือชุมชนได กระบวนการเรียนรูที่ทําใหชุมชนเขมแข็ง จากการศึกษาของเสรี พงศพิศ  
(2548) พบวา วิสาหกิจชุมชน เปนแนวคิดที่มุงแปรรูปผลผลิตตามธรรมชาติ หรือสรางผลิตภัณฑหรือผลิตผลโดยครอบครัวใน 
ชุมชน โดยองคกรชุมชน และเครือขายองคกรชุมชน เพื่อการบริโภคและสรางรายไดใหแกชุมชนโดย มีหลักการคิดที่สําคัญคือ
สรางความหลากหลายของผลผลิตและผลิตภัณฑในชุมชน เพื่อการบริโภค แบบพึ่งพาตนเอง ลดรายจายใหครอบครัว สราง
เสริมสุขภาพอนามัยที่ดีใหตนเอง และมีคุณธรรม รับผิดชอบตอสมาชิกคนอื่นๆ ที่อยูรวมในชุมชน ไมเห็นแกประโยชนดาน
กําไรสูงสุดและเอาเปรียบผูบริโภค  
 

ขอเสนอแนะ 
 1. จากผลการศึกษาและวิจัยผูนําชุมชนและชุมชนสามารถนําไปใชประโยชนได และควรมีการศึกษาดานอื่น ๆ 
เพิ่มเติมเพื่อใหชุมชนเขมแข็งขึ้นและสามารถชวยเหลือตนเองได เชน ดานการตลาด การผลิต การบัญชี และการบริหารจัดการ
ดานทรัพยากรบุคคล 
 2. ควรมีการศึกษาและนําผลการวิจัยไปตอยอดพื้นที่ชุมชน กลุมอื่น และจังหวัดอื่นๆ 
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