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บทที ่1 
 

บทน า 
 

ความส าคัญและที่มาของปัญหา 
การคงอยู่ของความรู้ หรือ ความคงทนของความรู้ ( learning retention) หมายถึง 

ความสามารถในการสะสมประสบการณ์ การจ า การระลึกได้ ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้เดิม 
หรือ ความสามารถในการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้ที่เคยเรียนรู้มาก่อนแล้ว แม้จะทิ้งระยะเวลาห่าง
ออกไปจากที่ได้เรียนรู้ (Adams 1988: 9; กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์, 2541: 129; ชะเอม ชวลิตชัยชาญ, 
2530: 238; เกษมศรี ภัทรภูริสกุล,2544: 40; สุกัญญา เทียนพิทักษ์กุล,2543: 51; อรรคพล ค าภู, 
2543: 28; วราภรณ์ บุญสุข, 2546: 25)  

ซึ่งความหมาย ของ การคงอยู่ของความรู้ นั้นมีความหมายสอดคล้องกับค าว่า “ความจ า” 
(memory) ซึ่งหมายถึง ความสามารถในการบันทึก ความสามารถในการสะสม และระลึกถึง
ประสบการณ์ในอดีต และความสามารถในการแสดงออกมาในรูปแบบการระลึกได้ (recall) หรือ การจ า
ได้ (recognition) ถ่ายทอดเรื่องราวเหล่านั้น หรือ น าความรู้นั้น ออกมาได้อย่างถูกต้องแม่นย า (สุรางค์ 
โค้วตระกูล, 2544: 250; McConnell & Philipchalk, 1992: 292 อ้างถึงใน วรรณี ลิมอักษร, 
2543:102; ดรุณี เตชะวงศ์ประเสริฐ, 2549: 71; บุษกร ขจรภักดิ์, 2548: 21; มาลี จุฑา, 2544: 162-
163; วรรณี ลิมอักษร, 2543: 102; กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์, 2541: 238)   

จากความหมายที่สอดคล้องกันระหว่าง การคงอยู่ของความรู้ (learning retention) และ 
ความจ า (memory) นี้เอง จึงสามารถสรุปได้ว่า การคงอยู่ของความรู้ และ ความจ า เป็นเรื่องเดียวกัน 

การคงอยู่ของความรู้ มีความส าคัญอย่างยิ่ง เพราะท าให้พฤติกรรมการเรียนรู้นั้นควรอยู่ติดตัว
ผู้เรียนให้ยั่งยืนยาวนาน สามารถเรียกความรู้ทีม่ีอยู่น ามาใช้ได้ แม้จะผ่านการเรียนรู้มานานแล้ว ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาต่อในชั้นที่สูงขึ้นไป การน าไปใช้เพื่อการด าเนินชีวิต และงานอาชีพในอนาคต 

การจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีการคงอยู่ของความรู้ที่ยาวนาน หรือ เกิดความยั่งยืนของการ
เรียนรู้จึงเป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็นยิ่งที่ผู้จัดการเรียนรู้จะต้องด าเนินการให้เกิดขึ้นให้จงได้  

แต่โดยธรรมชาติของการเรียนรู้แล้วพบว่า ความรู้ หรือ ความจ าในสิ่งที่ได้เรียนรู้จะไม่ยั่งยืน คง
อยู่ แต่จะขาดหายไปตามระยะเวลาเสมอ ดังเช่น งานวิจัยของ วารินทร์ สายโอบเอ้ือ และ สุณีย์ ธีระดา
กร (2522: 135-141) ที่ศึกษาความสามารถในการจ าของคนเราโดยให้ท่องค าที่ไม่มีความหมาย (non-
sense syllables) พบว่า เมื่อเวลาผ่านไปหลังจากเรียนแล้ว คนจะจ าได้ลดลงไปเรื่อย โดย 20 นาที 
หลังจากการเรียนรู้ จะเหลือความจ าในสิ่งที่เรียน ประมาณ ร้อยละ 58  ใน 1 ชั่วโมงผ่านไป จะเหลือ
ความจ าในสิ่งทิ่เรียน ร้อยละ 42 และจะลดลงไปเรื่อยๆ ตามระยะเวลาที่ผ่านไป และจะเหลือประมาณ 
ร้อยละ 20 เมื่อเวลาผ่านไป 31 วัน  

ข้อมูลยืนยันว่า ความรู้ของผู้เรียนนั่นมีการขาดหาย ไม่คงอยู่ ตัวอย่างเช่น ผลการสอบ o-net ปี
การศึกษา 2555 ใน 4 วิชาหลัก คือ ภาษาไทย (ร้อยละ 47.19) และภาษาอังกฤษ (ร้อยละ 22.13) 
คณิตศาสตร์ (ร้อยละ 22.73) วิทยาศาสตร์ (ร้อยละ 33.10) และ สังคมศึกษา (ร้อยละ 36.27) นักเรียน
ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ไม่ถึง ร้อยละ 50.00 ถึงแม้จะเคยผ่านเกณฑ์การประเมินทุกตัวบ่งชี้ทุกตัวของ
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หลักสูตรมาแล้วในเกณฑ์ ร้อยละ 80 แต่เนื่องจากเวลาผ่านมาแล้วระยะหนึ่งถึงจะได้สอบ o-net การคง
อยู่ของความรู้จึงลดลง 

นักวิชาการหลายท่านได้น าเสนอแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จะสามารถท าให้ผู้เรียน
เกิดการคงอยู่ของความรู้ ตัวอย่างเช่น Dwyer (1978 อ้างถึงใน สุกรี รอดโพธิ์ทอง, อรจรีย์ ณ ตะกั่วทุ่ง 
และ วิชชุดา รัตนเพียร, 2540: 60) ศึกษาความสามารถในการจ า และชี้ให้เห็นว่า กิจกรรมการเรียนรู้ที่
แตกต่างกัน จะให้เกิดการระลึกได้ของความรู้ในร้อยละที่แตกต่างกัน เช่น คนเราจ าได้จากสิ่งที่อ่าน ร้อย
ละ 10 จากสิ่งที่ได้ยิน ร้อยละ 20 จากสิ่งที่ได้เห็น ร้อยละ 30 จากสิ่งที่ได้เห็นและได้ยิน ร้อยละ 50 จาก
สิ่งที่พูด ร้อยละ 70 และจากสิ่งที่ได้พูดและได้ท า ร้อยละ 90 หรือ ด้านการระลึกได้ พบว่า การสอนโดย
วิธี “บอกให้ท า” ระลึกได้ ร้อยละ 70 หลังจากสอนแล้ว 3 ชั่วโมง ระลึกได้ร้อยละ 10 หลังจากสอนแล้ว 
3 วัน เป็นต้น  

นอกจากนี้ World Bank (n.d.) ได้น าเสนอข้อมูลที่ชี้ให้เห็นว่าปริมาณความคงรู้ของการเรียนรู้
นั้นขึ้นอยู่กับวิธีการในการเรียนรู้  โดยการฟังบรรยาย (lecture) ท าให้เกิดการคงอยู่ของความรู้ ร้อยละ 
5%  การลงมือปฏิบัติ (practice by doing) ท าให้เกิดการคงอยู่ของความรู้ ร้อยละ75 เป็นต้น 

โดยมีนักวิชาการอีกหลายท่านได้ น าเสนอแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้เกิดการคงอยู่ของ
ความรู้ ไว้อย่างหลากหลายวิธีการ และ หลากหลายขั้นตอน อาทิ Ferman (2013) น าเสนอวิธีการที่
สามารถน าไปใช้เพ่ือช่วยผู้เรียนในการจ าเนื้อหาที่เรียนรู้ ซึ่งสามารถใช้ได้ในชีวิตประจ าวันจริงหรือในการ
ฝึกอบรม ซึ่งมี 4 ขั้นตอน Office of Educational Enhancement (2003) เสนอแนะวิธีการส าหรับ
การปรับปรุงการคงอยู่ของความรู้ และ การเรียกใช้ความรู้ไว้ 10 วิธีการ Presley (1982 อ้างถึงใน เพ็ญ
พิไล ฤทธาคณานนท์, 2536: 237) น าเสนอกลวิธีในการจ าโดยต้องสร้างความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลไว้ 4 
วิธีการ สมบัติ จ าปาเงิน และ ส าเนียง มณีกาญจน์ (2539: 127-141) น าเสนอวิธีการที่ท าให้เกิดความจ า
อย่างมีประสิทธิภาพได้ 9 วิธีการ ถวิล ธาราโภชน์ และศรัณย์ ด าริสุข (2541: 111-113) เสอนวิธีการ
ช่วยให้ความจ ามีประสิทธิภาพไว้ 5 วิธีการ วรรณี ลิมอักษร (2543: 115-117) เสนอเทคนิคในการจ า
ช่วยจ าที่ดี ไว้ 10 วิธีการมาลี จุฑา (2544: 164) เสนอกหลักและวิธีการในการจ าที่ดีไว้ 7 วิธีการ สุชา 
จันทร์เอม (2542 อ้างถึงใน ส าเนา ศรีประมงค์, 2547: 18) เสนอแนะวิธีเรียนที่ท าให้ลืมน้อยที่สุดไว้ 5 
วิธีการ (รายละเอียดน าเสนอไว้ในบทที่ 2)  

นอกจากองค์ความรู้ด้านทฤษฏีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้เกิดการคงอยู่ของความรู้ 
ความสามารถในการจ า และ การปูองกันกันลืมแล้ว ยังมีนักวิจัยจ านวนมากได้พยายามค้นหารูปแบบการ
สอนและวิธีสอนที่จะท าให้เกิดการคงอยู่ของความรู้โดยผู้วิจัยได้รวบรวมผลการวิจัยตั้งแต่ปี 2540 โดย 
พบว่า รูปแบบการสอน วิธีสอน เทคนิคการสอน และสื่อการเรียนการสอน ที่ส่งผลต่อการคงอยู่ของ
ความรู้ มีดังนี้ 

รูปแบบการสอนที่ส่งผลต่อการคงอยู่ของความรู้ ได้แก่ รูปแบบการสอนแบบสรรคนิยม (ชุมพล 
ผิวงาม, 2553)  

วิธีสอนที่ท าให้เกิดการคงอยู่ของความรู้ได้แก่การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Co-operative 
learning) (Hagen, 2000: 1441-1444) วิธีสอนแบบ Team Assisted Individualization (TAI) (พัชนี 
ทองแก้ว, 2540: 59) วิธีสอนแบบค้นพบ (อัญชลี บุญถนอม, 2542: 58) การเรียนรู้แบบ 4MAT (ธีรนุช 
นามประเทือง, 2545: 48) กลวิธี STAR (นุตริยา จิตตารมย์, 2548: 58) การสอนบูรณาการแบบ
สอดแทรก (ดรุณี เตชะวงศ์ประเสริฐ, 2549: 124) การเรียนแบบร่วมมือแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ
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การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือแบบกลุ่มช่วยรายบุคคล (TAI) (พันธิพา ทับเที่ยง, 2550: 69) การสอนโดย
วิธีลินซ์ (LINCS) (ชลิตา เจนนพกาญจน์, 2552: 54) การใช้โครงงาน (สุพรรณี เสนภักดี, 2553: 64)
เทคนิค เค ดับเบิ้ลยู ดี แอล (กฤษฏา วรพิน, 2554: 102) กลวิธีสืบสอบ (ธราดล รานรินทร์, 2554: 85) 
และ การสอนแบบ POSSE (รักษ์สิริ แพงปูอง, 2554: 83)  

เทคนิคการสอนที่ท าให้เกิดการคงอยู่ของความรู้ ได้แก่ การเรียนรู้ด้วยชุดการเรียนด้วยตนเอง  
(Correy and Michael, 1973: 18-19) การท าแบบฝึกหัดรวมครั้งเดียวกับการให้ท าเป็นระยะ
(Weaver, 1976: 2698-A) การเลียนแบบและการสังเกต (Jobes, 1976: 5297-A) วิธีสอนแบบสอบ
ความรู้พื้นฐาน (Mitchell, 1976: 6541-A) การใช้เกมค าศัพท์Pinter (1997: 710-A-711-A) การใช้เกม
เป็นสื่อทุกขั้นตอนWalling (1977: 6147-A) ผลของการทบทวน 3 แบบ คือ กลุ่มที่สอนแล้วทราบผล
ทันที (Horwitz, 1981: 294-A) การใช้เกมเคลื่อนไหว (active game) (Dickerson, 1997: 6456-A). 
การเรียนเพ่ือรอบรู้Smith (1982: 3434-A) การสอนเพลง การเรียนด้วยบทละครที่เกี่ยวกับวัฒนธรรม
(Klinger, 1998: 33) การใช้แผนผังมโนทัศน์การใช้แผนผังกราฟฟิค (ศิริพร ทุเครือ, 2544: 76; ปราณี 
พรภวิษย์กุล, 2549: 75; ดลฤดี รัตนประสาท, 2547: 76) การใช้เกมค าศัพท์ (ศิริวรรณ โสภิตภักดีพงษ์, 
2544: 35; ส าเนา ศรีประมงค์, 2547: 75; พิสมัย รุ่งโรจน์นิมิตชัย, 2548: 45) การใช้กิจกรรมศิลปะ
กิจกรรมทัศนศิลป์ (วราภรณ์ บุญสุข, 2546: 41; ศศิธร เจริญใจ, 2550: 47) การใช้เทคนิคการจัดข้อมูล
ด้วยแผนภาพ (โชติ จันทร์วัง, 2547: 63) และ การใช้กิจกรรมประกอบจังหวะ (พรรณนที โชติพงษ์, 
2552: 48) 

ด้านสื่อการเรียนการสอนนั้น มีงานวิจัยที่สนับสนุนว่า การใช้สื่อการเรียนการสอนเหล่านี้ส่งผล
ต่อการคงอยู่ของความรู้ คือ การใช้หนังสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรม (ราตรี เทียนค า, 2540: 78; 
สุกัญญา เทียนพิทักษ์กุล,  2543: 78) การใช้สไลด์เทปภาพการ์ตูน (ธันว์ กัณหดิลก, 2542: 46) การใช้
ปูายนิเทศประกอบภาพการ์ตูนในการเรียนรู้ (วีรวัฒน์ วัฒนา, 2542: 109) การใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์
มัลติมีเดีย (พรวุฒิ ค าแก้ว, 2546: 91; วิลาสินี นาคสุข, 2549: 100; ฏีกา สุภาสัย, 2550: 64; อตินุช เต
รัตน์, 2551: 66) การใช้การเรียนรู้จากบทเรียนบนเว็บโดยใช้บล็อก (สุชญา สังข์จรูญ, 2550: 89) และ
การใช้กราฟิกออร์แกไนเซอร์ (รัชฏา วิลาศรี, 2553: 62) (รายละเอียดน าเสนอใน บทที่ 2 งานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง) 

จากงานวิจัยที่กล่าวมาจะเห็นว่า มีรูปแบบการสอน และวิธีสอนที่หลากหลาย ที่ส่งผลต่อการคง
อยู่ของความรู้ กับท้ังยังมีเทคนิคการสอนและสื่อการสอนที่มีหลากหลายวิธีการที่ส่งผลต่อการคงอยู่ของ
ความรู้ ซึ่งแต่ละรูปแบบการสอน วิธีสอน เทคนิคการสอนและสื่อการสอนจากงานวิจัยนั้นส่งผลต่อ
เนื้อหาสาระการเรียนรู้เฉพาะเรื่อง 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงเห็นควรได้พัฒนารูปแบบการสอนที่จะส่งผลต่อการคงอยู่ของความรู้ เพ่ือให้
ผู้สอนสามารถน าไปปรับใช้ส าหรับการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับเนื้อหาวิชาต่างๆ โดยจะพัฒนาจาก
รูปแบบการสอน วิธีสอน  ส่วนเทคนิคการสอนส าหรับรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นจะพัฒนามาจาก
งานวิจัยที่พบว่าสื่อการสอน เทคนิคการสอนที่ส่งผลต่อการคงอยู่ของความรู้ และจากหลักการ ทฤษฏี ที่
นักวิชาการเสนอในไว้เกี่ยวกับการส่งเสริมการคงอยู่ของความรู้และการส่งเสริมความจ า 

โดยผู้วิจัยเรียกชื่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนานี้ว่า “รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือความรู้
ที่ยั่งยืน” (Sustainable Learning Model: SLM) เนื่องจากพัฒนามาจากรูปแบบการสอนและวิธีสอน 
ที่ท าให้เกิด การคงอยู่ของความรู้ และความจ า อันท าให้ความยั่งยืนของความรู้ 

http://library.car.chula.ac.th/search?/a%7bu0E1B%7d%7bu0E23%7d%7bu0E32%7d%7bu0E13%7d%7bu0E35%7d+%7bu0E1E%7d%7bu0E23%7d%7bu0E20%7d%7bu0E27%7d%7bu0E34%7d%7bu0E29%7d%7bu0E22%7d%7bu0E4C%7d%7bu0E01%7d%7bu0E38%7d%7bu0E25%7d/a|bbc3d2b3d5+bec3c0c7d4c9c2eca1d8c5/-3,-1,0,B/browse
http://library.car.chula.ac.th/search?/a%7bu0E1B%7d%7bu0E23%7d%7bu0E32%7d%7bu0E13%7d%7bu0E35%7d+%7bu0E1E%7d%7bu0E23%7d%7bu0E20%7d%7bu0E27%7d%7bu0E34%7d%7bu0E29%7d%7bu0E22%7d%7bu0E4C%7d%7bu0E01%7d%7bu0E38%7d%7bu0E25%7d/a|bbc3d2b3d5+bec3c0c7d4c9c2eca1d8c5/-3,-1,0,B/browse
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โดยค าว่า “ยั่งยืน” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ให้ความหมายไว้ว่า ยืน
ยง อยู่นาน เช่น ขอให้มีความสุขยั่งยืน หรือ คงทน เช่น สังขารไม่จีรัง เจดีย์นี้ มีอายุยั่งยืนมาได้ 700 ปี
แล้ว (พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2542: n.d.) ส าหรับค าว่า “sustain” มีความหมายที่ 
ว่า รักษาไว้ ซึ่งเป็นความหมายที่สอดคล้องกับค าว่า ยั่งยืน (Thai-English Electronic Dictionary 
LEXiTRON: n.d.) และสอดคล้องกับการให้ความหมายของ Bartle (n.d.) ให้ความหมายค าว่า ความ
ยั่งยืน (sustainability) หมายถึง ความสามารถที่จะรักษาไว้ (ด าเนินต่อไป) หลังจากยุติการสนับสนุน
จากภายนอก ตัวอย่างเช่น นักสิ่งแวดล้อมและนักนิเวศวิทยา ต้องการกิจกรรมที่สามารถรักษาไว้ด้าน
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ   

โดยตัวอย่างการใช้ค าว่า ยั่งยืน และ sustainable ในคลังศัพท์ไทย (THAI word repository: 
n.d.) รวบรวมค า Sustainable และ ค าว่ายั่งยืน ไว้เช่น Sustainable agriculture หมายถึง 
เกษตรกรรมยั่งยืน Sustainable architecture หมายถึง สถาปัตยกรรมแบบยั่งยืน Sustainable 
development หมายถึง การพัฒนาแบบยั่งยืน Sustainable development reporting หมายถึง 
การรายงานการด าเนินงานการพัฒนาแบบยั่งยืน Sustainable fisheries หมายถึง ประมงแบบยั่งยืน 
และ Sustainable Development หมายถึง การพัฒนาที่ยั่งยืน  

นอกจากการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เพ่ือความรู้ที่ยั่งยืนแล้ว ผู้วิจัยจะพัฒนาตัวบ่งชี้ส าหรับ
รูปแบบการเรียนรู้ นี้ด้วยเพ่ือเป็นตัวก าหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้และเพ่ือตรวจสอบการจัดการ
เรียนรู้ตามรูปแบบนี้ โดยจะได้ ก าหนดมาตรฐานการจัดการเรียนรู้ตามรู้ตามรูปแบบนี้ เพ่ือการบ่งชี้
ระดับคุณภาพ ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้รูปแบบนี้เมื่อน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ และเพ่ือ
การประเมินระดับคุณภาพของการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ และจะน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้นี้ไป
ทดลองใช้เพื่อศึกษาการคงอยู่ของความรู้ทีเกิดขึ้นจริง เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาปรับปรุงรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ในโอกาสต่อไป 

ส าหรับกลุ่มผู้เรียนที่ผู้วิจัยจะใช้ทดลองรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือความรู้ที่ยั่งยืนนั้น ได้แก่ 
กลุ่มนักศึกษาคณะครุศาสตร์ชั้นปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ จ านวน 2 ห้องเรียน ที่ได้
ลงทะเบียนเรียนกับผู้วิจัย ในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินทางการศึกษา ซึ่งเป็นรายวิชาที่
เหมาะสมส าหรับการทดลองรูปแบบการจัดการเรียนรู้เนื่องจากเป็นรายวิชาที่มีทั้งภาคทฤษฏี และ 
ภาคปฏิบัติ นักศึกษาจึงต้องเรียนรู้ในด้านองค์ความรู้เกี่ยวกับเทคนิค วิธีการ ขั้นตอน ซึ่งต้องเรียนรู้และ
จดจ าให้ได้ และต้องน าความรู้ที่เรียนนั้นมาประยุกต์ใช้ โดยนักศึกษาท้ังสองกลุ่มนี้มีพื้นฐานผลการเรียนรู้
ในวิชาวัดผลและประเมินผล ไม่แตกต่างกัน (ผลการทดสอบพ้ืนฐานความรู้ น าเสนอในบทที่ 3)  

 
วัตถุประสงค์วิจัย 

1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือการเรียนรู้ที่ยั่งยืน (Sustainable Learning 
Model: SLM) พัฒนาเทคนิควิธีการส าหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ตาม SLM และ พัฒนาตัวบ่งชี้และ
เกณฑม์าตรฐานส าหรับการจัดการเรียนรู้ตาม SLM   

2)  เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรู้ด้วย SLM ที่มีต่อการคงอยู่ของความรู้ โดย  
2.1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการ

ศึกษาของนักศึกษาที่เรียนรู้ด้วย SLM กับเกณฑ์ร้อยละ 80   
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2.2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการ
ศึกษาระหว่างนักศึกษาที่เรียนรู้ด้วย SLM กับ RLM ในแต่ละระยะ  

2.3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการ
ศึกษา ในระยะต่างๆ ของนักศึกษาที่เรียนรู้ด้วย SLM และ ที่เรียนรู้ด้วย RLM  
 

สมมุติฐานวิจัย 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษาของ

นักศึกษาที่เรียนรู้ด้วย SLM สูงกว่าร้อยละ 80  
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษานักศึกษาที่

เรียนรู้ตาม SLM ในแต่ละระยะสูงกว่า ของนักเรียนที่เรียนรู้ด้วย RLM 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา

ที่เรียนรู้ตาม SLM ในแต่ละระยะ ไม่แตกต่างกัน 
 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
1. ขอบเขตด้านประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการทดลองได้แก่ นักศึกษาชั้นปีที่ 3 วิชาเอกวิทยาศาสตร์ จ านวน 2 
ห้องเรียน รวม 60 คน  

2. ขอบเขตด้านเนื้อหา 
การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือความรู้ที่ยั่งยืน (Sustainable Learning 

Model) ในรายวิชาหลักการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษาในเนื้อหา เรื่อง ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับ
การวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา พฤติกรรมทางการศึกษา และ จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

3. ขอบเขตด้านระยะเวลา 
ภาคเรียนที่ 1/2558 

 4. ขอบเขตด้านพื้นที่วิจัย 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

 
กรอบแนวคิดการวิจัย  

งานวิจัยเรื่องนี้ต้องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบยั่งยืน เพ่ือเป็นแนวทางการจัดการ
เรียนรู้ให้นักศึกษาเกิดการคงอยู่ของความรู้ เพ่ือให้เกิดความรู้ที่ยั่งยืน นั่นคือแม้ว่าระยะเวลาจะ
เปลี่ยนไปแต่ความรู้ของนักศึกษายังคงอยู่ กล่าวคือเมื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระยะต่างๆ 
หลังจากการเรียนรู้ไปแล้วผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะต้องมีระดับใกล้เคียงกัน จึงสามารถเขียนกรอบ
แนวคิดการวิจัยได้ดังภาพด้านล่างนี้  

 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาหลังการเรียนรู้ตาม SLM 
 ระยะที่ 1 
 ระยะที่ 2  

 ระยะที่ 3  
การคงอยู่ของความรู้ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อความรู้ที่ยั่งยืน (Sustainable Learning Model: SLM)  

หมายถึง แนวทางด าเนินการจัดการเรียนรู้ ที่มุ่งใช้ขั้นตอน กระบวนการ เทคนิค วิธีการ เพ่ือให้ผู้เรียน
เกิดการคงอยู่ของความรู้  

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบปกติ (Regular Learning Model: RLM) หมายถึง รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง โดยการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์
ความรู้ในเนื้อหาวิชา แล้วน าผ่านสื่อ ทัศนูปกรณ์ แก่เพ่ือนร่วมห้องเรียน โดยมีกระบวนน าเสนอคือการ
ทดสอบก่อนการเรียนรู้ การบรรยายประกอบการใช้โสตทัศนูปกรณ์ การท าแบบฝึกหัด และการทดสอบ
หลังเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรู้ของผู้เรียน ในรายวิชาวัดผลและประเมินผลทางการ
ศึกษาในเรื่อง ความรู้พื้นฐานด้านการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา พฤติกรรมทางการศึกษา และ 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

การคงอยู่ของความรู้ หมายถึง ความสามารถในการสะสมประสบการณ์ การจ า การระลึกได้ 
ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้เดิม หรือ ความสามารถในการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้ที่เคย
เรียนรู้มาก่อนแล้ว แม้จะท้ิงระยะเวลาห่างออกไปจากที่ได้เรียนรู้ โดยในงานวิจัยฉบับนี้วัดการคงอยู่ของ
ความรู้โดยพิจารณาจากความไม่แตกต่างกันของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่วัดในระยะเวลาที่ต่างกัน 

นักศึกษา หมายถึง ผู้เรียนที่เรียนในคณะครุศาสตร์ สาขาวิทยาศาสตร์  ปีที่ 3 จ านวน 2 
ห้องเรียน ที่ลงทะเบียนเรียนกับผู้วิจัย ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 
 
ประโยชน์ที่จะได้รับ 

1. ได้ต้นแบบส าหรับเป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ความรู้คงอยู่กับผู้เรียนได้ยาวนาน  
2. ได้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




