
มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 11 

บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

 ในการวิจัยเร่ืองการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนใหกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ   
เรียนรวมภายใตโครงสรางซีท ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ตามหัวขอตอไปนี้ 
 1. เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
 2. การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 3. การบริหารจดัการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท (SEAT Framework) 
 4. การจัดการเรียนรวมของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
 5. มาตรฐานการเรียนรวม เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2555 
 6. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
 
 1. ความหมายของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
  คําวา “เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ” มาจากคําภาษาอังกฤษวา “children with special 
need” เปนคําใหมในวงการศึกษาพิเศษ และใชกันอยางแพรหลายในระยะไมกี่ปท่ีผานมา โดยมี
ลักษณะของความพิเศษหลายประเภท ไดแก (ผดุง  อารยะวิญู อางถึงใน รจเรข  พยอมแยม, 2555, 
หนา 25-26) 
   (1) Impairment หมายถึง สภาพความบกพรอง อาจเปนความบกพรองทางกาย 
ทางสติปญญา เนื้อเยื่อ หรือระบบเสนประสาทก็ได เชน นิ้วมือดวน แขนดวน โรคหัวใจ เปนตน  
   (2) Disability หมายถึง การไรสมรรถภาพ ซ่ึงมีความหมายครอบคลุมไปถึงความ
บกพรองในการทํางานของอวัยวะ หากอวัยวะสวนใดสวนหนึ่งของรางกายบกพรองไป อวัยวะสวน
นั้นไมอาจทํางานไดดีเหมือนอวัยวะปกติ การไรสมรรถภาพหรือดอยสมรรถภาพจึงข้ึนอยูกับความ
บกพรอง หากอวัยวะบกพรองมากอวัยวะนั้นอาจทํางานไดไมเต็มท่ีหรือทํางานไมไดเลย แตถา
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อวัยวะบกพรองนอย อวัยวะน้ันอาจทํางานไดบาง แตทํางานไดไมเต็มท่ีเหมือนอวัยวะปกติ ดังนั้น
คําวาสมรรถภาพจึงหมายถึง การที่อวัยวะทํางานไดนอยกวาปกติไปจนถึงทํางานไมไดเลย เชนคนท่ี
นิ้วมือดวนทุกนิ้วไมสามารถเขียนหนังสือได แตถานิ้วมือดวน 2 นิ้ว อาจเขียนหนังสือได แตเขียน
ไดดวยความลําบาก ถานิ้วมือดวนเพียงนิ้วเดียว เขาสามารถเขียนหนังสือไดดีเหมือนคนปกติ            
เขาสามารถใชอวัยวะไดดี เขาจึงไมมี disability อาจกลาวไดวารางกายบางสวนของเขาอาจบกพรอง
แตเขายังมีความสามารถในการใชอวัยวะนั้นเหมือนคนปกติ 
   (3) Handicap หมายถึง ผูมีความบกพรอง ความบกพรองของรางกายสงผล 
กระทบตอการดําเนินชีวิตของเขา ทําใหเขาไมสามารถปฏิบัติภารกิจไดดีเทากับคนปกติ แตหากมี
การแกไขอวัยวะท่ีบกพรองใหสามารถใชงานไดดังเดิมแลว สภาพความบกพรองอาจหมดไป บุคคล
ผูนั้นจึงไมใชผูมีความบกพรองตอไปอีก เชน ทหารพรานคนหน่ึงถูกตัดขาขางหน่ึง บุคคลผูนี้มี
ความบกพรองเพราะขาถูกตัด แตถาเขาใสขาเทียมและฝกฝนการใชขาเทียมจนสามารถเคล่ือนไหว
ไดดีสภาพความบกพรองก็หมดไป เขาเปนคนท่ีมีความบกพรอง (impairment) แตเขาไมใช 
handicap 
   (4) Exceptional children ภาษาไทยใชคําวา “เด็กนอกระดับ” หมายถึง เด็กท่ีมี
สภาพรางกายและสติปญญาแตกตางไปจากเด็กปกติ เด็กนอกระดบั ไดแก เด็กปญญาเลิศ เด็กปญญา
ออน เด็กท่ีมีความบกพรองทางสายตา เด็กท่ีมีความบกพรองทางรางกาย (และสุขภาพ) เด็กท่ีมีความ
บกพรองทางการไดยิน เด็กท่ีมีความบกพรองเกี่ยวกับระบบประสาท เด็กท่ีมีปญหาทางพฤติกรรม 
เด็กท่ีมีความบกพรองทางภาษา เด็กท่ีมีปญหาในการเรียนรู และเด็กพิการซํ้าซอน 
   (5) Children with Special Needs  ภาษาไทยใชคําวา “เด็กท่ีมีความตองการ
พิเศษ” หมายถึง เด็กท่ีมีความตองการทางการศึกษาแตกตางไปจากเด็กปกติ การใหการศึกษา
สําหรับเด็กเหลานี้จึงควรมีลักษณะแตกตางไปจากเด็กปกติในดานเน้ือหา วิธีการ และการ
ประเมินผล เปนเด็กกลุมเดียวกันกับ Exceptional children แตคําวา “เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ” นี้ 
เปนคําใหมในวงการ ศึกษาพิเศษ และไดรับความนิยมอยางกวางขวางและเพ่ิมข้ึนเปนลําดับ เพราะ
ใหความรูสึก ในทางบวก ดังนั้นจึงไมใชคําวา “เด็กพิการ” ยกเวน กรณีท่ีจําเปนจริงๆ แตจะใชคําวา 
“เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ” ซ่ึงมีความหมายเชนเดียวกับเด็กนอกระดับ 
   (6) Special Education ภาษาไทยใชคําวา “การศึกษาพิเศษ” หมายถึง การศึกษาท่ี
จัดใหสําหรับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
  นอกจากนี้ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดใหความหมายของเดก็ท่ี
มีความตองการพิเศษ วาหมายถึงเด็กท่ีไมอาจพัฒนาความสามารถไดเทาท่ีควรจากการใหการ
ชวยเหลือ และการสอนตามปกติ ท้ังนี้มีสาเหตุจากสภาพความบกพรองทางรางกาย สติปญญา และ
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อารมณ จําเปนตองไดรับการกระตุน ชวยเหลือ การบําบัด ฟนฟูและใหการเรียนการสอนท่ีเหมาะ
กับลักษณะ และความตองการของเด็ก โดยเด็กท่ีมีความตองการพิเศษน้ี จะตองอยูในขอบเขต 3 
ประการคือ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2556) 
   (1) ความบกพรอง (impairment) หมายถึง การสูญเสียหรือมีความผิดปกติของ
จิตใจ และสรีระหรือโครงสรางและหนาท่ีของรางกาย  
   (2) การไรสมรรถภาพ (disability) หมายถึง การมีขอจํากัดใดๆ หรือการขาด
ความสามารถอันเปนผล มาจากความบกพรอง จนไมสามารถกระทํากิจกรรมในลักษณะหรือ
ภายในขอบเขตท่ีถือวาปกติสําหรับมนุษยได 
   (3) ความเสียเปรียบ (handicap) หมายถึง การมีขอจํากัดหรืออุปสรรคกีดกั้น        
อันเนื่องมาจากความบกพรอง และการไรสมรรถภาพที่จํากัดหรือขัดขวางจนทําใหบุคคล             
ไมสามารถบรรลุการกระทําตามบทบาทปกติของเขาไดสําเร็จ 
  สรุปไดวาเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ หมายถึงเด็กท่ีอยูในขอบขายวาเปนผูท่ีมีความ
บกพรอง ไรสมรรถภาพ จนไมสามารถกระทําตามบทบาทปกติได และจําเปนตองไดรับการ 
กระตุน ชวยเหลือ การบําบัด ฟนฟูและใหการเรียนการสอนท่ีเหมาะกับลักษณะและความตองการ
ของเด็ก เพื่อใหเด็กมีสิทธิเสรีภาพในดานตางๆ เทาเทียมกับเด็กปกติตอไป 
 2. ประเภทของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
  องคการอนามัยโลก (WHO) ไดจัดแบงเด็กท่ีมีความตองการพิเศษตามลักษณะไว
ดังนี้ 
   (1) แบงตามความบกพรอง (classification of impairment) ไดแก 
    (1.1) ความบกพรองทางสติปญญาหรือความทรงจํา (intelligence or memory 
impairment) ปญญาออน เสียความทรงจํา ลืมเหตุการณท่ีผานมาและปจจุบัน 
    (1.2) ความบกพรองทางจิตอ่ืนๆ (other psychological impairment) บกพรอง
ทางสติสัมปชัญญะ บกพรองทางความสนใจหรือการเขาใจ นอนไมหลับ 
    (1.3) ความบกพรองทางภาษาหรือการส่ือความหมาย language or 
communication impairment) พูดไมได พูดไมชัด ไมสามารถแสดงความเขาใจ และแสดงการติดตอ
กับคนอ่ืนได 
    (1.4) ความบกพรองทางการไดยิน (aural impairment) หูตึงไดยินไมชัดเจน
ท้ังสองขาง ไดยินขางหนึ่งและหนวกอีกขางหนึ่ง  
    (1.5) ความบกพรองทางการมองเห็น (ocular impairment) เห็นไมชัดเจนท้ัง
สองขาง บอดขางหนึ่งเห็นเลือนลางขางหนึ่ง บอดท้ังสองขาง 
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    (1.6) ความบกพรองทางอวัยวะภายใน (visceral impairment) บกพรองทาง
ระบบหัวใจและการไหลเวียนของโลหิต บกพรองทางระบบการยอยอาหาร การขับถาย 
    (1.7) ความบกพรองทางโครงกระดูก (skeletal impairment) กระโหลกศีรษะ 
หัว ลําตัว แขน ขาไมเปนปกติ 
    (1.8) ความบกพรองทางประสาทสัมผัส (sensory impairment) เสียความ 
รูสึกรอน หนาว ความรูสึกลดนอยกวาปกติ สูญเสียความรูสึกสัมผัส เจ็บ 
   (2) แบงตามการไรความสามารถ (classification of disabilities) 
    (2.1) การไรความสามารถทางอุปนิสัย (behaviour disabilities) ไมสามารถ
บอกเวลา สถานท่ี ไมสามารถปกปองคุมครองตนเอง เสียความสัมพันธกับครอบครัว 
    (2.2) การไรความสามารถทางการส่ือความหมาย (communication 
disabilities) พูดไดแตไมเขาใจ พูดไมรูเร่ือง พูดไมได เขียนหนังสือไมได อานไมได  
    (2.3) การไรความสามารถทางการดูแลตนเอง (personal care disabilities) ไม
สามารถทํากิจวัตรประจําวัน เชน อาบน้ํา เขาสวม แตงตัว กินอาหารไดเอง 
    (2.4) การไรความสามารถทางการเคล่ือนไหว (locomotor disabilities) เชน 
เดิน วิ่ง ข้ึนลงบันไดไมไดตามปกติ 
    (2.5) การไรความสามารถทางความคลองแคลวของอวัยวะ (dexterity 
disabilities) ไรความสามารถในการทํากิจวัตรประจําวัน ไมสามารถใชนิ้วมือกําของ ถือของ หรือไม
สามารถบังคับการใชเทา บังคับรางกาย 
    (2.6) การไรความสามารถทางส่ิงแวดลอม (environmental disabilities) ไม
สามารถทนตอการเปล่ียนแปลงของอุณหภูมิ ดิน ฟา อากาศ เสียงหรือบรรยากาศในการทํางาน 
    (2.7) การไรความสามารถในบางสถานการณ (situational disabilities) ชวย
ตนเองไมได ตองพึ่งผูอ่ืน ไมเปนอิสระ 
   (3) แบงตามการเสียเปรียบ (classification of handicap) 
    (3.1) การเสียเปรียบทางความสํานึก (orientation handicap) ไรความสํานึก
ตอส่ิงแวดลอมไมสามารถเกี่ยวของกับผูอ่ืน 
    (3.2) การเสียเปรียบทางกาย ไมเปนอิสระ ตองพึ่งผูอ่ืน (physical independence 
handicap) โดยแบงตามความรุนแรงของความพิการ คือตองพึ่งผูอ่ืนทุกอยาง ชวยตนเองไดบางแต
สวนใหญยังไมเปนอิสระ มีสถานภาพพ่ึงตนเองไดแตนอกบานยังไมมีอิสระ พึ่งตนเองไดเปนคร้ัง
คราวในชวงเวลาส้ัน ชวยตนเองในการทํากิจวัตรประจําวันไดบางในการแตงตัว กินอาหาร เขาสวม 
แตยังไมเปนอิสระท้ังหมด และชวยตนเองไดในการทํากิจวัตรประจําวันทุกอยาง 
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    (3.3) การเสียเปรียบทางการเคล่ือนไหว (mobility handicap) แบงตามความ
รุนแรงของความพิการ คือ เคล่ือนไหวขอในการบริหารกลามเนื้อเกือบไมได เคล่ือนไหวไดเองบาง
แตขอยังติดเปนสวนใหญและเคล่ือนไหวไดเองเปนสวนใหญโดยใหผูอ่ืนชวยเปนสวนนอย 
    (3.4) การเสียเปรียบทางดานกิจกรรม (occupation handicap) แบงตามความ
รุนแรงของความพิการ ไดแก พึ่งตนเองในการทํากิจกรรมไดนอยมาก เปนอิสระในกิจกรรมตางๆ 
แตยังมีขอบเขตท่ีพึ่งตนเองไมได ทํากิจกรรมตางๆ ไดดวยตนเองในบางเวลา เปนอิสระในการทํา
กิจกรรมได 1-2 ชนิดแตยังตองพึ่งคนอ่ืนอยูในกิจกรรมอ่ืนๆ 
    (3.5) การเสียเปรียบทางดานสังคม (social integration handicap) ไมสามารถ
เขาสังคมท่ัวไปได ไมสามารถรวมกิจกรรมกับเพื่อน ญาติ พี่ นองได อารมณจิตใจยังอยูในสภาพไม
พรอมท่ีจะเขาสังคม เพราะอายหรือนอยใจ 
    (3.6) การเสียเปรียบทางสภาพเศรษฐกิจ (economic self-sufficiency handicap) 
ไดแก ไมมีรายได มีรายไดเล็กนอยแตไมพอเพียงกับการรักษาพยาบาล 
  กระทรวงศึกษาธิการโดยประกาศคณะกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิ
ชวยเหลือทางการศึกษา เร่ือง กําหนดหลักเกณฑและวิธีการรับรองของสถานศึกษาวาเปนคนพิการ 
พ.ศ. 2548 ไดกําหนดบุคคลท่ีมีความบกพรองไว 9 ประเภท ดังตอไปนี้ (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2548, หนา 7-11) 
   (1) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเห็น หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการเห็นต้ังแต
ระดับเล็กนอยจนถึงตาบอดสนิท อาจแบงได 2 ประเภท คือ 
    (1.1) คนตาบอด หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการเห็นมาก จนตองสอนใหอาน
อักษรเบรลลหรือ ใชวิธีการฟงจากเทป หรือแถบเทป หากตรวจวัดความชัดของสายตาขางดีเม่ือ
แกไขอยูในระดับ 6 สวน 60 เมตร (6/60) หรือ 20 สวน 200ฟุต (20/200) ลงมา จนถึงบอดสนิท 
หมายถึง คนตาบอดสามารถมองเห็นวัตถุไดในระยะหางนอยกวา 6 เมตร หรือ 20 ฟุต ในขณะท่ีคน
ปกติสามารถมองเห็นวัตถุเดียวกันไดในระยะ 60 เมตร หรือ 200 ฟุต หรือลานสายตาแคบกวา 20 
องศา หมายถึง มองเห็นไดกวางนอยกวา 20 องศา 
    (1.2) คนเห็นเรือนลาง หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการเห็นแตยังสามารถอาน
อักษรตัวพิมพ ท่ีขยายใหญไดหรือตองใชแวนขยายอาน หากตรวจวัดความชัดของสายตาขางดีเม่ือ
แกไขแลว อยูในระดับระหวาง 6 สวน 18 เมตร (6/18) หรือ 20 สวน 70 ฟุต (20/70) ถึง 6 สวน 60 
เมตร (6/60) หรือ 20 สวน 200 ฟุต (20/200) หรือมีลานสายตาแคบกวา 30 องศา 
   (2) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยิน หมายถึง คนท่ีสูญเสียการไดยินต้ังแต
ระดับรุนแรงจนถึงระดับนอย อาจแบงไดเปน 2 ประเภท คือ 
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    (2.1) คนหูหนวก หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการไดยินมากจนไมสามารถรับ
ขอมูลผานทางการไดยิน ไมวาจะใสหรือไมใสเคร่ืองชวยฟงก็ตาม โดยท่ัวไปหากตรวจการไดยินจะ
สูญเสียการไดยิน ประมาณ 90 เดซิเบลข้ึนไป (เดซิเบลเปนหนวยวัดความดังของเสียง) หมายถึง คน
ปกติเร่ิมไดยินเสียงเมื่อความดังไมเกิน 25 เดซิเบล แตคนหูหนวกจะเร่ิมไดยินเสียงเม่ือเสียงดัง
มากกวา 90 เดซิเบล 
    (2.2) คนหูตึง หมายถึง บุคคลท่ีมีการไดยินเหลืออยูพอเพียงท่ีจะรับขอมูล
ผานทางการไดยิน โดยท่ัวไปจะใสเคร่ืองชวยฟง และหากตรวจการไดยินจะพบวามีการสูญเสีย 
การไดยินนอยกวา 90 เดซิเบล ลงมาจนถึง 26 เดซิเบล หมายถึง คนปกติเร่ิมไดยินเสียงเมื่อความดัง     
ไมเกิน 25 เดซิเบล แตคนหูหนวกจะเร่ิมไดยินเสียงเม่ือเสียงดังมากกวา 26 เดซิเบลจนถึง 90 เดซิเบล 
   (3) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางสติปญญา หมายถึง บุคคลท่ีมีพัฒนาการชากวา     
คนปกติท่ัวไป เม่ือวัดระดับเชาวปญญาโดยแบบทดสอบมาตรฐานแลวมีระดับเชาวปญญาต่ํากวา  
คนท่ัวไปและความสามารถในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมตํ่ากวาเกณฑท่ัวไปอยางนอย 2 ทักษะหรือ
มากกวา เชน ทักษะการส่ือความหมาย ทักษะการใชสาธารณสมบัติ ทักษะทางสังคม การดูแล
ตนเอง การดํารงชีวิตในบาน การควบคุมตนเอง สุขอนามัย ความปลอดภัย การเรียนวิชาการเพื่อ
ชีวิตประจําวัน การใชเวลาและการทํางาน ซ่ึงระดับความบกพรองทางสติปญญาพบต้ังแตแรกเกิด
จนกอนอายุ 18 ป 
   (4) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกายหรือสุขภาพ หมายถึง คนท่ีมีอวัยวะ         
ไมสมสวน อวัยวะสวนใดสวนหนึ่งขาดหายไป กระดูกและกลามเน้ือพิการ เจ็บปวยเร้ือรังรุนแรง        
มีความพิการของระบบประสาท มีความลําบากในการเคลื่อนไหวซ่ึงเปนอุปสรรคตอการศึกษา     
ในสภาพปกติท้ังนี้ไมรวมคนท่ีมีความบกพรองทางประสาทสัมผัสไดแก ตาบอด หรือหูหนวก 
   (5) บุคคลท่ีมีปญหาทางการเรียนรู หมายถึง บุคคลท่ีมีความบกพรองอยางใด
อยางหน่ึงหรือหลายอยาง ในกระบวนการพื้นฐานทางจิตวิทยาท่ีเกี่ยวกับความเขาใจหรือการใช
ภาษา อาจเปนภาษาพูดหรือภาษาเขียน ซ่ึงจะมีผลทําใหมีปญหาในการฟง การพูด การคิด การอาน 
การเขียน การสะกดคํา หรือการคํานวณ รวมท้ังสภาพความบกพรองในการรับรูสมองไดรับบาดเจ็บ  
การปฏิบัติงานของสมองสูญเสียไป ซ่ึงทําใหมีปญหาในการอาน และปญหาในการเขาใจภาษา ท้ังนี้    
ไมรวมคนท่ีมีปญหาทางการเรียนรู เนื่องจากสภาพความบกพรองทางการเห็น การไดยิน             
การเคล่ือนไหว ปญญาออน ปญหาทางอารมณหรือความดอยโอกาสเนื่องจากส่ิงแวดลอม 
วัฒนธรรมหรือเศรษฐกิจ 
   (6) บุคคลที่มีความบกพรองทางการพูดและภาษา หมายถึง บุคคลที่มีความ
บกพรองในเร่ืองของการเปลงเสียง เชน เสียงผิดปกติ อัตราความเร็วและจังหวะการพูดผิดปกติ หรือ
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คนท่ีมีความบกพรองในเร่ืองความเขาใจ หรือการใชภาษาพูด การเขียนหรือการใชระบบสัญลักษณ
ท่ีใช  ในการติดตอส่ือสารซ่ึงอาจเกี่ยวกับรูปแบบของภาษา เนื้อหาของภาษาหรือหนาท่ีของภาษา 
   (7) บุคคลท่ีมีปญหาทางพฤติกรรมหรืออารมณ หมายถึง คนท่ีมีพฤติกรรม
เบ่ียงเบนไปจากปกติเปนอยางมาก และปญหาทางพฤติกรรมเปนไปอยางตอเนื่องไมเปนที่ยอมรับ
ทางสังคม หรือวัฒนธรรม 
   (8) บุคคลออทิสติก หมายถึง บุคคลท่ีมีความบกพรองทางพัฒนาการดานสังคม 
ภาษา และการส่ือความหมาย พฤติกรรม อารมณและจินตนาการ ซ่ึงสาเหตุเนื่องมาจากการทํางาน
ในหนาท่ีบางสวนของสมองท่ีผิดปกติไป และความผิดปกตินี้พบไดกอนวัย 30 เดือน 
   (9) บุคคลพิการซํ้าซอน หมายถึง บุคคลท่ีมีสภาพความบกพรองหรือความพิการ
มากกวาหนึ่งประเภทบุคคลคนเดียวกัน เชน คนปญญาออนและสูญเสียการไดยินหรือหูหนวกและ
ตาบอด 
  สรุปไดวาประเภทของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ คือเด็กท่ีมีความบกพรองทางการ
เห็น ทางการไดยินหรือส่ือความหมาย ทางรางกายหรือสุขภาพ การเคล่ือนไหว ทางจิตใจหรือทาง
พฤติกรรมทางสติปญญาหรือการเรียนรู ซ่ึงมีความตองการเรียนรวมในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 
 1. ความเปนมาของการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
  ในอดีตเด็กพิการจะขาดโอกาส ไมสามารถเขาสูระบบการศึกษาทั่วไปได ซ่ึงตอมา
ไดมีนักการศึกษาเห็นวาเด็กพิการสามารถใหการศึกษาได จึงไดจัดการศึกษาพิเศษเฉพาะความพิการ
ใหกับกลุมเด็กพิการ เม่ือจัดไดระยะหนึ่งจึงพบวา มีเด็กพิการกลุมหนึ่งสามารถพัฒนาไดมาก จึงได
มีการทดลองนําเด็กพิการเขาไปเรียนรวมในโรงเรียนท่ัวไป และเกิดวิธีการจัดการศึกษาแบบเรียน
รวมเรียกวาการเรียนรวม (Integrated Education หรือ Mainstreaming) หลังจากจัดการเรียนรวมไป
ระยะหน่ึง นักการศึกษาไดทําการวิจัยเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของเด็กพิการใน
โรงเรียนเฉพาะความพิการกับเด็กท่ีในโรงเรียนรวมนั้น พบวา เด็กพิการเรียนรวมมีทักษะทางสังคม
ดีกวาเด็กท่ีอยูโรงเรียนพิเศษเฉพาะความพิการ และยังสามารถพัฒนาพฤติกรรมท่ีเหมาะสมหรือ
พฤติกรรมที่พึงประสงคไดดีกวา (วิวัฒนไชย ศรีวิพัฒน, 2550, หนา 17) 
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  ในปการศึกษา 2550 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จึงไดมีนโยบาย
ในการขยายโครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม เพ่ือเปนการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาใหแก
เด็กพิการไดเรียนในโรงเรียนใกลบานมากยิ่งข้ึน โดยมีเกณฑในการเลือกโรงเรียน ดังนี้ 
   (1) เปนโรงเรียนท่ีมีเด็กพิการเรียนรวมอยูแลว 
   (2) ผูบริหารมีความมุง ม่ัน  และพรอมรับนโยบายท่ีจะดําเนินงานโดยใช
โครงสรางซีท และการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการบริหารจัดการเรียนรวมของโรงเรียน 
   (3) มีจํานวนและประเภทของนักเรียนพิการเหมาะสมท่ีจะพัฒนาเปนตนแบบ 
   (4) มีผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวม ซ่ึงมีความรูพื้นฐานทางดาน
การศึกษาพิเศษ อยางนอย 1 คน 
   (5) ไดรับการคัดเลือกโดยศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา/จังหวัด รวมกับ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
   (6) โรงเรียนท่ีไดรับการคัดเลือกตองกระจายอยูทุกจังหวัด จังหวัดละ 2 อําเภอ 
อําเภอละ 1 โรง สําหรับส่ีจังหวัดชายแดนภาคใต คือยะลา ปตตานี นราธิวาส และสงขลา ใหจัดทุก
อําเภอ อําเภอละ 1 โรง 
 2. ความหมายของการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
  มีนักการศึกษาหลายทาน ไดกลาวถึงความหมายของการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม   
ในลักษณะท่ีคลายคลึงกันไว ดังนี้ 
  Gearheart and Weishahn (1980, p.3) กลาววามโนทัศนของการรียนรวมคือ การรวม
กิจกรรมในช้ันปกติใหมากท่ีสุด โดยมีการใหความชวยเหลือแกครูปกติ 
  Kauffman and et al. (1981, p.35) ใหคําจํากัดความของการเรียนรวมไวอยาง
ครอบคลุมวา เปนการรวมเด็กพิเศษไวกับเด็กปกติในดานเวลา ดานการเรียนการสอนและดานสังคม 
โดยมีพื้นฐานอยูบนกระบวนการวางแผนการศึกษาเปนรายบุคคลและตอเนื่อง และมีการกําหนด
แบงหนาท่ีรับผิดชอบกันระหวางบุคลากรฝายบริหาร ฝายสอน และฝายสนับสนุน ท้ังในดาน
การศึกษาปกติและดานการศึกษาพิเศษ 
  Blankenship and Lilly (1981, p.1) มีความเห็นเกี่ยวกับการเรียนรวมวา ส่ิงท่ีตองเนน
คือ การใชคําวา “การเรียนรวม” ไมควรส่ือความหมายแคบๆ ในแงของการเรียนทางวิชาการเทานั้น 
แตตองครอบคลุมถึงความตองการจําเปนในทุกดานของเด็กพิเศษ หลักการของการเรียนรวมก็คือ 
จะตองเอาใจใสดูแลอยางดีท่ีสุดตอความตองการจําเปนของเด็กท้ังดานสังคม ดานอารมณ และดาน
วิชาการ ในขณะท่ีเด็กพิเศษเรียนรวมอยูในการศึกษาภาคปกติ 
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  Patton and et al. (1996) กลาววาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมคือ การใหโอกาส
เด็กพิการไดเรียนอยางเคียงบาเคียงไหลกับเด็กท่ัวไปในสภาพหองเรียนปกติ ซ่ึงหากไดรับการ
ชวยเหลืออยางถูกวิธีแลวเด็กพิการสามารถจะประสบความสําเร็จได การเรียนรวมทําใหเด็กพิการมี
ปฏิสัมพันธกับเด็กท่ัวไป และรอดพนจากการถูกตีตราวาเปนเด็กพิการ ทําใหเด็กท้ังสองกลุม
ยอมรับซ่ึงกันและกัน และไมนําผลจากการเรียนมาประเมินคุณคาซ่ึงกันและกัน 
  ศรียา นิยมธรรม (2541, หนา 244-245) ไดกลาวถึงคําและความหมายของคําท่ีใช
เรียกลักษณะการจัดการเรียนรวมในตางประเทศไว ดังนี้ 
  Mainstreaming หมายถึง การเรียนรวมเต็มเวลา นั่นคือเด็กท่ีมีความตองการพิเศษจะ
ถูกสงเขาไปเรียนในหองเรียนสําหรับเด็กปกติทุกอยางและไมมีบริการเพ่ิมเติมสําหรับเด็กประเภทนี้ 
  Integration หมายถึง การเรียนรวมระหวางเด็กท่ีมีความตองการพิเศษกับเด็กปกติ แต
เปนการเรียนรวมบางเวลา นั่นคือเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ จะเขาไปเรียนรวมในช้ันปกติบางเวลา
เทานั้น และมีความหมายรวมไปถึงการจัดช้ันพิเศษในโรงเรียนปกติดวย 
  Inclusive Education หมายถึง การเรียนรวมเต็มเวลาในหองเรียนตลอดจนรับบริการ
เสริมท่ีเหมาะสมและจําเปนในการใชชีวิตรวมกับเด็กปกติในครอบครัว ชุมชน และสังคม 
  ผดุง  อารยะวิญู (2542, หนา 14) กลาววาการเรียนรวมเปนวิธีการจัดการศึกษา
สําหรับเด็กท่ีมีความพิเศษวิธีหนึ่ง ซ่ึงแตเดิมเรียกวาเด็กพิการ ในการจัดการศึกษาใหแกเด็กประเภท
นี้จะจัดเปนกลุมตามสภาพความพิการ เชนกลุมเด็กตาบอด เด็กหูหนวก หรือเด็กปญญาออน เปนตน 
และจัดต้ังโรงเรียนพิเศษสําหรับเด็กแตละประเภทโดยเฉพาะ ตอมาการจัดการศึกษาในลักษณะนี้
พบวาไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร จึงมีวิธีจัดการศึกษาใหแกเด็กพิการเสียใหม โดยเด็กพิการ
ไดรับการเรียกช่ือใหมวา “เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ” และไดรับการจัดเขาเรียนในช้ันเรียนเดียวกับ
เด็กปกติ การจัดเด็กท่ีมีความตองการพิเศษเขาเรียนรวมในช้ันเรียนเดียวกับเด็กปกตินี้ เรียกวา “การ
เรียนรวม” โดยมี 2 ลักษณะคือ การเรียนรวมเต็มเวลา (Mainstreaming) คือเด็กท่ีมีความตองการ
พิเศษ จะถูกสงเขาไปเรียนรวมกับเด็กปกติทุกอยาง และไมมีบริการอ่ืนเพิ่มเติมสําหรับเด็กเหลานี้ 
และอีกลักษณะหนึ่งคือ การเรียนรวมบางเวลา (Integration) คือเด็กท่ีมีความตองการพิเศษจะเขาไป
เรียนรวมในช้ันเรียนปกติบางเวลาเทานั้น และมีความหมายรวมไปถึงการจัดช้ันพิเศษในโรงเรียน
ปกติดวย 
  เบญจา  ชลธารนนท (2546, หนา 9) กลาววา การเรียนรวม หมายถึง การรวมเอาเด็ก
ท่ีมีความตองการพิเศษเขาไปในระบบการศึกษาปกติโดยใชเวลาวางของแตละวันในชวงใด
ชวงหนึ่งใหมีการรวมกิจกรรมระหวางเด็กท่ีมีความตองการพิเศษกับเด็กปกติ 
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  โสภณ  คําปาเช้ือ (2550, หนา 14) กลาววาการเรียนรวม (Mainstreaming) คือ การท่ี
เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ (Special Needs) ไดรับโอกาสเขาเรียนรวมกับเด็กท่ัวไปโดยไดรับการ
สนับสนุนชวยเหลือจากบุคลากรในโรงเรียนทุกฝายใหสามารถเขารวมกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน
ไดอยางเหมาะสมสอดคลองกบัความตองการที่จําเปนทางรางกาย อารมณ สังคม จิตใจ สติปญญา 
และการเรียนรูเพื่อพัฒนาศักยภาพของเด็กใหสูงข้ึน 
  พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  พุทธศักราช  2551 ไดให
ความหมายของการเรียนรวมวาเปนการจัดใหคนพิการไดเขาศึกษาในระบบการศึกษาทั่วไปทุก
ระดับและหลากหลายรูปแบบ  รวมถึงการจัดการศึกษา ใหสามารถรองรับการเรียนการสอนสําหรับ
ทุกกลุมรวมท้ังคนพิการ (พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ, 2551, หนา 2) 
  ไพลิน  ปุกมะ (2553, หนา 36) กลาววา การเรียนรวม หมายถึง การจัดการศึกษาท่ีให
โอกาสกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ  ไดมีโอกาสเรียนรวมกับเด็กกับเด็กปกติท่ัวไปตาม
ความสามารถและความตองการพิเศษของแตละบุคคลเพ่ือสงเสริมใหไดเรียนรูและอยูรวมกับบุคคล
อ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุขและมีความรูสึกวาเปนสวนหนึ่งของสังคม โดยไมถูกแบงแยกเพราะ
เหตุแหงความพิการ 
  ดังนั้นจึงสรุปไดวาการเรียนรวมเปนการเปดโอกาสใหเด็กท่ีมีความตองการพิเศษได
เรียนและทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือน โดยไดรับการสนับสนุนชวยเหลือจากบุคลากรในโรงเรียน ทุก
ฝาย ท้ังจากครูประจําช้ันและครูการศึกษาพิเศษ ในการรวมมือและรับผิดชอบรวมกัน โดยมี
จุดมุงหมายเพื่อตอบสนองความตองการพิเศษทางการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของเด็กท่ีมีความ
ตองการเปนรายบุคคลใหไดมากท่ีสุด 
 3. รูปแบบของการเรียนรวม 
  การเรียนรวมระหวางเด็กท่ีมีความตองการพิเศษกับเด็กปกติอาจจะกระทําไดหลาย
ลักษณะตอไปน้ีเปนวิธีจัดการเรียนรวมซ่ึงปฏิบัติกันอยูในหลายประเทศ และประสบความสําเร็จ
พอสมควร รูปแบบการจัดการเรียนรวมมี ดังนี้ 
   (1) เรียนรวมในช้ันปกติ เปนการจัดเด็กท่ีมีความตองการพิเศษเขาเรียนรวมกับ
เด็กปกติ และเรียนเหมือนกับเด็กปกติทุกประการ เด็กท่ีจะเขาเรียนในลักษณะนี้ได ควรเปนเด็กท่ีมี
ความพิการนอย มีความฉลาดและมีความพรอมในดานการเรียนตลอดจนวุฒิภาวะทางอารมณและ
สังคม 
   (2) เรียนรวมในช้ันปกติและมีครูพิเศษใหคําแนะนําปรึกษา การเรียนรวมวิธีนี้
คลายคลึงกับวิธีแรก กลาวคือนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษเรียนรวมกับเด็กปกติเต็มเวลา แตมีครู
การศึกษาพิเศษคอยชวยเหลือครูประจําช้ันและครูประจําวิชาครูการศึกษาพิเศษน้ีอาจเรียกวา ครู     
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ท่ีปรึกษา ครูประเภทนี้ไมทําการสอนโดยตรง แตใหคําแนะนําแกครูท่ีสอนเด็ก เชน แนะนาํช้ีแจงให
ครูท่ีสอนช้ันเรียนรวมเขาใจความตองการและความสามารถของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ ชวย
กําหนดวัตถุประสงคในการเรียนรู ใหคําแนะนําเกี่ยวกับวิธีสอนตลอดจนการปฏิบัติตอเด็ก จัด
สภาพแวดลอมใหเอ้ืออํานวยตอการเรียนรูของเด็ก และชวยประเมินผลพัฒนาการในการเรียนรูของ
เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ เปนตน 
   (3) เรียนรวมในช้ันปกติและรับบริการจากครูเวียนสอน เปนการใหบริการดาน
การสอนเพ่ิมเติมจากครูการศึกษาพิเศษ ซ่ึงจะเดินทางไปตามโรงเรียนตางๆ เพ่ือใหความชวยเหลือ     
แกเด็กเนื่องจากมีจํานวนเด็กในแตละโรงเรียนไมมากนัก (อาจประมาณ 2-3 คนตอโรง) ครูจึง
เดินทางจากโรงเรียนหนึ่งไปยังโรงเรียนหนึ่ง เม่ือครบสัปดาห ก็วนกลับมาสอนเด็กกลุมเดิมใน
โรงเรียนเดิมอีก จึงเรียกครูประเภทนี้วา ครูเดินสอนหรือครูเวียนสอน 
   (4) เรียนรวมในช้ันปกติและรับบริการจากครูเสริมวิชา ครูเสริมวิชาการคือครู
การศึกษาพิเศษท่ีปฏิบัติงานประจําอยูในหองเสริมวิชาการ นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษจะเขามา
เรียนกับครูเสริมวิชาการวันละ 1-2 ชั่วโมง หรือมากกวานี้ข้ึนอยูกับความตองการพิเศษของเด็ก     
เด็กทุกคนท่ีเขามาเรียนในหองนี้จะตองมีตารางเรียนท่ีกําหนดไวแนนอน ครูเสริมวิชาการอาจมีคน
เดียวหรือหลายคนก็ไดข้ึนอยูกับจํานวนเด็ก และประเภทของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ การสอน
เด็กอาจกระทําเปนรายบุคคล หรือสอนเปนกลุมเล็กๆ ก็ได และสอนในเน้ือหาท่ีเด็กไมไดรับการ
สอนในช้ันปกติ หรือเนื้อหาท่ีเด็กมีปญหา นอกจากสอนเด็กท่ีมีความตองการพิเศษแลว ครูเสริม
วิชาการยังมีหนาท่ีในการใหคําแนะนําปรึกษาแกครูปกติในการปฏิบัติตอเด็กประเภทนี้อีกดวย 
   (5) หองเสริมวิชาการ (resource room) เปนหองท่ีมีขนาดเทากับหองเรียนหรือมี
ขนาดใหญกวาหรือเล็กกวาหองเรียนได ในหองนี้มีอุปกรณเคร่ืองมือ ตลอดจนเอกสารและหนังสือ
ท่ีจําเปนตองใชในการสอนเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ หากหองนี้มีขนาดใหญและมีเคร่ืองมือและ
อุปกรณมาก และใหบริการแกเด็กอยางกวางขวางอาจเรียกวาเปนศูนยวิชาการ (resource center) 
   (6) ช้ันพิเศษในโรงเรียนปกติ และเรียนรวมบางเวลา เปนการจัดเด็กท่ีมีความ
ตองการพิเศษไวในช้ันเดียวกันเปนกลุมเล็กๆ มีครูประจําช้ันสอนแทบทุกวิชา ยกเวนบางวิชาท่ีเด็ก
ตองไปเรียนรวมกับเด็กปกติ เชน พลศึกษา ศิลปะ หรือกิจกรรมนอกหลักสูตรอ่ืนๆ 
   (7) ช้ันพิเศษในโรงเรียนปกติ เปนการจัดเด็กพิเศษท่ีมีความบกพรองประเภท
เดียวกันไวเปนกลุมเดียวกัน และเปนกลุมขนาดเล็ก เด็กเหลานี้เรียนในช้ันพิเศษตลอดเวลา           
ครูประจําช้ันสอนทุกวิชา การเรียนรวมในลักษณะนี้เหมาะสําหรับเด็กท่ีมีความพิการคอนขางมาก 
  Jone and Collins (1969) ยังไดเสนอแนะรูปแบบของการเรียนรวมไว 5 รูปแบบ ดังนี้ 
   (1) รูปแบบช้ันพิเศษเต็มเวลา 
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   (2) รูปแบบช้ันพิเศษแบบผสม 
   (3) รูปแบบหองเสริมความรู 
   (4) รูปแบบครูเดินสอน 
   (5) รูปแบบใหคําปรึกษา แนะนําสําหรับครู 
  นอกจากนี้ เรยโนลด และ บริช (Reynolds and Brich, 1997) ยังไดเสนอรูปแบบ 
การจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษโดยสรุป ดังภาพประกอบ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
ภาพท่ี 2.1 รูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
ท่ีมา  : Reynolds and Brich, 1997 
 
  สําหรับสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ไดดําเนินโครงการ
จัดการเรียนรวม โดยกําหนดไว 3 รูปแบบ ดังนี้ (ศรียา นิยมธรรม, 2533, หนา 57) 
   (1) เขาเรียนในช้ันปกติเหมือนกับเด็กปกติทุกวิชา 
   (2) เรียนรวมเปนบางวิชาท่ีสามารถเรียนได 

8. โรงเรียนพิเศษ 

7. ช้ันพิเศษเต็มเวลา 

6. ช้ันพิเศษ+เรียนรวมบางเวลา 

5. ช้ันเรียนรวม+ครูเสริมวิชาการ 

4. ช้ันเรียนรวม+ครูเวียนสอน 

3. ช้ันเรียนรวม+ครูที่ปรึกษา 

2. ช้ันเรียนรวมเต็มเวลา 

1. ช้ันเรียนปกติ 
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   (3) อยูรวมโรงเรียนเดียวกัน โดยเรียนในช้ันพิเศษในกลุมเฉพาะของตน แตจะทํา
กิจกรรมตางๆ ทางสังคมรวมกัน 
  จากรูปแบบของการจัดการเรียนรวมจะเห็นไดวาการนําเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ
เขามาเรียนรวมกับเด็กปกติ จะทําใหเด็กท่ีมีความตองการพิเศษไดมีโอกาสปรับตัว เพื่อใหสามารถ
ดํารงชีวิตอยูไดในสังคมของคนปกติ และการจัดเด็กท่ีมีความตองการพิเศษท่ีมีระดับความบกพรอง
ท่ีแตกตางกันเขาเรียนในรูปแบบตางกัน จะทําใหเด็กไดพัฒนาตามศักยภาพของตนเอง 
 

การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท (SEAT Framework) 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานไดดําเนินการจัดโครงการโรงเรียนแกน
นําจัดการเรียนรวมข้ึน เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความตองการพิเศษไดเรียนรวมกบั
เด็กท่ัวไป โดยใชรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรวมตามโครงสรางชีท (SEAT Framework) ซ่ึงมี
การบริหารจัดการ ดังรายละเอียดดังตอไปนี้ 
  (1) ดานนักเรียน (S: Students) 
   โรงเรียนจัดการเรียนรวมตองดําเนินการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนท่ัวไป 
และนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษเพื่อการเรียนรวม ดังนี้ 
   (1.1) นักเรียนท่ัวไป จําเปนตองไดรับขอมูลเกี่ยวกับความพิการของเพื่อน
กอนที่เพ่ือนจะเขามาเรียนรวม ครูประจําช้ันอาจตองใชเวลาในวันเปดเรียนวันแรกบอกใหนักเรียน
ท้ังช้ันไดรับรูและจัดกิจกรรมสถารการณจําลอง ชวยใหเด็กท้ังช้ันเขาใจขอจํากัดของเพื่อนพิการ 
   (1.2) นักเรียนพิการ จําเปนตองไดรับบริการจากศูนยการศึกษาพิเศษเขต
การศึกษา/ประจําจังหวัด กอนเขาเรียนรวม เพื่อเรียนทักษะท่ีจําเปนตองใชในช้ันเรียนรวม ท้ังนี้ตอง
ใหสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษเปนเฉพาะบุคคล 
  (2) ดานสภาพแวดลอม (E : Environment) 
   โรงเรียนจําเปนตองบริหารจัดการสภาพแวดลอม ดังนี้ 
   (2.1) สภาพแวดลอมทางกายภาพ ควรจัดใหนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ
เรียนในสภาพแวดลอมท่ีมีขีดจํากัดนอยท่ีสุด และจัดใหนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษใชสถานท่ี
และส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ ไดอยางสะดวก ปลอดภัย และเขาถึงได (barrier-free and 
accessible) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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    (2.1.1) การจัดสภาพแวดลอมภายนอกอาคาร เชน บริเวณภายนอกอาคาร
ประเภทของตัวอาคาร ทางเช่ือมอาคาร ทางเขา ทางเดิน ทางขาม ลาดจอดรถ เกาะกลางถนนตนไม 
รองน้ํา 
    (2.1.2) การจัดสภาพแวดลอมภายในอาคาร ไดแก ประตู สวิตชไฟ ทาง
ลาด ระบบเตือนภัย บันได ลิฟต ทางเดินภายในตัวอาคาร พื้น แสงสวาง หองน้ํา โทรศัพท เปนตน 
    (2.1.3) การจัดสภาพแวดลอมภายนอกและภายในอาคาร ตองจัดใหได
ตามเกณฑมาตรฐานท่ีระบุไวในกระทรวง ฉบับท่ี 4 (พ.ศ. 2542) ตามความในพระราชบัญญัติการ
ฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 เร่ือง กําหนดลักษณะอาคารสถานท่ี ยานพาหนะหรือบริการ
สาธารณะอ่ืนท่ีตองมีอุปกรณท่ีอํานวยความสะดวกโดยตรงแกคนพิการ โดยคํานึงความสะดวกและ
ปลอดภัย 
   (2.2) บุคคลสําคัญท่ีเกี่ยวของในสภาพแวดลอม (significant others) ไดแก พอ 
แม ผูปกครอง ครู และบุคลากรอ่ืนในโรงเรียน โดยผูบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมจะเปน
ผูนํา ดําเนินการ ดังตอไปนี้ 
    (2.2.1) จัดประชุมกลุมคนท่ีเกี่ยวของกับโรงเรียน เพื่อแจงใหทราบวา
โรงเรียนมีโครงการโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมและจะตองมีการดําเนินงานอยางไรบาง 
    (2.2.2) เปนผูนําสรางบรรยากาศของการยอมรับนักเรียนพิการเรียนรวม
ในโรงเรียนใหครูและบุคลากรทุกคน แมคา รวมท้ัง นักการ ยาม และคนขับรถรับรูและรวมมือกัน
ชวยดูแลชวยเหลือเด็กท่ีมีความตองการพิเศษอยางถูกวิธี 
    (2.2.3) จัดใหมีคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจําโรงเรียน  ซ่ึง
ประกอบดวยผูบริหาร นักวิชาชีพ ครู พอ แม ผูปกครองและบุคคลภายนอกจากชุมชน รวมกัน
กําหนดนโยบายแนวทางดําเนินงาน การจัดสรรงบประมาณ การกําหนดบทบาทหนาท่ีของบุคลากร
ทุกคนและผูท่ีเกี่ยวของในโรงเรียน 
    (2.2.4) ประชาสัมพันธโครงการใหบุคลากรทุกคน และชุมชนทราบ เพื่อ
เกิดความรวมมือกันในการทํางานเปนคณะและชุมชนมีสวนรวม 
  (3) ดานกิจกรรมการเรียนการสอน (A : Activities) 
   กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการทั้งหมดเกี่ยวกับการเรียนการ
สอนท้ังภายใน ภายนอกหองเรียน และในโรงเรียน เชน  
   (3.1) การบริหารและการใชหลักสูตรเฉพาะสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการ 
หรือการหลักสูตรท่ัวไปแตปรับบางวิชา หรือหลักสูตรเพิ่มเติม 
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   (3.2) การจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (lndividualized Education Program 
: IEP) เปนแผนท่ีจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของนักเรียนท่ีมีความ
ตองการพิเศษ และจัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individual Implementaion Plan : IIP) เปน
แผนการสอนท่ีจัดทําข้ึนเฉพาะเจาะจงสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษคนนั้นๆ ในวิชาหรือ
ทักษะท่ีเปนจุดออน 
   (3.3) การตรวจสอบทางการศึกษา หมายถึง กระบวนการที่ใชวิธีการหลายวิธีใน
การรวบรวมขอมูลท้ังหมดที่เกี่ยวของกับนักเรียน เพ่ือนํามาใชในการพัฒนาและแกปญหาทางดาน 
วิชาการ พฤติกรรม และรางกายของนักเรียน รวมท้ัง ตัดสินใจเกี่ยวกับการสงตอ การคัดแยก 
การกําหนดประเภทนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ การวางแผนการสอน และการประเมิน
ความกาวหนาของนักเรียน 
   (3.4) การใชเทคนิคการสอนพิเศษ 
    (3.4.1) การวิเคราะหงาน (task analysis) คือ เปนเทคนิคการสอนและเปน
เคร่ืองมือในการตรวจสอบหรือประเมินนักเรียนวานักเรียนมีทักษะในเร่ืองนั้นๆแลวหรือไม หากครู
ตองการสอนทักษะใหม ตองมีการประเมินความรูเดิมของนักเรียนกอนท่ีจะเริ่มทักษะใหม เพื่อ
ตรวจสอบวาเด็กมีทักษะพื้นฐานเพียงพอแลว หรือมีทักษะพ้ืนฐานอยูในระดับใด แลวจึงเร่ิมสอน
จากจุดนั้นข้ึนมาเร่ือยๆ 
    (3.4.2) การสอนโดยเพื่อนชวยสอน (peer tutoring) หมายถึง วิธีการสอน
ท่ีครูใหเพื่อนนักเรียนชวยสอนใหเกิดการเรียนรูในเร่ืองตางๆ แบบตัวตอตัว โดยเพื่อนชวยสอนอาจ
เปนนักเรียนช้ันสูงกวาหรือนักเรียนช้ันเดียวกันอายุเทากันแตมีความสามารถสูงกวามาสอน 
    (3.4.3) ระบบเพื่อนชวยเพื่อน (buddy system) ในการจัดการเรียนการ
สอนโดยเพื่อนชวยเพื่อนในดานวิชาการยังตองอาศัยความรวมมือของเพ่ือนนักเรียนทุกคนในการ
ชวยเหลือ และอํานวยความสะดวก ทางดานการเรียน ทักษะสังคม 
   (3.5) จัดใหมีการรายงานความกาวหนาของนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ 
เพื่อใหเห็นถึงพัฒนาการของนักเรียน เชน นําเสนอออกมาเปนรูปของกราฟ ผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน 
   (3.6) มีการจัดกิจกรรมการสอนนอกหองเรียน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนเกิดการ
เรียนรูจากประสบการณตรง เชน ในวิชาพลศึกษาจัดใหนักเรียนท่ีมีความบกพรองไดรวมกิจกรรม
ในสนามเด็กเลน จัดทัศนศึกษาตามสถานท่ีสําคัญๆ 
   (3.7) จัดใหมีการประกันคุณภาพการจัดการเรียนรวม 
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   (3.8) การรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองเขาเรียน คือ ดําเนินงานการรับนักเรียน
ท่ีมีความตองการพิเศษเขาเรียน ตามปฏิทินการรับคนพิการของคณะกรรมการการคัดเลือกและ
จําแนกความพิการเพื่อการศึกษา 
  (4) ดานเคร่ืองมือ (T : Tools) 
   เคร่ืองมือมีความหมายกวางขวาง หมายรวมถึง ส่ิงท่ีนํามาเปนเคร่ืองมือในการ
บริหารจัดการเรียนรวม ส่ิงท่ีชวยใหนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษหรือท่ีมีความบกพรองเกิดการ
เรียนรูและดํารงชีวิตอิสระไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด เชน 
   (4.1) งบประมาณ มีการจัดสรรงบประมาณใหเปนการเฉพาะเพื่อการจัด 
การเรียนรวม 
   (4.2) กําหนดวิสัยทัศน/พันธกิจ/ยุทธศาสตร/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพื่อ
เปนทิศทางในการปฏิบัติงานและระบบใหบริการชัดเจน ซ่ึงควรสอดคลองกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและรัฐบาล 
   (4.3) จัดใหมีส่ือ อุปกรณ ตํารา เทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก หรือความ
ชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
   (4.4) ระบบการบริหารจัดการ ผูบริหารโรงเรียนตองนําเสนอเร่ืองการจัด 
การเรียนรวมจัดต้ังคณะกรรมการวางแผน โดยนําเสนอใหมีการแตงต้ังคณะกรรมการจัดการเรียน
รวมประจําโรงเรียนใหมีอํานาจหนาท่ีในการกําหนดนโยบายในการจัดการเรียนรวม กําหนด
แนวทางการดําเนินงานจัดสรรงบประมาณ กําหนดบทบาทและหนาท่ีของบุคลากราทุกคนใน
โรงเรียน กําหนดรูปแบบในการจัดการเรียนรวม และรวมมือกับหนวยงานและบุคลากรภายนอกท่ี
เกี่ยวของ 
   (4.5) มีครูการศึกษาที่ไดรับการศึกษาสาขาการศึกษาพิเศษในระดับปริญญาตรี
ข้ึนไปหรือผูท่ีไดรับการอบรมตามหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนดท่ีปฏิบัติหนาท่ีเปนครู
เดิน ครูสอนเสริม หรือครูสอนนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษในช้ันเรียนพิเศษในโรงเรียน 
 เบญจา ชลธารนนท (2546, หนา 7-47) กลาววาโรงเรียนตองบริหารองคประกอบหลัก 4 
ประการเพ่ือทําใหการจัดการเรียนรวมสําหรับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ ดังนี้ 
  (1) นักเรียน (S : Students) หมายถึง นักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองและ
นักเรียนท่ัวไป โรงเรียนควรเตรียมความพรอมของนักเรียนท้ัง 2 กลุม ดังนี้ 
   (1.1) เตรียมความพรอมนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรอง ในดานรางกาย
วิชาการ อารมณและสังคม และการชวยเหลือตนเอง หากพิการตั้งแตแรกเกิดจําเปนตองไดรับ
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บริการชวยเหลือระยะแรกเร่ิมหรือเตรียมความพรอมทันทีท่ีพบความพิการ เพื่อพัฒนาศักยภาพทุก
ดาน ซ่ึงในการใหบริการชวยเหลือระยะแรกเร่ิมนั้น เปนชวงสําคัญท่ีสุดท่ีเด็กควรไดรับการเตรียม
ความพรอมเพราะชวงอายุ 0 – 3 ป เปนชวงท่ีสมองเจริญเติบโตมากท่ีสุด การเตรียมความพรอม     
ทําไดโดยกระตุนพัฒนาการในสวนท่ีเหลืออยู เม่ือไดรับการพัฒนา ระดับการทํางานตางๆ 
(functional level) จะยิ่งสูงข้ึน ในทางกลับกัน หากไมไดรับการพัฒนาการกระตุนหรือการสงเสริม
สวนท่ีเหลืออยูอยางมีประสิทธิภาพ ความสามารถในการทํางานตางๆ จะเลือนหายไปทําใหเด็กเสีย
โอกาสในการเรียนรูทันที ดังนั้น การชวยเหลือฟนฟูสมรรถภาพเด็กพิการ ยิ่งทําไดทันทวงทีตั้งแต
เม่ือแรกเกิดและทําไดอยางถูกตอง จะสามารถฟนฟูสมรรถภาพความพิการไดอยางเห็นผลชัดเจน 
   (1.2) เตรียมความพรอมนักเรียนท่ัวไป ทางโรงเรียนจะตองเตรียมความพรอม
นักเรียนท่ัวไปในโรงเรียน โดยการใหขอมูลเพื่อใหนักเรียนท่ัวไปมีความรู ความเขาใจเกิดการ
ยอมรับสามารถใหความชวยเหลือและปฏิบัติตอนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองอยางถูกวิธี
และเทาท่ีจําเปน ท่ีผานมาพบวา การที่คนสวนใหญมีทัศนคติเชิงลบตอคนพิการหรือท่ีมีความ
บกพรอง เชน สมเพช เวทนา สงสาร กลัว ไมไววางใจ มักเกิดจากความไมรู หรือไมมีขอมูลท่ี
ถูกตอง ดังนั้น ครูควรทําความเขาใจและอธิบายเกี่ยวกับลักษณะความพิการใหนักเรียนท่ัวไปในช้ัน
เรียนไดรูจักและควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีชวยใหเด็กทํากิจกรรมรวมกันเพื่อใหเด็กเกิด
การเรียนรูและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ครูอาจจัดสถานการณจําลองใหนักเรียนทดลองเปนคนพิการ
และทํากิจกรรมตางๆ จากน้ันใหอภิปรายถึงความรูสึกของนักเรียนแตละคน กิจกรรมเชนนี้จะชวย
ใหนักเรียนท่ัวไปไดเขาใจถึงความคับของใจ ความไมสะดวกและความลําบากของเพื่อนพิการหรือ
ท่ีมีความบกพรองมากข้ึน หรือการเชิญผูท่ีทํางานท่ีเกี่ยวของกับเด็กพิการมาบรรยายใหฟง พรอมท้ัง
ใหดูภาพยนตร สไลด แผนภาพ บทความ และส่ืออ่ืนๆ ประกอบ การจัดนิทรรศการ หนังสือและ
เร่ืองราวเกี่ยวกับคนพิการหรือท่ีมีความบกพรอง เพื่อใหนักเรียนในช้ันเรียนและนักเรียนทุกคนใน
โรงเรียนไดมีโอกาสเรียนรู การทัศนศึกษาสถานท่ีดูแลคนพิการหรือท่ีมีความบกพรองเพ่ือให
นักเรียนไดเห็นและเรียนรูวาคนพิการหรือท่ีมีความบกพรองมีความเปนอยูอยางไร นอกจากนี้ควร
สอนทักษะการชวยเหลือเบ้ืองตนในการชวยเหลือเพื่อนพิการหรือท่ีมีความบกพรองเบ้ืองตนใหกับ
นักเรียนท่ัวไปดวย 
  (2) สภาพแวดลอม (E : Environment) สภาพแวดลอมแบงออกเปน 2 ประเภทคือ 
   (2.1) สภาพแวดลอมทางกายภาพ ควรจัดใหนักเรียนพิการหรือท่ีมีความ
บกพรองเรียนในสภาพแวดลอมท่ีมีขีดจํากัดนอยท่ีสุด (Least Restrictive Environment : LRE) 
โรงเรียนควรพยายามใหเด็กไดเรียนรวมในช้ันเรียนท่ัวไปมากท่ีสุด หากไมสามารถจัดใหเด็กเรียน
รวมไดเต็มเวลาก็อาจจัดเปนบางเวลาได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับความตองการจําเปนพิเศษของนักเรียนพิการ
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หรือท่ีมีความบกพรองเปนเฉพาะบุคคล โดยท่ัวไป ควรจัดใหนักเรียนทุกคนเขาเรียนในช้ันเรียน
ท่ัวไป โดยแยกนักเรียนออกไปจากเพื่อนท่ัวไปใหนอยที่สุด โรงเรียนควรปรับสภาพแวดลอมโดย
ใชหลักวิชาการคือ พิจารณาถึงสภาพความบกพรองของนักเรียนแตละประเภท ตัวอยางเชน 
นักเรียนท่ีมีการเห็นเลือนรางควรมีโปะไฟท่ีโตะเรียนและจัดใหนักเรียนมานั่งแถวหนาสุด นักเรียน
ท่ีมีความบกพรองทางการไดยินควรจัดใหนั่งประมาณแถวท่ี 2 หรือ 3 โดยนั่งมุมใดมุมหนึ่งของ
หอง เพื่อใหนักเรียนสามารถมองครูและเพื่อนนักเรียนในหองไดท่ัวถึง นักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางรางกาย   ท่ีนั่งรถเข็น เม่ือจําเปนตองเรียนวิชาเกษตรและนักเรียนตองปลูกผักสวนครัว ครูควร
ยกระดับแปลงผักใหสูงข้ึนจากพื้นและอยูในระดับเดียวกับท่ีนั่งเกาอ้ีรถเข็น เพื่อใหนักเรียนสามารถ
ปลูกผักไดสะดวก นอกจากน้ีควรคํานึงถึงพาหนะท่ีใชในการรับสงนักเรียนจากบานไปโรงเรียน
และจากโรงเรียนไปบานไปทัศนศึกษาและกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีนักเรียนจะตองเคล่ือนยาย นอกจากนี้
จะตองมีการบริหารจัดการตารางเวลาเรียนและหองเรียน เชน หองเรียนสําหรับการเรียนรวมควรอยู
ชั้นลางของอาคาร พื้นหองเรียนควรราบเรียบและมีการปรับระดับเพื่อความสะดวกในการใชรถเข็น
หองน้ํา โตะ เกาอ้ี และคํานึงถึงการถายเทของอากาศ แสงจากธรรมชาติ แสงไฟ เปนตน 
   (2.2) บุคคลท่ีเกี่ยวของในสภาพแวดลอมของเด็ก ไดแก พอแม ผูปกครอง ครู 
และบุคลากรอ่ืนในโรงเรียน โรงเรียนท่ัวไปท่ีมีการจัดการเรียนรวมผูบริหารจะเปนผูมีบทบาท
สําคัญยิ่งในโรงเรียนท่ีจะเปนผูนําและสรางบรรยากาศของการยอมรับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความ
บกพรองเรียนรวมในโรงเรียน หากทางโรงเรียนมีการจัดต้ังคณะกรรมการโรงเรียนไวแลวผูบริหาร
โรงเรียนจะตองนําเสนอเร่ืองการจัดการเรียนรวมใหคณะกรรมการโรงเรียนทราบและพิจารณา
แตงต้ังคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจําโรงเรียน ซ่ึงควรประกอบดวย ผูบริหาร ผูเช่ียวชาญ ครู
ท่ัวไป ครูการศึกษาพิเศษ พอแม ผูปกครอง และบุคลากรภายนอก เพื่อกําหนดนโยบายในการ
จัดการเรียนรวม แนวทางการดําเนินงาน จัดสรรงบประมาณ บทบาทและหนาท่ีของบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียน และรูปแบบในการจัดการเรียนรวม เม่ือคณะกรรมการจัดการเรียนรวมประจําโรงเรียน
ประชุมกําหนดนโยบายและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการเรียนรวมเรียบรอยแลว ทาง
โรงเรียนตองจัดกระประชุมช้ีแจงถึงนโยบายของโรงเรียนและมอบหมายหนาท่ีใหบุคลากรท่ี
เกี่ยวของ โดยใหถือเปนปริมาณงาน พรอมท้ังใหทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและรวมเปน
เจาของโครงการนอกจากนี้ทางโรงเรียนตองจัดทําปายประกาศนําเสนอในลักษณะของโปสเตอร 
แผนพับ วีดิโอ หรือ จัดปายนิเทศ เพื่อประชาสัมพันธโครงการใหบุคคลท่ีเกี่ยวของรับทราบเก่ียวกับ
นโยบาย ประชาสัมพันธใหผูปกครองของเด็กพิการหรือท่ีมีความบกพรองอาสาเปนวิทยากร หรือ
หากมีกิจกรรมการดําเนินงานดานคนพิการในสังคมท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนรวมจะได
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เผยแพรใหทุกคนรับทราบครูท่ัวไปและครูการศึกษาพิเศษตองเปนท่ีปรึกษาซ่ึงกันและกัน โดย
ทํางานรวมกันเปนทีม 
  (3) กิจกรรมการเรียนการสอน (A : Activities)  กิจกรรมการเรียนการสอน คือ 
กิจกรรมภายในและภายนอกหองเรียนเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนท่ีจะ
ชวยใหนักเรียนท่ัวไปและนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองไดรับการพัฒนา ท้ังในดานรางกาย 
จิตใจ อารมณ และสังคม ซ่ึงประกอบดวย 
   (3.1) การบริหารจัดการหลักสูตร แบงออกเปน 
    (3.1.1) การปรับหลักสูตรท่ัวไป คือ ปรับหลักสูตรท่ีใชกับนักเรียนท่ัวไป
ใชกับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรอง เชน สําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเห็น อาจ
ปรับจากการวาดรูปมาเปนการปนแทน สําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการไดยินอาจปรับให
ไมตองอานออกเสียง 
    (3.1.2) การจัดทําหลักสูตรเฉพาะ คือ หลักสูตรท่ีเปนแนวทางการศึกษา
ตั้งแตระดับอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย (หลักสูตรสําหรับหรือหลักสูตรคูขนาน) ซ่ึงถือเปน
หลักสูตรเฉพาะบุคคล โดยพิจารณาจากระดับของความพิการจากแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
ของนักเรียน โรงเรียนอาจประยุกตตามแนวทางของกรมวิชาการ สําหรับเด็กท่ีมีความบกพรองทาง
สติปญญาหลายคนไมสามารถเรียนรูไดตามหลักสูตรท่ัวไปจึงจําเปนตองจัดทําหลักสูตรข้ึนมาใหม
โดยเฉพาะ เชน เด็กท่ีมีความบกพรองทางสติปญญาท่ีคอนขางรุนแรงจะตองมีการจัดทําหลักสูตร
เฉพาะซ่ึงไมใชหลักสูตรตัดตอหรือนําหลักสูตรในระดับประถมศึกษายึดไปจนถึงระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายจะคอยๆ ลดลง แตถาเปนเร่ืองของทักษะการดํารงชีวิต ทักษะการเตรียมความพรอม     
ในดานอาชีพจะตํ่าในชวงแรกๆ แลวจะคอยๆ เพ่ิมมากข้ึน โดยการจัดเปนช้ันเรียนท่ัวไปใหมี
ลักษณะคูขนานไปกับระดับช้ันเรียนท่ีเพื่อนนักเรียนท่ัวไปเรียนอยู 
    (3.1.3) การจัดทําหลักสูตรเพ่ิมเติมสอนทักษะเฉพาะท่ีจําเปนใหแก
นักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรอง เชน ทักษะการดํารงชีวิต ไดแก การรับประทานอาหารการ
ดูแลบานเรือน การทําความสะอาดรางกาย การไปซ้ือของ การใชโทรศัพทสาธารณะการใชบริการ
ของไปรษณีย ธนาคาร ทักษะการอานเขียนอักษรเบรลล ทักษะการทําความคุนเคยกับ
สภาพแวดลอมและการเคล่ือนไหว ทักษะการใชแวนขยาย สําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเห็น ทักษะทางสังคมสําหรับนักเรียนออทิสติก ภาษามือสําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการไดยิน เปนตน 
   (3.2) แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : 
IEP) เปนแผนการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของนักเรียนพิการหรือท่ีมี
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ความบกพรอง ซ่ึงมีรายละเอียดเกี่ยวกับส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการ และความชวยเหลืออ่ืน
ใดทางการศึกษาท่ีนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองตองการ เรียกช่ือยอวา IEP 
กระทรวงศึกษาธิการไดออกกฎกระทรวงกําหนด หลักเกณฑและวิธีการใหคนพิการมีสิทธิไดรับส่ิง
อํานวยความสะดวก ส่ือ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ซ่ึงสถานศึกษาจะตอง
จัดทํา IEP ใหกับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองเปนเฉพาะบุคคลทุกคน โดยตองตรวจสอบ
เพ่ือบงช้ีจุดเดนและจุดดอยของนักเรียน รวมถึงความตองการจําเปนพิเศษ นอกจากนี้กระทรวง
ศึกษาสําหรับคนพิการ พุทธศักราช 2545 โดยใหมีการจัดสรรงบประมาณแตละปเปนเงินอุดหนุน
สําหรับคนพิการ ในอัตราท่ีมากกวา แตไมเกิน 5 เทา ของเงินอุดหนุนดานส่ือและวัสดุการศึกษาท่ี
จัดสรรใหแกนักเรียนท่ัวไปตอคน 
  (4) เคร่ืองมือ (T : Tools) เคร่ืองมือ หมายถึง ส่ิงท่ีนํามาเปนเคร่ืองมือในการบริหาร
จัดการเรียนรวมชวยใหนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองเกิดการเรียนรู และดํารงชีวิตไดอยางมี
ประสิทธิภาพสูงสุด เปนการชวยสนับสนุนใหนักเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เคร่ืองมือ
ดังกลาวหมายถึงส่ิงตอไปนี้ 
   (4.1) นโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ เปนการกําหนดทิศทางในการปฏิบัติงานและ
ระบบการใหบริการที่ชัดเจนทําใหบุคลากรทุกคนในโรงเรียนและบุคคลท่ัวไป รวมท้ังพอแมรับรูวา
โรงเรียนมีโครงการเรียนรวม ซ่ึงควรกําหนดใหสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและ
รัฐบาล 
   (4.2) งบประมาณ โรงเรียนจําเปนตองจัดสรรงบประมาณใหเปนการเฉพาะเพ่ือ
การจัดการเรียนรวมใหกับเด็กพิการหรือท่ีมีความบกพรอง โดยการสรรหาแหลงเงิน อาจไดมาจาก
งบประมาณจาก ตนสังกัด หรือจากแหลงอ่ืนๆ 
   (4.3) ระบบการบริหารจัดการ หากทางโรงเรียนไดมีการจัดต้ังคณะกรรมการ
โรงเรียนไวแลว ผูบริหารโรงเรียนจะตองนําเสนอเร่ืองการจัดการเรียนรวม จัดต้ังคณะกรรมการ
วางแผน โดยนําเสนอใหมีการแตงต้ังผูแทนผูปกครองนักเรียนพิการหรือท่ีมีความบกพรองเขารวม
เปนกรรมการเพิ่มอยางนอย 1 คน โดยใหมีอํานาจหนาท่ี กําหนดนโยบายในการจัดการเรียนรวม
เพื่อเสนอผูบริหารโรงเรียนและคณะกรรมการโรงเรียน กําหนดแนวทางการดําเนินงานจัดสรร
งบประมาณ กําหนดบทบาทและหนาท่ีของบุคลากรทุกคนในโรงเรียน กําหนดรูปแบบในการ
จัดการเรียนรวม และรวมมือกับหนวยงานและบุคลากรภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
   (4.4) กฎกระทรวง ไดแก กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคน
พิการ มีสิทธิไดรับส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาเพ่ือ
นํามาใชในการเรียนรวม และกําหนดใหมีการจัดสรรงบประมาณแตละปเปนเงินอุดหนนุสําหรับคน
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พิการในอัตราท่ีมากกวาแตไมเกินหาเทาของเงินอุดหนุนดานส่ือและวัสดุการศึกษาท่ีจัดสรรใหแก
นักเรียนท่ัวไปตอคน 
   (4.5) เทคโนโลยีอํานวยความสะดวก (assistive technology: AT) หมายถึง
เทคโนโลยีท่ีคนพิการใช ซ่ึงไดมีการพัฒนาและการใชประโยชนเทคโนโลยีเพื่อชวยใหคนพิการ
ดํารงชีวิตอิสระสามารถปฏิบัติงานและผลิตงานตางๆ ออกมาไดเพื่อชวยในการปฏิบัติงานและ
ดํารงชีวิตอิสระใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
   (4.6) ส่ิงอํานวยความสะดวก (accessibility) หมายถึง อุปกรณ เคร่ืองมือ
โครงสรางทางสถาปตยกรรม ส่ิงแวดลอม เพื่อชวยใหคนพิการแตละประเภทไดรับการศึกษา 
โดยสะดวกและสอดคลองตามความจําเปนของแตละบุคคล 
   (4.7) ส่ือ หมายถึง ส่ือทางการศึกษา ไดแก วัสดุ อุปกรณ เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาหรือเคร่ืองมือชวยใหคนพิการเกิดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมเกิดความเขาใจดีข้ึนและ
รวดเร็ว 
   (4.8) บริการ หมายถึง บริการตางๆ ท่ีชวยสนับสนุนการศึกษาของคนพิการ 
แตละประเภท เชน บริการฝกอบรม บริการเตรียมความพรอมทางการเรียนรู บริการบําบัดฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการ 
   (4.9) ตํารา อาจจัดทําในรูปแบบอ่ืนท่ีนอกเหนือไปจากตัวพิมพ เชน หนังสือ
เสียงสําหรับคนตาบอด และนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียนรู เปนตน 
 สรุปไดวา การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท หมายถึงการบริหาร
องคประกอบหลัก 4 ประการ เพ่ือทําใหการจัดการเรียนรวมสําหรับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความ
บกพรองมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ไดแก ดานนักเรียน (S : Student) ดานสภาพแวดลอม (E : 
Environment) ดานกิจกรรมการเรียนการสอน (A : Activities) และดานวัสดุ ส่ือ เคร่ืองมือ (T : 
Tool) ซ่ึงผูวิจัยจะไดนําไปใชเปนกรอบความคิดในการวิจัยในคร้ังนี้ตอไป 
 

การจัดการเรียนรวมของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
 
 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เปนสวนราชการในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดต้ังข้ึนตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองการกําหนดและแกไขเปล่ียนแปลงเขตพื้นท่ีการศึกษาเปนเขตพ้ืนท่ี
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การศึกษาประถมศึกษา โดยประกอบทุกทองท่ีทุกเขตในกรุงเทพมหานคร และใหสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ตั้งอยูเขตราชเทวี ประกาศ ณ วันท่ี 18 สิงหาคม 2553 
 วิสัยทัศน  
 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครองคกรแหงความเปนเลิศ 
 พันธกิจ  
 1. กํากับ ดูแล ประสาน สงเสริม  และสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 2. พัฒนาระบบบริหารการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 3. สงเสริมและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหไดรับมาตรฐาน มีพลังในการพัฒนา 
คุณธรรม เพิ่มศักยภาพในการแขงขัน และการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ภารกิจ   
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เปนหนวยงานท่ีอยูภายใต
การกํากับดแูลของสํานักงานกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
 1. จัดทําแผนโยบาย  พัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาให
สอดคลองกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานความ
ตองการของทองถ่ิน 
 2. วิเคราะหและจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษาและหนวยงานใน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และแจงการจัดสรรงบประมาณท่ีไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมท้ัง
กํากับตรวจสอบ ติดตามการใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 
 3. ประสาน สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
 4. กํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 5. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศในการศึกษาในเขตการศึกษา 
 6. ประสานการระดมทรัพยากรตางๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพื่อสงเสริมสนับสนุน
การจัดการและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 7. จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
 8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการสถานศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน รวมท้ังบุคคล องคชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ
และสถาบันอ่ืนท่ีรูปแบบท่ีหลากหลายในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
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 9. ดําเนินและประสานงาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขต
พื้นท่ีการศึกษา 
 10. ประสานสงเสริมและดําเนินงานของคณะอนุกรรมการ และขณะการทํางานดาน
การศึกษา 
 11. ประสานงานงานปฏิบัติราชท่ัวไปกับองคกรตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน และ
องคกรสวนปกครองสวนทองถ่ิน ในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ ในเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
 12. ปฏิบัติท่ีอ่ืนเกี่ยวกับกิจกรรมภายในเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีไมไดระบุใหเปนหนาท่ี
ของหนวยงานใดเฉพาะ หรือปฏิบัติอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
 เปาประสงคหลัก 
 1. ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ไดรับการศึกษาอยาง
ท่ัวถึง เทาเทียมและตอเนื่อง 
 2. ผูสําเร็จการศึกษาภาคบังคับ มีความรู ทักษะ คุณธรรม เปนพลโลกท่ีมีคุณภาพ และ
รวมพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฐานความรู 
 3. ผูสําเร็จการศึกษาภาคบังคับมีศักยภาพในการแขงขันและการพัฒนาคุณธรรมท่ียั่งยืน
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 โครงสรางการปฏิบัติงาน 
 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร แบงโครงสราง ออกเปน
กลุมตางๆ จํานวน 7 กลุม 1 หนวย ไดแก 1) กลุมอํานวยการ 2) กลุมบริหารงานบุคคล 3) กลุม
นโยบายและแผน 4) ลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 5) กลุมนิเทศ ติดตามและเมินผล 6) กลุม
บริหารงานการเงินและสินทรัพย 7) กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน 8) หนวยตรวจสอบภายใน 
 ในแตละกลุมมีรองผูอํานวยการสํานักเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและผูอํานวยการกลุมของแต
ละกลุมเปนผูดูแลบริหารจัดการ มีคณะกรรมเขตพื้นท่ีการศึกษา เปนองคกรคณะบุคคล ท่ีคัดเลือก
มาจากบุคคลท่ีหลากหลายภายในและภายนอกสํานักงาน เพื่อใหคําปรึกษาแลแนะนํา สงเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีคณะอนุกรรมการการบริหารงาน
บุคคลขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีหนาท่ีตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการ
บริหารงานบุคคลและมีหนวยงานตรวจสอบภายใน มีหนาท่ีรับผิดชอบ ตรวจสอบการใชจาย
งบประมาณตางๆ ของสํานักงานเขตพื้นท่ี ใหเกิดความคุมคา เกิดประสิทธิภาพ และโปรงใส 
 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ไดดําเนินการตาม
มาตรฐานการเรียนรวม เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ป พ.ศ.2555 ของสํานักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงประกอบดวย 4 ดาน 4 มาตรฐาน 17 
ตัวบงช้ี ดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2555, หนา 5-6) 
 ดานท่ี 1 มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน มี 1 มาตรฐาน 1 ตัวบงช้ี  
 ดานท่ี 2 มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอน มี 1 มาตรฐาน 8 ตัวบงช้ี  
 ดานท่ี 3 มาตรฐานดานการบริหารจัดการเรียนรวม มี 1 มาตรฐาน 6 ตัวบงช้ี  
 ดานท่ี 4 มาตรฐานดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู มี 1 มาตรฐาน 2 ตัวบงช้ี  
 ในการดําเนินงานตามมาตรฐานการเรียนรวม เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ป พ.ศ. 2555 ดังกลาว สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ไดมี
การเตรียมความพรอมของเด็กกอนสงเขาไปเรียนรวม ดังนี้ 
 1. ความพรอมทางดานรางกาย เด็กท่ีเขาเรียนรวมกับเด็กปกติจะตองเคล่ือนไหวไดดี
พอสมควร สามารถชวยเหลือตนเองไดในการเคล่ือนไหว การรับประทานอาหาร การขับถาย การ
แตงกาย ตลอดจนการชวยเหลือตนเองในดานตางๆ ไดดีพอสมควร 
 2. ความพรอมทางดานอารมณ เด็กท่ีจะเขาเรียนรวมกับเด็กปกติจะตองมีอารมณท่ี
ม่ันคงพอสมควร สามารถควบคุมตนเองได มีสมาธิยาวนานพอท่ีจะเรียนรูไดในหองเรียนปกติ 
 3. ความพรอมทางดานสังคม เด็กท่ีจะเขาเรียนรวมกับเด็กปกติจะตองมีทักษะทางสังคม
ท่ีจําเปนในการเรียนรวม เชน การสนทนาพูดคุยกับเพื่อนในหองเรียน การรูจักแบงส่ืงของตางๆ 
การรูจักรอคอยในการรับบริการ นอกจากน้ันครูท่ีอยูในหองเรียนรวมไดมีการแนะนําตอเด็กวาส่ืง
ไหนควรทํา ส่ืงไหนไมควรทํา เพื่อใหเด็กไดเรียนรูในส่ืงท่ีถูกตอง 
 4. ความพรอมทางดานวิชาการ เด็กท่ีจะเขาเรียนรวมกับเด็กปกติจะมีทักษะที่จําเปนใน
ทางดานวิชาการท่ีใกลเคียงกับเด็กในระดับช้ันท่ีเขาเรียนรวม เชน การมีทักษะทางดานการอาน 
ทักษะทางดานการเขียน ทักษะทางดานคณิตศาสตร หากสงเด็กเขาไปเรียนรวมแลวในกรณีท่ีเด็กมี
ปญหาไมมีความกาวหนาหรือมีการพัฒนาในดานการเรียนเทาท่ีควร ตองมีการจัดการบริการสอน
ซอมเสริมใหแกเด็ก เพ่ือท่ีเด็กจะไดมีความเขาใจในเน้ือหาวิชาท่ีเรียนมากข้ึน และยังเปนการสราง
ความมั่นใจใหเด็ก เกิดความภาคภูมิใจท่ีตนเองก็มีความสามาถท่ีจะเรียนรูได รวมทั้งมีการใหความ
ชวยเหลือในดานอ่ืนๆ ท้ังนี้เพื่อสงผลใหการเรียนรวมบรรลุจุดประสงคได 
 ท้ังนี้โรงเรียนท่ีดําเนินการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม จะตองปรับเปล่ียนองคประกอบ
ของโรงเรียน ไมวาจะเปนอาคารสถานท่ี การบริหารจัดการ การใหบริการ รูปแบบของการจัดการ
เรียนการสอนรวมท้ังส่ือ อุปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล การ
จัดหาบุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถทางการศึกษาพิเศษ และการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
และบุคคลท่ีมีความเกี่ยวของในสภาพแวดลอมของนักเรียน ครู ผูปกครอง ไดรับการประชาสัมพันธ
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เผยแพรเร่ืองการจัดการเรียนรวม และมีสวนกําหนดนโยบายและรวมมือในการจัดการเรียนรวม 
รวมถึงมีครูท่ีไดรับการมอบหมายในการดําเนินการท่ีชัดเจน เพื่อใหผูปกครองใหการยอมรับในการ
จัดการเรียนรวมตอไป 
 สรุปไดวา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดกําหนดแนวทางในการจัดการเรียนรวมของสถานศึกษา
ตางๆ ในสังกัด โดยมีการเตรียมความพรอมท้ังดานนักเรียน และดานกายภาพอ่ืนๆ ท้ังดานอาคาร
สถานท่ีและส่ิงแวดลอมตางๆ ในการจัดการเรียนรวม รวมถึงการเผยแพรประชาสัมพันธให
ผูปกครอง และสาธารณชนไดมีความรู ความเขาใจ รวมถึงไดมีการกําหนดขอบขายและประเด็น
การประเมินในแตละมาตรฐาน และแตละตัวบงช้ี เพื่อเป นกรอบแนวทางใหสถานศึกษาใชใน 
การติดตาม ตรวจสอบความกาวหนาของการปฏิบัติตามมาตรฐานการเรียนรวมท่ีกําหนด และใชผล
การประเมิน เพื่อการปรับปรุงสถานศึกษาดานการจัดการเรียนรวมใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนตอไป 
 

มาตรฐานการเรียนรวม เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2555 
 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดใชแนวทางตามมาตรฐานการเรียนรวม เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา พ.ศ.2555 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึง
ประกอบดวย 4 ดาน 4 มาตรฐาน 17 ตัวบงช้ี ดังนี้ 
 ดานท่ี 1 มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน  
 มาตรฐานท่ี 1 ผู  เรียนมีผลการพัฒนาเต็มศักยภาพ คือผู เรียนท่ีเรียนรวมพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ โดยไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีความรูความสามารถ และทักษะท่ีสอดคลองตาม
ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา โดยมีตัวบงช้ี ดังนี้  
 ตัวบงช้ีท่ี 1 ผูเรียนมีผลการพัฒนาเต็มศักยภาพตามท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการศึกษา 
เฉพาะบุคคล (Individualized Education Program: IEP) หมายถึง ผูเรียนไดรับการพัฒนา ดาน
ความรู ความสามารถ และทักษะบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) 
 ดานท่ี 2 มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอน  
 มาตรฐานท่ี 2 ครูปฏิบัติงานเรียนรวมอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล คือครูมี
ความรู ความเข าใจและมีเจตคติท่ีดีและสามารถปฏิบัติตอผู เรียนไดอย างเหมาะสมต อการจัด 
การเรียนรวม โดยผานการฝกอบรมหรือพัฒนาใหมีทักษะการจัดการเรียนรวม สามารถวิเคราะห 
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ผูเรียน จัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) จัดหา ผลิต 
และใชส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา สามารถนําแผน
ไปสูการปฏิบัติ นําขอมูลจากการวัดและประเมินผลไปพัฒนาผูเรียน รวมทั้งใชกระบวนการวิจัยเพื่อ
พัฒนา ผูเรียนไดอยางเหมาะสมกับสภาพความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษาของผูเรียน โดยมี
ตัวบงช้ี ดังนี้ 
 ตัวบงช้ีท่ี 1 ครูมีความรู  ความเขาใจ เจตคติท่ีดีต อการจัดการเรียนรวมและปฏิบัติตอ 
ผูเรียนอยางเหมาะสม หมายถึงครูทุกคนมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับหลักการและแนวคิดใน 
การจัดการเรียนรวม ลักษณะและประเภทของผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา 
หลักสูตรและการปรับหลักสูตรสําหรับกลุมเปาหมายเฉพาะ แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) กระบวนการจัดการเรียนการสอน การใชส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการ และความชวย
เหลืออ่ืนใดทางการศึกษา การวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษทาง
การศึกษาของผูเรียนเฉพาะบุคคล ครูทุกคนมีเจตคติท่ีดีตอการจัดการเรียนรวม โดยมีทาทีหรือมี
ความรูสึกท่ีดีและยอมรับการจัดใหคนพิการไดเขาศึกษาในระบบการศึกษาทั่วไปทุกระดับและ
หลากหลายรูปแบบ รวมถึงสนับสนุนการจัดการศึกษาใหสามารถรองรับการเรียนการสอนสําหรับ
คนทุกกลุมรวมทั้งคนพิการ รวมถึงครูทุกคนปฏิบัติตอผูเรียนอยางเหมาะสม โดยดูแลเอาใจใส ไม
แสดงอาการรังเกียจ ดูหม่ินเหยียดหยาม คํานึงถึงสิทธิโอกาส ความเสมอภาค ความเทาเทียมทาง
การศึกษาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
 ตัวบงช้ีท่ี 2 ครูเข ารับการฝกอบรมหรือพัฒนาให มีทักษะในการจัดการเรียนร วม 
หมายถึง ครูทุกคนเขารับการประชุม ฝกอบรม สัมมนา แลกเปล่ียนเรียนรู เกี่ยวกับการจัดการเรียน    
รวมสําหรับผูเรียนแตละประเภทความพิการ รวมท้ังการศึกษาตอและหรือการศึกษาเพิ่มเติม โดย 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาพิเศษ เชน กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา ศูนยการศึกษาพิเศษ 
มูลนิธิหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับคนพิการ สถานศึกษา โรงพยาบาล สถาบันอุดมศึกษา เปนตน 
 ตัวบงช้ีท่ี 3 ครูมีการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) หมายถึง แผนซ่ึง
กําหนดแนวทางการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ ตลอดจน
กําหนดเทคโนโลยี ส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา
เฉพาะบุคคล ครูท่ีสอนนักเรียนเรียนรวมมีสวนรวมในกระบวนการจัดทําแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการจัดทําแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2552 โดยวิเคราะหผู เรียนเปนรายบุคคล 
กําหนดแนวทางการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของผูเรียน กําหนด
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เทคโนโลยี ส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาเฉพาะบุคคล 
ตลอดจนนําแผนสูการปฏิบัติ ประเมินและนําผลการประเมินเสนอตอคณะกรรมการจัดทําแผน 
การจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลเพ่ือพิจารณาประเมิน ทบทวน และปรับแผนพรอมจัดทํางานรายงาน
ผลปละ 2 คร้ัง  
 ตัวบงช้ีท่ี 4 ครูจัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individual Implementation Plan : IIP) 
ท่ีสอดคลองกับแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) หมายถึง แผนการสอนท่ีจัดข้ึนเปน เฉพาะ
บุคคลสําหรับผูเรียนเพื่อใหผูเรียนบรรลุจุดประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไวใน IEP ซ่ึงประกอบ 
ดวย 1) ช่ือผูเรียน 2) กลุมสาระการเรียนรู 3) จํานวนคาบ 4) คร้ังท่ีหรือวันเร่ิมสอน 5) จุดประสงค
เชิงพฤติกรรม 6) เนื้อหา 7) กระบวนการจัดการเรียนรู 8) ส่ือการจัดการเรียนรู 9) ส่ิงเสริมแรงท่ีใช 
10) การประเมินผล 11) การบันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู/ขอเสนอแนะ 12) ความคิดเห็น/ 
ขอเสนอแนะของหัวหนาสถานศึกษาหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
 ครูท่ีสอนนักเรียนเรียนรวมมีการจัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) สําหรับผูเรียน
เรียนรวมเปนรายช่ัวโมงหรือรายสัปดาห โดยนําเปาหมายระยะยาวและจุดประสงคเชิงพฤติกรรมใน
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล มาวิเคราะห เพื่อกําหนดจุดประสงคยอยๆ ท่ีตองการพัฒนาใหผู
เรียนบรรลุจุดประสงคเชิงพฤติกรรมและเปาหมายระยะยาวที่ระบุไวใน IEP กําหนดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ส่ือและอุปกรณ แหลงเรียนรู ส่ิงเสริมแรง วิธีการ/เคร่ืองมือในการวัดและประเมิน 
ผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย 
 ตัวบงช้ีท่ี 5 ครูจัดหา ผลิตและใชเทคโนโลยี ส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการ และ
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ในการพัฒนาผู  เรียนตามความต องการจําเป นพิเศษทาง
การศึกษา หมายถึงครูท่ีสอนนักเรียนเรียนรวมมีการจัดหา เทคโนโลยี ส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ 
บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา มีการประยุกต ใชในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของผูเรียนเฉพาะบุคคล มีการ
พัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
 ตัวบงช้ีท่ี 6 ครูจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนเฉพาะบุคคลอยางเหมาะสม หมายถึงครูท่ี
สอนนักเรียนเรียนรวมมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย มุงใหผู เรียนเกิดการ
เรียนรูอยางแทจริง ใชส่ือ อุปกรณท่ีเหมาะสม พัฒนาผูเรียนรายบุคคลครบตามจุดประสงคท่ีกําหนด
ไวในแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) และมีการบันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพื่อนําไป
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนการสอนในคร้ังตอไป 
 ตัวบงช้ีท่ี 7 ครูมีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายสอดคลองกับผูเรียนเฉพาะบุคคล 
หมายถึง ครูท่ีสอนนักเรียนเรียนรวมมีการวัดและประเมินผล โดยใชเคร่ืองมือ/วิธีการ ในการเก็บ
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รวบรวม วิเคราะห ประเมินและบันทึกผลท่ีไดจากการวัดและประเมิน ท้ังกอนเรียน ระหวางเรียน
และหลังเรียน ตลอดจนการชวยเหลือและอํานวยความสะดวกด านการวัดและประเมินผล 
(Assessment Accommodations) ท่ีสอดคลองกับความตองการจําเปนของผูเรียนรายบุคคล เชน ปรับ
เคร่ืองมือ วิธีการสอบ เวลา และการบริหารจัดการ รวมท้ังมีการใหข อมูลยอนกลับเกี่ยวกับผล 
การเรียน ความกาวหนา จุดเดน จุดท่ีตองปรับปรุง เพื่อวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให
แกผูเรียนเฉพาะบุคคล และใชเปนขอมูลในการตัดสินผลการเรียน 
 ตัวบงช้ีท่ี 8 ครูใชกระบวนการวิจัย เพ่ือพัฒนาผูเรียนเฉพาะบุคคล หมายถึง ครูท่ีสอน
นักเรียนเรียนรวมมีการนําขอมูลท่ีไดจากการประเมินผูเรียนเฉพาะบุคคล ไปใชในการพัฒนา 
การเรียนการสอนอยางเปนระบบ ตั้งแตการหาสาเหตุของปญหา การกําหนดแนวทางในการแก
ปญหา การทดลองใชส่ือ นวัตกรรมในการพัฒนาและการแกปญหาหรือการพฒันา รวมท้ังการสรุป
และรายงาน การวิจัยอยางงายหรือเต็มรูปแบบ 
 ดานท่ี 3 มาตรฐานดานการบริหารจัดการเรียนรวม  
 มาตรฐานท่ี 3 ผูบริหารบริหารจัดการเรียนรวมอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
คือผู บริหารมีความรู  ความเขาใจ เจตคติท่ีดี และมีวิสัยทัศน ในการบริหารจัดการเรียนรวมตาม
โครงสรางซีท (SEAT Framework) โดยใชโรงเรียนเปนฐาน (SBM) ใหบรรลุเปาหมายตามท่ี
กําหนดไวในแผนปฏิบัติการ มีการจัดกระบวนการเปล่ียนผาน (Transition) และยกยองเชิดชูเกียรติ
บุคคล องคกรท่ีมีสวนรวมดานการจัดการเรียนรวม โดยมีตัวบงช้ี ดังนี้ 
 ตัวบงช้ีท่ี 1 ผู บริหารมีความรู  ความเข าใจ เจตคติท่ีดี และมีวิสัยทัศนในการบริหาร 
จัดการเรียนรวม หมายถึง ผูบริหารมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับหลักการและแนวคิดในการจัด 
การเรียนรวม การบริหารหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู ผู บริหารมีเจตคติท่ีดีตอการจัด 
การเรียนรวม โดยมีการสงเสริม สนับสนุน ใหผูเรียนท่ีมีความตองการจําปนพิเศษทุกคนไดรับ
โอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคและเทาเทียม ผูบริหารมีวิสัยทัศน ในการกําหนดทิศทางของ
การพัฒนาการจัดการเรียนรวมของสถานศึกษาในอนาคต ท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา
และชุมชน บนพื้นฐานของการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลสารสนเทศตางๆ เพื่อนํามาใชในการ
วางแผน มีภาวะผูนําในการริเร่ิม นําเทคนิควิธีการใหมๆ มาใชในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีมี
ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา โดยมีแนวทางการดําเนินงาน คือ 
  (1) มีความรู ความเขาใจ ในการบริหารจัดการเรียนรวม 
  (2) มีเจตคติท่ีดีตอการจัดการเรียนรวม 
  (3) มีการกําหนดทิศทางของการพัฒนาการจัดการเรียนรวม 
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  (4) มีการวางแผนเพื่อบรรลุตามทิศทางท่ีกําหนดไว โดยการวิเคราะห สังเคราะห 
ขอมูลสารสนเทศตางๆ ท่ีเกี่ยวของ 
  (5) มีภาวะผู นําในการริเร่ิมนําเทคนิควิธีการใหมๆ มาใช ในการพัฒนาคุณภาพ 
ผูเรียน  
 ตัวบ ง ช้ี ท่ี  2 ผู บริหารมีการบริหารจัดการเรียนร วมตามโครงสรางซีท  (SEAT 
Framework) หมายถึง ผูบริหารมีการบริหารจัดการเรียนรวมตามโครงสรางซีท โดยบริหารจัด 
การดานผูเรียน (Student : S) ดานสภาพแวดลอม (Environment : E) ดานการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน (Activity : A) และดานเคร่ืองมือ (Tools : T) โดยมีแนวทางการดําเนินงาน คือ 
  (1) มีการเตรียมความพรอมผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา และ 
ผูเรียนท่ัวไป (S) 
  (2) มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและบุคคลท่ีเกี่ยวของ (E)  
  (3) มีการบริหารหลักสูตร การจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
การตรวจสอบทางการศึกษา เทคนิคการสอน การรายงานความกาวหนาของนักเรียน การจัด
กิจกรรมการสอนนอกหองเรียนและชุมชน การประกันคุณภาพ การรับนักเรียนพิการหรือท่ีมีความ
บกพรองเขาเรียน การจัดตารางเรียน การประสานความรวมมือ การนิเทศติดตามประเมินผล และ
ปรับปรุงงาน (A)  
  (4) มีการกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ งบประมาณ ระบบการบริหารจัดการ
กฎกระทรวงเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก (AT) ส่ิงอํานวยความสะดวก ส่ือ บริการ ตํารา 
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ครูการศึกษาพิเศษและนักวิชาชีพอ่ืน (T) 
  (5) มีผลการดําเนินงานตามโครงสรางซีทเปนท่ีประจักษ ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ข้ึนไป และหรือ มีการใชกระบวนการบริหารอื่นๆ ในการพัฒนาการจัดการเรียนรวม 
 ตัวบงช้ีท่ี 3 ผู บริหารมีการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School-
based management : SBM) หมายถึง ผูบริหารมีการบริหารจัดการเรียนรวม โดยใชหลักการบริหาร 
ดังนี้ 1) หลักการกระจายอํานาจ 2) หลักการมีส วนร วม 3) หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาให 
ประชาชน 4) หลักการบริหารตนเอง และ5) หลักการตรวจสอบและถวงดุล โดยมีแนวทางการ
ดําเนินงานคือ 
  (1) มีโครงสรางซีทการบริหารจัดการเรียนรวม โดยมอบหมายงาน ความรับผิดชอบ   
แกผูเกี่ยวของ และกําหนดบทบาทหนาท่ีของผูมีสวนรวมอยางชัดเจน  
  (2) ใช หลักการบริหารแบบมีส วนร วม โดยเป ดโอกาสให ผู เกี่ยวข องทุกฝ าย
ประกอบดวย ครู ผู เรียน ผู ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และหนวยงานอ่ืนไดรับรู  
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และใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ รวมท้ังเปนแบบอยางท่ีดี สามารถใหคําแนะนํา ช้ีแนะแกผู 
บริหารสถานศึกษาอ่ืนๆ ได 
  (3) มีระบบการบริหารจัดการเรียนร วมท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพผู เรียนท่ีมี
ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา ตามบริบทของสถานศึกษา 
  (4) มีการกํากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการเรียนรวม ท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
  (5) มีการนําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุง และพัฒนางานอยางตอเนื่อง 
ยั่งยืน 
 ตัวบงช้ีท่ี 4 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการเรียนรวมใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไว
ในแผนปฏิบัติการจัดการเรียนรวม หมายถึง ผู บริหารสามารถบริหารจัดการเรียนรวมใหบรรลุ 
เปาหมายตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการ โดยใหผู เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน 
กําหนดเปาหมาย ร วมรับผิดชอบการดําเนินงานตามบทบาทหนาท่ี มีการนิเทศ ติดตาม กํากับ 
ประเมินผลการดําเนินงาน และรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการจัดการเรียนรวม โดยมี
แนวทางการดําเนินงานคือ 
  (1) ผู บริหารและผู  ท่ีเกี่ยวข องมีส วนร วมในการวางแผน กําหนดเป าหมายใน
แผนงาน/โครงการ 
  (2) ผู บริหารและผู ท่ีเกี่ยวข องร วมรับผิดชอบดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการจัด 
การเรียนรวม 
  (3) ผูบริหารและผูท่ีเกี่ยวของมีการนิเทศ ติดตาม กํากับ ประเมินผลการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการจัดการเรียนรวม 
  (4) ผู บริหารและผู  ท่ีเกี่ยวข องนําผลการดําเนินงานมาปรับปรุง พัฒนา การจัด 
การเรียนรวม 
  (5) สรุปและรายงานผลการดําเนนิงาน เผยแพรและประชาสัมพันธตอสาธารณชน 
 ตัวบงช้ีท่ี 5 สถานศึกษามีกระบวนการเปล่ียนผาน (Transition) หมายถึง สถานศึกษามี
กระบวนการสงตอและเปล่ียนผาน มีการจัดทําแผนการเปล่ียนผาน โดยการสํารวจ จัดทํา และ
จัดเก็บขอมูลของผู เรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา จัดเตรียมผู เรียนใหมีความ
พรอมรวมท้ังประสานงานภาคเครือข าย ให ผู เรียนได รับการบริการด านการศึกษา การแพทย  
การสังคมสงเคราะห และการอาชีพ เพื่อลดขอจํากัดใหนอยท่ีสุด และไดรับโอกาสในการพัฒนา
ตามศักยภาพ ท้ังการเรียนตอและประกอบอาชีพ โดยมีแนวทางการดําเนินงานคือ 
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  (1) มีการรวบรวมข อมูลสารสนเทศผู  เรียนท่ีมีความต องการจําเป นพิเศษทาง
การศึกษาเพื่อการสงตอและเปล่ียนผานท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  (2) มีการจัดทําแผนการสงตอและเปล่ียนผานเฉพาะบุคคล (Individual Transition 
Plan : ITP) 
  (3) มีการสร างความเข าใจระหว างผู ส งและผู รับและจัดเตรียมผู เรียนท่ีมีความ
ตองการจาํเปนพิเศษทางการศึกษากอนการสงตอหรือเปล่ียนผาน 
  (4) มีการดําเนินการสงตอและเปล่ียนผาน 
  (5) มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุงการดําเนินงาน 
 ตัวบงช้ีท่ี 6 มีการสงเสริม สนับสนุน ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรท่ีมีสวนรวม 
ดานการจัดการเรียนรวม หมายถึง สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุน ใหขวัญกําลังใจ ยกยอง 
เชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรท่ีมีสวนรวมดานการจัดการเรียนรวมในรูปแบบตางๆ เชน ยกยอง 
ชมเชย ประกาศเกียรติคุณ มอบโลรางวัล แกบุคคลและองคกรท่ีมีสวนรวมดานการจัดการเรียนรวม
ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาอยางแพรหลาย 
 ดานท่ี 4 มาตรฐานดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
 มาตรฐานท่ี 4 สถานศึกษามีการสราง สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาเปนสังคมแหง
การเรียนรู  ดานการจัดการเรียนรวม หมายถึง สถานศึกษามีการกําหนดวิธีการหรือข้ันตอนการ
ดําเนินงานสราง สงเสริม ชวยเหลือ สนับสนุนใหมีการพัฒนาแหลงเรียนรูดานการจัดการเรียนรวม 
มีกระบวนการท่ีเกื้อหนุนในการจัดการเรียนร วมให  ผู  เ รียน บุคลากรในสถานศึกษา ชุมชน  
ผูปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของ เกิดการเรียนรูโดยผาน ส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศ แหลงการเรียนรู
องคความรูตางๆ จนสามารถสรางความรู ทักษะ มีระบบการจัดการความรู มีการถายทอดความรู 
แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน ท้ังบุคลากรในสถานศึกษา ชุมชน ผูปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของ 
 ตัวบงช้ีท่ี 1 พัฒนาแหลงเรียนรู ด านการจัดการเรียนรวมในโรงเรียน ใหผู เรียนและ
ครอบครัว สามารถเขาถึงและใชประโยชนได หมายถึง สถานศึกษามีการวางแผนและพัฒนาแหลง 
เรียนรูดานการจัดการเรียนรวม และใหการสนับสนุนสงเสริมใหผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน ครูและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวของ แสวงหาความรูและเรียนรูโดยผานแหลงเรียนรูดวยตนเองตามอัธยาศัย และ
สามารถนําความรูไปใชประโยชนไดอยางเหมาะสม โดยมีแนวทางการดําเนินงาน คือ 
  (1) มีการจัดทําแผนงาน/โครงการ การพัฒนาแหลงเรียนรูดานการจัดการเรียนรวม 
ในโรงเรียน โดยศึกษาวิเคราะหขอมูลสารสนเทศแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  (2) มีการดําเนินการพัฒนาแหลงเรียนรูดานการจัดการเรียนรวม 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 42 

  (3) มีการสนับสนุนสงเสริมใหผูเรียนและครอบครัว แสวงหาความรูและเรียนรูโดย
ผานแหลงเรียนรูดวยตนเองตามอัธยาศัย สามารถนําความรูไปใชประโยชนไดอยางเหมาะสม 
  (4) มีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานการพัฒนาและการใชแหลงเรียนรู 
  (5) มีการสรุป รายงานผล เผยแพร และประชาสัมพันธ 
 ตัวบงช้ีท่ี 2 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูด านการจัดการเรียนรวมระหวางบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองคกรท่ีเกี่ยวของ หมายถึง ผูบริหาร
สถานศึกษา ครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับสถานศึกษา มีการแลกเปล่ียน
เรียนรูดานการจัดการเรียนรวมผานกิจกรรม ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ แหลงเรียนรู องคความรู
ตางๆ จนสามารถสรางความรู ทักษะ มีระบบการจัดการความรู มีการถายทอดความรู แลกเปล่ียน
เรียนรูรวมกันท้ังบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวางสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองคกรท่ี
เกี่ยวของ โดยมีแนวทางการดําเนินงาน คือ 
  (1) มีการกําหนดแนวทางการสงเสริม สนับสนุนใหมีการแลกเปล่ียนเรียนรู ด าน 
การจัดการเรียนรวมและมีการระบุความรูท่ีจําเปน (Knowledge Mapping) 
  (2) มีการดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนด กล่ันกรองความรูท่ีจําเปน (Knowledge 
Mapping) มาแบงปนความรูใหกับบุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษา ระหวางสถานศึกษากับ
ครอบครัว กับชุมชนและองคกรท่ีเกี่ยวของ 
  (3) มีระบบการจัดการความรู ถายทอดความรูและแลกเปล่ียนเรียนรู 
  (4) มีการดําเนินการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานการแลกเปล่ียน
เรียนรู ดานการจัดการเรียนรวม ระหวางบุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  (5) มีการนําผลการดําเนินงานการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการจัดการเรียนรวมไป
ปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการสรุปรายงานผลการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการจัดการเรียนรวม 
และมีการเผยแพรประชาสัมพันธ 
 ในท่ีนี้ผูวิจัยจึงไดพิจารณาแนวทางในการบริหารจัดการเรียนรวมตามโครงสรางซีท 
(SEAT Framework) โดยใชโรงเรียนเปนฐาน (SBM) ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ซ่ึงไดดําเนินการตามมาตรฐานการเรียนรวม เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ป พ.ศ. 2555 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ มากําหนดเปนกรอบแนวคิดการวิจัยตอไป 
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งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 1. งานวิจัยในประเทศ 
  ณรงค  อัมพรภาค (2550) ไดทําการศึกษาคุณภาพการดําเนินงานการจัดการเรียนรวม
ของโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุโขทัยเขต 1 และเขต 2 
ผลการศึกษาพบวาคุณภาพการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมตามทัศนะของผูบริหาร และครูผูสอน
ในภาพรวมอยูในระดับพอใช โดยดานคุณภาพนักเรียนอยูในระดับดี ดานการเรียนการสอน ดาน
บริหารจัดการ และดานปจจัยการดําเนินงานอยูในระดับพอใช ผลการเปรียบเทียบทัศนะของ
ผูบริหารโรงเรียน และครูผูสอนพบวาดานคุณภาพนักเรียนและดานการเรียนการสอน แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถติท่ีระดับ .05 สวนดานอ่ืนๆ ไมแตกตางกัน 
  บรรจง  อักขราสา (2550) ไดทําการศึกษาสภาพการดําเนินงานและปญหาการจัดการ
เรียนรวม โดยใชโครงสรางซีท สําหรับบุคคลออทิสติก ในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแกนเขต 1-5 กลุมตัวอยางไดแกผูบริหาร ครูผูสอนเด็กพิเศษ และ
ครูผูสอนนักเรียนท่ัวไป ผลการศึกษาพบวาโดยภาพรวม และรายดานอยูในระดับมาก  โดยพบวา
ปญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคือ ครูขาดความรู ความเขาใจทางการศึกษาพิเศษและ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไมเปนไปตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และครูการศึกษา
พิเศษเปนผูรับผิดชอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กออทิสติกเพียงลําพัง และ
ครูผูสอนท่ัวไปในโรงเรียนท่ัวไปมีไมเพียงพอในการจัดการศึกษาพิเศษ 
  วิวัฒนไชย ศรีวิพัฒน (2550) ไดทําการศึกษาสภาพการบริหารโรงเรียน  แกนนํา
จัดการเรียนรวมภายใตโครงสรางซีท (SEAT Framework) ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ชลบุรี ตามความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน จําแนกตาม ตําแหนง
ประสบการณ และขนาดโรงเรียน ผลการวิจัย พบวา 
   (1) สภาพการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม ภายใตโครงสรางซีท 
(SEAT Framework) ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ชลบุรี โดยภาพรวมและราย
ดานอยูในระดับปานกลาง เรียงลําดับจากมากไปหานอยคือ ดานนักเรียน ดานสภาพแวดลอม ดาน
เคร่ืองมือ และดานกิจกรรมการเรียนรู 
   (2) ผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหาร พบวาผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน
มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมภายใตโครงการซีท (SEAT 
Framework) ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาชลบุรี แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 
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    (2.1) ผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีประสบการณตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพ
การบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมภายใตโครงการซีท (SEAT Framework) แตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญ ผูบริหารสถานศึกษา ท่ีมีขนาดโรงเรียนตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพ 
การบริหารโรงเรียนแกนนาํจัดการเรียนรวมภายใตโครงสรางซีท (SEAT Framework) แตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญ 
    (2.2) ครูในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมท่ีมีประสบการณ ตางกัน มีความ
คิดเห็นตอสภาพการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมภายใตโครงสรางซีท (SEAT 
Framework) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ ครูในโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวม ท่ีมีขนาดโรงเรียน
ตางกันมีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมภายใตโครงสรางซีท 
(SEAT Framework) แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญยกเวนดาน T - tool (เคร่ืองมือ) แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญ 
  ดนัย  อันฤดี (2551) ไดทําการศึกษาการจดัการเรียนรวมในโรงเรียนเรียนรวม สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 1 และเขต 2 ตามโครงสรางซีท (SEAT Framwork) 
กลุมตัวอยางไดแก ขาราชการครูท่ึเกี่ยวของกับการจัดการเรียนรวมในโรงเรียนเรียนรวม จํานวน 
308 คน ผลการวิจัยพบวา ระดับการดําเนินงานการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนอยูในระดับ 
ปานกลาง ท้ังโดยรวมและรายดานโดยเรียงตามลําดับจากมากไปหานอยคือ ดานส่ิงแวดลอม ดาน
นักเรียน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน และดานเคร่ืองมือ ผลการเปรียบเทียบพบวากลุมตัวอยางท่ี
มีประสบการณในการทํางานตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรวม ตามโครงสรางซีท 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และเม่ือพิจารณารายคูพบวาแตกตางกันทุกคู และกลุมตัวอยาง
ท่ีผาน และไมผานการอบรมมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวม ตามโครงสรางซีทแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท้ังโดยรวมและรายดาน 
  นพมาศ สุทธิวิรัช (2551) ไดทําการศึกษาการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใช
โครงสรางซีท ในโรงเรียนแกนนําสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาราชบุรีเขต 1 กลุมตัวอยางท่ีใช
ในการสัมภาษณ คือ ผูบริหาร 9 คน และครูผูสอนผูรับผิดชอบจัดการเรียนรวม 9 คน รวม 18 คน 
ผลการวิจัย พบวา 
   (1) การบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโครงสรางซีท ในโรงเรียนแกนนําจัดการ
เรียนรวมโดยรวม มีระดับการปฏิบัติ อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดานพบวา อยูในระดับมาก
ทุกดานโดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังนี้ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานนักเรียน ดาน
สภาพแวดลอม และดานเคร่ืองมือ 
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   (2) ปญหาในการบริหารจัดการเรียนรวม ดานนักเรียน พบวา การเตรียมความ
พรอมนักเรียนท่ัวไป มีการดําเนินการไมตอเนื่อง การเตรียมความพรอมนักเรียนท่ีมีความตองการ
พิเศษ ปฏิบัติไดไมท่ัวถึง ดานสภาพแวดลอม พบวาไมมีการปรบัปรุงสภาพแวดลอมทางกายภาพ
ดานกิจกรรมการเรียนการสอน พบวามีปญหาในการจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และ
การจัดทําแผนการสอนท่ีจัดข้ึนเฉพาะเจาะจงเปนรายบุคคล (IIP) และดานเคร่ืองมือ พบวา
งบประมาณไมเพียงพอ ในการจัดซ้ือส่ือสําเร็จรูป คาจางครูพี่เล้ียง คาตอบแทนวิทยากร
บุคคลภายนอก และโครงการฝกอาชีพ ครูไมเพียงพอตามภาระงาน ขาดการทําวิจัยในช้ันเรียนและ
ขาดการประสานงานกับหนวยงานทางการแพทย 
   (3) ความตองการในการบริหารจัดการเรียนรวม ดานนักเรียน พบวาควรมี
หนวยงานในการสํารวจและคัดแยกเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ และเตรียมความพรอมเด็กกอนเขา
เรียน ควรจางพี่เล้ียงชวยดูแลนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ ดานสภาพแวดลอม ควรสนับสนุน
งบประมาณ เพื่อปรับปรุงสภาพแวดลอม ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ควรจัดใหมีการรวมกลุม
ในการชวยกันจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และการจัดทําแผนการสอนที่จัดข้ึน
เฉพาะเจาะจงเปนรายบุคคล (IIP) ควรมีการนิเทศ ติดตามผลการจัดการศึกษา อยางสมํ่าเสมอและ
ตอเนื่อง ควรมีครูการศึกษาพิเศษชวยสอนและแนะนํา และดานเคร่ืองมือ ควรมีการสนับสนุนดาน
งบประมาณเพิ่มข้ึน และมีระบบสงตอนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษกับหนวยงานทางการแพทย 
  ประภัสสร สรวนรัมย และคณะ (2554) ไดศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินงาน
จัดการเรียนรวมสําหรับเด็กพิเศษ ตามโครงสรางซีท (SEAT Framework) ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนเด็กพิเศษในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาบุรีรัมย เขต 2 ผลการวิจัยพบวาสภาพการดําเนินงานจัดการเรียนรวมสําหรับเด็กพิเศษ
ตามโครงสรางซีท โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง เรียงลําดับจากมากไปหานอยคือ 
ดานนักเรียน ดานเคร่ืองมือ ดานสภาพแวดลอม และดานกิจกรรมการเรียนการสอน ปญหาการ
ดําเนินงานจัดการเรียนรวมสําหรับเด็กพิเศษ โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง 
เรียงลําดับจากมากไปหานอยคือ ดานนักเรียน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานเคร่ืองมือ และ
ดานสภาพแวดลอม  การเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานจัดการเรียนรวมสําหรับเด็กพิเศษ ตาม
โครงสรางซีท ตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนเด็กพิเศษ จําแนกตาม
ตําแหนง เพศ ระดับการศึกษา ประสบการณ และขนาดโรงเรียน พบวาปญหา การดําเนินงานจัดการ
เรียนรวมสําหรับเด็กพิเศษ ตามโครงสรางซีท ดานสภาพแวดลอม ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
และดานเคร่ืองมือ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ยกเวนดานนักเรียนไมมีความ
แตกตางกัน 
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  รจเรข  พยอมแยม  (2555) ไดทําการศึกษาการบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียน
รวมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษานนทบุรี กลุมตัวอยาง
ไดแกผูบริหาร และครูผูสอนเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ จํานวน 114 คน ผลการวิจัยพบวาสภาพการ
บริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมสําหรับเด็กพิการในโรงเรียนปกติ ในภาพรวมและรายดาน
อยูในระดับปานกลาง สวนแนวทางในการพัฒนาการบริหารโรงเรียนพบวาดานนักเรียน ควรมีการ
เขาคายรวมกันระหวางนักเรียนปกติและนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ มีการจัดการเตรียมความ
พรอมและกิจกรรมโดยผูบริหารและครูเพื่อใหเด็กเกิดการยอมรับกัน และเกิดเจตคติท่ีดีระหวาง
โรงเรียน ครอบครัวและชุมชน ดานสภาพแวดลอม ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือเตรียมสถานท่ี
ใหมีความเหมาะสมกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ควรมีการนิเทศ 
ติดตามผลและนําผลไปพัฒนาปรับปรุง จัดใหครูท่ีทําหนาท่ีสอนเด็กพิเศษมีภาระงานอ่ืนนอยลง 
และจัดหาครูท่ีมีความรู ความเช่ียวชาญดานการศึกษาพิเศษโดยเฉพาะรวมถึงสงเสริมใหชุมชนมี
สวนรวมในการดูแลเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ ดานเคร่ืองมือ ติดตอประสานงานขอรับการ
สนับสนุนจากองคกรท่ีเกี่ยวของกับการบําบัดฟนฟูสมรรถภาพเด็ก รวมถึงการกําหนดทิศทางใน
การพัฒนาระบบการใหบริการส่ิงอํานวยความสะดวก และความชวยเหลืออ่ืนใดท่ีเปนรูปธรรม 
  สุรศักดิ์  เรือนงาม (2555) ไดทําการศึกษาการบริหารการเรียนรวมของโรงเรียนแกน
นําสังกัดกรุงเทพมหานคร  จําแนกตามขนาดของโรงเรียน  รูปแบบการจัดการเรียนรวม 
ประสบการณการฝกอบรม และระยะเวลาการจัดการเรียนรวม กลุมตัวอยางไดแกครูผูสอนท่ีทํา
หนาท่ีจัดการเรียนการสอนเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ จํานวน 144 คน ผลการศึกษาพบวาการ
บริหารการเรียนรวมของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมากและรายดาน
อยูในระดับมาก และมากท่ีสุด การเปรียบเทียบการบริหารการเรียนรวมจําแนกตามประสบการณ
การฝกอบรมพบวาครูผูสอนท่ีมีประสบการณการฝกอบรมตางกัน มีความคิดเห็นโดยรวมไม
แตกตางกัน สวนการเปรียบเทียบการบริหารจําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบวา ครูผูสอนท่ีมี
ขนาดโรงเรียนตางกันมีความคิดเห็นไมแตกตางกัน สวนการเปรียบเทียบครูผูสอนท่ีรูปแบบ 
การจัดการเรียนรวมตางกัน มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 
 2. งานวิจัยในตางประเทศ 
  Mathews (1984) ไดศึกษาทัศนคติของครูตอเด็กท่ีมีความบกพรองทางรางกาย และ
ปญญา ในมลรัฐสลังงอ ประเทศมาเลเซีย ผลการศึกษาพบวา ครูท่ีมีวุฒิทางการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ใหการยอมรับเด็กมากกวาครูท่ีไมมีวุฒิในระดับอ่ืนๆ หากพิจารณาระหวางเช้ือชาติแลว
พบวาชาวมาเลเซียเช้ือสายมาเลเซียและอินเดีย ครูท่ีมีพื้นฐานทางการศึกษาพิเศษใหการยอมรับเด็ก
มากกวาครูท่ีไมมีพื้นฐานทางการศึกษาพิเศษ หากพิจารณาโดยสวนรวมแลวพบวา ครูสวนมาก ยังมี
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ทัศนคติในทางลบตอเด็กท่ีมีความตองการพิเศษและยังมีความเห็นวา การใหการศึกษาแกเด็กท่ีมี
ความบกพรองทางรางกายและปญญานั้นควรแยกจากการอยางเด็ดขาดจากเด็กปกติ 
  Tufts (1985) ไดทําการศึกษาเจตคติของครูการศึกษาพิเศษ ครูท่ีสอนเด็กปกติ 
ผูบริหารโรงเรียน และผูปกครองเด็กพิเศษท่ีมีตอการเรียนรวมระหวางเด็กท่ีมีปญหาทางภาษากับ
เด็กปกติท่ีเรียนอยูในระดับช้ันอนุบาล ถึงช้ันประถมศึกษา ในเมืองลอสแองเจลิส สหรัฐอเมริกา   
ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางท่ีมี เพศ ระดับการศึกษา และประสบการณการทํางานแตกตางกัน   
มีเจตคติตอการเรียนรวมไมแตกตางกัน สวนอายุทําใหเจตคติท่ีมีตอการเรียนรวมแตกตางกัน 
  Blanchard (1991) ไดทดลองจัดกิจกรรมเชิงปฐมนิเทศ สําหรับนักเรียนปกติ ระดับ
ประถมศึกษา เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ ตอนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ กอนดําเนินการ
โครงการเรียนรวม ผลการศึกษาพบวานักเรียนปกติมีทัศนคติในทางบวกตอนักเรียนท่ีมีความ
ตองการพิเศษ และเสนอแนะใหโรงเรียนควรจัดใหมีกิจกรรมตางๆ ข้ึน เพื่อสรางความเขาใจอันดี
ระหวางนักเรียนปกติกับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ กอนท่ีจะจัดใหมีการเรียนรวม 
  Echols (1992) ไดทําการศึกษาวิเคราะหความคิดเห็นของครูผูสอนระดับประถมศึกษา 
ท่ีมีตอการเรียนรวมของเด็กท่ีมีปญหาทางสมองกับเด็กปกติในโรงเรียน ในรัฐเทกซัส สหรัฐอเมริกา 
ผลการศึกษาพบวาครูท่ีมีวุฒิตางกันมีความคิดเห็นมีความคิดเห็นตอการเรียนรวมไมแตกตางกัน 
สวนครูท่ีมีประสบการณในการสอนนอยกวามีความคิดเห็นในทางบวกตอการเรียนรวมมากกวาครู
ท่ีมีประสบการณมากกวา และความคิดเห็นท่ีมีตอการเรียนรวมพบวาไมแตกตางกัน 
  Mulinix (1994) ไดศึกษาเจตคติของครูใหญท่ีมีตอเด็กท่ีมีความตองการพิเศษและตอ
การเรียนรวม และพบวาครูใหญท่ีมีลักษณะความเปนผูนําแบบมีสวนรวม (Participatory Style) มี
เจตคติในทางบวกตอเด็กท่ีมีความตองการพิเศษกับเด็กปกติ แตครูใหญท่ีมีความเปนผูนําแบบ
ผูกขาดรวมอํานาจ (Authoritarian Style) มีเจตคติ ในทางลบตอเด็กท่ีมีความตองการพิเศษและตอ
การเรียนรวมระหวางเด็กท่ีมีความตองการพิเศษกับเด็กปกติ 
  Latham (1997) ไดศึกษาเจตคติและความเช่ือเกี่ยวกับการเรียนรวมของครูและ
ผูบริหารสถานศึกษาในดานการใหบริการ ผลการวิจัยพบวาครูผูสอนปกติ ครูผูสอนเด็กพิเศษ และ
ผูบริหารมีเจตคติตอการเรียนรวมและมีความคิดเห็นวาเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ มีสิทธิไดรับการ
บริการทางการศึกษาเชนเดียวกับเด็กปกติ นอกจากน้ีครูผูสอนปกติ และครูผูสอนเด็กพิเศษ มีความ
คิดเห็นวาการจัดการเรียนรวมจะสําเร็จไดตองไดรับความรวมมือจากหลายๆ ดาน ท้ังวิธีการจัดการ
เรียนการสอน ขอมูลขาวสาร ตลอดจนการประชาสัมพันธอยางท่ัวถึง 
  Palmer (1998) ไดศึกษาความคิดเห็นของผูปกครองของเด็กท่ีมีความบกพรองทาง
สติปญญาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรวม พบวา ผูปกครองมีความคิดเห็นตรงกันวาพัฒนาการสวน
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บุคคลของเด็กดีข้ึน บุคลิกและความสัมพันธกับผูอ่ืนดีข้ึน โดยพัฒนาการตางๆ จะดีข้ึนมากเทาใด 
ข้ึนอยูกับการท่ีผูปกครองและครอบครัวเห็นคุณคาและการมีสวนรวมในการจัดช้ันเรียนรวม รวมถึง
บทบาทของโรงเรียนดวย 
  Wardani (1998) ไดทําการสํารวจเจตคติของครูการศึกษาพิเศษกับครูท่ีสอนปกติ ท่ีมี
ตอเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ และการเรียนรวม ในเกาะบาหลี ประเทศอินโดนีเซีย ผลการศึกษา
พบวาครูการศึกษาพิเศษมีเจตคติท่ีดีตอเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ ในทางบวกมากกวาครูท่ีสอนเด็ก
ปกติ ครูท่ีมีประสบการณในการสอนต้ังแต 3 ปข้ึนไป มีเจตคติในทางบวกตอเด็กท่ีมีความตองการ
พิเศษมากกวาครูท่ีมีประสบการณในการสอน 1-2 ป ครูชายมีเจตคติในทางบวกตอเด็กท่ีมีความ
ตองการพิเศษมากกวาครูสตรี โดยภาพรวมพบวาครูสวนใหญมีเจตคติในทางบวกตอเด็กท่ีมีความ
ตองการพิเศษและตอการเรียนรวม 
  Salend and Garride (1999) ไดทําการศึกษาผลกระทบภายในช้ันเรียนรวม พบวาเด็ก
ท่ีมีความตองการพิเศษ และเด็กปกติ ตางมีผลกระทบตอกันอยางผสมผสานในทางสังคม และไม
ปรากฏผลกระทบท่ีเปนการรบกวนทางดานการเรียนรูวิชาการตอกัน ครูสามารถตอบสนองตอช้ัน
เรียนรวมไดดี แมจะมีตัวแปรซับซอนหลายอยาง และการกําหนดขอบเขตในช้ันเรียนจะทําไดดีโดย
ใชวิธีการอภิปรายและการปรึกษาหารือกัน 
  Mark (2000) ไดทําการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับความคิดเห็นของครูในรัฐมิชิแกน 
สหรัฐอเมริกา ท่ีมีตอการจัดการเรียนรวม ผลการศึกษาพบวาครูสวนใหญเห็นดวยกับการจัดการ
เรียนรวม และการดําเนินงานจะไดผลดีและเปนระบบถาไดรับการฝกอบรมและไดรับการ
สนับสนุนจากผูบริหาร โดยมีครูเพียงรอยละ 33 ท่ีมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับเด็กที่มีความตองการ
พิเศษ โดยยังไมเขาใจเกี่ยวกับคําศัพท และความหมายตางๆ เกี่ยวกับการศึกษาพิเศษ เชน IEP     
เปนตน รวมถึงครูสวนใหญยังไมไดรับการอบรมเก่ียวกับการจัดการศึกษาใหกับเด็กท่ีมีความ
ตองการพิเศษ 
  จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของท้ังในประเทศและตางประเทศสรุปไดวา การ
จัดการเรียนรวมมีการดําเนินการมาอยางตอเนื่อง ซ่ึงสวนใหญจะพบปญหาเร่ืองของการจัดสภาพ
อาคาร สถานท่ี และส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเหมาะสมสอดคลองกับความตองการของนักเรียนท่ีมี
ความตองการพิเศษ รวมถึงการขาดแคลนครูท่ีมีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน ดวยเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยจึงไดนําประเด็นท่ีเกี่ยวของมาเปนแนวทางในการศึกษาการบริหาร
จัดการศึกษาของโรงเรียนใหกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษเรียนรวมในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครตอไป 
 


