
มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 
 
 
 
 
 

วัฒนธรรมองคการที่มผีลตอความผูกพันกับองคการของ 
สถาบันวิชาการทหารบกชั้นสูง 

 
 
 
 
 
 

รอยเอกหญิง อัจฉราวรรณ   สายวิจิตร 
 
 
 
 
 
 

 
การคนควาอิสระนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (การจัดการทั่วไป) 
โครงการบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
พ.ศ. 2551



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

วัฒนธรรมองคการที่มผีลตอความผูกพันกับองคการของ 
สถาบันวิชาการทหารบกชั้นสูง 

 
 
 
 
 
 
 

รอยเอกหญิง อัจฉราวรรณ   สายวิจิตร 
 
 
 
 
 
 
 

 
การคนควาอิสระนี้เปนสวนหนึ่งของการศกึษาตามหลักสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (การจัดการทัว่ไป) 
โครงการบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
พ.ศ. 2551 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

The Corporate Culture Perception Affecting to Organizational 
Obligation of The Institute of Advanced Military Studies 

 
 
 
 
 
 
 
 

CPT. Atcharawan   Saivijit 
 
 
 
 
 
 
 

 
Independent Study Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements for 
The Degree of Master of Business Administration in General Management 

Graduate School 
Dhonburi Rajabhat University 

2008 


	วัฒนธรรมองค์การที่มีผลต่อความผูกพันกับองค์การของ
	สถาบันวิชาการทหารบกชั้นสูง
	การค้นคว้าอิสระนี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
	วัฒนธรรมองค์การที่มีผลต่อความผูกพันกับองค์การของ
	สถาบันวิชาการทหารบกชั้นสูง


	การค้นคว้าอิสระนี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
	CPT. Atcharawan   Saivijit


