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4.1 คาความถ่ีและคารอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ อายุ  
สถานภาพ ระดับการศึกษา สายงาน และตําแหนงงาน 28 

4.2 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
โดยภาพรวม 30 

4.3 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตามเพศ 30 

4.4 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนกตามเพศ 31 

4.5 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน จําแนกตามเพศ 32 

4.6 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตามเพศ 33 

4.7 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก จําแนกตามเพศ 34 

4.8 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
จําแนกตามอายุ โดยภาพรวมทุกดาน 35 

4.9 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนกตามอายุ 36 

4.10 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน จําแนกตามอายุ 37 
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4.11 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตาม 
อายุ 39 

4.12 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก จําแนกตามอายุ 40 

4.13 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตามสถานภาพ 42 

4.14 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ)  
ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนกตามสถานภาพ 44 

4.15 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน จําแนกตามสถานภาพ 46 

4.16 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตาม 
สถานภาพ 48 

4.17 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก จําแนกตามสถานภาพ 50 

4.18 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตามระดับการศึกษา 52 

4.19 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนกตามระดับการศึกษา 54 
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4.20 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน จําแนกตามระดับการศึกษา 57 

4.21 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตาม 
ระดับการศึกษา 59 

4.22 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก จําแนกตามระดับการศึกษา 61 

4.23 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตามสายงาน 63 

4.24 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนกตามสายงาน 63 

4.25 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน จําแนกตามสายงาน 65 

4.26 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตาม 
สายงาน 66 

4.27 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก จําแนกตามสายงาน 67 

4.28 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตามตําแหนงงาน 68 
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4.29 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนกตามตําแหนงงาน 70 

4.30 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน จําแนกตามตําแหนงงาน 72 

4.31 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตาม 
ตําแหนงงาน 74 

4.32 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นการจัดการ 
ความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) 
ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก จําแนกตามตําแหนงงาน 76 

4.33 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
เพศ 78 

4.34 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
อายุ 78 

4.35 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท 
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน  
จําแนกตามอายุ 79 

4.36 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก  
จําแนกตามอายุ 80 

4.37 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
สถานภาพ 80 

4.38 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
ระดับการศึกษา 81 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี  หนา 
   

4.39 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
ระดับการศึกษา 82 

4.40 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน  
จําแนกตามระดับการศึกษา 82 

4.41 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก  
จําแนกตามระดับการศึกษา 83 

4.42 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของ บริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
สายงาน 83 

4.43 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) โดยภาพรวมทุกดาน จําแนกตาม 
ตําแหนงงาน 84 

4.44 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท 
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานบุคลากร จําแนก 
ตามตําแหนงงาน 85 

4.45 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตาม 
กฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ จําแนกตามตําแหนงงาน 85 

4.46 การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการความเสี่ยงในการทํางานของบริษัท  
ไทยยางกิจไพศาล จํากัด (สํานักงานใหญ) ความเสี่ยงดานปจจัยภายนอก  
จําแนกตามตําแหนงงาน 86 
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1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 4 
2.1 แสดงการจัดการความเสี่ยงระดับองคกร (The Committee of Sponsoring 
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