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ผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

 
ลําดับท่ี ชื่อ� สกุล หน�วยงาน 

1 ผู�ช�วยศาสตราจารย$ ดร.ประยูร อ่ิมสวาสด์ิ อาจารย$ประจําคณะศึกษาศาสตร$ 
มหาวิทยาลัยบูรพา  

2 อาจารย$พูลทรัพย$ หินอ�อน ศึกษานิเทศก$ชํานาญการพิเศษ  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2  
ปริญญาโท สาขาการวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษา  

3 อาจารย$กัญญา ชมละม�าย ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนวัดเบญพาด 
ปริญญาโท สาขาการวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษา 

4 อาจารย$ชลิดา อาบสุวรรณ$ ครู คศ.2 กลุ�มสาระการเรียนรู�วิทยาศาสตร$ 
โรงเรียนสูงเนิน 
ปริญญาโท สาขาหลักสูตรและการสอน 
ปริญญาตรี สาขาฟ9สิกส$ 

5 อาจารย$จุฑามาศ พุ�มศิริ  
 

ครูกลุ�มสาระการเรียนรู�วิทยาศาสตร$ 
โรงเรียนร�มเกล�ากาญจนบุรี (ในโครงการ
พระราชดําริ) 
ปริญญาโท สาขาวิทยาศาสตร$และเทคโนโลยี
สิ่งแวดล�อม 
ปริญญาตรี สาขาเกษตรและสิ่งแวดล�อมศึกษา 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาในโรงเรียนเครือข�าย 
ฝ@กประสบการณ$วิชาชีพครู คณะครุศาสตร$ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุร ี

 

คําช้ีแจง 

 1. แบบสอบถามนี้สําหรับผู�อํานวยการโรงเรียนหรือผู�รักษาการในตําแหน�ง รอง
ผู�อํานวยการโรงเรียนหรือผู� ท่ีได�รับมอบหมายให�ทําหน�าท่ี หัวหน�าฝEายวิชาการ และครูผู�สอน
วิทยาศาสตร$ 2 ท�าน เปFนผู�ตอบ โดยผู�อํานวยการโรงเรียนเปFนผู�กําหนดตัวผู�ตอบแบบสอบถามในส�วน
ของครูผู�สอน และรองผู�อํานวยการโรงเรียนกรณีท่ีมีหลายคน หรือไม�มีผู�ดํารงตําแหน�งดังกล�าว 

 2. แบบสอบถามนี้ จัดทําข้ึนเพ่ือศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาใน
โรงเรียนเครือข�ายฝ@กประสบการณ$วิชาชีพครู คณะครุศาสตร$ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี คําตอบท่ีได�
จะเปFนประโยชน$อย�างยิ่งต�อการผลิตบัณฑิตท่ีมีความพร�อมในการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษา 
ข�อมูลนี้จะถูกเก็บไว�เปFนความลับ จะไม�เผยแพร�ให�ผู�หนึ่งผู�ใดได�รับรู�  ฉะนั้น ความจริงใจ และ
ข�อเท็จจริงในการตอบแบบสอบถามของท�านจะช�วยให�การดําเนินการวิจัยครั้งนี้บรรลุวัตถุประสงค$ 
และเปFนประโยชน$ต�อการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาในโอกาสต�อๆ ไป 

 3. แบบสอบถามนี้ มี 3 ตอน รวม 36 ข�อ กรุณาตอบทุกข�อ 
     ตอนท่ี 1 เปFนข�อมูลเก่ียวกับสถานภาพส�วนตัวของผู�ตอบ มี 6 ข�อ 
 ตอนท่ี 2 เก่ียวกับแนวทางการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาในโรงเรียนเครือข�าย 

  ฝ@กประสบการณ$วิชาชีพครู คณะครุศาสตร$ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี มี 30 
ข�อ 

     ตอนท่ี 3 เก่ียวกับความคิดเห็นและข�อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 ผู�วิจัยหวังเปFนอย�างยิ่งว�าคงได�รับความอนุเคราะห$จากท�านด�วยดี ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 
                นางสาวอริสรา  จุลกิจวัฒน$ 
           อาจารย$ คณะครุศาสตร$ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุร ี
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาในโรงเรียนเครือข�าย 
ฝ@กประสบการณ$วิชาชีพครู คณะครุศาสตร$ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุร ี

ตอนที่ 1  ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพส+วนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง  โปรดทําเครื่องหมาย / ลงใน (  ) หน�าข�อความท่ีตรงกับสภาพความเปFนจริงในปMจจุบัน  

ของท�าน 
             ช�องนี้สําหรับผู�วิจัย 
1. เพศ           (    ) 1 
 (   ) ชาย  (   ) หญิง 
 

2. อายุ           (    ) 2 
 (   ) ตํ่ากว�า 25 ปN (   ) 25 – 35 ปN 
 (   ) 36 � 45 ปN  (   ) มากกว�า 45 ปN 
 

3. วุฒิการศึกษา         (    ) 3 
 (   ) ปริญญาตรี  (   ) ปริญญาโท 
 (   ) ปริญญาเอก 
 

4. ตําแหน�งในปMจจุบัน        (    ) 4 
 (   ) ผู�อํานวยการ  
 (   ) ผู�รักษาการในตําแหน�งผู�อํานวยการ 
 (   ) รองผู�อํานวยการ  
 (   ) ผู�รักษาการในตําแหน�งรองผู�อํานวยการ 
 (   ) หัวหน�าฝEายวิชาการ  
 (   ) ครูผู�สอนวิชาวิทยาศาสตร$   
 

5. อายุราชการ         (    ) 5 
 (   ) ตํ่ากว�า 10 ปN (   ) 10 – 20 ปN 
 (   ) 21 – 30 ปN (   ) มากกว�า 30 ปN 
 

6. อายุการดํารงตําแหน�งในโรงเรียนแห�งนี้      (    ) 6  
 (   ) น�อยกว�า 4 ปN (   ) 4 – 8 ปN 
 (   ) 9 – 12 ปN  (   ) มากกว�า 12 ปN 
 

 

 

 



มห
าวทิ

ยาล
ยัร
าช
ภฏั
ธน
บุรี

54 
 

 

ตอนที� 2 การศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาในโรงเรียนเครือข�ายฝ@ก
ประสบการณ$วิชาชีพครู คณะครุศาสตร$ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุร ี

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย / ลงในช�องระดับการปฏิบัติท่ีตรงกับสภาพความเปFนจริง เพียงช�อง
เดียวในแต�ละข�อ 

 

ขอท่ี ข�อความ ระดับการปฏิบัติในโรงเรียนของท�าน สําหรับ
ผู�วิจัย น�อยท่ีสุด 

1 
น�อย 
2 

ปานกลาง 
3 

มาก 
4 

มากทีสุด 
5 

 
1 

การบูรณาการเนื้อหา 
นําเนื้อหาในกลุ�มสาระการเรียนรู�เดียวกัน 
มาเชื่อมโยงเปFนเรื่องเดียวกัน 

     (   ) 7 

2 นําเนื้อหาในกลุ�มสาระการเรียนรู�ต�างๆ มา
เชื่อมโยงเปFนเรื่องเดียวกัน 

     (   ) 8 

3 มีการกําหนดหัวข�อหรือหัวเรื่องเปFนประเด็น
ปMญหาท่ีจะใช�ในการจัดการเรียนรู� 

     (   ) 9 

4 นําเนื้อหาต�างๆ ท่ีเก่ียวข�องกับหัวเรื่องหรือ
หัวข�อท่ีกําหนดมาผสมผสานกัน โดยใช�
ทักษะต�างๆ เข�ามาเชื่อมโยง 

     (   ) 10 

5 การนําเนื้อหาสาระมาสัมพันธ$เก่ียวข�องและ
เชื่อมโยงเปFนเรื่องเดียวกัน เพ่ือให�ผู�เรียนได�
ความรู� ทักษะและ เจตคติตามท่ีต�องการ 

     (   ) 11 

6 การนําเนื้อหาสาระมาสัมพันธ$เก่ียวข�องและ
เชื่อมโยงเปFนเรื่องเดียวกัน เน�นท่ีความ 
สัมพันธ$สอดคล�องกันของเนื้อหาเปFนหลัก 

     (   ) 12 

7 การนําเนื้อหาสาระมาสัมพันธ$เก่ียวข�องและ
เชื่อมโยงเปFนเรื่องเดียวกัน เน�นท่ีความต�อง 
การและสอดคล�องสภาพชีวิตจริงของผู�เรียน

     (   ) 13 

8 การวัดและประเมินผลดําเนินการผสมผสาน
ไปกับการเรียนการสอนอย�างต�อเนื่อง 

     (   ) 14 

9 มีการประเมินกระบวนการคิดท่ีซับซ�อน 
ความสามารถในการปฏิบัติงาน ศักยภาพ
ของผู�เรียนในแง�ของผู�ผลิตมากกว�าการจํา 

     (   ) 15 

10 วัดและประเมินผลโดยมุ�งเน�นประเมินท่ี
ศักยภาพโดยรวมของผู�เรียน 

     (   ) 16 
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ข�อท่ี ข�อความ ระดับการปฏิบัติในโรงเรียนของท�าน สําหรับ
ผู�วิจัย น�อยท่ีสุด

1 
น�อย 
2 

ปาน
กลาง 
3 

มาก 
4 

มากที
สุด 
5 

 
11 

การบูรณาการกระบวนการเรียนรู 
นํารูปแบบและวิธีการต�างๆ ของการ
ถ�ายทอดความรู�ของผู�สอนมาผสมผสานเข�า
ดัวยกัน ในการจัดการเรียนรู�แก�ผู�เรียน 

      
(   ) 17 

12 จัดให�ผู�เรียนได�สามารถแสวงหาความรู�จาก
กระบวนการและวิธีการต�างๆ เพ่ือให�ได�มา
ซ่ึงองค$ความรู� 

     (   ) 18 

13 ครูกําหนดหัวข�อเปFนประเด็นในการศึกษา 
แล�วดูว�าในประเด็นท่ีจะศึกษานั้นมีเนื้อหา
อะไรบ�าง แต�ละเนื้อหาจะสอนด�วยวิธีใด 

     (   ) 19 

14 ครูกําหนดหัวเรื่องเปFนประเด็นในการศึกษา 
แล�วดูว�าในประเด็นท่ีจะศึกษานั้นมีเนื้อหา
อะไรบ�าง แต�ละเนื้อหาจะสอนด�วยวิธีใด 

     (   ) 20 

15 การนํารูปแบบและวิธีการต�างๆ ของการ
ถ�ายทอดความรู�มาผสมผสานเข�าดัวยกันใน
การจัดการเรียนรู� เพ่ือให�ผู�เรียนได�ความรู� 
ทักษะและ เจตคติตามท่ีต�องการ 

     (   ) 21 

16 การนํารูปแบบและวิธีการต�างๆ ของการ
ถ�ายทอดความรู�มาผสมผสานเข�าดัวยกัน  
ในการจัดการเรียนรู� เพ่ือให�ผู�เรียนได�มาซ่ึง
องค$ความรู� 

     (   ) 22 

17 การนํารูปแบบและวิธีการต�างๆ ของการ
ถ�ายทอดความรู�มาผสมผสานเข�าดัวยกัน  
ในการจัดการเรียนรู� เน�นท่ีความต�องการ
และสอดคล�องสภาพชีวิตจริงของผู�เรียน 

     (   ) 23 

18 การวัดและประเมินผลดําเนินการผสมผสาน
ไปกับการเรียนการสอนอย�างต�อเนื่อง 

     (   ) 24 

19 มีการประเมินกระบวนการคิดท่ีซับซ�อน 
ความสามารถในการปฏิบัติงาน ศักยภาพ
ของผู�เรียนในแง�ของผู�ผลิตมากกว�าการจํา 

     (   ) 25 

20 วัดและประเมินผลโดยมุ�งเน�นประเมินท่ี
ศักยภาพโดยรวมของผู�เรียน 

     (   ) 26 
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ข�อท่ี ข�อความ ระดับการปฏิบัติในโรงเรียนของท�าน สําหรับ
ผู�วิจัย น�อยท่ีสุด

1 
น�อย 
2 

ปาน
กลาง 
3 

มาก 
4 

มากที
สุด 
5 

 
21 

การบูรณาการเป/าหมายของการเรียนรู 
นําเปSาหมายในกลุ�มสาระการเรียนรู�ต�างๆ ท่ี
สัมพันธ$กัน มาเชื่อมโยงเปFนเรื่องเดียวกัน 

     (   ) 27 

22 มีการกําหนดหัวข�อหรือหัวเรื่องเปFนประเด็น
ในการศึกษา ท่ีจะใช�ในการจัดการเรียนรู� 

     (   ) 28 

23 มีการพิจารณาหัวเรื่องหรือหัวข�อท่ีกําหนด
ข้ึน เพ่ือนําเนื้อหาท่ีเก่ียวมาใช�ในการจัดการ
เรียนรู�  

     (   ) 29 

24 การนําเปSาหมายการจัดการเรียนรู� มาผสม 
ผสานเข�าดัวยกัน  ในการจัดการเรียนรู� เน�น
ท่ีความต�องการและสอดคล�องสภาพชีวิต
จริงของผู�เรียน 

     (   ) 30 

25 การนําเปSาหมายการจัดการเรียนรู� มาผสม 
ผสานเข�าดัวยกันในการจัดการเรียนรู� เพ่ือ 
ให�ผู�เรียนได�ความรู� ทักษะและ เจตคติตาม 
ท่ีต�องการ 

     (   ) 31 

26 การนําเปSาหมายการจัดการเรียนรู� มาผสม 
ผสานเข�าดัวยกัน  ในการจัดการเรียนรู� เพ่ือ 
ให�ผู�เรียนได�มาซ่ึงองค$ความรู� 

     (   ) 32 

27 การเชื่อมโยงเปSาหมายการจัดการเรียนรู�เข�า
ด�วยกัน เพ่ือลดความซํ้าซ�อน และสามารถ
ยืดหยุ�นเวลาในการจัดการเรียนรู�ได� 

     (   ) 33 

28 การวัดและประเมินผลดําเนินการผสมผสาน
ไปกับการเรียนการสอนอย�างต�อเนื่อง 

     (   ) 34 

29 มีการประเมินกระบวนการคิดท่ีซับซ�อน 
ความสามารถในการปฏิบัติงาน ศักยภาพ
ของผู�เรียนในแง�ของผู�ผลิตมากกว�าการจํา 

     (   ) 35 

30 วัดและประเมินผลโดยมุ�งเน�นประเมินท่ี
ศักยภาพโดยรวมของผู�เรียน 

     (   ) 36 
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ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับแนวทางการจัดการเรียนรูตามแนวสะ
เต็มศึกษาในโรงเรียนเครือข+ายฝ7กประสบการณ8วิชาชีพครู คณะครุศาสตร8 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏธนบุร ี

 
1. …………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. …………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. …………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. …………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ประวัติการศึกษาและการทํางาน 
 
ช่ือ�สกุล   นางสาวอริสรา จุลกิจวัฒน� 
วัน เดือน ป�เกิด  25 พฤษภาคม 2528 
ตําแหน�ง  อาจารย� 
สถานท่ีทํางาน  คณะครุศาสตร� มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
ท่ีอยู�ท่ีสามารถติดต�อได& คณะครุศาสตร� มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 172 ถนนอิสรภาพ 
   แขวงวัดกัลยา เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร 
เบอร(โทร  02.8902292 
อีเมล(   arisara.j@dru.ac.th 
ประวัติการศึกษา วท.ม. ชีววิทยา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
การเผยแพร�งานวิจัย พ.ศ. 2560 งานวิจัยเรื่อง The development of learning  
   management of  botany course to Strengthen the research process  
   and skills of the student of Faculty of Education , Dhonburi   
   Rajabhat University. ในงานประชุมสัมมนาและนิทรรศการวิชาการ 
   นานาชาติ ครั้งท่ี 12 The Inter.University Cooperation Program  
   เรื่อง “เครือขZายความรู\เพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม  
   และสิ่งแวดล\อมในประชาคมอาเซียน” “ASEAN Community  
   Knowledge Networks for the Economy, Society, Culture, and  
   Environmental Stability” ณ University of Miyazaki, ประเทศญ่ีปุgน 
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