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ภาคผนวก 
   -  รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
   -  รายชื่อโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง 
   -  หนังสือราชการที่เก่ียวของ 
   -  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
 

 1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํานวย   เดชชัยศรี 
  ผูอํานวยการศูนยศึกษาการพัฒนาครู คณะครุศาสตร 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 2.  นางไพเราะ   มีบางยาง 
  ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
 3.  นางสาวกรชนก   เนตรโอภารักษ 
  ผูอํานวยการโรงเรียนบานบางประแดง นครปฐม 
 4.  นางวลัย   ดิลกวัฒนา 
  นักวิชาการศึกษา สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
 5.  นางพรรณี   เจ็ดพี่นองรวมใจ 
  ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
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รายชื่อโรงเรียนสอนภาษาจีน สังกัดสํานกับริหารงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชน (สช) กรุงเทพมหานคร 

 
 1.  โรงเรียนราชวัตรวิทยา 
 2.  โรงเรียนชินไตทง 
 3.  โรงเรียนยุหมินพัฒนา 
 4.  โรงเรียนกวางเจา 
 5.  โรงเรียนคริสตธรรมวิทยา 
 6.  โรงเรียนชาญเวทยศึกษา 
 7.  โรงเรียนจิ้นเตอะ 
 8.  โรงเรียนโกศลวิทยา 
 9.  โรงเรียนตรีวิทยา 
 10.  โรงเรียนประสาทวุฒิ 
 11.  โรงเรียนเผยอิง 
 12.  โรงเรียนชินหยกฮั้วกงฮั๊ก 
 13.  โรงเรียนคลองเตยวิทยา 
 14.  โรงเรียนพระโขนงวิทยา 
 15.  โรงเรียนสิงฟา 
 16.  โรงเรียนกงลี้จงซัน 
 17.  โรงเรียนผดุงกิจวิทยา 
 18.  โรงเรียนปญญาวิทยา 
 19.  โรงเรียนหนองจอกกงลิบฮัวเคียว 
 20.  โรงเรียนพรอมมิตรพิทยา 
 21.  โรงเรียนจันทรวิชา 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง  :  ปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียนสอนภาษาจีน 

สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช) กรุงเทพมหานคร 
 ********************** 

คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามการวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนของโรงเรียนสอนภาษาจีน สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
(สช) กรุงเทพมหานคร 
 2.  แบบสอบถามฉบับนี้มี 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1   เปนแบบสอบถามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2   เปนแบบสอบถามปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียน
สอนภาษาจีน  สังกัดสํ านักบริหารงานคณะกรรมการสง เสริมการศึกษา เอกชน  (สช ) 
กรุงเทพมหานคร 
 ตอนที่ 3   ขอเสนอแนะตอปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียน
สอนภาษาจีน  สังกัดสํ านักบริหารงานคณะกรรมการสง เสริมการศึกษา เอกชน  (สช ) 
กรุงเทพมหานครตามความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม 
 3.  ผูตอบแบบสอบถามเปนผูบริหารสถานศึกษา และครูสอนภาษาจีนในโรงเรียนสอน
ภาษาจีน   สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช) กรุงเทพมหานคร 
 4.  ขอความกรุณาจากทานชวยตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอตามความเปนจริง โดย
ผูวิจัยจะนําขอมูลไปวิเคราะหในภาพรวมเพื่อตอบวัตถุประสงคของการวิจัย และเพื่อผลที่ไดจะเปน
ประโยชนตอการจัดการศึกษาในโรงเรียนสอนภาษาจีนตอไป 
 

ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้เปนอยางสงู ที่ไดรับความอนุเคราะหจากทานในครั้งนี้ 
 
 
      นางจินตนา  ภูธนานุสรณ 

นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาการบริหารการศึกษา 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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            เลขที่แบบสอบถาม 

( เฉพาะผูวิจัย )           1          2        
ตอนที่  1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง แบบสอบถามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  มี 5 ขอ โปรดทําเครื่องหมาย / ลงใน 

 (   ) หรือเติมขอความลงในชองวางใหตรงกับขอมูลที่เปนจริงของทาน 
********************* 

เฉพาะผูวิจัย
1.    เพศ 
 (   )  ชาย   (   )  หญิง         3 
 

2.    อายุ     
  

 (   ) ต่ํากวา 30 ป  (   ) 31 – 40 ป            4 
 (   ) 41-50 ป  (   ) 51 ปขึ้นไป 
 

3. ระดับการศึกษา  

 (   ) ต่ํากวาปรญิญาตรี 
 (   ) ปริญญาตรีหรือเทียบเทา               5 
               (   ) ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

(   ) ปริญญาโท 
 (   ) สูงกวาปริญญาโท 
 

4. ตําแหนงหนาท่ี 

 (   )  ผูบริหารสถานศึกษา 
 (   ) ครูสอนภาษาจีน               6 
 

5. ประสบการณในการทํางานตามตําแหนงหนาท่ี 

 (   )  นอยกวา 5 ป 
 (   )  5  - 10  ป               7 
 (   ) 11- 15  ป 
 (   ) มากกวา  15 ป 
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เฉพาะผูวิจัย

6.  การอบรมเพิ่มเติมการสอนภาษาจีน 
(   ) การศึกษาดูงานการสอนภาษาจีน       

  (   ) อบรมความรูภาษาจีนและวัฒนธรรมจีน                8 
(   ) อบรมวิธีสอนภาษาจีน 
(   ) อบรมการใชส่ือการสอนภาษาจีน 

 
     

ตอนที่  2 แบบสอบถามเกี่ยวกับ ปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียนสอนภาษา 
 จีน  สั งกั ดสํ านั กบริหารง านคณะกรรมการส ง เสริ มการศึ กษา เอกชน   (สช )  
 กรุงเทพมหานคร 
คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย   ลงในชองระดับปญหาที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนของทานตามรายการขอคําถามในแบบสอบถาม   โดยใหน้ําหนักคะแนน  ดังนี้ 
  5   หมายถึง  มีปญหามากที่สุด 
  4   หมายถึง  มีปญหามาก 
  3   หมายถึง  มีปญหาปานกลาง 
  2   หมายถึง  มีปญหานอย 
  1   หมายถึง   มีปญหานอยที่สุด 
 
 

ระดับปญหา ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 

เฉพาะผูวิจัย 

ปญหาดานคุณลักษณะของครูภาษาจีน 

1.  ปญหาเกี่ยวกับความรัก ความเมตตาตอศิษย 

เอาใจใส เด็กทกุคน ดูแลและปกครองนักเรยีน

ใหมี ความประพฤติด ี   

     9  

2. ปญหาการประพฤติและปฏิบัติตนเปน

แบบอยาง ที่ด ี

     10  

3. ปญหาความคิดริเร่ิมสรางสรรค        11  
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ระดับปญหา ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 

เฉพาะผูวิจัย 

4. ปญหาประสบการณ  ความชํานาญ  ความรู

ความ สามารถทางวิชาการในการสอนนักเรียน 

     12  

5. ปญหาคุณลักษณะเปนผูนํา   บุคลิกภาพที่

เหมาะสม  แตงกายสุภาพ    สะอาด 

     13  

6. ปญหาความสามารถในการอบรมสั่งสอนและ

มีทักษะการสอนดี ทําใหนักเรียนเขาใจได 

แจมแจง 

     14  

7. ปญหามนุษยสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืน อารมณเย็น  

แจมใสเสมอ  

     15  

8. ปญหาภาษาพูดและภาษาเขียนของครูชัดเจน 

และ ถูกตอง  ใชคําศัพทเหมาะสมกับอายุและ 

ความสนใจของนักเรียน   

      

16  

9. ปญหาการใฝหาความรูเพื่อพัฒนาตนเองอยาง

เทาทันเหตุการณ 

     17  

10.ปญหาความรู ความเขาใจในวัฒนธรรมจีน

เปนอยางดี 

     18  

ปญหาดานการวิเคราะหหลักสูตรและเอกสาร

ประกอบหลักสูตร 

11. ปญหา จัดทําสาระการเรียนรูวิชาภาษาจีน

โดยใช  สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระ 

การเรียนรูภาษาตางประเทศทั้งฟง พูด อาน และ

เขียน 

      

 

 

19  

12. ปญหาความเขาใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับ ขั้นตอน

การ สอนของแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร 

     20  
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ระดับปญหา ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 

เฉพาะผูวิจัย 

13. ปญหาความเขาใจ หลักการ   จุดหมาย 

โครงสร างสาระและมาตรฐานการเรียนรู

การศึกษาขั้นพื้นฐานที่นํามาใชในวิชาภาษาจีน 

ตามที่  หลักสูตรกําหนดไว 

      

21  

 

14.   ปญหาการสอนภาษาจีนในรูปแบบภาษาที่

พบใน สถานการณจริงเพื่อนําไปสูการสอน

คําศัพท   โครงสราง   การออกเสียง 

      

22  

15. ปญหา คณะผูบริหารและผูที่เกี่ยวของมี

ความรู   ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร

ภาษาจีนเพื่อพัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพ ตาม

กรอบของจุดหมายของกลุมสาระการ เรียนรู

ภาษาตางประเทศในแตละชวงชั้นไมเพียงพอ 

      

 

23  

16. ปญหาความพรอมในการวิเคราะหและทํา

ความ เขาใจในหลักสูตรและเอกสารประกอบ  

     24  

17. ปญหาความเขาใจหลักสูตรภาษาจีนแมบทที่

ไดมาตรฐานจากแนวทางการพัฒนาหลักสูตร        

     25  

18. ปญหาความเขาใจใน ภาพรวมที่เปนจุดเนน

ของ การจัดการเรียนรู  การใช ส่ือ  แหลงการ

เรียนรู รวมทั้งการวัดและประเมินผล 

      

26  

19. ปญหาการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวง 

ช้ันในแตละชั้นปที่สอดคลองกับความตองการ

ของนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน ความพรอมของ

สถานศึกษาและความ เหมาะสมของทองถ่ิน 

      

 

27  
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ระดับปญหา ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 
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20.  ปญหาการออกแบบกิจกรรมการเรียนที่มี

คุณภาพซึ่ง ชวยใหนักเรยีนไดมีสวนรวม 

     28  

ปญหาดานบทบาทของครู 

21. ปญหาการแจงมาตรฐานการเรียนรูหรือผล

การเรียนรูที่คาดหวังของแตละบทเรียนให

นักเรียนทราบ 

      

29  

22. ปญหาการใหคําอธิบาย  คําแนะนํา 

คําปรึกษา ให ขอมูลความรูที่ชัดเจนแกนกัเรียน 

รวมทั้ง แหลงความรูที่จะแนะนําใหนกัเรียนไป  

ศึกษาคนควาหาขอมูลได 

      

30  

23.  ปญหาการเตรียมขอมูลแหลงความรูใหแก

นักเรียนที ่หลากหลายรูปแบบ 

     31  

24. ปญหาการวางแผนจัดกจิกรรมการเรียนรู

โดย ออกแบบ กิจกรรมที่เนนนักเรยีนมีบทบาท

ในการ เรียนรูตามจุดประสงคที่กําหนดไว 

      

32  

25. ปญหาการเตรียมและใชส่ือ วัสดุอุปกรณการ

สอน   เหมาะสมกับ  เนื้อหาวิชา  และประดิษฐ

จาก วัสดุอุปกรณหางายราคาถูก ที่กอใหเกดิการ 

เรียนรูไดดี   

      

33  

 

26. ปญหาการวัดและประเมนิผลการเรียนรู       

ครอบคลุมทุกดานและเนนการวัดจาก สภาพจริง 

สอดคลองกับกิจกรรมการเรยีนรูที่กําหนดไว 

      

34  
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ระดับปญหา ขอคําถาม 
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27. ปญหาการเปนผูชวยเหลือใหคําแนะนํา

ปรึกษา ให คําตอบเมื่อนักเรยีนตองการความ

ชวยเหลือ 

     35  

28. ปญหาการสนับสนุนหรอืกระตุนใหนกัเรียน

สนใจเขา รวมกิจกรรมหรือลงมือปฏิบัติดวย

ตนเอง 

     36  

29. ปญหาการใหความคดิ และความเหน็หรือ

ชวยเชื่อมโยง ประสบการณสวนตัวของนกัเรียน

กับการทํากิจกรรม 

      

 

37  

30. ปญหาการตรวจสอบผลการทํางานตาม

กิจกรรมของ นักเรียนเพื่อใหถูกตองชัดเจนและ

สมบูรณ กอนใหนกัเรียนสรุปเปนขอความรูจาก

การ เรียนรู 

      

38  

ปญหาดานบทบาทของนักเรียน 

31.ปญหาการเขารวมทํางานกับกลุมแสดงความ

คิดเห็น  ยอมรบัฟงความคิดเห็นซึ่งกันและ กัน 

ใหเกียรติกนัอยางเปนมิตรโดยมีจดุมุงหมายของ

นักเรียนเพื่อใหเปาหมายของกลุมบรรลุ 

ความสําเร็จ 

      

 

39  

32.ปญหานักเรียนมีสวนรวมในการวางแผนการ 

เรียนรูของชั้นเรียน    

     40  

33. ปญหาการกําหนดแผนการเรียนรูยอยดวย 

ตนเอง   

     41  
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ระดับปญหา ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 

เฉพาะผูวิจัย 

34. ปญหาการรวมทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู

จากกลุม  รูจักทดลองหาคําตอบดวยตนเอง จับคู

หรือ เปนกลุม  

      

42  

35. ปญหาการลงมือปฏิบัติกิจกรรมตามความ

สนใจ และความ สามารถ 

     43  

36.ปญหาการรูจักแสวงหาความรูและหาคําตอบ

ของปญหาโดยมีวิธีการและใชแหลงขอมูลที่ 

หลากหลาย   

      

44  

37. ปญหาการฝกคนควา รวบรวมขอมูลและ

สรางสรรคความรู  สามารถสรุปความรูไดดวย

ตนเอง    

     45  

38.ปญหาการฝกคิดอย างหลากหลาย  และ

สรางสรรค   

     46  

39.ปญหาการเลือกทํากิจกรรมตามวามสามารถ 

ความถนัด และความสนใจของตนเองอยางมี

ความสุข 

      

47  

40. ปญหาความมีวินัย ความรับผิดชอบในการ

ทํางาน   และการเรียนของตนเอง   

      

48  

41.  ปญหาการศึกษาคนควาดวยตนองจากแหลง

เรียนรู ตางๆ 

     49  

ปญหาดานการใชสื่อในการเรียนรู 

42. ปญหาการเรียนรูการใชส่ือ อุปกรณและการ

นําไปใชใหเหมาะสมกับชั้นและวิชา 

     50  
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43. ปญหานักเรียนและผูสอนไมสามารถพัฒนา

ส่ือการเรียนรูขึ้นเองหรือนําสิ่งตางๆที่มีอยู

รอบตัวมาใชในการเรียนรู   

     51  

44. ปญหาความรู ความเขาใจและทักษะในการ

ใช และผลิตส่ือไมเพียงพอ 

     52  

45. ปญหาสื่ อ  วัสดุ  อุปกรณ สํ าหรับใชกับ

นักเรียน   เชน  รูปภาพ  บัตรคํา  ของจริง ใบ

ความรู  ใบงาน ยังไมเพียงพอและเหมาะสม 

     53  

46. ปญหาโปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร 

วีดีทัศนและอินเตอร เน็ตมีไม เพียงพอและ

เหมาะสม 

     54  

47.ปญหาการรักษา ซอมแซมและจัดเก็บสื่อ

อยาง เปนระบบ 

     55  

48.ปญหา ส่ือการเรียนรูที่นํามาใช มีคุณภาพและ

ความหลากหลายไมเพียงพอ 

     56  

49. ปญหาการใชแหลงเรียนรู ที่มีอยูใน ชุมชน

อยางมี ประสิทธิภาพ  

     57  

50. ปญหาการใชแหลงการเรียนรู ที่นักเรียน

สามารถใชประโยชนเพื่อเพิ่มพูนทักษะทาง

ภาษาจีน 

     58  

ปญหาดานการวัด และประเมินผล 

51.ปญหาการ แจงใหนักเรียนทราบถึงเกณฑ

และวิธีการใน การวัดผล 

      

59  
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52. ปญหาการวัดและประเมินผลใหครอบคลุม

เนื้อหาการเรียนรูครบถวน 

     60  

53. ปญหาการนําผลการวัดผลและประเมินผลมา

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

     61  

54. ปญหาการตรวจสอบคุณภาพขอสอบหรือ

เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียน 

     62  

55. ปญหาความรูความเขาใจ และความชัดเจน

ของ เกณฑการประเมินผลการเรียนมีไมเพียงพอ 

     63  

56. ปญหาการประเมินความพรอมและพื้นฐาน

ของ นักเรียนกอนเรียน 

     64  

57.  ปญหาการตรวจแกไขขอผิดพลาดของ

นักเรียนในขณะสอน 

     65  

58. ปญหาการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง

ใหสอดคลองกับ พัฒนาการของนักเรียน 

     66  

59. ปญหาการใชวิธีการประเมินที่สอดคลองกับ

ภาระงาน หรือกิจกรรมหลัก ที่กําหนดไวให

นักเรียนปฏิบัติ เชน แบบสังเกต การอานคิด

วิ เ คร าะห  เ ขี ยนสื่ อความ  แบบสัมภาษณ

แบบทดสอบ และแฟมสะสมงาน 

     67  

60.ปญหาการประเมินผลระหวางเรียนควบคูไป

กับการเรียน การสอน  รวมทั้งประเมินหลังเรียน

และปลายภาค/ปลายป 

     68  

  
 
 

 154 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

   
ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะตอปญหาการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของทานในโรงเรียนของทาน 

สังกัด สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช)   
 กรุงเทพมหานคร 
 

คําชี้แจง   
  โปรด /  ลงใน        ตามความเห็นของทานตอการแก ปญหาการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนของทานในดานตางๆ ดังนี้ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 
1.  ขอเสนอแนะการแกปญหาคุณลักษณะของครูภาษาจีน  
             อบรมครูใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย สามารถชักจูงความ
สนใจเด็กในการเรียนได 
           สรางความตระหนกัดวยวิธีการตางๆเพื่อใหครูเกิดความรกั ความศรัทธาในอาชีพครู  
ดูแลเอาใจใสในการปฏิบัติหนาที่อยางสม่ําเสมอ เสียสละ ไมละทิ้งหนาที่ ตั้งใจสอน 
           สงเสริมใหครูเกิดความชื่นชอบในภาษาจนี  รักความกาวหนา  แสวงหาความรูเพิ่มเติม
อยางตอเนื่องเพื่อมาถายทอดใหนกัเรียนเขาใจไดงาย 
         สงเสริมใหครูมีความรูดานภาษาจนีและภาษาไทยเพื่อการสื่อสารที่ชัดเจนได 
         กระตุนใหครูมีความซื่อสัตยตอหนาที่  มีคุณธรรมจริยธรรมขยันอดทน  เปนแบบอยางทีด่ี
ตอศิษย  มีสัมมาคารวะ รูจักการถอมตน และรูจักกาลเทศะ 
          สนับสนุนใหครูอบรมลูกศิษยทุกคนดวยความเสมอภาค มีเหตุผลพรอมใหคําแนะนําดาน
ภาษาจีนแกนักเรียนที่มีปญหา มีความยุติธรรมไมดุ หรือ ทําโทษเด็กเกินไป 
      กระตุน ใหครูมีความคิดสรางสรรคในการผลิตส่ือการเรียนรูดานภาษาจีน   
      สงเสริมใหครูมีความสามารถในการบูรณาการภาษาไทย และจีนใหสอดคลองกัน 
      สงเสริมใหครูมีความรู  ความเขาใจธรรมชาติของเด็ก ใชจิตวิทยาในการสอน 
      สนับสนุนใหครูเรียนตอจนสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 
      อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 
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2.  ขอเสนอแนะการแกปญหาการวิเคราะหหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร    
       โรงเรียนปรับหลักสูตรการสอนใหชัดเจนเขาใจงาย  เหมาะสมกับสถานการณภายนอก 
       โรงเรียนควรจัดหาเอกสารประกอบหลักสูตรที่มีความนาสนใจและเหมาะสมกับพื้นฐาน
ของนักเรียน 
        โรงเรียนควรจัดหาหลักสูตรภาษาจีนแกนกลางตางประเทศมาเทียบเคียงกับหลักสูตร
ภาษาจีนของโรงเรียน 
        ครูควรจัดทําสาระการเรียนรูวิชาภาษาจีนโดยใชสาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศทั้งฟง พูด อานและเขียนใหมีความชัดเจน 
        ครูควรสอนโดยดูหลักสูตรไมเนนการสอนตามแบบหนังสือ 
        โรงเรียนและครูควรมีส่ือประกอบการสอนที่จูงใจและนาเรียนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
นักเรียน 
       โรงเรียนควรมีการปรับปรุงหลักสูตรเสมอ ๆ  ใหหลักสูตรภาษาจีน มีความทันสมัย 
       โรงเรียนควรจัดทําหลักสูตรใหเปนเอกภาพ มีความตอเนื่อง และสอดคลองกับสภาพ
นักเรียนไทยและสังคมไทย 
      โรงเรียนควรจัดทําหลักสูตรใหสอดคลองวิสัยทัศนและเปาหมายของโรงเรียน 
      ครูควรจัดหาเอกสารประกอบการสอนใหเพียงพอ 
      กระทรวงศึกษาควรจัดทําหลักสูตรแกนกลางที่โรงเรียนสามารถนําไปใชในการเรียนการ
สอนในโรงเรียนได พรอมทั้งจัดทําคูมือใหดวย 
      โรงเรียนควรสนับสนุนใหครูรวมกันแลกเปลี่ยนความเขาใจในหลักสูตร แสดงความ
คิดเห็นในเชิงวิเคราะหเอกสาร 
       สนับสนุนใหมีการวิเคราะหหลักสูตร วางโครงหลักสูตร โดยมีการปรึกษานักจิตวิทยาเด็ก 
      อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 
3.  ขอเสนอแนะการแกปญหาบทบาทของครู     
      ครูสอนภาษาจีนสวนใหญจะสอนตามประสบการณที่ไดสอนมา ควรไดรับการอบรม
เทคนิคการสอนสมัยใหม 
      โรงเรียนควรจัดหาครูสอนภาษาจีน ที่มีความชํานาญ ประสบการณโดยตรง 
      ควรมีการฝกอบรมใหครูสามารถกระตุนความสนใจของนักเรียนในการเรียนภาษาจีน 
เพราะไมใชวิชาหลักที่นักเรียนตองเรียน 
      ครูสอนภาษาจีนควรหมั่นชี้ใหกําลังใจแนะนักเรียนเรื่อง ฟง พูด อาน เขียน 
      ครูสอนภาษาจีนตองรูจักการสรางบรรยากาศในการเรียนการสอนไมใหนาเบื่อ 
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  สงเสริมใหครูสามารถศึกษาคนควาแหลงเรียนรู เพื่อเพิ่มทักษะความชํานาญยิ่งขึ้น 
  ฝกอบรมครูสอนภาษาจีนใหเกิดทักษะในการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 
  โรงเรียนและครูสอนภาษาจีนควรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอกเหนือจากการเรียนใน
ช้ันเรียน 
  ครูสอนภาษาจีนควรดูแลและควบคุมนักเรียนใหอยูในระเบียบวินัย 
  โรงเรียนและครูสอนภาษาจีนควรสนับสนุน หรือ กระตุนใหนักเรียนรักภาษาจีน 
  ครูสอนภาษาจีนควรตรวจสอบผลการทํางานของนักเรียนเพื่อใหถูกตองชัดเจนและ
สมบูรณ กอนใหนักเรียนสรุปเปนขอความรูจากการเรียนรู 
  ครูสอนภาษาจีนควรมีความสามารถในการศึกษาคนควาแลวสรางงานนวัตกรรม การ
สอนที่แปลกใหม 
  โรงเรียนควรมีบุคลากรเฉพาะในการจัดทํางานดานเอกสาร เพื่อลดภาระของครูเปนการ
เพิ่มประสิทธิภาพการสอน 
  อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 
 
4.  ขอเสนอแนะการแกปญหาบทบาทของนักเรียน     
  โรงเรียนและครูสงเสริมใหนักเรียนสนใจและตั้งใจศึกษาตามบทบาทของตนอยาง
จริงจัง 
  โรงเรียนและครูสงเสริมใหนักเรียนรูจักภาระหนาที่  ขยันเรียนและทําการบานใหครบ 
  ครูควรสงเสริมใหมีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
  ครูควรสงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอน 
  โรงเรียนและครูควรสงเสริมใหนักเรียนสามารถใชภาษาสื่อสารงาย ๆ 
  ครูควรสงเสริมใหนักเรียนหมั่นศึกษาหาความรูเกี่ยวกับภาษาจีน วัฒนธรรมจีน แผนที่
จีน ฯลฯ 
  โรงเรียนและครูควรสงเสริมใหนักเรียนมีสัมมาคารวะประพฤติปฏิบัติตนใหสมกับเปน
นักเรียน 
  ครูควรสงเสริมใหนักเรียนยอมรับฟงความคิดเห็นซ่ึงกันและกันใหเกียรติกันอยางเปน
มิตร โดยมีจุดมุงหมาย เพื่อใหเปาหมายของกลุม บรรลุความสําเร็จ 
  อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 
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5.  ขอเสนอแนะการแกปญหาการใชสื่อในการเรียนรู  
  ฝกอบรมครูในการใชส่ือและแหลงเรียนรูเพื่อใหนักเรียนจดจําไดงาย เรียนอยางสนุก 
เปนการไดรับความรูทางตรง 
  โรงเรียนจัดหาส่ือ วัสดุ อุปกรณสําหรับใชกับนักเรียน เชน รูปภาพ บัตรคํา ใบความรู
พูกันจีน แทงหมึก หมึกแหง พจนานุกรมจีน-ไทยใหเพียงพอ 
  โรงเรียนสงเสริมการนําเทคโนโลยีมาใชในการเรียนการสอน 
  ครูควรสงเสริมใหนักเรียนใชวัสดุที่เหลือใชและสรางสรรคใหเกิดประโยชนสูงสุดใน
ภาวะยุคเศรษฐกิจพอเพียง    
  ครูควรมีการใชส่ือและแหลงเรียนรูที่เหมาะสมกับหนวยการเรียนและพื้นฐานของ
ผูเรียน 
  ครูควรมีการใชส่ือที่สามารถดึงดูดความสนใจของนักเรียน 
  โรงเรียนและครูควรสงเสริมใหนักเรียนใชแหลงเรียนรูที่ไมหางไกลจากนักเรียนมาก
นัก 
  สงเสริมใหครูและนักเรียนสามารถจัดทําสื่อการเรียนรูขึ้นเอง หรือนําสิ่งตางๆที่อยู
รอบตัวใชในการเรียนรู 
  ครูควรสงเสริมใหนักเรียนสามารถใชพจนานุกรมจีน-ไทยดวยเพื่อเรียนรูการแปล
คําศัพทจีนเปนไทย 
  ครูควรมีความเขาใจในสื่อ กอนนําเสนอ หรือถายทอดสูผูเรียน 
  สนับสนุนใหครูใชอินเตอรเน็ตในการเรียนการสอน 
  สนับสนุนใหครูใชส่ือที่เหมาะสมกับเนื้อหาบทเรียนแตละบท อาจทําเองหรือจากแหลง
ผลิตส่ือ เชน บัตรคําศัพท ภาพประกอบ วิดีทัศน 
  สนับสนุนใหมีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรูและมีหองแหลงเรียนรูแบบ
บูรณาการ 
  อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 
 
6.  ขอเสนอแนะการแกปญหาการวัดและประเมินผล 
  สงเสริมใหครูวัดผลอยางหลากหลาย(สังเกต ทดสอบ รายงาน แฟมงาน ใบงาน ช้ินงาน 
โครงงาน การอานการเขียนการออกเสียง ฯลฯ) 
  สงเสริมใหครูประเมินผลจากการปฏิบัติจริง เนนตามความแตกตางระหวางบุคคล   
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  ผูบริหาร และครูควรติดตามผลการประเมินเพื่อปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนใหไดผล
อยางแทจริง 
  สงเสริมใหครูมีการประเมินนักเรียนโดยไดวิธีการที่หลากหลายหลายรูปแบบเชน ฟง 
พูด อาน เขียน ส่ือความดวยทาทาง 
  สงเสริมใหครูวัดผลกอนเรียนและหลังเรียน  กลางภาคและปลายภาค 
  สงเสริมใหครูตองแจงเกณฑการวัดและประเมินใหนักเรียนทราบกอนเรียน 
  สงเสริมใหครูวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาการเรียนรูครบถวนตามเกณฑที่วาง
ไว    ประเมินผลทุกครั้งที่ใหงานเด็ก และ จบหนวยการเรียนรู    
            สงเสริมใหครูมีแบบประเมินที่เปนมาตรฐาน 
  สงเสริมใหครูตรวจขอบกพรองของนักเรียน 
  อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 
 
 
 

ขอขอบคุณ 
ทุกทานที่ใหความรวมมือตอบแบบสอบถาม 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ – สกุล  นางจินตนา   ภูธนานุสรณ 
วันเดือนปเกิด  11 กุมภาพันธ 2498 
ภูมิลําเนา  จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2519  ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาขั้นสูง วิทยาลัยครูพระนคร 
พ.ศ.2527 ปริญญาครุศาสตร วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 

 พ.ศ.2547 ประกาศนียบัตรบัณฑิตการบริหารการศึกษา  
   สถาบันราชภัฏธนบุรี 
ประวัติการทํางาน 

พ.ศ.2521 ครูโรงเรียนจี้จึ้ง 
พ.ศ.2525 ครูใหญโรงเรียนดุสิตพิทยา 
พ.ศ.2530 ครูโรงเรียนประมุขวิทยา 
พ.ศ.2533 ครูโรงเรียนกงลี้จงซัน 
พ.ศ.2544 ครูใหญโรงเรียนกงลี้จงซัน 
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