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กิตติกรรมประกาศ 
 
 งานวิจัย  เรื่อง  ปจจัยจูงใจที่มีตอการบริหารจัดการของพนักงาน บริษัท โอบออม 
อุตสาหกรรม (1994) จํากัด สําเร็จไดดวยความกรุณาจากหนวยงานและบุคคลหลายทานโดยเฉพาะ
อยางยิ่งผูวิจัยตองขอขอบพระคุณอาจารย รศ. ภาษณา สรเพชญพิสัย  ดร. จันทวัลย สุนสวัสดิ์ และ 
ผศ. ฐัศแกว ศรีสด อาจารยที่ปรึกษา ที่กรุณาใหคําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับแนวคิดและการจัดทํา 
การวิจัย จนทําใหผลการวิจัยนี้สําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงค 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ครู อาจารยทุกทานที่ประสิทธิ์ประสาทวิชาให 
และขอบคุณผูเขียนเอกสารที่ไดอางอิงไวในภาคเอกสารอางอิงนี้ ตลอดจนสมาชิกทุกคนใน 
ครอบครัวที่ใหกําลังใจเสมอมา ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวา ผลการวิจัยที่ไดทําการศึกษานี้คงจะเปน
ประโยชนตอผูสนใจการศึกษาฉบับนี้ เพื่อใหเกิดประโยชนตอไป และหากมีขอผิดพลาดประการใด 
ผูวิจัยตองขออภัยมา ณ ที่นี้ดวย 
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