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ชื่อวิทยานิพนธ ความคิดเห็นของผูปกครองที่มีตอการบริหารงานโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน ในเขตพื้นที่ 
 การศึกษานครปฐมเขต 1 
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 เอกชน 
 

บทคัดยอ 
 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูปกครองที่มีตอการบริหารงาน
โรงเรียนประถมศึกษาเอกชน ในเขตพื้นที่การศึกษานครปฐม เขต 1 ในภาพรวม เปรียบเทียบความคิดเห็นของ
ผูปกครองที่มีการศึกษาต่ํากวาปริญญาตีและปริญญาตรีขึ้นไป อาชีพที่ไดรับเงินเดือนและไมไดรับเงินเดือน มี
รายไดตํ่ากวา 15,000 บาทตอเดือน และ 15,000 บาทตอเดือนขึ้นไป กลุมตัวอยางไดจากการสุมอยางงาย จํานวน 
520 คน แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มีคาความเชื่อมั่น 0.98 วิเคราะหขอมูลโดยการหาคา 
รอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที 
 ผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของผูปกครองในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไป
หานอยไดแก การบริหารดานงานบุคคล การบริหารดานงานวิชาการ การบริหารดานงานงบประมาณและการ
บริหารดานงานทั่วไป ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีและปริญญาตรีขึ้นไปมีความคิดเห็น
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ขอที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 ไดแก โรงเรียนมี
ครูแนะแนวการศึกษาเพื่อแนะนําปรึกษาดานตางๆ แกนักเรียน โรงเรียนจัดหาทุนใหนักเรียนทุกป โรงเรียน
ประสานงานกับกองทุนสวัสดิการเพื่อการศึกษา เพื่อสงเสริมการศึกษาของนักเรียน โรงเรียนมีบริเวณใหนักเรียน
ไดเลนและพักผอนที่กวางขวางเพียงพอ ผูปกครองที่มีลักษณะอาชีพที่ไดรับเงินเดือนและอาชีพที่ไมไดรับ
เงินเดือน มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ผูปกครองที่มีรายไดตํ่ากวา 15,000 บาทตอเดือน 
และ 15,000 บาทตอเดือนขึ้นไปแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ปญหาที่สําคัญ 3 เรื่องคือ เนื้อหาทางดาน
วิชาการมีนอยโดยเฉพาะการสอนภาษาอังกฤษ ผูปกครองไมสามารถรับรูการบริหารโรงเรียนในดานงบประมาณ 
ครูไมสามารถสอนตรงกับความรูความสามารถของครู ขอเสนอแนะที่นาสนใจคือ โรงเรียนควรพัฒนาการเรียน
การสอนภาษาตางประเทศอื่นๆ โรงเรียนควรสงเสริมใหผูปกครองมีสวนรวมในการบริหารจัดการงบประมาณ
โรงเรียนควรมีสิ่งจูงใจอื่นๆ ใหครูปฏิบัติหนาที่นอกเหนือจากเงินเดือน โรงเรียนควรจัดใหครูไดสอนตรงกับ
ความรูความสามารถของครู โรงเรียนควรจะสงเสริมการระดมทรัพยากรทองถิ่นมาใชในกิจการนักเรียน 
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Abstract 
 
 The purposes of this study were to investigate parents’ opinion on private primary schools 
administration in Nakhonpathom Education Area 1, making comparison between parents with an educational 
level under bachelor degree and those with bachelor degree or higher, those who have salary and those who 
don’t, and those who have average income under 15,000 bath per month and those who have average income of 
15,000 baht or higher per month. 520 subjects were chosen by simple random sampling. Data was collected by 
5 ranking-ratio questionnaires with reliability equals to 0.98. Data was analyzed by percentage, means, standard 
deviation and t-test. 
 It was found that in general parents’ opinions were in the high level, ranging from high two low as 
follow: personnel administration, academic administration, budget administration and general administration. 
Parents with an educational level under bachelor degree and those with bachelor degree or higher had different 
opinions which are not statistically significant. Topics hat are statistically significant at the level of 0.001 are 
schools provide educational guidance teachers to give students advise, schools facilitate scholarships for 
students every year, schools coordinate with student loan to encourage students education, and schools have 
enough and spacious recreational areas for students. Parents who have salary and those who don’t have salary 
had different opinions which are not statistically significant. Parents who have average income under 15,000 
baht per month and those who have average income of 15,000 baht or higher per month had different opinions 
which are not statistically significant. 3 main problems are academic contents are not enough especially English 
subject, parents are not allowed to know about schools’ budget administration and teachers can’t teach 
according to their qualification. Significant recommendations are; schools should offer teaching of other more 
foreign languages, schools should allow parents to be involved in budget administration, schools should offer 
some benefits for teachers apart from salary, school should manage teachers to teach in their fields and 
qualifications, and school should encourage the use of local resources in students activities. 
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