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ชื่อวิทยานิพนธ การนิเทศภายในของผูบริหารในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร 
ผูวิจัย นายจิณณวัตร  เรืองสมบูรณ ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏธนบุรี อาจารยที่ปรึกษา 1) รศ.ดร.วิไล  ต้ังจิตสมคิด 2) ผศ.ดร.พูลทรัพย  นาคนาคา ปการศึกษา 
 2553 จํานวน 135 หนา คําสําคัญ การนิเทศภายใน โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
 

บทคัดยอ 
 
 การวิจัยครั ้งนี ้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร และเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามตําแหนง อายุ วุฒิการศึกษา และประสบการณในการทํางาน กลุมตัวอยางที่ใช
ในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 93 คน และรองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน  147  คน  รวม
ทั้งสิ้น จํานวน 240 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม สถิติที่ใชในการวิเคราะหไดแก 
คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาที 
 ผลการวิจัย พบวา การศึกษาการนิเทศภายในของผูบริหารในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
สังกัดกรุงเทพมหานคร  โดยภาพรวมและรายดาน พบวา อยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ 
ดานการจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวก ดานการจัดหาวัสดุอุปกรณ และดานการสรางความสัมพันธกับชุมชน และผล
การเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนก
ตามวุฒิการศึกษาและประสบการณในการทํางาน พบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
สวนจําแนกตามตําแหนงและอายุไมแตกตางกัน 
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Abstract 
 
 This research aimed to study internal supervision of the opportunity expansion school 
administrators, and to compare the internal supervision of the opportunity expansion school administrators 
under Bangkok Metropolitan Administration in 2551 academic year. The sample consisted of 93 school 
administrators and 147 deputy administrators totaling 240 persons. Questionnaire was the instrument used in 
collecting the data.  Computer program was used to analyze the data for percentage, mean, standard deviation 
and t-test. 
 The research results indicated that internal supervision of opportunity expansion school 
administrators under Bangkok Metropolitan Administration was high in both overall and aspect by aspect, 
ranked in decreasing order were acquisition of facilities, acquisition of materials and equipment, and promotion 
of good relationship with the community. Comparative analyses of internal supervision of opportunity 
expansion school administrators under Bangkok Metropolitan Administration classified by educational 
qualifications and working experience found that administrators significantly differed at .05.  However, they 
were not significantly different when classified by position and age. 
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