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แบบสอบถาม 
 

ปจจัยท่ีสงผลตอประสิทธิภาพการบรหิารของ หางหุนสวนจํากัด  
ป.แสงทวีการทอ  

      แบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารของ  หางหุนสวนจํากัด            
ป.แสงทวีการทอ  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอประสิทธิภาพการบริหารของ             
หางหุนสวนจํากัด ป.แสงทวีการทอ โดยขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามนี้จะนําไปวิเคราะหเปน
ภาพรวมสําหรับผูที่เกี่ยวของตอไป  

    แบบสอบถามนี้แบงเปน 2 ตอน ดังนี ้
     ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
     ตอนที่ 2  ปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารของ หางหุนสวนจํากัด  
                                 ป.แสงทวีการทอ 

คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย    ลงใน  ชองวางที่ทานเลือก 
ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ                                                                                                 สําหรับผูวิจัย 
      1.  ชาย   2.  หญิง                                   
2. อายุ 

      1.  ต่ํากวา 25 ป  2.  25-35 ป        
      3.  36-45 ป                4.  46-55 ป 
      5.  มากกวา 55 ป 
3. ระดับการศกึษา 

      1.  ต่ํากวาม.6                          2.  ปวช./ม.6  หรือเทียบเทา       
      3.  ปวส.                                 4.  ปริญญาตรี หรือสูงกวา 
4. ตําแหนงงาน  

      1.  ผูปฏิบัติการ  2.  หัวหนางาน         
      3.  ผูบริหาร 
5. รายไดเฉล่ียตอเดือน 

      1.  ต่ํากวา 6,000 บาท 2.  6,000 – 8,000 บาท       
      3.  8,001 – 10,000 บาท 4.  มากกวา 10,000 บาท 
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      ตอนที่ 2  ปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารของ หางหุนสวนจํากัด ป.แสงทวีการทอ 
  

ระดับความคดิเห็น  
รายการ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

สําหรับ
ผูวิจัย 

1.ประสิทธิภาพดานบุคคล  
1.1 มีความรู ความสามารถ
ประสบการณ เหมาะสมกับภารกิจที่
กระทํา  

      
 

 
1.2  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  
ทัศนคติที่ด ี แกปญหาตาง ๆไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 

      
 

1.3 มีสภาพจิตใจสมบูรณ  มี
คุณธรรม   จริยธรรม   ขยัน  
อดทน  เสียสละ ซ่ือสัตย  ยุตธิรรม 
รับผิดชอบ เอื้อเฟอเผ่ือแผ และ
จงรักภกัดีตอองคการ  

      
 

 

1.4  มีสุขภาพรางกายสมบูรณ
แข็งแรงไมเปนอุปสรรคตอการ
ปฏิบัติงาน 

      
 

1.5  มีมนุษยสมัพันธดี สามารถ
ปฏิบัติภารกิจรวมกับผูอ่ืนได 

      
 

2.  ประสิทธิภาพดานผลผลิต 
2.1  ผลผลิตที่ใชตนทุนต่ําแตมีคุณภาพสูง 

      
 

2.2  ผลผลิตมีราคาไมแพง เมื่อเปรียบเทียบ
กับคุณภาพ 
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ตอนที่ 2 ปจจยัที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารของ หางหุนสวนจาํกัด ป.แสงทวกีารทอ   
             (ตอ) 

 
ระดับความคดิเห็น  

รายการ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย 
ที่สุด 

สําหรับ
ผูวิจัย 

2.3  ผลผลิตไดมาตรฐาน ถูกตองตาม
กฎหมายไมทําลายสิ่งแวดลอม 

      
 

2.4  ผลผลิตสามารถเพิ่มสวนแบงทาง
การตลาดไดมาก 

      
 

3.  ประสิทธิภาพดานการปฏิบัตงิาน 

3.1 ใชระยะเวลานอยในการดําเนินงาน
ตามภารกิจใหบรรลุผล 

      
 

3.2 เกิดการสูญเสียทรัพยากรตาง ๆ 
ในขณะปฏิบัติภารกิจนอย ประหยัด
งบประมาณ ประหยัดแรงงานหรือ
พลังงาน และประหยัดวัตถุดิบ 

      
 

 
3.3  กระบวนการปฏิบัติงานไมซํ้าซอน 
ลดขั้นตอนที่ไมจํ า เปน  ง ายตอการ
ติดตาม ควบคุม และตรวจสอบ
ผลสําเร็จ 

      
 

 
3.4  กระบวนการปฏิบัติงานแตละขั้นตอนมี
ความชัดเจนในการดําเนินงาน และมีคูมือ
ปฏิบัติงาน 

      
 

4.  ประสิทธิภาพดานองคการ 
4.1  องคการมีบุคลากรที่มีคุณภาพ  มี
ขวัญกําลังใจและคุณภาพชีวิตที่ดี 
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  ตอนที่ 2  ปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารของ หางหุนสวนจํากัด ป.แสงทวีการทอ   
                 (ตอ) 
 

ระดับความคดิเห็น  
รายการ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

สําหรับ
ผูวิจัย 

4.2  องคการมีผลผลิตที่มีคุณภาพ ได
มาตรฐาน เปนที่พึงพอใจของลูกคา  

      
 

4.3  องคการมีกําไร ผลประโยชน 
ตลอดจนสวนแบงทางการตลาดที่
เพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง 

      
 

4.4  องคการมีนโยบายที่ยืดหยุน 
สอดคลอง เหมาะสมกับสภาพการณ
ที่เปลี่ยนแปลง 

      
 

4.5  องคการมีผูบริหาร หรือผูนําที่มี
ความรู ความสามารถ  มีวิสัยทัศน 
สามารถนําพาองคการไปสูความ
เจริญกาวหนา และผานพนวิกฤติ 
ปญหา อุปสรรคตาง ๆ ไปไดดวยดี 

      
 

 

 
 

                  ขอขอบคุณทุกทานที่สละเวลาในการตอบแบบสอบถามอยางครบถวน 
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ประวัติผูเขียน 

 
ชื่อผูวิจัย  นายธนวัฒน  ยังเจริญยนืยง 
วันเกิด       5  มีนาคม  พ.ศ.  2502 
สถานที่ทํางาน หางหุนสวนจาํกัด ป. แสงทวีการทอ 
   บริษัท  ซี.พี.เอส.  โปรดักส  จํากัด 
   จังหวดัสมุทรปราการ 
ประวัติการศึกษา 
  สถานศึกษา  โรงเรียนบุรารักษ 
  จังหวดั    สมุทรปราการ 
  ระดับการศึกษา   มัธยมศึกษาปที่สาม 
  วันสําเร็จการศกึษา  24  กุมภาพนัธ  2518 
 
  สถานศึกษา  ศูนยบริการศึกษานอกโรงเรียนเขตสาธร 
  จังหวดั   กรุงเทพมหานคร 
  ระดับการศึกษา   มัธยมศึกษาตอนปลาย 
  วันสําเร็จการศกึษา  1  ตุลาคม  2544 
 
  สถานศึกษา   โรงเรียนชํานิเทคโนโลยี 
  จังหวดั     สมุทรปราการ 
  ประเภทวิชา    ชางอุตสาหกรรม 
  สาขาวิชา    ไฟฟาติดตั้ง 
  ระดับการศึกษา    ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
  วันสําเร็จการศกึษา   27  ตุลาคม  2547 
 
  สถานศึกษา    มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี  ศูนยอุดมศกึษาสมุทรปราการ 
       เทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรม  ระดบัปริญญาตรี  ป 
       การศึกษา 2550 
ประวัติการทํางาน  เร่ิมตนทํางานป พ.ศ. 2519  ดํารงตําแหนงเปนผูจัดการโรงงาน 
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