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สารบัญ 
 

  หนา 
   
บทคัดยอภาษาไทย  (1) 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ  (3) 
กิตติกรรมประกาศ  (5) 
สารบัญ  (7) 
สารบัญตาราง  (11) 
สารบัญภาพ  (13) 
   
บทท่ี 1 บทนํา 1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 1 
 วัตถุประสงคของการวิจัย 4 
 สมมติฐานการวิจัย 5 
 ขอบเขตของการวิจัย 5 
 กรอบแนวคิดในการวิจัย 7 
 นิยามศัพทเฉพาะ 8 
 ประโยชนท่ีไดรับ 9 
   
บทท่ี 2 แนวคิด ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 11 
 การบริหารโรงเรียน 12 
 การบริหารโรงเรียนแบบมีสวนรวม 15 
 การบริหารงานในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 22 
 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการบริหารแบบมีสวนรวม 42 
 บริบทของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 49 
 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 53 
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สารบัญ (ตอ) 
 

  หนา 
   
บทท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย 59 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 59 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 60 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 62 
 การวิเคราะหขอมูล 62 
 สถิติท่ีใชในการวิจัย 63 
   
บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูล 67 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหสถานภาพสวนบุคคลของผูบริหารและครูท่ี 

 เปนกลุมตัวอยาง 68 
 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหขอมูลการบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียน 

 เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
 ประจวบคีรีขันธ เขต 2 69 

 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครู 
 ตอการบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัด 
 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 
 2 จําแนกตามตําแหนง เพศ อายุ และประสบการณใน 
 การทํางาน 74 

   
บทท่ี 5 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 83 
 สรุปผลการวิจัย 83 
 อภิปรายผล 86 
 ขอเสนอแนะ 92 
   
บรรณานุกรม  95 
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สารบัญ (ตอ) 
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ภาคผนวก  99 
 รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 101 
 หนังสือราชการที่เกี่ยวของ 103 
 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 109 
   
ประวัติผูวิจัย  115 
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สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี  หนา 
   

2.1 แสดงการแลกเปล่ียนระหวางผูนําและผูตามจากทฤษฎีของเกรน 46 
2.2 แสดงรูปแบบของผูนําในการตัดสินใจเม่ือทํางานกลุมตามทฤษฎีของวูรมและ 

เยตัน 47 
2.3 จํานวนผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนจําแนกตามระดับช้ันท่ีสอน ปการศึกษา  

2554 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 52 
3.1 ประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย 60 
4.1 จํานวน และรอยละสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 68 
4.2 คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 

การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 69 

4.3 คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 ในดานการบริหารวิชาการ ตาม 
รายขอ 70 

4.4 คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 ในดานการบริหารงบประมาณ  
ตามรายขอ 71 

4.5 คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 ในดานการบริหาร งานบุคคล  
ตามรายขอ 72 

4.6 คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 ในดานการบริหาร ท่ัวไป ตามรายขอ 73 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี  หนา 
   

4.7 การวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถม ศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 โดยรวม และรายดาน  
จําแนกตามตําแหนงงาน 74 

4.8 การวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 โดยรวม และรายดาน จําแนก 
ตามเพศ 75 

4.9 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 โดยรวม และรายดาน จําแนก 
ตามอายุ  76 

4.10 ผลการการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
ผูบริหารและครูตอการบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัด 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 จําแนกตาม 
อายุ 77 

4.11 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอ 
การบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2 โดยรวม และรายดาน จําแนก 
ตามประสบการณในการทํางาน  78 

4.12 ผลการการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
ผูบริหารและครูตอการบริหารแบบมีสวนรวมในโรงเรียนเอกชน สังกัด 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ เขต 2  
จําแนกตามประสบการณในการทํางาน 80 
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สารบัญภาพ 
 

ภาพท่ี  หนา 
   

1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 7 
2.1 แผนภูมิแสดงเสนทางสูเปาหมายตามทฤษฎีของ เฮาวส (Robert House)  

และมิทเชล (T. Mitchel) 44 
2.2 แสดงตนไมการตัดสินใจตามทฤษฎีการนําแบบมีสวนรวมของวูรมและ 

เยตัน 48 
   
   
   

 
 


