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ชื่อวิทยานิพนธ การมีสวนรวมของคณะผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการจัดกิจกรรมการศึกษา 
 นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดสมุทรปราการ  
ผูวิจัย นางสาวธนิดา  สิงหพันธ  ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี อาจารยที่ปรึกษา 1) ดร.หลุยส  อัมสุทธิ  2) ผศ.ดร.ดิเรก  สุขสุนัย 
 ปการศึกษา 2552 จํานวน 159 หนา คําสําคัญ การมีสวนรวม  องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 

บทคัดยอ 
 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา 1) ปริมาณการมีสวนรวม 2) ระดับการมีสวนรวม และ 3) 
เพื่อเปรียบเทียบระดับการมีสวนรวมของคณะผูบริการองคกรปกครองสวนทองถิ่นตาม เพศ อายุ ตําแหนง ระดับ
การศึกษา ระยะเวลาในการดํารงตําแหนง ระดับช้ัน และรายได กลุมตัวอยาง คือ คณะผูบริหารขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสมุทรปราการ จํานวน 240 คน วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาความถี่ คารอยละ 
คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การหาคาสถิติที การหาคาสถิติเอฟ และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
 ผลการวิจัยพบวา 1) คณะผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีปริมาณการมีสวนรวมในประเภท
การระดมทรัพยากรมากที่สุด รองลงมาคือการประสานงานและประชาสัมพันธ และนอยที่สุดคือประเภทการ
กํากับติดตามประเมินผล 2) คณะผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีระดับการมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในภาพรวมและรายกิจกรรมทุกดานอยูในระดับนอย  
3) คณะผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีเพศ ระดับการศึกษา ตําแหนง และระยะเวลาในการดํารง
ตําแหนงตางกันมีระดับการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยแตกตาง
กัน แตเมื่อเปรียบเทียบรายคูพบวา คณะผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพศหญิง  การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ตําแหนงผูอํานวยการ/หัวหนากองการศึกษา และมีระยะเวลาในการดํารงตําแหนงมากกวา 10 ป มี
คาเฉลี่ยระดับการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยรวมสูงสุด สวนคณะ
ผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีอายุ ระดับช้ันเทศบาล-อบต. และรายไดเทศบาล - อบต.ตางกัน มี
ระดับการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไมตางกัน  
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Abstract 
 
 The objectives of this research were to study 1) the quantity of participation, 2) the level of 
participation and 3) to compare participation of local government administrators Samutprakan province across 
gender, age, education, period of position, level of position and income. The 240 samples were local 
government administrators. The data were collected by five level rating scale questionnaire and were analyzed 
by mean, standard deviation, t-test, F-test and one-way ANOVAS. 
 The results of this study revealed that 1.) local government administrators in Samutprakan 
province have the amount of participation in mobilization of resources, the most, follow by the coordination and 
public relation ,the lowest is the supervision evaluation. 2.) the level of participation of administrators in 
activities of the non-formal education and informal education in all the activities at less. 3.) the level of 
participation of administrators were different across gender, education, position, and period of position and 
when compare in pair groups was found that the administrators who were female ,bachelor degree, director, 
head of Education Division and period of position for 10 years had the highest participation in activities for 
non-formal and informal education. But were not different across age, municipal level and income. 
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