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ภาคผนวก 
 
  -  รายนามผูทรงคุณวุฒิในการตรวจเคร่ืองมือวิจัย 
  -  หนังสือราชการที่เกี่ยวของ 
  -  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิในการตรวจเคร่ืองมือการวิจัย 
 

1.  นางศิริรัตน   สุวรรณภาชน ผูอํานวยการโรงเรียนประถมทวีธาภิเศก 
 
2.   นางสุรดา   ไชยสงคราม รองผูอํานวยการโรงเรียนประถมทวีธาภิเศก 
 
3.  นางจรัญญา   สุวรรณเตมีย รองผูอํานวยการโรงเรียนวัดอมรินทราราม 
 
4.  นายสมยศ   ศิริบรรณ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
  กรุงเทพมหานคร 
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 14  มีนาคม  2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนประถมทวีธาภิเศก (นางศิริรัตน์ สุวรรณภาชน์)  
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นางธวัลพร ศรพรหมฉาย นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร” ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่า
ความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา ชุวานนท์) 
        ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว079 
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 14  มีนาคม  2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน รองผู้อํานวยการโรงเรียนประถมทวีธาภิเศก (ดร.สุรดา ไชยสงคราม)  
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นางธวัลพร ศรพรหมฉาย นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร” ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่า
ความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา ชุวานนท์) 
        ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว079 
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 14  มีนาคม  2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน รองผู้อํานวยการโรงเรียนวัดอมรินทราราม (นางจรัญญา สุวรรณเตมีย์) 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นางธวัลพร ศรพรหมฉาย นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร” ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่า
ความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา ชุวานนท์) 
        ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/ว079 
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 5  พฤศจิกายน  2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน นายสมยศ  ศิริบรรณ 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย แบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด 
  
 ด้วย นางธวัลพร ศรพรหมฉาย นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร” ซึ่งมีขั้นตอนการดําเนินการวิจัยด้วยการหาค่า
ความตรงของเครื่องมือวิจัยก่อนทําการเก็บข้อมูล 
 โครงการบัณฑิตศึกษา โดยคณะกรรมการผู้ควบคุมการวิจัย พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้ทรงความรู้ 
ประสบการณ์และความสามารถ จึงใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจแบบสอบถามที่จะใช้เป็นเครื่องมือวิจัย
ดังกล่าวแก่นักศึกษา 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา จักขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุมิตรา  ด่านพาณิชย์) 
          ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 
 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/266 
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 14  มีนาคม  2556 
 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

เรียน  
 
 ด้วย นางธวัลพร ศรพรหมฉาย นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้รับอนุมัติให้ทําวิทยานิพนธ์เรื่อง “การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร” ซึ่งจําเป็นต้องขอความอนุเคราะห์ ในการตอบ
แบบสอบถาม เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยดังกล่าว 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา โครงการบัณฑิตศึกษาหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่าน 
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จันทิมา ชุวานนท์) 
        ผู้อํานวยการโครงการบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการบัณฑิตศึกษา 
โทร. 0-2890-1801 ต่อ 2121, 2122, 2123 
สายตรง 0-2890-2308 
โทรสาร 0-2890-2308, http://dit.dru.ac.th/home/005 

โครงการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
172 ถนนอิสรภาพ เขตธนบุรี 
กรุงเทพฯ 10600 

ที่  ศธ 0563.12/080 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 
คําชี้แจง 
 1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อการศึกษาการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล
ของโรงเรียนประถมศึกษา ในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 2. แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน คือ 
 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน
ประถมศึกษา ในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 
 
                  ขอบคุณท่ีกรุณาตอบแบบสอบถาม 
                         นางธวัลพร ศรพรหมฉาย 
    นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
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ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงใน   ใหตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน 
 
1.  เพศ 

   ชาย 

   หญิง 
 
2.  อายุ  

   ต่ํากวา40 ป 

   40 ปข้ึนไป 
 
3.  ระดับการศึกษา 

   ปริญญาตรีและตํ่ากวา 

   สูงกวาปริญญาตรี 
 
4.  ประสบการณในการทํางาน 

   ประสบการณต่ํากวา 10 ป 

   ประสบการณ 10 ปข้ึนไป 
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียนประถมศึกษา 
 ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 
 

ระดับการปฏิบัติ 
ขอท่ี กิจกรรมที่ดําเนินการ 

5 4 3 2 1 
1 หลักนิติธรรม 

โรงเรียนมีการจัดระบบการบริหารวิชาการใหสอดคลองกับสาระ
แกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการ 

     

2 โรงเรียนมีการดําเนินการวัดและประเมินผลโดยเปนไปตามระเบียบที่
กระทรวงกําหนด 

     

3 โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
อยางตอเน่ืองสอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ 

     

4 โรงเรียนมีการจัดทําและเสนอของบประมาณตอเขตพ้ืนที่การศึกษาตาม
ระเบียบทางราชการ 

     

5 โรงเรียนมีการดําเนินงานบริหารงบประมาณโดยมีแนวทางปฏิบัติที่
ชัดเจนและเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 

     

6 โรงเรียนมีการดําเนินการบริหารพัสดุและสินทรัพยโดยมีแนวปฏิบัติที่
ชัดเจนเปนไปตามกฎ ระเบียบของทางราชการ 

     

7 โรงเรียนมีการดําเนินการเล่ือนขั้นเงินเดือนเปนไปตามหลักเกณฑและ
วิธีการท่ีกฎหมายกําหนด 

     

8 โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรประพฤติปฏิบัติตาม
ระเบียบ วินัย มาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

     

9 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดทํามาตรฐาน ภาระงานสําหรับบุคลากรใน
งานโรงเรียนเปนไปตามสายงาน และมีความชัดเจน 

     

10 โรงเรียนมีการดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนอยางถูกตองตามระเบียบ 

     

11 โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ
สอดคลองกับระบบฐานขอมูลของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

     

12 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดระบบควบคุมระบบภายในโรงเรียนโดยมี
แนวปฏิบัติที่ชัดเจนและถูกตองตามระเบียบ 
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ระดับการปฏิบัติ 
ขอท่ี กิจกรรมที่ดําเนินการ 

5 4 3 2 1 
 

13 
หลักคุณธรรม 
โรง เรี ยนมีการส ง เส ริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาวิธีการ จัด
กระบวนการเรียนรูอยางหลากหลายและเทาเทียมกัน 

     

14 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดโครงการที่สงเสริมการเรียนรูคุณธรรม
จริยธรรมใหบุคลากร 

     

15 โรงเรียนมีการดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาวิชาการใน
การจัดการศึกษาของบุคลากรอยางเทาเทียมกัน 

     

16 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดสรรงบประมาณเหมาะสมกับโครงการหรือ
กิจกรรมที่เปน สัดสวน ทั่วถึง และเปนธรรม 

     

17 โรงเรียนมีการดําเนินการควบคุมการใชงานงบประมาณเปนไปตาม
วัตถุประสงคของโครงการหรือกิจกรรม 

     

18 โรงเรียนมีการดําเนินการพิจารณาและจัดสรรทุนการศึกษาใหแก
นักเรียนเปนไปอยางเหมาะสม 

     

19 โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรไดรับการพัฒนาความรูและวิชาชีพ
อยางเปนธรรม 

     

20 โรงเรียนมีการดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรดวย
ความถูกตองและเปนธรรม 

     

21 โรงเรียนมีการดําเนินการพิจารณาความดีความชอบของบุคลากรดวย
ความเปนธรรม 

     

22 โรงเรียนมีการพิจารณาการรับนักเรียนเขาไปเรียนดวยความเสมอภาค
และทั่วถึงตามแผนท่ีกําหนด 

     

23 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการศึกษาอยาง
ทั่วถึงและเพียงพอ 

     

24 โรงเรียนมีการสนับสนุนใหบุคลากรดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอยางหลากหลายและทั่วถึง 

     

 
25 

หลักความโปรงใส 
โรงเรียนมีการเปดโอกาสใหผูปกครองสามารถตรวจสอบขอมูลการ
ทํางานและผลการจัดการศึกษาได 

     

26 โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรตัดสินผลการเรียนดวยความถูกตอง
เปนปจจุบันสามารถตรวจสอบได 

     

27 โรงเรียนมีการดําเนินการใหผลการเรียนอยางเปนธรรม      
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ระดับการปฏิบัติ 
ขอท่ี กิจกรรมที่ดําเนินการ 

5 4 3 2 1 
28 โรงเรียนมีการดําเนินการใชงบประมาณโดยเปนไปตามขั้นตอนแผนงาน

และหลักเกณฑที่กําหนด 
     

29 โรงเรียนมีการดําเนินการใชงบประมาณเปนไปอยางเปดเผยและสามารถ
ตรวจสอบได 

     

30 โรงเรียนมีการดําเนินการใชงบประมาณอยางมีขั้นตอนตามกฎกระทรวง      
31 โรงเรียนมีการดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรท่ี

สามารถตรวจสอบได 
     

32 โรงเรียนมีการดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรท่ี
สามารถเปดเผยได 

     

33 โรงเรียนมีการดําเนินการเล่ือนขั้นบุคลากรอยางเปนธรรม  สามารถ
เปดเผยผลคะแนนประเมินได 

     

34 โรงเรียนมีการดําเนินการพิจารณาความดีความชอบของบุคลากรท่ี
สามารถตรวจสอบได 

     

35 โรงเรียนมีการดําเนินการประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน
ใหบุคลากรในโรงเรียนและประชาชนทราบ 

     

36 โรงเรียนมีการดําเนินการประสานงานอยางโปรงใสตรวจสอบได      
 

37 
หลักการมีสวนรวม 
โรงเรียนมีการเปดโอกาสใหผูปกครอง  ชุมชน  มีสวนรวมในการ
สนับสนุนการพัฒนาวิชาการและการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

     

38 โรงเรียนมีการเชิญวิทยากรมาชวยสอนในเรื่องที่จําเปนตอการเรียนหรือ
ดํารงภูมิปญญาไทย 

     

39 โรงเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมพัฒนาทองถ่ิน      
40 โรงเรียนมีการเปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการจัดสรร

งบประมาณใหกับโครงการและกิจกรรม 
     

41 โรงเรียนมีการดําเนินการใหโรงเรียนและชุมชนมีสวนรวมในการระดม
ทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา 

     

42 โรงเรียนมีการเปดโอกาสใหบุคลากรแสดงความคิดเห็นตอการใช
งบประมาณ 

     

43 โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรมีสวนรวมในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

     

44 โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรมีสวนรวมในการพิจารณาความดี
ความชอบ 
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ระดับการปฏิบัติ 
ขอท่ี กิจกรรมที่ดําเนินการ 

5 4 3 2 1 
45 โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรและชุมชนมีสวนรวมในการ

คัดเลือกคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     

46 โรงเรียนมีการเปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป 

     

47 โรงเรียนมีการดําเนินการใหผูปกครอง  และชุมชนเขามามีสวนรวมใน
การจัดการศึกษา 

     

48 โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรมีสวนรวมในการจัดระบบควบคุม
ภายในหนวยงาน 

     

 
49 

หลักความรับผิดชอบ  
โรงเรียนมีการดําเนินการใหบุคลากรมีความรับผิดชอบตอการจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและมุงใหนักเรียนปฏิบัติจริง 

     

50 โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนาระบบนิเทศงานวิชาการและการเรียน
การสอนในโรงเรียน 

     

51 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ      
52 โรงเรียนมีการจัดหางบประมาณมาสนับสนุนการศึกษา 

อยางเพียงพอ 
     

53 โรงเรียนมีการนําเทคโนโลยีมาใชในการบริหาร 
งบประมาณ 

     

54 โรงเรียนมีการใชจายงบประมาณใหเปนไปตามแผนงาน      
55 โรงเรียนมีการปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลาและบรรลุตาม

วัตถุประสงค 
     

56 โรงเรียนมีการสนับสนุนใหบุคลากรปฏิบั ติงานให เสร็จสิ้นตาม
กําหนดเวลาและมีประสิทธิภาพ 

     

57 โรงเรียนมีการดําเนินงานพิจารณาการยายเขายายออกของนักเรียน
เปนไปตามหลักเกณฑและขั้นตอนของโรงเรียน 

     

58 โรงเรียนมีการจัดแหลงการเรียนรูและสื่อที่มีคุณภาพ 
ใหเอื้อตอการจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอ 

     

59 โรงเรียนมีการกําหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 
ของสถานศึกษาเพ่ือใหบุคลากรปฏิบัติงานอยางเปนระบบ 

     

60 โรงเรียนมีการดําเนินงานเปนไปตามแผนการพัฒนาการศึกษาและ
แผนการปฏิบัติการประจําป  
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ระดับการปฏิบัติ 
ขอท่ี กิจกรรมที่ดําเนินการ 

5 4 3 2 1 
 

61 
หลักความคุมคา 
โรงเรียนมีโครงการการจัดทําสื่อการสอนหรือ 
นวัตกรรมการสอนท่ีเนนการนําวัสดุเหลือใชมาจัดทํา 

     

62 โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนาสถานที่ในบริเวณโรงเรียนใหเปนแหลง
เรียนรูของนักเรียนอยางเพียงพอและสอดคลองกับการจัดการเรียนการ
สอน 

     

63 โรงเรียนมีการปรับปรุง พัฒนาสื่อการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
บทเรียน 

     

64 โรงเรียนมีการดําเนินการวางแผนในการจัดหางบประมาณและใช
งบประมาณเปนไปตามวัตถุประสงค 

     

65 โรงเรียนมีการดําเนินการวางแผนในการจัดหาบประมาณและใช
งบประมาณเปนไปตามวัตถุประสงค 

     

66 โรงเรียนมีการดําเนินการใชงบประมาณอยางสมดุลกับงบประมาณที่มี
อยู 

     

67 โรงเรียนมีการดําเนินการมอบหมายการปฏิบัติงานโดยคํานึงถึง
ความสามารถของบุคลากร 

     

68 โรงเรียนมีการดําเนินการมอบหมายการปฏิบัติงานของบุคลากรมาใชใน
การปรับปรุงพัฒนางาน 

     

69 โรงเรียนมีการดําเนินการมอบหมายงานใหบุคลากรอยางเหมาะสมกับ
ความสามารถ 

     

70 โรงเรียนมีการดําเนินการนําเทคโนโลยีมาใชในการทํางานและเปด
โอกาสใหบุคลากรประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 

     

71 โรงเรียนมีการดําเนินการบริหารานที่มีการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานหรื
อหการใหบริการ 

     

72 โรงเรียนมีการดําเนินการจัดกิจกรรมแกนักเรียนอยาหลากหลายและเปน
ประโยชน 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ-นามสกุล นางธวัลพร  ศรพรหมฉาย 
วัน  เดือน  ป 3 พฤศจิกายน 2499 
ประวัติการศึกษา 
 -  ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต วิชาเอกคหกรรมศาสตร วิทยาลัยครูธนบุรี   
 -  ประกาศนียบัตรบัณฑิต (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
 -  ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
 
สถานท่ีทํางาน 
 โรงเรียนประถมทวีธาภิเศก  เลขท่ี 6 ถนนอรุณอมรินทร แขวงวัดอรุณ เขตบางกอกใหญ
กรุงเทพมหานคร 10600 
 
ตําแหนงปจจุบัน 
 หัวหนากลุมสาระภาษาไทย สอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร ช้ันประถมศึกษา 
 ฝายอาคารสถานท่ี 
 
ท่ีอยูปจจุบัน 
 9/9 หมู 5 แขวงฉิมพลี เขตตล่ิงชัน กรุงเทพมหานคร 10170 
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