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สารบัญ 
 

  หนา 
   
บทคัดยอภาษาไทย  (1) 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ  (3) 
กิตติกรรมประกาศ  (5) 
สารบัญ  (7) 
สารบัญตาราง  (9) 
สารบัญภาพ  (11) 
   
บทท่ี 1 บทนํา 1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 1 
 วัตถุประสงคของการวิจัย 3 
 สมมติฐานการวิจัย 3 
 ขอบเขตของการวิจัย 3 
 กรอบแนวคิดในการวิจัย 5 
 นิยามศัพทเฉพาะ 6 
 ประโยชนที่ไดรับ 8 
   
บทท่ี 2 แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 9 
 แนวคิดเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล 9 
 แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทองถ่ิน 27 
 แนวคิดเกี่ยวกับองคการบริหารสวนตําบล 30 
 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 40 
   
บทท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย 51 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 51 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 54 
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  หนา 
   
 ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ 56 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 57 
 การวิเคราะหขอมูล 58 
   
บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูล 61 
 ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 61 
 ตอนที่ 2  การพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหาร 

  สวนตําบล ในจังหวัดสมุทรปราการ 
 

65 
 ตอนที่ 3  ปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลของ 

  องคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรปราการ   
 

72 
   
บทท่ี 5 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 83 
 สรุปผลการวิจัย 84 
 อภิปรายผล 85 
 ขอเสนอแนะ 90 
   
บรรณานุกรม  93 
   
ภาคผนวก  95 
 รายนามผูทรงคุณวุฒิ 97 
 หนังสือราชการที่เกี่ยวของ 99 
 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 103 
   
ประวัติผูวิจัย  109 
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ตารางที่  หนา 
   

1.1 การแบงเขตพื้นที่ระดับอําเภอและองคการบริหารสวนตําบลในจังหวัด 
สมุทรปราการ 

 
4 

2.1 เปรียบเทียบการแบงองคประกอบธรรมาภิบาลขององคกรตางๆ 19 
2.2 ตัวช้ีวัดธรรมาภิบาลในองคการบริหารสวนตําบล 24 
2.3 เกณฑช้ีวัดองคการบริหารสวนตําบลดีเดนดานธรรมาภิบาล 26 
3.1 จํานวนประชากรที่พํานักอาศัยอยูในจังหวัดสมุทรปราการ 51 
3.2 ขนาดกลุมตัวอยาง 53 
3.3 องคการบริหารสวนตําบลที่จะทําการศึกษา 53 
3.4 จํานวนกลุมตัวอยางจากองคการบริหารสวนตําบลที่ตกเปนตัวอยาง 54 
3.5 แสดงจํานวนขอของเครื่องมือ แยกตามหลักธรรมาภิบาล 55 
4.1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 61 
4.2 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ 
 

65 
4.3 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ ดานหลักนิติธรรม แยกเปนรายขอ 
 

66 
4.4 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ ดานหลักคุณธรรม แยกเปนรายขอ 
 

67 
4.5 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ ดานหลักความโปรงใส แยกเปนรายขอ 
 

67 
4.6 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ ดานหลักการมีสวนรวม แยกเปนรายขอ 
 

69 
4.7 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ ดานหลักความรับผิดชอบ แยกเปนรายขอ 
 

70 
4.8 ระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบล 

ในจังหวัดสมุทรปราการ ดานหลักความคุม แยกเปนรายขอ 
 

71 
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ตารางที่  หนา 
   

4.9 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล 
ขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามเพศ 

 
72 

4.10 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับความเปนธรรมาภิบาลในการดําเนินงาน 
พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนก 
ตามอายุ 

 
 

73 
4.11 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับความเปนธรรมาภิบาลในการดําเนินงาน 

พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนก 
ตามระดับการศึกษา 

 
 

74 
4.12 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับความเปนธรรมาภิบาลในการดําเนินงาน 

พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนก 
ตามอาชีพ 

 
 

75 
4.13 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับความเปนธรรมาภิบาลในการดําเนินงาน 

พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนก 
ตามรายไดตอเดือน 

 
 

76 
4.14 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับความเปนธรรมาภิบาลในการดําเนินงาน 

พัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนก 
ตามที่พํานักในจังหวัดสมุทรปราการ 

 
 

77 
4.15 เปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยเปนรายคู จําแนกตามที่พํานักในจังหวัด 

สมุทรปราการ ดานหลักคุณธรรม 
 

79 
4.16 เปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยเปนรายคู จําแนกตามที่พํานักในจังหวัด 

สมุทรปราการ ดานหลักการมีสวนรวม 
 

80 
4.17 ผลการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอระดับการพัฒนาทองถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล 

ขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามระยะเวลา 
ที่อาศัยอยูในจังหวัดสมุทรปราการ 
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ภาพที ่  หนา 
   

1.1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 6 
2.1 โครงสรางการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล 33 
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	ประวัติผู้วิจัย

