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การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ. กรุงเทพมหานคร : คุรุสภาลาดพราว. 
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บริหารศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
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จิราภา ออนเรอืง. (2530). พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช มหาราช. กรุงเทพมหานคร :  

เรือนแกวการพิมพ. 
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ชาญชัย  อาจินสมาจาร. (2540). การบริหารการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : พิมพดี. 
ถวิล อรัญเวศ.  (2544, กุมภาพนัธ.)  นกับริหารมืออาชีพในยคุเขตพืน้ท่ีการศึกษา. กลุมงานวชิาการ4(2) 

:17-19;  
ทน  เลรามัญ. (2549).  คุณลกัษณะที่พึงประสงคของผูบรหิารโรงเรียนตามทัศนะของครูในโรงเรียน 

มูลนิธิแหงสภาคริสตจักรในประเทศไทย. วิทยานพินธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา 
การบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลัยราชภัฏธนบุรี.   
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ความรูดานระเบียบกฎหมาย. 
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กรุงเทพมหานคร : แอล. ที. เพรส . 
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_______. (2534). กาวสูผูบริหารการศึกษา.กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ. 
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_______. (2540). คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหาร. ในเอกสารประกอบการฝกอบรม หลักสูตร 
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บุญเลิศ  ธรรมมา. (2547).  คณุลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหารโรงเรยีนในยคุปฏิรูปการศึกษา (พ.ศ.  

2539 – 2550)  ตามความคิดเห็นของครผููสอนในโรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับประถมศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแกน. วิทยานิพนธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย.   

บุรัญชัย  จงกลนี. (2539). คณุธรรมของนกับริหาร.  กรุงเทพมหานคร : สัตยการพิมพ. 
ประถม  แสงสวาง. (2538). ลักษณะของผูบริหารการศึกษา  ท่ีคนไทยพึงประสงค. วทิยานิพนธปริญญา 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  
ประพันธ  สุริหาร. (2543). ทฤษฎีการบรหิาร.  ขอนแกน : ภาควิชาการบริหารการศึกษามหาวิทยาลัย 

ขอนแกน. 
ประมวล  ชิลวงษ. (2547). คณุลักษณะอันพึงประสงคของผูบริหารสถานศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษา

ตามความคิดเห็นของครู  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามหาสารคาม เขต 2.  วิทยานิพนธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา    มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.  

ปวีณ ณ นคร. (2539). คุณธรรมของผูบริหารการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร: ชมรมพัฒนาความรูดาน
ระเบียบกฎหมาย. 

พนัส  หันนาคนิทร. (2538). หลักการบริหารโรงเรียน.  กรุงเทพมหานคร: วัฒนาพานชิ. 
พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา (2546, 11 มิถุนายน).  ราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 120 

ตอนที่ 52 ก  หนา 2. 
พิทักษ  อูทรัพย. (2549).  การศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบรหิารสถานศึกษาตามความคดิเห็น 

ของครู  และผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสาํนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3.  
วิทยานพินธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
นครศรีธรรมราช.   
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แกรมมี่. 
วาสนา  หลงสมบุญ. (2546).  การเปรียบเทียบคุณลักษณะตามสภาพจริงและคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา  ตามทัศนะของครผููสอนสังกดัสาํนักงานการประถมศึกษา 
จังหวัดกาญจนบุรี. วิทยานพินธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี.  
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