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บทคัดยอ 
 

             การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา  (1) ศึกษาบทบาทการชวยเหลือสถานศึกษา  

ตามสภาพความเปนจริงและความคาดหวังตามการรับรูของนักธุรกิจ  (2) เปรียบเทียบความคิดเห็น

ของนักธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษา  ตามสภาพความเปนจริงและความคาดหวังตามการรับรู
ของนักธุรกิจ (3) ศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะของนักธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษา 

      กลุมตัวอยางผูใหขอมูลเปนนักธุรกิจสังกัดหอการคาจังหวัดสมุทรสาคร  ซ่ึงจําแนกเปน  
สมาชิกกิตติมศักดิ์ สมาชิกสามัญและสมาชิกสมทบ  รวมจํานวนทั้งสิ้น 271 คน  เครื่องมือที่ใชใน

การวิจัยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคาที่ผูวจิัยสรางขึ้น  สถิติที่ใชในการวิจัย  คือ  คารอยละ   
คาเฉล่ีย ( X )   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)   และทดสอบหาคาความแตกตาง   ใชการทดสอบคาที 

(t-test)  ผลการวิจัยพบวา  (1) การศึกษาความคิดเห็นของนักธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาตาม

สภาพความเปนจริงในภาพรวมทุกดานมีความเห็นวา  นักธุรกิจชวยเหลือสถานศึกษาอยูในระดับ
ปานกลาง  เมื่อพิจารณารายดานพบวา  การชวยเหลือสถานศึกษาอันดับแรกคือการชวยเหลืองาน
วิชาการ  รองลงมาคืองานกิจการนักเรียน  สวนดานความคาดหวังของนักธุรกิจมีความคาดหวังใน
การชวยเหลือสถานศึกษาในภาพรวมอยูในระดับมาก  และคาดหวังการชวยเหลือสถานศึกษา 
ดานงานสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชนเปนอันดับแรก  และรองลงมาคือ งานกิจการนักเรียน 

และงานวิชาการ  (2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาตามสภาพ

ความเปนจริงและความคาดหวังของนักธุรกิจพบวา  ความคิดเห็นตามสภาพความเปนจริงและความ
คาดหวังในภาพรวมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001  (3) การศึกษาปญหา

ในการชวยเหลือสถานศึกษาทั้ง 6 ดาน  พบปญหาในการชวยเหลือสถานศึกษาในภาพรวม  คือ  
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 (2) 

 

 

งบประมาณไมเพียงพอ  ขาดบุคลากรและอุปกรณตางๆ   ตลอดจนขาดความทันสมัยทางเทคโนโลยี  
ทางการศึกษา  และไดใหขอเสนอแนะ  คือ  สถานศึกษาควรมีการประสานความ รวมมือกับภาค
ธุรกิจเอกชน  และควรมีการประชาสัมพันธใหภาคธุรกิจเอกชนไดรับทราบ 
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ABSTRACT 

           The  research  purposes  were  to (1) study  the  assisting  roles  for  the  

educational  estrablishments  as  existing  and  percieved  by  the  business  people ;  

(2)  compare  the  business  people’s  opinions  in  assisting  the  educational  

estrablishments  as  existing  and  perceived  by  the  business  people ; and (3)  study  

problems, obstacles  and  suggestions  of  the  business  people  in  assisting  the  

educational  estrablishments. 
           The  research  sample  comprised  271  business  people  who  registered  themselves  with  Samut  
Sakhon’s  Chamber  of  Commerce  and  were  classified  as  honourary  ,  ordinary  and  associate  members  of  

the  Chamber.  The  research  tool  was  a  rating-scale  questionnaire  which  was  developed  by  the  

researcher.  The  statistics  used  were  percentage,  mean ( X ), standard  deviation  (SD)  and  t-test. 

           The  findings  were  :  1.  The  business  people’s  opinions  regarding  the  roles  

in  assisting  the  educational  establishments  in  all  aspects  as  existing  which  were  

felt  by  them  were  ranked  as  moderate.  When  considered  in  each  aspect,  it  was  

found  that  the  existing  assistance  was  firstly  in  academic  matters,  and  secondly-

students  affairs.  The  business  people’s  expected  assistance  as  a  whole  was  

generally  ranked  as  a  high  level  and  the  relationships  between  the  educational  

establishment  and  the  community  was  ranked  as  the  first  priority  and  of  second  

and  third  importance  was  the  students  affairs  and  academic  matters.  2.  

Comparing  the  business  people’s  opinions  assisting  roles  as  existing  and  

perceived  by  them  as  a  whole,  it  appeared  that  there  was  a  statistically  
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significant  difference  at  the  .001  level.  3.  Studying  the  problems  in  assisting  the  

educational  establishments  in  6  areas,  the  problems  found  as  a  whole  were  

insufficient  budget ; lacks  of  personnel,  instruments  and  modern  technologies.  

Their  suggestions  were  the  educational  establishments  should  coordinate  more  in  

order  to  secure  more  cooperation  with  the  private  sector  and  should  adopt  more  

public  relations  to  gain  more  awareness  of  the  private  sector  and  the  community. 
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