
บทที่ 1 

บทนํา 
 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 ในปจจุบันโลกไดกาวหนาเขาสูยุคโลกาภิวัตนอยางรวดเร็ว  ดวยความเจริญกาวหนา
ทางวิทยาการ  ดานการสื่อสาร  โทรคมนาคม  และเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีเครือขายไปทั่วโลกทํา
ใหสังคมทุกสังคมเปนแหลงขอมูล  ขาวสาร  โลกไรพรมแดน  กิจกรรมทุกดานไมวาดานเศรษฐกิจ  
สังคม  วัฒนธรรม  การเมือง  การศึกษา  และสิ่งแวดลอมถูกเชื่อมโยงดวยขาวสาร  เปนการเชื่อม
โยงโลกทั้งโลกเขาดวยกัน สงผลตอการเปลี่ยนแปลงของชีวิตในสังคมทุกประเทศ นานาประเทศ
ตองมีการแขงขันกันอยางสูง ประเทศไทยเปนประเทศหนึ่งที่จะตองปรับตัว เตรียมคนใหมีความรู 
ความสามารถพรอมที่จะพัฒนาประเทศใหสอดคลองกับนานาประเทศเพื่อที่จะอยูในสังคมโลกได
อยางมั่นคง  การศึกษาจึงเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาเสริมสรางความสามารถของมนุษย  ซ่ึงจะ
เปนกําลังสําคัญพาประเทศไปสูการมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  ดังคํากลาววา “การ
ศึกษาพัฒนาคน คนพัฒนาชาติ” แตที่ผานมาการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทยประสบปญหา 
เพราะระบบการศึกษาเปนระบบแบบรวมอํานาจ รัฐเปนผูกําหนดนโยบายควบคุมการบริหาร ไม
กระจายอํานาจการบริหารการศึกษาใหชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมมอบอํานาจการจัด
การศึกษาสูระดับปฏิบัติ และไมเปดโอกาสใหประชาชน  เขามามีสวนรวมและเสนอแนะความ
ตองการในการจัดการศึกษา (สิปปนนท เกตุทัต  2542:1-11) 
 จากการศึกษาวิเคราะหสภาพปญหาการจัดการศึกษาของไทย จึงไดมีแนวคิดในการ
ปฏิรูปการศึกษา  โดยจัดการศึกษาใหปรับเปลี่ยนเขากับยุคสมัย ระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆเขา
มารวมจัดการศึกษา และรัฐยังเห็นความสําคัญและมุงหวังใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาการศึกษาใหมากยิ่งขึ้น  ซ่ึงจะเห็นไดจากบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2540 มาตรา 43 วรรค2 บัญญัติวา“การจัดการศึกษาอบรมของรัฐตองคํานึงถึงการมีสวน
รวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและเอกชน  ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ” (รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540:11)  และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 
29 ไดบัญญัติไววา “ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
เอกชน  องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอื่น  
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สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  โดยจัดกระบวนการเรียนรูภายในชุมชน เพื่อใหชุมชนมีการจัด
การศึกษา มีการแสวงหาความรู ขอมูล  ขาวสาร  และรูจักเลือกสรร  ภูมิปญญาและวิทยาการตางๆ  
เพื่อพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ  รวมทั้งวิธีการสนับสนุนใหมีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ  การพัฒนาระหวางชุมชน”  (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542:11)  จะเห็นไดวา  รัฐปรับเปลี่ยน      บทบาทจากผูส่ังการ  ควบคุม  หรือดําเนินการ  มาเปน 
ผูกํากับ  ดูแล  สงเสริมใหมีการระดมทรัพยากรและการสนับสนนุดานตางๆ  ทั้งจากรัฐและเอกชน
ใหเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษามากขึ้น 

    สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2543 : 2) กลาวในเรื่องความรวมมือของ
ภาคธุรกิจเอกชนในการปฏิรูปการศึกษาวา   การศึกษาที่ดีที่จะเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนนั้น
ตองใหประชาชนเขามามีบทบาทหรือมีสวนรวมในการจัดการศึกษาเพื่อจะไดสอดคลองตามความ
ตองการของประชาชนเอง  ธุรกิจตางๆ  สามารถเสริมสรางพันธมิตรทางดานการศึกษาในเชิงกล
ยุทธได  ซ่ึงนอกจากจะสามารถบรรลุวัตถุประสงคในดานธุรกิจไดแลว  ยังสงเสริมสนับสนุนการ
เปล่ียนแปลงดานการศึกษาทั้งระบบอีกดวย  ในการสรางความรวมมือดานการศึกษานั้นภาคธุรกิจ
ควรใชกลยุทธเชนเดียวกับที่ใชในการสรางความสําเร็จทางธุรกิจ หรือการคนคิดและนําสินคาตัว
ใหมเขาสูตลาด ลู เกสทเนอร ประธานกรรมการและผูอํานวยการใหญฝายบริหารบริษัท ไอบีเอ็ม 
(อางถึงในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  2543 : 2 - 3)  ไดศึกษาในภาคเอกชน พบวา  
ความเจริญรุงเรืองอยางตอเนื่องในภาคธุรกิจเอกชนนั้นขึ้นอยูกับการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญๆ ของ 
การศึกษาที่จะรักษากําลังแรงงานที่มีคุณวุฒิสูง  และมีความสามารถในการแขงขันสูงไว  ส่ิงที่ 
ลูกจางรุนใหมตองการรูเพื่อที่จะประสบความสําเร็จ  ทุกวันนี้แตกตางจากส่ิงที่ลูกจางในอดีตจําเปน
ตองรู การพัฒนาดานเทคโนโลยีและเศรษฐกิจโลกไดเปลี่ยนความตองการของนายจางจากเดิมไปสู
ความตองการกําลังแรงงานที่ไดรับการพัฒนา  ฝกอบรมและไดรับการศึกษาเปนอยางดี  ผลที่ตามมา
ก็คือธุรกิจเอกชนมีสวนเกี่ยวของอยางมากในการทําใหการปฏิรูปการศึกษากลายเปนจริงขึ้นมา   
ลูกจางที่ไดรับการศึกษาเปนอยางดี : มีทักษะขั้นพื้นฐานในระดับเชี่ยวชาญ  ไมหนักใจที่จะทํางาน
เปนทีม  สามารถ“หยั่งรูตนเหตุที่แทจริง” และ คนหาหนทางแกไขอยางสรางสรรค ธุรกิจจึงมี 
บทบาทสําคัญในการดําเนินงานใหมั่นใจวานักเรียน    ทุกคนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงและอยู
ในชั้นนําระดับโลก ความรวมมือระหวางภาคธุรกิจกับการศึกษาชวยประหยัดเงินหลายลานบาทให
กับภาคธุรกิจในสวนที่เปนคาใชจายดานฝกอบรมในอนาคต   และชวยใหนักเรียนมีความพรอมมาก
ขึ้นเมื่อเขาไปทํางานในสถานประกอบการ  นอกจากนี้นายจางยังไดประโยชนในการชวยเหลือ 
ลูกจางที่ เปนผูปกครองในการชวยใหบุตรหลานของตนไดเรียนรูจากการศึกษาของสถาบัน 
ครอบครัวและงาน   (Families and Work Institute) ใน  พ .ศ . 2541 (อางถึงในสํ านักงานคณะ
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กรรมการการศึกษาแหงชาติ  2543:3)  พบวา  นายจางซึ่งมีน้ําใจจะมีลูกจางที่รูสึกพอใจกับงานที่ตน
ทําอยูมากขึ้นและมีความผูกพันกับนายจางมากขึ้น รวมทั้งทํางานไดผลผลิตดีขึ้นนอกจากนี้นิตยสาร
การเงินยังระบุวา คุณภาพของโรงเรียนในทองถ่ินเปนเกณฑหนึ่งที่สําคัญมากที่สุดตอการตัดสินใจ
ของลูกจางในการจะอยูหรือยายไปทํางานในเมืองอื่น จากการที่ใหความสนใจอยางยิ่งในดาน 
คุณภาพของการศึกษา  ผูนําธุรกิจเอกชนจึงอยูในฐานะไดเปรียบที่จะเผชิญกับความทาทายดังกลาว
นี้  และชวยเรงใหมีการปรับปรุงการศึกษาทั้งระบบ 
                จากระบบการจัดการศึกษาของไทยที่ผานมา  เปนระบบที่เนนการเรียนหนังสือตามชวง
อายุและระดับชั้นเปนหลัก โดยมีโรงเรียน สถาบันการศึกษา และกระทรวงที่จัดการศึกษาเปนแหลง
อํานาจเดียวในการจัดการศึกษา  ในการแบงระดับชั้นดังกลาวยังมีการแบงหนวยงานรับผิดชอบที่ไม
มีการประสานสัมพันธกันเทาที่ควร ทําใหการศึกษากลายเปนกระบวนการที่ตัดเปนแทงแบงเปน
ทอน ขาดตอนจากวิถีชีวิต (สิปปนนท เกตุทัต  2540:74)  ระบบการจัดการศึกษาดังกลาว ไมสนอง
ตอเปาหมายการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน และการที่จัดใหการจัดการศึกษาไดสนองตอเปาหมาย
การจัดการศึกษาของชาติมากยิ่งขึ้นจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการปฏิรูประบบการจัดการศึกษา  โดย
เปดโอกาสใหประชาชน  ชุมชน  และองคกรทองถ่ิน  องคกรเอกชนและองคกรอื่นๆ  ไดเขามามี
สวนรวมในการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้นในการจัดการศึกษาของไทยในปจจุบัน  และอนาคต  จําเปน
ที่จะใหโรงเรียน สถานศึกษาตองขอความรวมมือ  สนับสนุน  จากภาคเอกชน  ถาหากการเริ่ม 
โครงการทางดานการศึกษาที่ไดรับการสนับสนุนจากภาคธุรกิจเอกชนจะทําใหอํานวยประโยชน
อยางมหาศาลแกชุมชน  ธุรกิจ  โรงเรียน  และลูกจาง  ในอดีตนั้นการดําเนินงานของบรรดาบริษัท
หางรานมุงไปที่กิจกรรมตาง ๆ  เชน  การจัดหาทรัพยากรและวัสดุอุปกรณใหแกโรงเรียนอยางนอย 
1 คร้ัง  อยางไรก็ตามเพื่อใหเปนรูปธรรมที่ชัดเจนขึ้น  การปรับปรุงในระยะยาวซึ่งจะอํานวย
ประโยชนแกทั้งระบบธุรกิจ และโรงเรียนนั้น ธุรกิจตาง ๆ จะตองใชกลยุทธในการพัฒนาความ 
รวมมือดานการศึกษาใหอยูในระดับเดียวกับกลยุทธที่ใชในการดําเนินธุรกิจใหไดผลหรือเผยแพร
ผลิตภัณฑใหมๆ  เขาสูตลาด  ธุรกิจสามารถเก็บเกี่ยวประโยชนไดอยางมหาศาลเสมอๆ  จากความ
รวมมือกับธุรกิจอ่ืนๆ  และองคกรในชุมชน  บริษัทตางๆ  โดยเฉพาะอยางยิ่งธุรกิจขนาดเล็กใน 
ชุมชนหลายแหงกําลังรวมมือกันเพื่อตักตวงประโยชนจากทรัพยากรใหมากขึ้นเพื่อชวยเหลือ 
โรงเรียนและสมาพันธธุรกิจซึ่งรวมมือกันในเรื่องของการศึกษาโดยเฉพาะก็สามารถเปนผูนําใน 
การประสานโครงการความรวมมือระหวางภาคธุรกิจ และการศึกษาในหลายโครงการดวยกัน 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  2543 : 3) 
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                 ความรวมมือระหวางภาคธุรกิจและการศึกษา ควรไดมีการสนับสนุนจากบริษัทตางๆ ซ่ึง
ตองพยายามฝาฟนอุปสรรคเพื่อใหไดมาซึ่งความรวมมือในลักษณะบูรณาการและในเชิงกลยุทธ
ควรจะตองดําเนินการดังนี้  1) สะทอนใหเห็นถึงวัตถุประสงคหลักของธุรกิจและปรัชญาขององค
กร  2) เปนไปในแนวเดียวกับภารกิจของโรงเรียน  เขตพื้นที่การศึกษาเพื่อสงเสริมการเปลี่ยนแปลง
ดานการศึกษาทั้งระบบ  3) สงเสริมการศึกษาหลักยิ่งขึ้นเมื่อถึงจุดเปลี่ยนแปลงที่สําคัญที่ตองมีการ
ตอรองและโอกาสเปด  ดังแผนภาพ 
 

ความรวมมือระหวางภาคธุรกิจกับการศึกษา 
ในลักษณะบูรณาการและในเชิงกลยุทธ 

 
 
 
 
 
ที่มา :  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ความรวมมือของภาคธุรกิจเอกชนในการ 

ปฏิรูปการศึกษา  2543. 
 
                 สําหรับจังหวัดสมุทรสาครมีภาคเอกชนที่ประกอบธุรกิจหลากหลายอาชีพ  มีทรัพยากรที่
เอื้ออํานวยใหเศรษฐกิจดีหลายประการ  กลาวคือ   มีชายฝงทะเล  ซ่ึงอุดมสมบูรณดวยอาหารสัตว
น้ํานานาชนิด  เปนปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดอาชีพการประมง  และเปนแหลงประมงที่ใหญที่สุดของ
ประเทศ ในดานอุตสาหกรรมมีพื้นที่ที่เหมาะสําหรับการตั้งโรงงานอุตสาหกรรมหนักและเบา 
ทั้งหลาย  สามารถรองรับการขยายตัวจากกรุงเทพฯ ไดเปนอยางดี  นอกจากนี้ยังมีพื้นที่ที่เหมาะสม
ตอการเกษตรกรรม  โดยเฉพาะการทําสวนผลไมพืชผักตางๆ  เชน  สมเขียวหวาน  องุน  มะพราว  
กลวยไม เปนตน การเกษตรกรรมจึงถือวาเปนอาชีพหลักของประชาชนสวนใหญในจังหวัด 
สมุทรสาคร  ซ่ึงไดแก  การเกษตร  การประมง  ปศุสัตว  เปนตน  การอุตสาหกรรมเนื่องจากจังหวัด
สมุทรสาครยังมีพื้นที่วางและมีราคาพอสมควรที่จะลงทุนได  จึงเปนจดุสนใจที่ผูประกอบธุรกิจจัด
สรรที่ดินเพื่อการอยูอาศัย  และผูประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมเขามาดําเนินการในเขตจังหวัด
สมุทรสาครอยางมากมาย 
 
 

เปาหมายดาน
การศึกษา 

เปาหมาย 
ทางธุรกิจ 

ยุทธศาสตรความรวมมือ 
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                 ในดานการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร  มีการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและการศึกษา
นอกระบบโรงเรียน  โดยมีระดับการศึกษาตั้งแตระดับประถมศึกษา ถึงระดับอนุปริญญา  โดยมีขอมูล
ดังนี้ 

ตารางที่ 1.1     แสดงขอมูลสถิติการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร ปการศึกษา 2544  
  

สังกัด ระดับการศึกษา 
จํานวน 
โรงเรียน 

ครู-อาจารย 
(คน) 

นกัเรียน 
(คน) 

สํานักงานคณะกรรมการการ 
ประถมศึกษาแหงชาติ(สปช.) 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตน 

112 1,847 
148 

41,788 
2,252 

สํานักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาเอกชน (สช.) 

ประถมศึกษา 16 376 10,045 

เทศบาล ประถมศึกษา 8 214 5,201 
กรมสามัญศึกษา (สศ.) มัธยมศึกษา

ตอนตน 
และตอนปลาย 

11 571 12,042 

กรมอาชีวศึกษา (อช.) ปวช. 2 120 3,322 
 ปวส.   523 

กรมพลศึกษา (พล.)  1 41 918 
รวม  150 3,317 73,839 

ที่มา : สํานักงานจังหวัดสมุทรสาคร  ฝายขอมูลและติดตามประเมินผล 

                 ในสภาวะปจจุบันการจัดการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร  ยังมีปญหาอยูหลายประการ  
โดยเฉพาะขาดการมีสวนรวมของภาคธุรกิจ  โดยเฉพาะภาคธุรกิจในชุมชนซึ่งมีหลากหลายทั้งธรุกจิ
ขนาดเล็กถึงขนาดใหญทําใหไมเกิดความรูสึกวาโรงเรียนเปนสวนหนึ่งของชุมชนนั้น  ถาไดมีการ
ศึกษาถึงบทบาทการมีสวนรวมของภาคธุรกิจเอกชนในการจัดการศึกษาที่ชัดเจนก็จะเปนแนวทาง
หนึ่งที่ทําใหภาคธุรกิจเอกชนมองเห็นความสําคัญในการชวยจัดการศึกษาของจังหวัดสมุทรสาคร  
ซ่ึงจะนําไปสูความสอดคลองระหวางการจัดการศึกษาและพัฒนาเศรษฐกิจไปดวยกัน  ตลอดจนการ
ระดมทรัพยากรทั้งมวลเขามารวมจัดการศึกษา  โดยเฉพาะภาคธุรกิจเอกชนทุกชนิดซ่ึงนับเปน
ทรัพยากรที่มีคาเพื่อการศึกษา  จากเหตุผลทั้งหมดที่กลาวมาผูวิจัยจึงสนใจจะศึกษาเรื่อง  “บทบาท
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ของภาคธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาครตามสภาพความเปนจริงและความ
คาดหวังตามการรับรูของนักธุรกิจ”  วามีความสําคัญตอการจัดการศึกษาอยางไรเพื่อจะเปนขอคน
พบนํามาประยุกตใชใหเปนประโยชนตอผูบริหารสถานศึกษาใหภาคธุรกิจเอกชนไดเขามามีสวน
รวมอยางเหมาะสมกับศักยภาพและสถานศึกษาจะสามารถดําเนินการไดตรงกับความตองการที่ 
แทจริง ตลอดทั้งไดเปนขอมูลและสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการจัดการศึกษาของจังหวัด
สมุทรสาครในอนาคต เพื่อจะกําหนดแนวทางในการดําเนินงานรวมมือกันไดอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลตอการใหบริการทางการศึกษาในบทบาทของภาคธุรกิจในการชวยเหลือสถาน
ศึกษามากยิ่งขึ้น 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 1.  เพื่อศึกษาบทบาทสภาพความเปนจริงและความคาดหวังตามการรับรูของนักธุรกิจใน
การชวยเหลือสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาคร 

 2.  เพื่อศึกษาเปรียบเทียบบทบาทของภาคธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาในจังหวัด  
สมุทรสาครตามสภาพความเปนจริงและความคาดหวังตามการรับรูของนักธุรกิจ 

 3.  เพื่อศึกษาปญหาและอุปสรรคของนักธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาในจังหวัด 
สมุทรสาคร 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 
                  ผลการวิจัยคร้ังนี้  จะสามารถนํามาใชเสนอเปนแนวทางในการขอรับการชวยเหลือจาก    
นักธุรกิจตามบทบาทสภาพความเปนจริงและความคาดหวังในสถานศึกษาจังหวัดสมุทรสาครตาม
การรับรูของนักธุรกิจในการมีสวนรวมจัดการศึกษา  เพื่อระดมทรัพยากรในทองถ่ินใหมีสวนรวม
ในการจัดการศึกษา ในการปฏิรูปการศึกษาในอนาคต 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 

               บทบาทของภาคธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาครตามสภาพความ
เปนจริงและความคาดหวังตามการรับรูของนักธุรกิจแตละดานแตกตางกัน 
 

 
 
 

บทบาทการชวยเหลือสถานศึกษา
ตามสภาพความเปนจริง 

บทบาทการชวยเหลือสถานศึกษา
ตามความคาดหวัง 

 

นักธุรกิจ 

เปรียบเทียบระหวาง
บทบาทสภาพความ
เปนจริงและบทบาท
ตามความคาดหวัง 

ขอเสนอแนะ 

ปญหาและอุปสรรค 

ขอมูลยอนกลับ 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 

                 1. การศึกษาครั้งนี้ เปนการศึกษาบทบาทของภาคธุรกิจในการชวยเหลือสถานศึกษาใน
จังหวัดสมุทรสาคร ตามสภาพความเปนจริงและความคาดหวังตามการรับรูของนักธุรกิจ  โดยศึกษา
เฉพาะนักธุรกิจที่เปนสมาชิกสังกัดหอการคาจังหวัดสมุทรสาคร ในชวงดํารงตําแหนงประจําปการ
ศึกษา 2544  ที่มีสวนรวมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                  2.  การศึกษาครั้งนี้มุงเฉพาะการชวยเหลือที่เกี่ยวกับภารกิจการจัดการศึกษา ซ่ึงกระทรวง
ศึกษาธิการ  (2536 : 4 – 96) ไดกําหนดขอบขายการบริหารโรงเรียน 6 ดานไดแก  งานวิชาการ   
งานบุคลากร  งานกิจการนักเรียน  งานธุรการ  การเงินและพัสดุ  งานอาคารสถานที่  และงาน
สัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน     
 

ขอตกลงเบื้องตน 
 

                   ประชากรที่ผูวิจัยนํามาศึกษาครั้งนี้ เปนนักธุรกิจที่เปนสมาชิกสังกัดหอการคาจังหวัด
สมุทรสาคร ในชวงดํารงตําแหนงประจําปการศึกษา 2544 ที่มีสวนรวมในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 
                   1.  บทบาท  หมายถึง  รูปแบบของพฤติกรรมที่แสดงออกมาตามอํานาจหนาที่ที่สถาบัน       
ไดรับ  สถาบันหนึ่ง ๆ อาจมีหลายบทบาทก็ได และการแสดงบทบาทสามารถที่จะสังเกตและวัด     
พฤติกรรมออกมาเปนปริมาณงานและประเมินผลได 
                   2.  ภาคธุรกิจ  หมายถึง   ผูประกอบอาชีพทางดานธุรกิจในจังหวัดสมุทรสาครที่สังกัด       
หอการคาจังหวัดสมุทรสาคร  
                   3.  สถานศึกษา   หมายถึง   โรงเรียน สถานศึกษาในจังหวัดสมุทรสาครที่จัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 
                   4.  การชวยเหลือสถานศึกษา   หมายถึง   การที่ผูประกอบการทางดานธุรกิจในจังหวัด 
สมุทรสาครที่สังกัดหอการคาจังหวัดสมุทรสาคร  มีการชวยเหลือสถานศึกษาหรือเขามามีสวนรวม
เกี่ยวกับภารกิจการบริหารโรงเรียน 6 ดาน  ทั้งทางตรงและทางออม  ไดแก  งานวิชาการ  งาน
บุคลากร  งานกิจการนักเรียน  งานธุรการ  การเงินและพัสดุ    งานอาคารสถานที่  และงานสัมพันธ
ระหวางโรงเรียนกับชุมชน     
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                   5.  สภาพความเปนจริง  หมายถึง  กิจกรรมของนักธุรกิจที่ไดใหความชวยเหลือสถาน
ศึกษาตามความเปนจริงที่เกิดขึ้นแลว  
                   6.  ความคาดหวัง  หมายถึง  กิจกรรมการชวยเหลือสถานศึกษาของนักธุรกิจที่คาดหวัง
และมีความมุงหวังที่จะมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
                    7.  การรับรู หมายถึง ความรับรูเกี่ยวกับกิจกรรมการชวยเหลือสถานศึกษาในจังหวัด 
สมุทรสาคร  ตามสภาพความเปนจริงและความคาดหวังของนักธุรกิจ 
                    8.  หอการคา  หมายถึง  สถาบันการคาของเอกชนที่ประกอบธุรกิจและเปนที่ยอมรับ
ของประชาชน  หนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับเศรษฐกิจการคา
ของประเทศ   มีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจ  โดยเฉพาะดานการคาในจังหวัดสมุทรสาครมี 
หอการคาสมุทรสาครเปนแหลงที่สามารถใหบริการขาวสารขอสนเทศทางการคาไดรวดเร็วและ 
ถูกตอง   ซ่ึงไดมีการจัดตั้งหอการคาจังหวัดสมุทรสาคร ขึ้นตามพระราชบัญญัติหอการคา  พ.ศ. 
2509 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2527 
                    9.  งานวิชาการ  หมายถึง  งานดานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช  งานดานการ
เรียนการสอน งานวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน งานกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
งานวัดผลและประเมินผล งานหองสมุด งานนิเทศภายใน  และงานอบรมทางวิชาการ 
                  10. งานบุคลากร หมายถึง การจัดบุคลากรเขาปฏิบัติงาน การพัฒนาและธํารงรักษา
บุคลากร  การรักษาระเบียบวินัย  และการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 
                  11.  งานกิจการนักเรียน  หมายถึง  งานที่เกี่ยวของกับตัวนักเรียน  และกิจกรรมนักเรียน 
ทั้งหมด  ยกเวนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนในหองเรียน 
                  12.  งานธุรการ  การเงิน  และพัสดุ  หมายถึง  งานที่ตองปฏิบัติโดยยึดระเบียบขอบังคับ  
เปนงานที่ปฏิบัติเปนประจํา  มีการตรวจสอบการปฏิบัติงาน   
                  13.  งานอาคารสถานที่  หมายถึง  การจัดอาคารสถานที่  การใชอาคารสถานที่  การบํารุง
อาคารสถานที่  งานควบคุมดูแลอาคารสถานที่  และการประเมนิผลการใชอาคารสถานที่ 
                  14.  งานสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน    หมายถึง    การใหบริการชุมชนดานตาง ๆ   
การรับความชวยเหลือสนับสนุนจากชุมชน  กรรมการศึกษา  การเสริมสรางความสัมพันธกับชุมชน
และหนวยงานอื่น  การจัดตั้งกลุม ชมรม สมาคม มูลนิธิ  และงานประชาสัมพันธ 
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