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บทที่  3 
 

วิธีการดําเนินการวิจยั 
 
 การวิจัยคร้ังนี้  ใชระเบียบวิธีวิจัย (Research Methodalogy)  เชิงปริมาณ(Quantitative 
Research) ผูวิจัยไดแบงวิธีดําเนินการออกเปนขั้นตอนตามลําดับ   โดยมีรายละเอียด  ดังตอไปนี้ 
 1.  ประชากร 
 2.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4.  การวิเคราะหขอมูล 
 5.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

1.  ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแก  ครูผูสอนในโรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  
สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2553   จํานวน  123  คน 
 

2.  เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 2.1  การสรางเครื่องมือ 
  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง  จากการศึกษาขอมูล  
เอกสารวิชาการและงานวิจัย  เพื่อสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดการความรูของครูผูสอนในโรงเรียน
พระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  2553  โดยแบง
ออก เปน  2  ตอน  คือ 
  ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปขอผูตอบแบบสอบถามเปนแบบเลือกตอบตามรายการ (Checklist)  
ซ่ึงจะถามขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพสวนตัวของครูผูสอน  ในโรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  
สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร   
  ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดการความรูในโรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  
จํานวน  4  ดาน  คือ  ดานการแสวงหาความรู  ดานการสรางความรู  ดานการจัดเก็บความรู  และดาน
การใชประโยชนความรู  จํานวน  48  ขอ    ซ่ึงมีลักษณะเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale)  ของลิเคอรท (Likert’& Scales)   5  ระดับ   ดังนี้ 
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   ระดับ   5   หมายถึง   การปฏิบัติมากที่สุด 
   ระดับ   4   หมายถึง   การปฏิบัติมาก 
   ระดับ   3   หมายถึง   การปฏิบัติปานกลาง 
   ระดับ   2   หมายถึง   การปฏิบัตินอย 
   ระดับ   1   หมายถึง   การปฏิบัตินอยที่สุด 
 2.2  การหาคุณภาพเครื่องมอื   
  1)  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นปรึกษาอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  เพื่อพิจารณาตรวจสอบ 
ความถูกตองของเนื้อหา  และความสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ  ตลอดจนการใชภาษาที่เหมาะสม 
  2)  ตรวจสอบความเทีย่งตรงดานเนือ้หาและดานการวดัผลประเมนิผล (Content Validity 
and Evatuation)  
        2.1)  ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหา  จํานวน  2  คน  ไดแก 
          –  นางจินตนา   ศรีทา   กศ.ม.  บริหารการศึกษา   ผูอํานวยการโรงเรียน 
พระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร 
         –  นายไพบูลย   กลอมบรรจง  กศ.ม.  บริหารการศึกษา  ผูอํานวยการโรงเรียน 
วัดเลา  สํานักงานเขตบางขุนเทียน  กรุงเทพมหานคร 
        2.2)  ผูเชี่ยวชาญดานการวัดผลประเมินผล  จํานวน  2  คน  ไดแก 
    –  นายวรพล    คงแกว    กศ.ม  สถิติและวิจัยการศึกษา  หัวหนากลุมสาระ
การเรียนรูคณิตศาสตร  โรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร 
    –  นางสาวศิริพร   จันทศรี    กศ.ม  สถิติและวิจัยการศึกษา  ฝายวัดผลและ
ประเมินผล  โรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร 
  3)  นําแบบสอบถามที่ผานการปรับปรุง  แกไขตามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  ขึ้นปรึกษา
อาจารยที่ปรึกษาภาคนิพนธ  แลวนําไปทดลองใช (Try Out)  กับครูโรงเรียนวัดบางบอน  สํานักงาน
เขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร  จํานวน  30  คน  แลวนํามาวิเคราะหหาความเชื่อมั่น (Reliability)  โดย

ใชสูตรการหาสัมประสิทธิ์อัลฟา (α - coefficient)  ของ ครอนบาช (Cronbach, 1990, pp. 202 – 204) 
  4)  นําแบบสอบถามที่มีคุณภาพแลวไปเก็บรวบรวมขอมลูตอไป  
 

3.  การเก็บรวบรวมขอมลู 
 ผูวิจัยไดดําเนนิการตามขั้นตอน   ดังนี ้
 1)  ขอหนังสือจากบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี  ถึงผูอํานวยการโรงเรียน
โรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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 2)  ผูวิจยันําสงแบบสอบถามดวยตนเอง  กบัครูผูสอนของโรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  
ทั้งหมด  จํานวน  123  คน  โดยนดัหมายเกบ็คืนแบบสอบถามดวยตนเอง  
 

4.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลู 
 4.1  การจัดกระทําขอมูล 
    4.1.1  ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับคืนมา  นําขอมูลที่ไดจาก
แบบสอบถามมาตรวจสอบความถูกตอง  ความสมบูรณในการตอบแบบสอบถาม  จากนั้นนําขอมูล
ไปลงรหัสขอมูล  แลวนําขอมูลมาประมวลผลดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ  เพื่อวิเคราะหขอมูล 
  4.1.2  การวิเคราะหขอมูลสวนที่  1  และขอมูลสวนที่  2  ตามเครื่องมือ (แบบสอบถาม) 
ตรวจใหคะแนนตามเกณฑทีก่ําหนดไวในแตละฉบับ 
  4.1.3  จากนั้นนําคะแนนของผูตอบแบบสอบถามที่ไดไปวิเคราะหขอมูล 
 4.2  การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
  4.2.1  ขอมูลตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถามไดแก   
เพศ  วุฒิการศึกษาและประสบการณ  วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่ (Frequency)  และคิดคา
รอยละ (Percentage)  แลวนําเสนอในรูปตาราง  และความเรียง 
 4.2.2  ขอมูลตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการความรูของครูผูสอนในโรงเรียน       

พระยามนธาตุราชศรีพิจิตร  สํานักงานเขตบางบอน  กรุงเทพมหานคร  โดยหาคาเฉลี่ย (µ)  และ
กําหนดคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (σ )  แลวแปลความหมายของคาเฉลี่ย   ดังนี้ 
 4.51  –  5.00  หมายความวา  มีการปฏิบัติระดับมากที่สุด 
 3.51  –  4.50 หมายความวา  มีการปฏิบัติระดับมาก 
 2.51  –  3.50 หมายความวา    มีการปฏิบัติระดับปานกลาง 
 1.51  –  2.50  หมายความวา    มีการปฏิบัติระดับนอย 
 1.00  –  1.50  หมายความวา    มีการปฏิบัติระดับนอยที่สุด 
  4.2.3  เปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระหวางตัวแปรตามคือ  การจัดการความรู  
ดานการแสวงหาความรู  ดานการสรางความรู  ดานการจัดเก็บความรู  และดานการใชประโยชน
ความรู  กับตัวแปรอิสระที่มี  2  กลุม   
  4.2.4  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
    1)  หาคาความเชื่อมั่น (Reliability)  โดยใชคาสัมประสิทธิ์อัลฟา (Alpha 
Coefficien ) ของคอนบาช (Cronbach, 1990, pp. 202 – 204)  โดยใชสูตร  ดังนี้ 
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1 – α     = 
                                                              n                  ΣS2i 

      n – 1                  S2t 

N 
 µ    =  

 

   เมื่อ   α = แทน   สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 
    n = แทน   จํานวนขอ 
    S2i = แทน   คะแนนความแปรปรวนแตละขอ 
    S2t =  แทน   ความแปรปรวนทั้งฉบับ 
 

   2)  คาเฉลี่ย  (µ)  (วิรัตน   พวงเพ็ชร, 2550, หนา 48)  โดยใชสูตร  ดังนี้ 

                                                                ΣX   
 

                  เมื่อ       µ        =            แทน   คาเฉลี่ย 

                  ΣX      =            แทน   ผลรวมของขอมูลทั้งหมด 
                   N         =            แทน   จํานวนขอมูลทั้งหมด            
                                                 
   3)  สูตรการหาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ ) (กนกพรรณ   จนัทรวงษ, 
2550, หนา 79)  โดยใชสูตร  ดังนี ้

  
σ  =       Σ(X  –  X )2

          (N – 1) 
 

 เมื่อ  σ  = แทน   สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

   Σ          = แทน   ผลรวม 
X = แทน   คะแนนของกลุมตัวอยาง 

µ = แทน   คะแนนเฉลี่ย 
   N = แทน   จํานวนขอมูลทั้งหมด 
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