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ชื่อภาคนิพนธ คุณภาพชีวิตการทํางานของขาราชการครูโรงเรียนวัดศรีสุดาราม สังกัดสํานักงานเขต 
 บางกอกนอย   กรุงเทพมหานคร 
ผูวิจัย นางสาวเบญจวรรณ  ธัญญอุดร  ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏธนบุรี  อาจารยที่ปรึกษา (1) รศ. ดร.สุรศักดิ์  หลาบมาลา  (2) รศ.ปราณี  รามสูต  ปการศึกษา 
 2548  จํานวนหนา 93 หนา  คําสําคัญ  คุณภาพชีวิตการทํางาน 
 
 

บทคัดยอ 
 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ (1) ศึกษาระดับคุณภาพชีวิตการทํางาน   (2) เปรียบเทียบคุณภาพชีวิต
การทํางานของขาราชการครู จําแนกตามอายุและสถานภาพการทํางาน  และ (3)  ศึกษาขอเสนอแนะแนวทาง 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตการทํางาน  ของขาราชการครูโรงเรียนวัดศรีสุดาราม สังกัดสํานักงานเขตบางกอกนอย 
กรุงเทพมหานคร ประชากรที่ใชในการศึกษา  คือ ขาราชการครูสายปฏิบัติการสอนโรงเรียนวัดศรีสุดาราม สังกัด
สํานักงานเขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร ประกอบดวยขาราชการประจํา จํานวน 17 คน และลูกจางชั่วคราว 
จํานวน 4 คน รวม 21 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคล  คุณภาพชีวิต
การทํางาน  และขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตการทํางานของขาราชการครูโรงเรียนวัดศรีสุดาราม  
สังกัดสํานักงานเขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และ
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการศึกษาพบวา (1) ขาราชการครูโรงเรียนวัดศรีสุดาราม สังกัดสํานักงานเขตบางกอกนอย  
กรุงเทพมหานคร  มีคะแนนเฉลี่ยคุณภาพชีวิตการทํางานในภาพรวมอยูในระดับมาก   (2)  ขาราชการครูโรงเรียน 
วัดศรีสุดาราม  สังกัดสํานักงานเขตบางกอกนอย  กรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ  และสถานภาพการทํางานแตกตางกัน
มีคุณภาพชีวิตการทํางานไมแตกตางกัน  สวนขาราชการครูที่มี ระดับการศึกษา ประสบการณในการทํางาน   
ภาระงานในหนาที่  และภาระงานอื่นที่แตกตางกัน  มีคุณภาพชีวิตการทํางานแตกตางกัน และ  (3)  ขาราชการครู
โรงเรียนวัดศรีสุดาราม สังกัดสํานักงานเขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร เสนอแนะแนวทางการพัฒนา 
คุณภาพชีวิตการทํางานวาควรจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหครูทุกสายชั้น  ควรพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียนใหมากขึ้นโดยขอความรวมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาและวัด และควรใหสวัสดิการดานตางๆ 
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ABSTRACT 
 
 The  purposes of  this  research  were  (1)   to  study  the  level of the quality of working life,  (2) 
to compare the quality of working life, according to age and working status, (3) to study the suggestions for 
developing of the quality of working life of  teachers in Watsrisudaram School Bangkoknoi District, Bangkok 
Metropolitan. Population were 17 teachers and 4 contract employees in Watsrisudaram School Bangkoknoi 
District, Bangkok Metropolitan. The data were collected by questionnaire about the personal factors, the quality 
of working life, and suggestions for developing of the quality of working life of teachers in Watsrisudaram 
School. Statistics used for analysis were percentage, mean, and  standard  deviation. 
 The findings were as follows:- (1) overall, teachers in Watsrisudaram School Bangkoknoi District, 
Bangkok Metropolitan had the mean of quality of working life at high level,  (2) teachers who had different age 
and working status had the same quality of working life but teachers who had different level of education, 
experience working load had different quality of working life and  (3) teachers suggested the ways to develop 
working life by providing facilities for all teachers, developing students’moral and ethics by the cooperation of 
school committee, temples and providing welfare. 
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