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ภาคผนวก 
   -  รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
   -  หนังสือราชการที่เก่ียวของ 
   -  แบบสอบถาม 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมอืวิจัย 
 

1.  ดร.ดิเรก   สุขสุนัย  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
2.  ดร.นงเยาว   อุทุมพร  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
3.  นายวิชัย   จันทรจํารูญ  ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อบจ. 
    สมุทรปราการ 
4.  นายชัยสิทธิ   อาศิระวิชัย นักพัฒนาทองถ่ิน จังหวัดสมุทรปราการ 
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แบบสอบถาม 
เร่ืองการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลราชาเทวะ  

อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 
 
 

 แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการมีสวนรวมของประชาชนใน
การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลราชาเทวะ อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ เพื่อ
นําไปใชประกอบการจัดทําวิทยานิพนธตามหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาสังคมศาสตร
เพื่อการพัฒนาโครงการบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี  โดยขอมูลที่ไดจะนําไปวิเคราะห
เปนภาพรวม  และใชประโยชนเพื่อการศึกษาเทานั้น ซ่ึงจะไมสงผลกระทบใดๆ ตอทาน  จึงใครขอ
ความอนุเคราะห      จากทานในการตอบแบบสอบถามดังกลาวนี้ และขอขอบคุณที่กรุณาใหความ
รวมมือมา ณ โอกาสนี้ 
 
 

แบบสอบถามนี้ แบงออกเปน  3 ตอน  ประกอบดวย 
ตอนที่ 1  คําถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2   คําถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานขององคการ
บริหาร  
   สวนตําบลราชาเทวะ 
ตอนที่ 3 เปนคําถามเกี่ยวกับระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานของ

องคการบริหารสวนตําบล ราชาเทวะ  อําเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามยุทธศาสตร
การพัฒนา 
 
 ขอความรวมมือจากทาน กรุณาตอบแบบสอบถามและแสดงความคิดเห็นตามที่เปนจริง      
ของทานเอง และโปรดตอบทุกขอ 
  
       นางสาวเพ็ญนภา   อุดมสมุทร 
        นักศึกษาปริญญาโท สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 
        โครงการบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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ตอนที่ 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดตอบคําถามตอไปนี้ โดยทําเครื่องหมาย   ลงใน (  ) หนาขอความที่ตรงกับขอมูล       
               เกี่ยวกับตัวทานหรอืเติมคําหรือขอความในชองวางที่กําหนดไวให 
 
1. เพศ 
 (    )  ชาย     (    )  หญิง 
 
2. อายุ....................................ป 
 
3. ระดับการศกึษา 
 (    )  1. ประถมศึกษา    (    ) 2. มัธยมศึกษาตอนตน 
 (    )  3. มัธยมศึกษาตอนปลาย   (    ) 4. อนุปริญญา/ปวส./ปวท. 
 (    )  5. ปริญญาตรี    (    ) 6. สูงกวาปริญญาตรี 
 
4. อาชีพ 

(    ) 1. เกษตรกร     (    ) 2. คาขาย 
 (    ) 3. รับจาง     (    ) 4. เจาของกิจการ 
 (    ) 5. พนักงานบริษัทเอกชน   (    ) 6. รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
 (    ) 7. นักเรียน/นักศกึษา    (    ) 8. อ่ืนๆ โปรดระบุ....................... 
 
5. รายไดตอเดอืน 
 (    ) 1. นอยกวาหรือเทากับ 5,000 บาท (    ) 2.  5,001 – 10,000 บาท 
 (    ) 3. 10,001 – 15,000 บาท  (    ) 4.  15,001 – 20,000 บาท 
 (    ) 5. 20,001 – 25,000 บาท  (    ) 6.  มากกวา 25,000 บาท 
 
6. ระยะเวลาเขามาตั้งถ่ินฐานอยูในตําบล....................................ป 
 
 
 
 
 

 202 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

ตอนท่ี 2  การมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลราชาเทวะ 
อําเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองวางในแตละขอที่ตรงกับความเปนจริงของทานมาก 
   ที่สุด  (แตละขอสามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ดาน) 
 
ความหมายของลักษณะการมีสวนรวม 
 1)  การมีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตุของปญหา หมายถึง ทานมีสวนรวมใน
การประชุมอภิปราย ซักถาม เสนอความคิดเห็น และวิเคราะหถึงลักษณะและสาเหตุของปญหา 
 2) การมีสวนรวมในการตัดสินใจ หมายถึง ทานมีสวนรวมในการกําหนดความตองการ       
รวมจัดลําดับความสําคัญของความตองการ และตัดสินใจเลือกโครงการที่จะแกไขและพัฒนาชุมชน 
 3) การมีสวนรวมในการวางแผน หมายถึง ทานมีสวนรวมในการรับทราบถึงแผนงานหรือ
โครงการตางๆ  รวมประชุมและเสนอแนวทางแกไขปญหาในการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลราชาเทวะ 
 4) การมีสวนรวมในการดําเนินงาน หมายถึง ทานมีสวนรวมในการดําเนินงานตามหนาที่         
ที่ไดรับมอบหมาย 
 5) การมีสวนรวมในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล หมายถึง ทานมีสวนรวมในการ
ติดตามขอมูลขาวสาร ตรวจสอบการดําเนินงาน  และรวมวิพากษวิจารณการดําเนินงานขององคการ
บริหารสวนตําบลราชาเทวะ 
 6)  การมีสวนรวมในการใหและรับประโยชน หมายถึง ทานเคยรวมบริจาคสิ่งของทรัพยสิน
เงินทองเสียสละแรงกาย  เพื่อชวยเหลือสนับสนุนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล
ราชาเทวะพรอมทั้งไดรับความสะดวกและไดรับประโยชนจากโครงการตางๆ  ที่องคการบริหาร
สวนตําบล     ราชาเทวะ ดําเนินการ  
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ลักษณะการมีสวนรวม  
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ขอความ 

รว
มค

นห
าป
ญห

าแ
ละ

สา
เห
ตุข

อง
ปญ

หา
 

รว
มต

ัดส
ินใ

จ 

รว
มว

าง
แผ

น 

รว
มด

ําเน
ินก

าร
 

รว
มต

ิดต
าม
ตร
วจ
สอ

บ
ปร

ะเม
ินผ

ล 

รว
มใ
หแ

ละ
รว
ม 

รับ
ปร

ะโ
ยช

น 

 
1 

ดานการพัฒนาสาธารณูปโภค  และโครงสรางขั้น
พื้นฐาน 
การกอสรางถนน 

      

2 การซอมแซมถนน       
3 การติดต้ังฝารางระบายน้ํา       
4 การกอสรางทอระบายน้ํา       
5 การกอสรางสะพานทางเดินเทาเลียบริมคลอง       
6 การกอสรางศาลาที่พักผูโดยสารริมคลอง       
7 การติดต้ังระบบไฟฟาสาธารณะ       
8 การติดต้ังระบบประปา และอุปกรณวางทอเมน

น้ําประปา 
      

9 การกอสรางอาคารหลังคาคลุมสนามกีฬา       
 
 

10 

ดานการเสริมสรางใหชุมชนเขมแข็ง  ปลอดภัย   และ
นาอยู 
การสงเสริม/สนับสนุนใหชุมชนจัดทําแผนพัฒนา
ชุมชนของตนเอง 

      

11 การจัดประชุมเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาของ อบต.       
12 การจัดเก็บขอมูล จปฐ. (ความจําเปนพื้นฐาน)       

13 การสนับสนุนการทํางานของอาสาสมัคร  อปพร.       

14 การสนับสนุนงบประมาณแกสถานีตํารวจในการจัด
ระเบียบจราจรและความเรียบรอยของชุมชน 

      

15 การปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุจากการจราจร
ทางถนนชวงเทศกาลปใหม / สงกรานต 

      

16 การฝกอบรมตํารวจชุมชน ประชาชน เยาวชน  
ใหมีความรูดานจราจร  การแจงเบาะแสและรักษา
ความสงบเรียบรอย 

      

 
 

 204 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

ลักษณะการมีสวนรวม  
 
 

ลําดับ
ที่ 

 
 
 

ขอความ 

รว
มค

นห
าป
ญห

าแ
ละ

สา
เห
ตุข

อง
ปญ

หา
 

รว
มต

ัดส
ินใ

จ 

รว
มว

าง
แผ

น 

รว
มด

ําเน
ินก

าร
 

รว
มต

ิดต
าม
ตร
วจ
สอ

บ
ปร

ะเม
ินผ

ล 

รว
มใ
หแ

ละ
รว
ม 
รับ

ปร
ะโ
ยช

น 

17 การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด       
18 การติดต้ังปายบอกชื่อซอยตางๆในเขตตําบล       

ดานการพัฒนาภูมิทัศน  และการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 
 

19 การศึกษาดูงานการพัฒนาสังคม  ดาน
สิ่งแวดลอมและการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

      

20 การกําจัดวัชพืชและขยะตามลําคลองตางๆ       
21 การจัดซื้อถังขยะประจําหมูบานและที่

สาธารณะ 
      

22 การจัดกิจกรรมเขาคายสิ่งแวดลอม       
23 การแกปญหาสภาพอากาศที่รอนขึ้นของ

ชุมชน 
      

24 การเพิ่มจํานวนพื้นที่ปา  ที่นํามารับประทาน
หรือใชสอยได 

      

25 การดูแลตนไม ไมดอกไมประดับ สนาม
หญา ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของ อบต. 

      

26 การดูแลทําความสะอาดบริเวณสองขางทาง
ถนน  ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 

      

ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
27 การซอมแซมบานใหประชาชนผูยากไร 

      

28 การสนับสนุนใหเงินชวยเหลือคนชรา  และ
ผูพิการ 

      

29 การสนับสนุนเบี้ยยังชีพแกผูสูงอายุ       
30 การสนับสนุนเบี้ยยังชีพแกคนพิการ       
31 การสนับสนุนงบประมาณและทักษะความรู    

แกกลุมสตรี  และกลุมอาชีพตางๆ 
      

32 การแกไขปญหาสังคมและความยากจน           
ของประชาชน 
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33 การฝกอบรมหรือจัดกิจกรรมรณรงคใหความรู ที่
ถูกตองเกี่ยวกับโรคเรื้อน ไขเลือดออก ไขหวัดนก 
โปลิโอ ไอโอดีน ฯลฯ 

      

34 การจัดอบรมใหความรูกับผูที่มีโอกาสเปน
โรคติดตอตางๆ 

      

35 การจัดซื้อยา / เวชภัณฑเพื่อปองกันและควบคุม
โรคติดตอ 

      

36 การตั้งศูนยเฉลิมพระเกียรติชวยเหลือผูปวย 

 

โรคเอดส 
      

37 การเยี่ยมทารกหลังคลอดรับขวัญวันแรกเกิด       
38 การจัดทําปายประชาสัมพันธ แผนพับ  ใบปลิว  

เกี่ยวกับการรณรงคเรื่องสุขภาพอนามัย 
      

39 การพัฒนางาน สสม. (สาธารณสุขมูลฐานตําบล)       
40 การรณรงคใหบริการสาธารณสุขดานสรางเสริม

สุขภาพและปองกันโรคแกประชาชน 
      

41 การจัดซื้ออุปกรณสําหรับใหบริการดานสาธารณสุข       
42 การอบรมผูจําหนายอาหารใหมีความรูในการ

ประกอบอาหารที่สะอาด ปลอดภัย 
      

43 การจัดฝกอบรมและประชุมเพื่อพัฒนาความรู ให
กลุม อสม. ประจําหมูบาน 

      

44 การกอสราง/ซอมแซมอาคารเรียน ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

      

45 การจัดซื้อวัสดุ อุปกรณทางการศึกษา       
46 การจัดอบรม  สัมมนา  ใหครูไปศึกษาดูงาน ศูนย

พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน 
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ลักษณะการมีสวนรวม  
 
 

ลําดับ
ที่ 
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ญห
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ตุข
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ปญ

หา
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จ 
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รว
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บ
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น 

47 การจัดซื้อเครื่องสูบน้ําดับเพลิงชนิดหาบหาม       
48 การปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพ 

ของศูนยขอมูลขาวสาร 
      

49 การจัดโครงการ อบต. เคลื่อนที่ พบปะและ
ใหบริการประชาชนนอกสถานที่ 

      

50 การติดต้ังระบบเชื่องโยงคอมพิวเตอรภายใน
สํานักงาน อบต.   

      

51 การปรับปรุงพัฒนา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใหบริการประชาชน 

      

52 การจัดอาหารกลางวันและนมสําหรับเด็ก 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน 

      

53 การมอบทุนการศึกษา       

ดานการสงเสริมกิจกรรมเนื่องในโอกาส หรือวัน
สําคัญตางๆ  และการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี
ของทองถิ่น 

 
 
 

54 การจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสีภายในตานยาเสพติด 

      

55 การจัดงานวันเด็กแหงชาติ       
56 การอนุรักษ  สงเสริม ประเพณีและวัฒนธรรม

ทองถิ่น 
      

57 การจัดงานตางๆซึ่งเปนวันสําคัญทางศาสนา      
และวัฒนธรรม 

      

58 การจัดกิจกรรมวันพัฒนา อบต.       
59 การจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ       
60 การอนุรักษและสงเสริมประเพณีรับบัว       
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ธน
บุร
ี

ตอนที่ 3 เปนคําถามเกี่ยวกับระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ราชาเทวะ  อําเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

คําชี้แจง กรุณากาเครื่องหมาย   ลงใน  ในชองขอความที่ตรงตามความเปนจริงที่สุด 
 

ระดับการมีสวนรวม  
ลําดับ
ที่ 

 
 

ขอความ 

นอ
ยท

ี่สุด
 

นอ
ย 

ปา
นก

ลา
ง 

มา
ก 

มา
กท

ี่สุด
 

หม
าย
เห
ตุ 

1 ดานการพัฒนาสาธารณูปโภคและโครงสรางขั้นพื้นฐาน 
การกอสรางถนน 

      

2 การซอมแซมถนน       
3 การติดต้ังฝารางระบายน้ํา       
4 การกอสรางทอระบายน้ํา       
5 การกอสรางสะพานทางเดินเทาเลียบริมคลอง       
6 การกอสรางศาลาที่พักผูโดยสารริมคลอง       
7 การติดต้ังระบบไฟฟาสาธารณะ       
8 การติดต้ังระบบประปา และอุปกรณวางทอเมน

น้ําประปา 
      

9 การกอสรางอาคารหลังคาคลุมสนามกีฬา       
 
 

10 

ดานการเสริมสรางใหชุมชนเขมแข็ง  ปลอดภัย   และนา
อยู 
การสงเสริม/สนับสนุนใหชุมชนจัดทําแผนพัฒนาชุมชน
ของตนเอง 

      

11 การจัดประชุมเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาของ อบต.       
12 การจัดเก็บขอมูล จปฐ. (ความจําเปนพื้นฐาน)       

13 การสนับสนุนการทํางานของอาสาสมัคร  อปพร.       

14 การสนับสนุนงบประมาณแกสถานีตํารวจในการจัด
ระเบียบจราจรและความเรียบรอยของชุมชน 

      

15 การปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุจากการจราจรทาง
ถนนชวงเทศกาลปใหม / สงกรานต 

      

16 การฝกอบรมตํารวจชุมชน ประชาชน เยาวชน  
ใหมีความรูดานจราจร  การแจงเบาะแสและรักษาความ
สงบเรียบรอย 
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17 การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด       
18 การติดต้ังปายบอกชื่อซอยตางๆในเขตตําบล       

ดานการพัฒนาภูมิทัศน  และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

 
 

19 การศึกษาดูงานการพัฒนาสังคม  ดานสิ่งแวดลอมและการ
อนุรักษสิ่งแวดลอม 

      

20 การกําจัดวัชพืชและขยะตามลําคลองตางๆ       
21 การจัดซื้อถังขยะประจําหมูบานและที่สาธารณะ       
22 การจัดกิจกรรมเขาคายสิ่งแวดลอม       
23 การแกปญหาสภาพอากาศที่รอนขึ้นของชุมชน       
24 การเพิ่มจํานวนพื้นที่ปา  ที่นํามารับประทานหรือใชสอยได       
25 การดูแลตนไม ไมดอกไมประดับ สนามหญาที่อยูในความดูแล

รับผิดชอบของ อบต. 
      

26 การดูแลทําความสะอาดบริเวณสองขางทางถนน ในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 

      

ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
27 การซอมแซมบานใหประชาชนผูยากไร 

      

28 การสนับสนุนใหเงินชวยเหลือคนชราและผูพิการ       
29 การสนับสนุนเบี้ยยังชีพแกผูสูงอายุ       
30 การสนับสนุนเบี้ยยังชีพแกคนพิการ       
31 การสนับสนุนงบประมาณและทักษะความรูแกกลุมสตรี  และ

กลุมอาชีพตางๆ 
      

32 การแกไขปญหาสังคมและความยากจน ของประชาชน       
33 การฝกอบรมหรือจัดกิจกรรมรณรงคใหความรู     ที่ถูกตอง

เกี่ยวกับโรคเรื้อน ไขเลือดออก ไขหวัดนก โปลิโอ ไอโอดีน 
ฯลฯ 

      

34 การจัดอบรมใหความรูกับผูที่มีโอกาสเปนโรคติดตอตางๆ       
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35 การจัดซื้อยา / เวชภัณฑเพื่อปองกันและควบคุมโรคติดตอ       
36 การตั้งศูนยเฉลิมพระเกียรติชวยเหลือผูปวย 

โรคเอดส 
      

37 การเยี่ยมทารกหลังคลอดรับขวัญวันแรกเกิด       
38 การจัดทําปายประชาสัมพันธ แผนพับ  ใบปลิว  เกี่ยวกับการ

รณรงคเรื่องสุขภาพอนามัย 
      

39 การพัฒนางาน สสม. (สาธารณสุขมูลฐานตําบล)       
40 การรณรงคใหบริการสาธารณสุขดานสรางเสริมสุขภาพและ

ปองกันโรคแกประชาชน 
      

41 การจัดซื้ออุปกรณสําหรับใหบริการดานสาธารณสุข       
42 การอบรมผูจําหนายอาหารใหมีความรูในการประกอบอาหาร

ที่สะอาด ปลอดภัย 
      

43 การจัดฝกอบรมและประชุมเพื่อพัฒนาความรู     ใหกลุม อส
ม. ประจําหมูบาน 

      

44 การกอสราง/ซอมแซมอาคารเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก       
45 การจัดซื้อวัสดุ อุปกรณทางการศึกษา       
46 การจัดอบรม  สัมมนา  ใหครูไปศึกษาดูงานศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กและโรงเรียน 
      

47 การจัดซื้อเครื่องสูบน้ําดับเพลิงชนิดหาบหาม       
48 การปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพ 

 

ของศูนยขอมูลขาวสาร 
      

49 การจัดโครงการ อบต. เคลื่อนที่ พบปะและใหบริการ
ประชาชนนอกสถานที่ 

      

50 การติดต้ังระบบเชื่องโยงคอมพิวเตอรภายในสํานักงาน อบต.         
51 การปรับปรุงพัฒนา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการ

ประชาชน 
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52 การจัดอาหารกลางวันและนมสําหรับเด็ก 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน 

      

53 การมอบทุนการศึกษา       

ดานการสงเสริมกิจกรรมเนื่องในโอกาสหรือวันสําคัญตางๆ  
และการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น 

 
 

54 

 

การจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสีภายในตานยาเสพติด 

      

55 การจัดงานวันเด็กแหงชาติ       
56 การอนุรักษ  สงเสริม ประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น       
57 การจัดงานตางๆซึ่งเปนวันสําคัญทางศาสนาและวัฒนธรรม       
58 การจัดกิจกรรมวันพัฒนา อบต.       
59 การจัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ       
60 การอนุรักษและสงเสริมประเพณีรับบัว       

ขอเสนอแนะอื่นๆ โปรดระบุ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 

 211 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ – ชื่อสกุล  นางสาวเพ็ญนภา  อุดมสมุทร 
วัน  เดือน  ปเกิด  24   พฤษภาคม   2518   
ภูมิลําเนา  อําเภอเมือง    จังหวัดสมุทรปราการ 
ประวัติการศึกษา   
  พ.ศ.2547 ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
 
ประวัติการทํางาน 
  พ.ศ.2547 ผูชวยเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน   องคการบริหารสวนตําบล 
                                                                ราชาเทวะ   
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