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บทที� 3 

 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 
 การวจิยัเรื�องสภาพการทาํวจิยัในชั�นเรียนและทางการส่งเสริมการทาํวจิยัในชั�นเรียนของ
ครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสาํนกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมุทรปราการ เขต 2  ผูว้ิจยัไดใ้ชร้ะเบียบวิธีการวิจยัเชิงปฏิบติั (Action research method) วิธีวิจยั 
เชิงประมาณ (Quantitative research) และวิธีวิจยัแบบสํารวจ (Survey research) ซึ� งมีขั�นตอน 
การวจิยัดงัต่อไปนี�  
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. เครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั 
 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 5. สถิติใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 
 การวิจยัครั� งนี�  มุ่งศึกษาสภาพการทาํวิจยัในชั�นเรียนและการส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�น
เรียนของครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน สมุทรปราการ เขต 2 โดยกาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ดงันี�  
 1. ประชากร 
  ประชากรที�ใชใ้นการวิจยัครั� งนี�  ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารและครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน 
สังกดัสาํนกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการเขต 2 จาํนวน 12 
โรงเรียน ในปีการศึกษา 2556 เป็นผูบ้ริหาร 72 คน เป็นครู 453 คน รวมทั�งสิ�น 525 คน 
 2. กลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ ผูบ้ริหารและครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกัดสํานัก
บริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการเขต 2 ในการกาํหนดขนาด
กลุ่มตวัอยา่ง (Simple random sampling) ผูว้จิยัไดใ้ชต้ารางการกาํหนดกลุ่มตวัอยา่งของ Krejcie and 
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Morgan (1970 อา้งถึงใน วาโร เพง็สวสัดิY , 2551, หนา้ 192) เป็นเกณฑ์ในการพิจารณากาํหนดกลุ่ม
ตวัอย่าง แลว้ใช้วิธีการเทียบสัดส่วนกลุ่มตวัอย่างจากประชากร ที�เป็นผูบ้ริหารและครูโรงเรียน
ประถมศึกษาเอกชน สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมุทรปราการเขต 2 รวม 525 คน ไดผู้บ้ริหาร โรงเรียนละ 6 คน ไดจ้าํนวน 72 คน กลุ่มตวัอยา่ง 63 
คน และครู จาํนวน 453 คน ได ้210 คน รวมจาํนวนกลุ่มตวัอย่างจาํนวน 273 คน ดงัตารางที� 3.1 
ดงันี�  
 
ตารางที� 3.1  จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นการวจิยั 
 

ลาํดบั โรงเรียน 
ประชากร กลุ่มตวัอย่าง 

ผู้บริหาร ครู ผู้บริหาร ครู 

1 โรงเรียนสาธิตบางนา 6 38 5 18 
2 โรงเรียนศรีดรุณ 6 10 5 5 
3 โรงเรียนทรงวทิยาเทพารักษ ์ 6 51 6 24 
4 โรงเรียนประภามนตรี 3 6 33 5 15 
5 โรงเรียนบางพลีพฒันศึกษาลยั 6 25 6 11 
6 โรงเรียนไพรีขยาด 6 23 5 11 
7 โรงเรียนสนัตเ์สริมวทิย ์ 6 36 5 17 
8 โรงเรียนสารสาสน์วเิทศสุวรรณภูมิ 6 120 6 55 
9 โรงเรียนสามคัคีวทิยา 6 18 5 8 
10 โรงเรียนสุดใจวทิยา 6 7 5 3 
11 โรงเรียนเกวลินวทิยา 6 49 5 23 
12 โรงเรียนยนิดีวทิย ์ 6 43 5 20 

รวมทั(งสิ(น 72 453 63 210 

 

เครื�องมือที�ใช้ในการวจิัย 

 
 1. ลกัษณะของเครื�องมือ 

  เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื�อใชใ้นการวิจยัครั� งนี�  เป็นแบบสอบถามที�
ผู ้วิจ ัยได้ศึกษาค้นคว้ามา เพื�อสร้างแบบสอบถามเกี�ยวกับสภาพการทําวิจัยในชั� นเรียนและ 
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การส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนของผูบ้ริหารและครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสํานกั
บริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการเขต 2 แบ่งออกเป็น 3ตอน คือ 
  ตอนที� 1 เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) โดยสอบถามข้อมูลเกี�ยวกับ
สถานภาพทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อาย ุและประสบการณ์การทาํงาน 
  ตอนที� 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี�ยวกบัสภาพการทาํวิจยัในชั�นเรียนของครู
โรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสํานกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมุทรปราการ เขต 2 มีองคป์ระกอบ 8 ดา้น คือ ดา้นงบประมาณ ดา้นแหล่งคน้ควา้ ดา้นบุคลากรที�
ปรึกษา ดา้นเวลาในการทาํวิจยั ดา้นวสัดุอุปกรณ์สิ�งอาํนวยความสะดวก ดา้นการนาํไปปฏิบติั ดา้น
การเผยแพร่ ดา้นผลงานเพื�อความกา้วหนา้ จาํนวน 40 ขอ้ 
  ตอนที� 3 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี�ยวกบัส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนของ
ครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสาํนกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมุทรปราการ เขต 2 มีองค์ประกอบ 6 องค์ประกอบ คือ ดา้นการส่งเสริมให้เกิดความสําเร็จของ 
การทาํวจิยัในชั�นเรียน ดา้นการให้การยอมรับนบัถือครูผูท้าํวิจยัในชั�นเรียน ดา้นการให้ความสําคญั
กบัการทาํวิจยัในชั�นเรียน ดา้นการมีความรับผิดชอบต่อครูผูท้าํวิจยัในชั�นเรียน ดา้นการส่งเสริม
ความก้าวหน้าในตาํแหน่งการงานของครูผูท้าํวิจยัในชั�นเรียน ดา้นการเผยแพร่และการประชาสัมพนัธ์ 
จาํนวน 30 ขอ้ ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราประมาณค่า ตามแบบของลิเคอร์ท (Rating 
scale) ของ บุญชม ศรีสะอาด (2542, หนา้ 166) ซึ� งแสดงระดบัปฏิบติังานเป็น 5 ระดบัดงันี�  
   ระดบั  5 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัมากที�สุด 
   ระดบั  4    หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัมาก 
   ระดบั  3    หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัปานกลาง 
   ระดบั 2 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบันอ้ย 
   ระดบั 1 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบันอ้ยที�สุด 
  การแปลความหมายของค่าเฉลี�ย ( X ) สภาพการทาํวิจยัในชั�นเรียนและการส่งเสริม
การทาํวิจยัในชั�นเรียนของครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสํานกับริหารงานคณะกรรมการ
การส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการ เขต 2 ตามแนวทางการศึกษาของ บุญชม ศรีสะอาด 
(2542, หนา้ 166) ซึ� งมีรายละเอียดดงันี�  
   ค่าเฉลี�ย 4.50-5.00 หมายถึง    มีสภาพการทาํวจิยัในชั�นเรียนและการส่งเสริม 
      การทาํวจิยัในชั�นเรียนการทาํวจิยัในชั�นเรียน 
      ของครูในระดบัมากที�สุด 
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   ค่าเฉลี�ย 3.50-4.49 หมายถึง    มีสภาพการทาํวจิยัในชั�นเรียนและการส่งเสริม 
      การทาํวจิยัในชั�นเรียนการทาํวจิยัในชั�นเรียน 
      ของครูในระดบัมาก 
   ค่าเฉลี�ย 2.50-3.49 หมายถึง มีสภาพการทาํวจิยัในชั�นเรียนและการส่งเสริม 
      การทาํวจิยัในชั�นเรียนการทาํวจิยัในชั�นเรียน 
      ของครูในระดบัปานกลาง 
   ค่าเฉลี�ย 1.50-2.49 หมายถึง มีสภาพการทาํวจิยัในชั�นเรียนและการส่งเสริม 
      การทาํวจิยัในชั�นเรียนการทาํวจิยัในชั�นเรียน 
      ของครูในระดบันอ้ย 
   ค่าเฉลี�ย 1.00-1.49 หมายถึง มีสภาพการทาํวจิยัในชั�นเรียนและการส่งเสริม 
      การทาํวจิยัในชั�นเรียนการทาํวจิยัในชั�นเรียน 
      ของครูในระดบันอ้ยที�สุด 
 2. ขั(นตอนการสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

  การสร้างเครื�องมือเพื�อใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามที�มีลกัษณะ
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scales) 5 ระดบั มีขั�นตอนการสร้างเครื�องมือดงันี�  
  2.1 ศึกษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฏี เอกสาร และงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัสภาพการทาํ
วิจยัในชั�นเรียนและการส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนการทาํวิจยัในชั�นเรียนของครูโรงเรียน
ประถมศึกษาเอกชน สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมุทรปราการ เขต 2 กาํหนดเป็นกรอบแนวคิดในการสร้างแบบสอบถาม 
  2.2 สร้างขอ้คาํถามตามกรอบแนวคิดไดเ้ป็นขอ้คาํถามเกี�ยวกบัสภาพการทาํวิจยัใน
ชั�นเรียนและการส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนการทาํวิจยัในชั�นเรียนของครูโรงเรียนประถมศึกษา
เอกชน สังกดัสํานกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการ เขต 2 
จาํนวน 70 ขอ้ 
  2.3 นาํแบบสอบถามที�สร้างขึ�นเสนออาจารยที์�ปรึกษา เพื�อตรวจสอบปรับปรุงแกไ้ข
ดา้นเนื�อหาและการใชภ้าษาเพื�อใหเ้กิดความถูกตอ้งเหมาะสม 
  2.4 นําแบบสอบถามไปปรับปรุงแก้ไขตามคาํแนะนําของอาจารย์ที�ปรึกษาแล้ว 
นาํไปให้ผูเ้ชี�ยวชาญพิจารณาตรวจสอบความตรงตามเนื�อหา (Validity) พร้อมทั�งขอคาํแนะนาํใน
การปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามให้มีความสมบรูณ์มากยิ�งขึ� น ผู ้ทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ท่าน
ตรวจสอบผูท้รงคุณวฒิุ ไดแ้ก่ 
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   2.4.1 ผูท้รงคุณวฒิุดา้นเนื�อหา 2 ท่าน คือ 
    1) ดร.สุภคั  ธนเสน ผูรั้บใบอนุญาตและผูอ้าํนวยการโรงเรียนสมอทอด
ศึกษา 
    2) ดร.ศรินธร  วิทยะสิรินนัท์  รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนนานาชาติเซนต์
แอนดรู 
   2.4.2 ผูท้รงคุณวฒิุดา้นการวดัและการประเมินผล 1 ท่าน คือ 
    1) นางสาววรรณนิภา  ขัติ รัตน์  ผู ้อ ํานวยการโรงเ รียนทรงวิทยา   
เทพารักษ ์
  2.5 ผลการวิเคราะห์ดชันี IOC ความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบัวตัถุประสงค ์
(Index of item-objective congruence) ของแบบสอบถามเกี�ยวกบัสภาพการทาํวิจยัในชั�นเรียนและ
แนวทางการส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนการทาํวิจยัในชั�นเรียนของครูโรงเรียนประถมศึกษา
เอกชนมีค่าระหวา่ง 0.67-1.00 
  2.6 ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามแลว้นาํไปทดลองใช ้(Try out) กบัครูที�ไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอย่าง จาํนวน 30 คน เพื�อหาค่าความเที�ยง (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใช้สูตรการหา 
ค่าสัมประสิทธิY เอลฟา (Alpha Coefficent) ตามวิธีของ Cronbach (1990, pp.202-204 อา้งถึงใน  
บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา้ 65) ไดค่้าความเชื�อมั�นเท่ากบั .98 
  2.7 นาํแบบสอบถามที�ทดลองใช้มาปรับปรุงแก้ไข นาํส่งอาจารยที์�ปรึกษาตรวจ
พิจารณา แลว้นาํไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอย่างของการวิจยั ในโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดั
สาํนกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการ เขต 2 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 
 การวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยดาํเนินการตามขั�นตอนดงันี�  
 1. นาํหนงัสือจากโครงการบณัฑิตศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุรี ถึงผูบ้ริหารและครู
โรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสํานกับริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
สมุทรปราการ เขต 2 เพื�อขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม โดยผูว้จิยัไปพบดว้ยตนเอง 
 2. เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง และส่งทางไปรษณียใ์ห้ผูบ้ริหารและครูโรงเรียน
ประถมศึกษาเอกชน สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน
สมุทรปราการ เขต 2 จาํนวน 273 ฉบบั คืน 273 ฉบบั (ผูบ้ริหาร 63 ฉบบั ครู 210 ฉบบั) คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
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 3. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของคําตอบในแบบสอบถามแล้วนําข้อมูลที�ได้จาก
แบบสอบถามมาวเิคราะห์ผล 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ผูว้ิจยัเก็บรวบรวมแบบสอบถามกลบัมาทาํการตรวจนบัแบบสอบถามและดาํเนินการ
ตรวจสอบความถูกต้อง และความสมบูรณ์ นําแบบสอบถามไปทาํการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป โดยกาํหนดแนวทางการวเิคราะห์ขอ้มูล ซึ� งมีขั�นตอนดงันี�  
 แบบสอบถามตอนที� 1 เกี�ยวกับสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามที�เป็นผูบ้ริหาร 
จาํแนกตาม เพศ อาย ุและประสบการณ์การในทาํงาน 
 แบบสอบถามตอนที� 2 เป็นแบบสอบถามวิเคราะห์ความคิดเห็นสภาพการทาํวิจยัใน 
ชั�นเรียนและการส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนของครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดัสํานัก
บริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการ เขต 2 จาํนวน 70 ขอ้ แบบ
มาตราส่วนประมาณค่า แบ่งเป็น 5 ระดบั ดงัต่อไปนี�  
  ระดบั 5 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัมากที�สุด 
  ระดบั 4  หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัมาก 
  ระดบั 3 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัปานกลาง 
  ระดบั 2 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบันอ้ย 
  ระดบั 1 หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบันอ้ยที�สุด 
 วิเคราะห์ข้อมูลโดยนําคะแนนที�ได้มาคาํนวณหาค่า ( X ) และหาค่าความเบี�ยงเบน
มาตรฐาน (SD) นาํเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง แลว้นาํไปเปรียบเทียบกบัเกณฑ์ใน
การแปลความหมายค่าเฉลี�ย โดยประยกุตเ์กณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉลี�ย ตามระดบัจิตสํานึกของ
ผูบ้ริหาร ดงันี�  (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา้ 65) 
  ค่าเฉลี�ยตั�งแต่   4.51 – 5.00    หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัมากที�สุด 
  ค่าเฉลี�ยตั�งแต่   3.51 – 4.50    หมายถึง  มีการปฏิบติังานในระดบัมาก 
  ค่าเฉลี�ยตั�งแต่   2.51 – 3.50    หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉลี�ยตั�งแต่   1.51 – 2.50    หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบันอ้ย 
  ค่าเฉลี�ยตั�งแต่   1.00 – 1.50    หมายถึง มีการปฏิบติังานในระดบันอ้ยที�สุด 
 แบบสอบถามตอนที� 3 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเปรียบเทียบเกี�ยวกบัสภาพการทาํ
วิจยัในชั�นเรียนและการส่งเสริมการทาํวิจยัในชั�นเรียนของครูโรงเรียนประถมศึกษาเอกชน สังกดั
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สํานักบริหารงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สมุทรปราการ เขต 2 ตามความ
คิดเห็นของผูบ้ริหารและครู จาํแนกตาม เพศ อาย ุและประสบการณ์การทาํงาน 
 

สถิติที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 1. แจกแจงความถี� และค่าร้อยละ 
 2. ค่าเฉลี�ย และส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
 3. หาค่าความเชื�อมั�นของแบบสอบถาม โดยวธีิการของ Cronbach 
 4. เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี�ยตามสมมติฐาน โดยใชสู้ตรค่าที (t – test) 
 
  (รายละเอียดอยูใ่นภาคผนวก) 
  




