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ชื่อภาคนิพนธ การใชคอมพิวเตอรที่มีผลกระทบตอสุขภาพบุคลากรมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียล 
ผูวิจัย นายจักรพรรดิ  จิตรานุเคราะห  ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (การจัดการ 
 ทั่วไป)  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี อาจารยที่ปรึกษา 1) รศ.สมชาย  หิรัญกิตติ 2) ผศ.ฐัศแกว  ศรีสด   
 3) ดร.จริยา  กลิ่นจันทร  ปการศึกษา  2551 จํานวน 91 หนา คําสําคัญ การใชคอมพิวเตอร ผลกระทบ 
 ตอสุขภาพในการทํางาน มูลนิธิคณะเซนตคาเบรียล 
   

บทคัดยอ 
 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาการใชคอมพิวเตอรที่มีผลกระทบตอสุขภาพของบุคลากร
มูลนิธิคณะเซนตคาเบรียล 2) เพื่อเปรียบเทียบการใชคอมพิวเตอรที่มีผลกระทบตอสุขภาพของบุคลากรมูลนิธิ
คณะเซนตคาเบรียล จําแนกตามลักษณะที่ตางกันในดานเพศ สถานะ อายุ ระดับการศึกษา จํานวนการใช
คอมพิวเตอรตอสัปดาห กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ คือ บุคลากรมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียล ป
การศึกษา 2551 จํานวน 335 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม แบบมาตราสวน
ประเมินคา 5 อันดับ วิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปเพื่อหาคาเฉลี่ยรอยละ คาความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยดวยสถิติคาที และคาเอฟ และทดสอบความแตกตางรายคู โดยวิธีการ
ของเตอรเกย คาสหสัมพันธแบบเพียรสัน ที่ระดับนัยสําคัญ 0.01 
 ผลการวิจัยพบวา 1) การใชคอมพิวเตอรทางดานงานของบุคลากรมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลมีความ
เสี่ยงตอการเกิดปญหาดานสุขภาพในระดับปานกลาง 2) การใชคอมพิวเตอรทางดานสภาพแวดลอมของบุคลากร
มูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลมีความเสี่ยงตอการเกิดปญหาดานสุขภาพในระดับปานกลาง 3) การตรวจสอบ
สมมติฐานของการใชคอมพิวเตอรที่มีผลกระทบตอสุขภาพของบุคลากรมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลจําแนกตาม
ลักษณะประชากรศาสตรในภาพรวมไมแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญ  0.05 4) โดยภาพรวมแลว การใช
คอมพิวเตอรทางดานงานมีผลแปรผันโดยตรงกับสุขภาพ สวนการใชคอมพิวเตอรทางดานสภาพแวดลอมไม
สัมพันธกับสุขภาพของบุคลากรอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.01 
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Abstract 
 

 This research aimed to 1) study of computer usage affecting personnel health of St. Gabriel 
Foundation, 2) to compare computer usage affecting personnel health of St. Gabriel Foundation classified by 
sex, status, age, educational level, frequency in using computer per week.   The sample used in this research 
was 335 personnel of St. Gabriel Foundation in 2008 academic year.  The device used in data collection was 
five-level rating scale questionnaire. The data gained were analyzed by computer program with the use of 
percentage, mean, standard deviation, t-test, F-test, Turkey’s HSD test, and Pearson Correlation Coefficient at 
the significant level of 0.01. 
 The  research found that 1) in term of personnel affairs, the computer usage of St. Gabriel  
Foundation proved to have personnel health problem at moderate level, 2) in term of personnel environment 
affairs, the computer usage of St. Gabriel  Foundation proved  to have personnel health problem at moderate 
level, 3) the hypothesis test of computer usage affecting personnel health of  St. Gabriel Foundation classified 
by type of population as a whole showed no significant difference, and 4) in general, usage of computer had 
direct affect towards the personnel health. The usage of computer in term of environment affairs showed no 
relation with personnel health. 
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