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ภาคผนวก 
    -  รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
    -  หนังสือราชการที่เก่ียวของ 
    -  แบบสอบถาม 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมอืวิจัย 
 

1.  ดร.นงเยาว   อุทุมพร  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
2.  ดร.ดิเรก   สุขสุนัย  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
3.  นายสิทธินนจ   แสงประดับ ปลัดองคการบริหารสวนตําบลคลองดาน 
4.  สิบเอกอาทิตย   ไขเพชร รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลคลองดาน 
5. จาเอกธานินทร   ดําริหกลา รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบอ 
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แบบสอบถาม 
การวิจัย  เร่ือง  “ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 

ในเขตอําเภอบางบอ  จงัหวัดสมุทรปราการ” 
 

คําชี้แจง 
1. แบบสอบถามฉบับนี้  เปนแบบสอบถามที่สรางขึ้นเพื่อรวบรวมขอมูลในการจัดทําเปนวิทยานิพนธ  

ประกอบการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาสังคมศาสตร เพื่อการพัฒนา   
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

2.    ผูวิจัยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขต
อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ  เพื่อนําผลที่ไดไปเสนอตอผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล
ในการปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานใหสูงขึ้น  ดังนั้น จึงขอความกรุณาจากทาน      
ไดตอบคําถามอยางครบถวนตามความเปนจริง  ทั้งนี้เพื่อความสมบูรณและประโยชนของขอมูล  
โดยผูวิจัยขอรับรองวาจะรักษาคําตอบของทานไวเปนความลับ  และจะนําไปวิเคราะหเปนภาพรวม
ของการวิจัยเทานั้น 

3. แบบสอบถามชุดนี้มีทั้งหมด  3  สวน  คือ 
สวนที่  1   ขอมูลพื้นฐาน 
สวนที่  2   ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอบางบอ  
                  จังหวัดสมุทรปราการ 
สวนที่  3   ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ 
 

 ขอขอบคุณในความรวมมอืของทานเปนอยางสูง 
 
 

                                                          นางสาวภิญญาพัชญ    พูลสวัสดิ์ 
                                                       ผูวิจัย 

                                                         นักศึกษาปริญญาโท  สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 
                                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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แบบสอบถาม

การวิจัย  เร่ือง  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล   

ในเขตอําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ

ชุดที่ 1     สําหรับบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล

สวนที่  1  ขอมูลพื้นฐาน

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย    /    ลงในชอง   (     )   ตามความเปนจริงของทาน

1.    เพศ  

(     ) ชาย (     )  หญิง

2.    อายุ

(     ) นอยกวา  20  ป  (     ) 20   -  40  ป

(     ) 41  -   60  ป

3.    วุฒิการศึกษาสูงสุด

(     )  ประถมศึกษา (     )  มัธยมศึกษาตอนตน

(     )  มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช. (     )  อนุปริญญา / ปวส.

(     )  ปริญญาตรี (     )  สูงกวาปริญญาตรี

4.    ตําแหนงในองคการบริหารสวนตําบล

(     )  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล (     )  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล

(     )  พนักงานสวนตําบล (     )  ลูกจางประจํา

(     )  พนักงานจาง (     )  อ่ืนๆ โปรดระบุ......................................

5.    รายไดตอเดือน

(     ) นอยกวา     6,000  บาท  (     )   6,000  -  12,000  บาท  

(     ) 12,001  -  18,000  บาท  (     ) 18,001  -  24,000  บาท  

(     ) 24,001  -  30,000  บาท  (     ) 30,001  บาท  ขึ้นไป  

6.    ประสบการณในการปฏิบัติงานที่องคการบริหารสวนตําบล

(     ) นอยกวา  2  ป  (     ) 2   -   5  ป

(     ) 6   -  10  ป (     ) 11  ป  ขึ้นไป

184



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

. 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

สวนที่  2  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอบางบอ   

                 จังหวัดสมุทรปราการ

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย  /  ลงในชองคําตอบของแตละขอที่ทานเห็นวาตรงกับผลการดําเนินงานของ
                องคกรปกครองสวนทองถิ่นของทานมากที่สุด  โดยใชเกณฑการประเมินดังนี้

                                      5     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูงที่สุด

                                      4     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูง

                                      3     หมายถึง     มีประสิทธิภาพปานกลาง

                                      2     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่า

                                      1     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่าที่สุด

การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การจัดใหมี  และการบํารุงรักษาทางน้ํา  และทางบก

 1.  การกอสรางถนน  ทางเทา  และการขุดลอก  คู  คลอง  

      ขององคการบริหารสวนตําบล  

 2.  การจัดทําทางระบายน้ําเพื่อปองกันปญหาน้ําทวมขัง

      ถนน  ทางเทา  และบานเรือนของประชาชน

 3.  การจัดใหมีไหลทางของถนนทุกสายที่องคการ

      บริหารสวนตําบลกอสราง

 4.  การติดต้ังไฟฟาสาธารณะตามถนนทุกสาย

      ในบริเวณพื้นที่

 5.  การซอมแซม  บํารุงรักษาถนนหนทาง  แมนํ้า

      ลําคลอง  และไฟฟาสาธารณะอยางสม่ําเสมอ

การรักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ํา  ทางเดิน

และท่ีสาธารณะ  รวมท้ังการกําจัดมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูล

 6.  การทําความสะอาดถนน  ทางน้ํา  และที่สาธารณะ

      เปนประจํา

 7.   การเก็บกวาดขยะมูลฝอย  และกําจัดสิ่งปฏิกูล

       ทั้งในน้ํา  และบนบก

 8.   การจัดหาภาชนะรองรับขยะมูลฝอย
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 9.   การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ
       กําจัดขยะ  เชน  การคัดแยกขยะ  การใชประโยชน
       จากขยะมูลฝอย  เปนตน
 10.  การจัดกิจกรรมรณรงคเพ่ือรวมมือรักษาความสะอาด
        ของถนน  ทางน้ํา  และท่ีสาธารณะ
การปองกัน  และระงับโรคติดตอ

 11.  การจัดให อสม.  ไดรับการฝกอบรมฟนฟู / พัฒนา
        ความรูดานงานสาธารณสุขมูลฐาน 
 12.  การนําเสนอขอมูลขาวสารผานส่ือตางๆ  เกี่ยวกับ
         ความรูเรื่องสุขภาพใหแกชุมชน / หมูบาน
 13.  การจัดกิจกรรมปองกัน  และควบคุมโรคติดตอ
        ท่ีสําคัญในทองถ่ิน
 14.  การจัดกิจกรรมเผยแพรความรู  รณรงคเรื่องเพศศึกษา
        โรคเอดส  และโรคติดตอทางเพศสัมพันธอ่ืนๆ 
 15.  การสํารวจขอมูลของครัวเรือนเกี่ยวกับน้ําดื่มน้ําใช
        สวม  การกําจัดขยะ  การจัดบานเรือนใหถูกหลัก
        สุขาภิบาล
 16.  การประสานหนวยงานอ่ืนเพื่อขอรับการสนับสนุน
        เกี่ยวกับงานสาธารณสุขมูลฐาน
การปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
 17.  การจัดตั้งอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน

 18.  การซักซอมแผนปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย

 19.  การจัดใหมีเครื่องมือ  หรืออุปกรณสนับสนุน
        ในการปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
        เชน  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  รถบรรทุกน้ํา
        รถดับเพลิง  เปนตน
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 20.  การแจงเตือนประชาชนเกี่ยวกับสาธารณภัย
        ผานส่ือตางๆ  เชน  หอกระจายขาว
        เสียงตามสาย  เปนตน
 21.  การใหความรูหรือฝกอบรมในการชวยเหลือ
        การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
        แกประชาชนหรือเยาวชนอยางทั่วถึง
 22.  การจัดอบรมทบทวนความรูใหแกเจาหนาท่ี
        และอาสาสมัครในการชวยเหลือผูประสบ
        สาธารณภัย
การสงเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
 23.  การใหความรวมมือ  และชวยเหลือสนับสนุน

        โรงเรียน  หรือสถานศึกษา
 24.  การจัดโครงการอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม
        สําหรับเด็กนักเรียน
 25.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการเพื่อการ
         สงเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และ
         จารีตประเพณี
 26.  การจัดใหมี  หรือสนับสนุนกิจกรรมท่ีเสริมความรู
        แกประชาชนเกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม
        จารีตประเพณี 
 27.  การจัดตั้งศูนย  หรือแหลงเรียนรูดานศาสนา
        ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม
การสงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ 
และผูพิการ

 28.  การเปดโอกาสใหกลุมสตรีในพื้นท่ีเขามา
        มีสวนรวมในงานดานการพัฒนา
 29.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
        เพ่ือการใหความรูเกี่ยวกับการดูแลอนามัย
        แมและเด็ก  และการวางแผนครอบครัว

187



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1
 30.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ

        ในการพัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อเตรียมความพรอม
         ทั้งดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และ
         สติปญญา 
 31.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
         เพื่อการศึกษาภาคบังคับแกเด็กทุกคน
 32.  การสํารวจ  และเก็บขอมูลเกี่ยวกับเด็กดอยโอกาส
         เด็กเรรอน  เด็กที่ขาดผูอุปการะเลี้ยงดู  เด็กพิการ
         เด็กที่ติดเชื้อเอดส
 33.  การสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรม

        ใหความรู  และพัฒนาทักษะแกเด็ก  และเยาวชน 
         ในดานตางๆ  เชน  การสอนภาษา  กีฬา
         ดนตรี  ฯลฯ
 34.  การจัดบริการ  หรือประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ 
        เพื่อตรวจสุขภาพประจําปใหแกผูสูงอายุ

 35.  การจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูสูงอายุ

        ในวันสําคัญ  เชน  วันสงกรานต  วันปใหม  ฯลฯ

 36.  การรณรงคใหคนในครอบครัว  และชุมชน

        เห็นคุณคาของผูสูงอายุ

 37.  การยกยองเชิดชูเกียรติแกผูสูงอายุที่เปน 

        ปูชนียบุคคลในชุมชน  เชน  ปราชญชาวบาน

        ผูสูงอายุที่มีความรูความสามารถ  และ

        ทําคุณประโยชนใหแกชุมชน / สังคม

 38.  การสํารวจ  และจัดทําขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับ

        ผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยโรคเอดส

        เพื่อใชในการจัดทําแผน  และงบประมาณ

        เพื่อการสงเคราะห
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การคุมครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
 39.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการดานการ
        จัดการส่ิงแวดลอม
 40.  การประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือแกไข
         ปญหาส่ิงแวดลอมในดานตางๆ  ท่ีเกิดขึ้น
 41.  การจัดกิจกรรมรณรงค  หรือการประชาสัมพันธ
        เพ่ือใหความรู  และสรางจิตสํานึกในการ
        ดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 42.  การสรางเครือขายความรวมมือระหวาง
        องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ / หรือกลุมตางๆ 
        ในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 43.  การออกขอบัญญัติเพ่ือรักษา  และแกไขปญหา
        ส่ิงแวดลอม  เชน  การติดตั้งบอดักไขมันในครัวเรือน
การบํารุงรักษา  ศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น
และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น
 44.  การสงเสริมโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ
        ตามนโยบายของรัฐ
 45.  การยกยอง  เชิดชูคนดี  หรือปราชญชาวบาน
       ในโอกาสตางๆ
 46.  การจัดทํา  หรือรวบรวมขอมูลดานศิลปวัฒนธรรม
        ภูมิปญญาทองถ่ิน
 47.  การจัด  หรือสนับสนุนกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ
        การแลกเปล่ียนความรูดานศาสนา  ศิลปะ
        วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ิน
 48.  การรณรงค  หรือประชาสัมพันธดานศาสนา  ศิลปะ
       วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ินผานส่ือตางๆ
 49.  การจัดใหมีการแตงกายพื้นเมืองของทองถ่ิน
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สวนที่ 3  ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ

คําชี้แจง   ใหทานเขียนความคิดเห็น  เกี่ยวกับประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล

                 ที่ทานทํางานอยูหรือไดรับบริการอยู

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

           ขอขอบคุณที่กรุณาตอบแบบสอบถาม

190



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

แบบสอบถาม

การวิจัย  เร่ือง  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล   

ในเขตอําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ

ชุดที่ 2     สําหรับประชาชนผูรับบริการ  

สวนที่  1  ขอมูลพื้นฐาน  

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย    /    ลงในชอง   (     )   ตามความเปนจริงของทาน

1.    เพศ  

(     )  ชาย (     )  หญิง

2.    อายุ

(     )  นอยกวา  20  ป  (     )  20   -   40  ป

(     )  41   -   60  ป (     )  61  ป  ขึ้นไป

3.   วุฒิการศึกษาสูงสุด

(     )  ตํ่ากวาประถมศึกษา (     )  ประถมศึกษา

(     )  มัธยมศึกษาตอนตน (     )  มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช.

(     )  อนุปริญญา / ปวส. (     )  ปริญญาตรี

(     )  สูงกวาปริญญาตรี

4.    อาชีพ

(     )  เกษตรกร (เพาะปลูก / ประมง) (     )  ขาราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

(     )  คาขาย    (     )  รับจางทั่วไป  

(     )  นักศึกษา (     )  อ่ืนๆ โปรดระบุ...................................  

5.    รายไดตอเดือน

(     ) นอยกวา     5,000  บาท    (     )   5,000  -  10,000  บาท  

(     ) 10,001  -  15,000  บาท  (     ) 15,001  -  20,000  บาท  

(     ) 20,001  -  25,000  บาท  (     ) 25,001  บาท  ขึ้นไป

6.    ประสบการณในการรับบริการจากองคการบริหารสวนตําบล

(     ) ไดรับบริการนานๆ คร้ัง (     ) ไดรับบริการเปนประจํา
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สวนที่  2  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอบางบอ   

                 จังหวัดสมุทรปราการ

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย  /  ลงในชองคําตอบของแตละขอที่ทานเห็นวาตรงกับผลการดําเนินงานของ
                องคกรปกครองสวนทองถิ่นของทานมากที่สุด  โดยใชเกณฑการประเมินดังนี้

                                      5     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูงที่สุด

                                      4     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูง

                                      3     หมายถึง     มีประสิทธิภาพปานกลาง

                                      2     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่า

                                      1     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่าที่สุด

การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การจัดใหมี  และการบํารุงรักษาทางน้ํา  และทางบก

 1.  การกอสรางถนน  ทางเทา  และการขุดลอก  คู  คลอง  

      ขององคการบริหารสวนตําบล  

 2.  การจัดทําทางระบายน้ําเพื่อปองกันปญหาน้ําทวมขัง

      ถนน  ทางเทา  และบานเรือนของประชาชน

 3.  การจัดใหมีไหลทางของถนนทุกสายที่องคการ

      บริหารสวนตําบลกอสราง

 4.  การติดต้ังไฟฟาสาธารณะตามถนนทุกสาย

      ในบริเวณพื้นที่

 5.  การซอมแซม  บํารุงรักษาถนนหนทาง  แมนํ้า

      ลําคลอง  และไฟฟาสาธารณะอยางสม่ําเสมอ

การรักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ํา  ทางเดิน

และท่ีสาธารณะ  รวมท้ังการกําจัดมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูล

 6.  การทําความสะอาดถนน  ทางน้ํา  และที่สาธารณะ

      เปนประจํา

 7.   การเก็บกวาดขยะมูลฝอย  และกําจัดสิ่งปฏิกูล

       ทั้งในน้ํา  และบนบก

 8.   การจัดหาภาชนะรองรับขยะมูลฝอย
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 9.   การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ
       กําจัดขยะ  เชน  การคัดแยกขยะ  การใชประโยชน
       จากขยะมูลฝอย  เปนตน
 10.  การจัดกิจกรรมรณรงคเพ่ือรวมมือรักษาความสะอาด
        ของถนน  ทางน้ํา  และท่ีสาธารณะ
การปองกัน  และระงับโรคติดตอ

 11.  การจัดให อสม.  ไดรับการฝกอบรมฟนฟู / พัฒนา
        ความรูดานงานสาธารณสุขมูลฐาน 
 12.  การนําเสนอขอมูลขาวสารผานส่ือตางๆ  เกี่ยวกับ
         ความรูเรื่องสุขภาพใหแกชุมชน / หมูบาน
 13.  การจัดกิจกรรมปองกัน  และควบคุมโรคติดตอ
        ท่ีสําคัญในทองถ่ิน
 14.  การจัดกิจกรรมเผยแพรความรู  รณรงคเรื่องเพศศึกษา
        โรคเอดส  และโรคติดตอทางเพศสัมพันธอ่ืนๆ 
 15.  การสํารวจขอมูลของครัวเรือนเกี่ยวกับน้ําดื่มน้ําใช
        สวม  การกําจัดขยะ  การจัดบานเรือนใหถูกหลัก
        สุขาภิบาล
 16.  การประสานหนวยงานอ่ืนเพื่อขอรับการสนับสนุน
        เกี่ยวกับงานสาธารณสุขมูลฐาน
การปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
 17.  การจัดตั้งอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน

 18.  การซักซอมแผนปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย

 19.  การจัดใหมีเครื่องมือ  หรืออุปกรณสนับสนุน
        ในการปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
        เชน  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  รถบรรทุกน้ํา
        รถดับเพลิง  เปนตน
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 20.  การแจงเตือนประชาชนเกี่ยวกับสาธารณภัย
        ผานส่ือตางๆ  เชน  หอกระจายขาว
        เสียงตามสาย  เปนตน
 21.  การใหความรูหรือฝกอบรมในการชวยเหลือ
        การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
        แกประชาชนหรือเยาวชนอยางทั่วถึง
 22.  การจัดอบรมทบทวนความรูใหแกเจาหนาท่ี
        และอาสาสมัครในการชวยเหลือผูประสบ
        สาธารณภัย
การสงเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
 23.  การใหความรวมมือ  และชวยเหลือสนับสนุน

        โรงเรียน  หรือสถานศึกษา
 24.  การจัดโครงการอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม
        สําหรับเด็กนักเรียน
 25.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการเพื่อการ
         สงเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และ
         จารีตประเพณี
 26.  การจัดใหมี  หรือสนับสนุนกิจกรรมท่ีเสริมความรู
        แกประชาชนเกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม
        จารีตประเพณี 
 27.  การจัดตั้งศูนย  หรือแหลงเรียนรูดานศาสนา
        ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม
การสงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ 
และผูพิการ

 28.  การเปดโอกาสใหกลุมสตรีในพื้นท่ีเขามา
        มีสวนรวมในงานดานการพัฒนา
 29.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
        เพ่ือการใหความรูเกี่ยวกับการดูแลอนามัย
        แมและเด็ก  และการวางแผนครอบครัว
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1
 30.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ

        ในการพัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อเตรียมความพรอม
         ทั้งดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และ
         สติปญญา 
 31.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
         เพื่อการศึกษาภาคบังคับแกเด็กทุกคน
 32.  การสํารวจ  และเก็บขอมูลเกี่ยวกับเด็กดอยโอกาส
         เด็กเรรอน  เด็กที่ขาดผูอุปการะเลี้ยงดู  เด็กพิการ
         เด็กที่ติดเชื้อเอดส
 33.  การสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรม

        ใหความรู  และพัฒนาทักษะแกเด็ก  และเยาวชน 
         ในดานตางๆ  เชน  การสอนภาษา  กีฬา
         ดนตรี  ฯลฯ
 34.  การจัดบริการ  หรือประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ 
        เพื่อตรวจสุขภาพประจําปใหแกผูสูงอายุ

 35.  การจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูสูงอายุ

        ในวันสําคัญ  เชน  วันสงกรานต  วันปใหม  ฯลฯ

 36.  การรณรงคใหคนในครอบครัว  และชุมชน

        เห็นคุณคาของผูสูงอายุ

 37.  การยกยองเชิดชูเกียรติแกผูสูงอายุที่เปน 

        ปูชนียบุคคลในชุมชน  เชน  ปราชญชาวบาน

        ผูสูงอายุที่มีความรูความสามารถ  และ

        ทําคุณประโยชนใหแกชุมชน / สังคม

 38.  การสํารวจ  และจัดทําขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับ

        ผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยโรคเอดส

        เพื่อใชในการจัดทําแผน  และงบประมาณ

        เพื่อการสงเคราะห
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การคุมครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
 39.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการดานการ
        จัดการส่ิงแวดลอม
 40.  การประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือแกไข
         ปญหาส่ิงแวดลอมในดานตางๆ  ท่ีเกิดขึ้น
 41.  การจัดกิจกรรมรณรงค  หรือการประชาสัมพันธ
        เพ่ือใหความรู  และสรางจิตสํานึกในการ
        ดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 42.  การสรางเครือขายความรวมมือระหวาง
        องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ / หรือกลุมตางๆ 
        ในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 43.  การออกขอบัญญัติเพ่ือรักษา  และแกไขปญหา
        ส่ิงแวดลอม  เชน  การติดตั้งบอดักไขมันในครัวเรือน
การบํารุงรักษา  ศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น
และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น
 44.  การสงเสริมโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ
        ตามนโยบายของรัฐ
 45.  การยกยอง  เชิดชูคนดี  หรือปราชญชาวบาน
       ในโอกาสตางๆ
 46.  การจัดทํา  หรือรวบรวมขอมูลดานศิลปวัฒนธรรม
        ภูมิปญญาทองถ่ิน
 47.  การจัด  หรือสนับสนุนกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ
        การแลกเปล่ียนความรูดานศาสนา  ศิลปะ
        วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ิน
 48.  การรณรงค  หรือประชาสัมพันธดานศาสนา  ศิลปะ
       วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ินผานส่ือตางๆ
 49.  การจัดใหมีการแตงกายพื้นเมืองของทองถ่ิน
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สวนที่ 3  ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ

คําชี้แจง   ใหทานเขียนความคิดเห็น  เกี่ยวกับประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล

                 ที่ทานทํางานอยูหรือไดรับบริการอยู

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

           ขอขอบคุณที่กรุณาตอบแบบสอบถาม
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ-สกุล  นางสาวภิญญาพัชญ  พูลสวัสดิ์ 
วัน  เดือน  ปเกิด 12  กรกฎาคม  2522 
ภูมิลําเนา  จังหวัดสมุทรปราการ 
ประวัติการศึกษา   
 -  มัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 
 -  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาพณิชยการ วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 
 -  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
 
ประวัติการรับราชการ 
 -  เจาหนาที่ตรวจสอบภาษี  สํานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ 1 
 -  เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน  องคการบริหารสวนตําบลคลองดาน 
 
ท่ีอยูปจจุบัน 
 168/2  หมูที่ 11  ตําบลคลองดาน  อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ 10550  
 โทร. 0-2330-1786    มือถือ  089-132-2898 
 
อาชีพ 
 รับราชการ 
 ตําแหนงปจจุบัน  เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน  องคการบริหารสวนตําบล คลองดาน   
 อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ 
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