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ภาคผนวก 
    -  รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
    -  หนังสือราชการที่เก่ียวของ 
    -  แบบสอบถาม 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมอืวิจัย 
 

1.  ดร.นงเยาว   อุทุมพร  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
2.  ดร.ดิเรก   สุขสุนัย  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
3.  นายสิทธินนจ   แสงประดับ ปลัดองคการบริหารสวนตําบลคลองดาน 
4.  สิบเอกอาทิตย   ไขเพชร รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลคลองดาน 
5. จาเอกธานินทร   ดําริหกลา รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบอ 
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แบบสอบถาม 
การวิจัย  เร่ือง  “ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 

ในเขตอําเภอบางบอ  จงัหวัดสมุทรปราการ” 
 

คําชี้แจง 
1. แบบสอบถามฉบับนี้  เปนแบบสอบถามที่สรางขึ้นเพื่อรวบรวมขอมูลในการจัดทําเปนวิทยานิพนธ  

ประกอบการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาสังคมศาสตร เพื่อการพัฒนา   
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

2.    ผูวิจัยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขต
อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ  เพื่อนําผลที่ไดไปเสนอตอผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล
ในการปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานใหสูงขึ้น  ดังนั้น จึงขอความกรุณาจากทาน      
ไดตอบคําถามอยางครบถวนตามความเปนจริง  ทั้งนี้เพื่อความสมบูรณและประโยชนของขอมูล  
โดยผูวิจัยขอรับรองวาจะรักษาคําตอบของทานไวเปนความลับ  และจะนําไปวิเคราะหเปนภาพรวม
ของการวิจัยเทานั้น 

3. แบบสอบถามชุดนี้มีทั้งหมด  3  สวน  คือ 
สวนที่  1   ขอมูลพื้นฐาน 
สวนที่  2   ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอบางบอ  
                  จังหวัดสมุทรปราการ 
สวนที่  3   ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ 
 

 ขอขอบคุณในความรวมมอืของทานเปนอยางสูง 
 
 

                                                          นางสาวภิญญาพัชญ    พูลสวัสดิ์ 
                                                       ผูวิจัย 

                                                         นักศึกษาปริญญาโท  สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 
                                                          มหาวทิยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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แบบสอบถาม

การวิจัย  เร่ือง  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล   

ในเขตอําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ

ชุดที่ 1     สําหรับบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล

สวนที่  1  ขอมูลพื้นฐาน

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย    /    ลงในชอง   (     )   ตามความเปนจริงของทาน

1.    เพศ  

(     ) ชาย (     )  หญิง

2.    อายุ

(     ) นอยกวา  20  ป  (     ) 20   -  40  ป

(     ) 41  -   60  ป

3.    วุฒิการศึกษาสูงสุด

(     )  ประถมศึกษา (     )  มัธยมศึกษาตอนตน

(     )  มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช. (     )  อนุปริญญา / ปวส.

(     )  ปริญญาตรี (     )  สูงกวาปริญญาตรี

4.    ตําแหนงในองคการบริหารสวนตําบล

(     )  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล (     )  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล

(     )  พนักงานสวนตําบล (     )  ลูกจางประจํา

(     )  พนักงานจาง (     )  อ่ืนๆ โปรดระบุ......................................

5.    รายไดตอเดือน

(     ) นอยกวา     6,000  บาท  (     )   6,000  -  12,000  บาท  

(     ) 12,001  -  18,000  บาท  (     ) 18,001  -  24,000  บาท  

(     ) 24,001  -  30,000  บาท  (     ) 30,001  บาท  ขึ้นไป  

6.    ประสบการณในการปฏิบัติงานที่องคการบริหารสวนตําบล

(     ) นอยกวา  2  ป  (     ) 2   -   5  ป

(     ) 6   -  10  ป (     ) 11  ป  ขึ้นไป

184



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

. 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

สวนที่  2  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอบางบอ   

                 จังหวัดสมุทรปราการ

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย  /  ลงในชองคําตอบของแตละขอที่ทานเห็นวาตรงกับผลการดําเนินงานของ
                องคกรปกครองสวนทองถิ่นของทานมากที่สุด  โดยใชเกณฑการประเมินดังนี้

                                      5     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูงที่สุด

                                      4     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูง

                                      3     หมายถึง     มีประสิทธิภาพปานกลาง

                                      2     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่า

                                      1     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่าที่สุด

การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การจัดใหมี  และการบํารุงรักษาทางน้ํา  และทางบก

 1.  การกอสรางถนน  ทางเทา  และการขุดลอก  คู  คลอง  

      ขององคการบริหารสวนตําบล  

 2.  การจัดทําทางระบายน้ําเพื่อปองกันปญหาน้ําทวมขัง

      ถนน  ทางเทา  และบานเรือนของประชาชน

 3.  การจัดใหมีไหลทางของถนนทุกสายที่องคการ

      บริหารสวนตําบลกอสราง

 4.  การติดต้ังไฟฟาสาธารณะตามถนนทุกสาย

      ในบริเวณพื้นที่

 5.  การซอมแซม  บํารุงรักษาถนนหนทาง  แมนํ้า

      ลําคลอง  และไฟฟาสาธารณะอยางสม่ําเสมอ

การรักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ํา  ทางเดิน

และท่ีสาธารณะ  รวมท้ังการกําจัดมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูล

 6.  การทําความสะอาดถนน  ทางน้ํา  และที่สาธารณะ

      เปนประจํา

 7.   การเก็บกวาดขยะมูลฝอย  และกําจัดสิ่งปฏิกูล

       ทั้งในน้ํา  และบนบก

 8.   การจัดหาภาชนะรองรับขยะมูลฝอย
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 9.   การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ
       กําจัดขยะ  เชน  การคัดแยกขยะ  การใชประโยชน
       จากขยะมูลฝอย  เปนตน
 10.  การจัดกิจกรรมรณรงคเพ่ือรวมมือรักษาความสะอาด
        ของถนน  ทางน้ํา  และท่ีสาธารณะ
การปองกัน  และระงับโรคติดตอ

 11.  การจัดให อสม.  ไดรับการฝกอบรมฟนฟู / พัฒนา
        ความรูดานงานสาธารณสุขมูลฐาน 
 12.  การนําเสนอขอมูลขาวสารผานส่ือตางๆ  เกี่ยวกับ
         ความรูเรื่องสุขภาพใหแกชุมชน / หมูบาน
 13.  การจัดกิจกรรมปองกัน  และควบคุมโรคติดตอ
        ท่ีสําคัญในทองถ่ิน
 14.  การจัดกิจกรรมเผยแพรความรู  รณรงคเรื่องเพศศึกษา
        โรคเอดส  และโรคติดตอทางเพศสัมพันธอ่ืนๆ 
 15.  การสํารวจขอมูลของครัวเรือนเกี่ยวกับน้ําดื่มน้ําใช
        สวม  การกําจัดขยะ  การจัดบานเรือนใหถูกหลัก
        สุขาภิบาล
 16.  การประสานหนวยงานอ่ืนเพื่อขอรับการสนับสนุน
        เกี่ยวกับงานสาธารณสุขมูลฐาน
การปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
 17.  การจัดตั้งอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน

 18.  การซักซอมแผนปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย

 19.  การจัดใหมีเครื่องมือ  หรืออุปกรณสนับสนุน
        ในการปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
        เชน  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  รถบรรทุกน้ํา
        รถดับเพลิง  เปนตน
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 20.  การแจงเตือนประชาชนเกี่ยวกับสาธารณภัย
        ผานส่ือตางๆ  เชน  หอกระจายขาว
        เสียงตามสาย  เปนตน
 21.  การใหความรูหรือฝกอบรมในการชวยเหลือ
        การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
        แกประชาชนหรือเยาวชนอยางทั่วถึง
 22.  การจัดอบรมทบทวนความรูใหแกเจาหนาท่ี
        และอาสาสมัครในการชวยเหลือผูประสบ
        สาธารณภัย
การสงเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
 23.  การใหความรวมมือ  และชวยเหลือสนับสนุน

        โรงเรียน  หรือสถานศึกษา
 24.  การจัดโครงการอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม
        สําหรับเด็กนักเรียน
 25.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการเพื่อการ
         สงเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และ
         จารีตประเพณี
 26.  การจัดใหมี  หรือสนับสนุนกิจกรรมท่ีเสริมความรู
        แกประชาชนเกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม
        จารีตประเพณี 
 27.  การจัดตั้งศูนย  หรือแหลงเรียนรูดานศาสนา
        ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม
การสงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ 
และผูพิการ

 28.  การเปดโอกาสใหกลุมสตรีในพื้นท่ีเขามา
        มีสวนรวมในงานดานการพัฒนา
 29.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
        เพ่ือการใหความรูเกี่ยวกับการดูแลอนามัย
        แมและเด็ก  และการวางแผนครอบครัว
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1
 30.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ

        ในการพัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อเตรียมความพรอม
         ทั้งดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และ
         สติปญญา 
 31.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
         เพื่อการศึกษาภาคบังคับแกเด็กทุกคน
 32.  การสํารวจ  และเก็บขอมูลเกี่ยวกับเด็กดอยโอกาส
         เด็กเรรอน  เด็กที่ขาดผูอุปการะเลี้ยงดู  เด็กพิการ
         เด็กที่ติดเชื้อเอดส
 33.  การสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรม

        ใหความรู  และพัฒนาทักษะแกเด็ก  และเยาวชน 
         ในดานตางๆ  เชน  การสอนภาษา  กีฬา
         ดนตรี  ฯลฯ
 34.  การจัดบริการ  หรือประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ 
        เพื่อตรวจสุขภาพประจําปใหแกผูสูงอายุ

 35.  การจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูสูงอายุ

        ในวันสําคัญ  เชน  วันสงกรานต  วันปใหม  ฯลฯ

 36.  การรณรงคใหคนในครอบครัว  และชุมชน

        เห็นคุณคาของผูสูงอายุ

 37.  การยกยองเชิดชูเกียรติแกผูสูงอายุที่เปน 

        ปูชนียบุคคลในชุมชน  เชน  ปราชญชาวบาน

        ผูสูงอายุที่มีความรูความสามารถ  และ

        ทําคุณประโยชนใหแกชุมชน / สังคม

 38.  การสํารวจ  และจัดทําขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับ

        ผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยโรคเอดส

        เพื่อใชในการจัดทําแผน  และงบประมาณ

        เพื่อการสงเคราะห
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การคุมครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
 39.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการดานการ
        จัดการส่ิงแวดลอม
 40.  การประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือแกไข
         ปญหาส่ิงแวดลอมในดานตางๆ  ท่ีเกิดขึ้น
 41.  การจัดกิจกรรมรณรงค  หรือการประชาสัมพันธ
        เพ่ือใหความรู  และสรางจิตสํานึกในการ
        ดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 42.  การสรางเครือขายความรวมมือระหวาง
        องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ / หรือกลุมตางๆ 
        ในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 43.  การออกขอบัญญัติเพ่ือรักษา  และแกไขปญหา
        ส่ิงแวดลอม  เชน  การติดตั้งบอดักไขมันในครัวเรือน
การบํารุงรักษา  ศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น
และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น
 44.  การสงเสริมโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ
        ตามนโยบายของรัฐ
 45.  การยกยอง  เชิดชูคนดี  หรือปราชญชาวบาน
       ในโอกาสตางๆ
 46.  การจัดทํา  หรือรวบรวมขอมูลดานศิลปวัฒนธรรม
        ภูมิปญญาทองถ่ิน
 47.  การจัด  หรือสนับสนุนกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ
        การแลกเปล่ียนความรูดานศาสนา  ศิลปะ
        วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ิน
 48.  การรณรงค  หรือประชาสัมพันธดานศาสนา  ศิลปะ
       วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ินผานส่ือตางๆ
 49.  การจัดใหมีการแตงกายพื้นเมืองของทองถ่ิน
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สวนที่ 3  ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ

คําชี้แจง   ใหทานเขียนความคิดเห็น  เกี่ยวกับประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล

                 ที่ทานทํางานอยูหรือไดรับบริการอยู

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

           ขอขอบคุณที่กรุณาตอบแบบสอบถาม
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แบบสอบถาม

การวิจัย  เร่ือง  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล   

ในเขตอําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ

ชุดที่ 2     สําหรับประชาชนผูรับบริการ  

สวนที่  1  ขอมูลพื้นฐาน  

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย    /    ลงในชอง   (     )   ตามความเปนจริงของทาน

1.    เพศ  

(     )  ชาย (     )  หญิง

2.    อายุ

(     )  นอยกวา  20  ป  (     )  20   -   40  ป

(     )  41   -   60  ป (     )  61  ป  ขึ้นไป

3.   วุฒิการศึกษาสูงสุด

(     )  ตํ่ากวาประถมศึกษา (     )  ประถมศึกษา

(     )  มัธยมศึกษาตอนตน (     )  มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช.

(     )  อนุปริญญา / ปวส. (     )  ปริญญาตรี

(     )  สูงกวาปริญญาตรี

4.    อาชีพ

(     )  เกษตรกร (เพาะปลูก / ประมง) (     )  ขาราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

(     )  คาขาย    (     )  รับจางทั่วไป  

(     )  นักศึกษา (     )  อ่ืนๆ โปรดระบุ...................................  

5.    รายไดตอเดือน

(     ) นอยกวา     5,000  บาท    (     )   5,000  -  10,000  บาท  

(     ) 10,001  -  15,000  บาท  (     ) 15,001  -  20,000  บาท  

(     ) 20,001  -  25,000  บาท  (     ) 25,001  บาท  ขึ้นไป

6.    ประสบการณในการรับบริการจากองคการบริหารสวนตําบล

(     ) ไดรับบริการนานๆ คร้ัง (     ) ไดรับบริการเปนประจํา
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สวนที่  2  ประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ในเขตอําเภอบางบอ   

                 จังหวัดสมุทรปราการ

คําชี้แจง  ใหทําเคร่ืองหมาย  /  ลงในชองคําตอบของแตละขอที่ทานเห็นวาตรงกับผลการดําเนินงานของ
                องคกรปกครองสวนทองถิ่นของทานมากที่สุด  โดยใชเกณฑการประเมินดังนี้

                                      5     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูงที่สุด

                                      4     หมายถึง     มีประสิทธิภาพสูง

                                      3     หมายถึง     มีประสิทธิภาพปานกลาง

                                      2     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่า

                                      1     หมายถึง     มีประสิทธิภาพตํ่าที่สุด

การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การจัดใหมี  และการบํารุงรักษาทางน้ํา  และทางบก

 1.  การกอสรางถนน  ทางเทา  และการขุดลอก  คู  คลอง  

      ขององคการบริหารสวนตําบล  

 2.  การจัดทําทางระบายน้ําเพื่อปองกันปญหาน้ําทวมขัง

      ถนน  ทางเทา  และบานเรือนของประชาชน

 3.  การจัดใหมีไหลทางของถนนทุกสายที่องคการ

      บริหารสวนตําบลกอสราง

 4.  การติดต้ังไฟฟาสาธารณะตามถนนทุกสาย

      ในบริเวณพื้นที่

 5.  การซอมแซม  บํารุงรักษาถนนหนทาง  แมนํ้า

      ลําคลอง  และไฟฟาสาธารณะอยางสม่ําเสมอ

การรักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ํา  ทางเดิน

และท่ีสาธารณะ  รวมท้ังการกําจัดมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูล

 6.  การทําความสะอาดถนน  ทางน้ํา  และที่สาธารณะ

      เปนประจํา

 7.   การเก็บกวาดขยะมูลฝอย  และกําจัดสิ่งปฏิกูล

       ทั้งในน้ํา  และบนบก

 8.   การจัดหาภาชนะรองรับขยะมูลฝอย
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 9.   การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ
       กําจัดขยะ  เชน  การคัดแยกขยะ  การใชประโยชน
       จากขยะมูลฝอย  เปนตน
 10.  การจัดกิจกรรมรณรงคเพ่ือรวมมือรักษาความสะอาด
        ของถนน  ทางน้ํา  และท่ีสาธารณะ
การปองกัน  และระงับโรคติดตอ

 11.  การจัดให อสม.  ไดรับการฝกอบรมฟนฟู / พัฒนา
        ความรูดานงานสาธารณสุขมูลฐาน 
 12.  การนําเสนอขอมูลขาวสารผานส่ือตางๆ  เกี่ยวกับ
         ความรูเรื่องสุขภาพใหแกชุมชน / หมูบาน
 13.  การจัดกิจกรรมปองกัน  และควบคุมโรคติดตอ
        ท่ีสําคัญในทองถ่ิน
 14.  การจัดกิจกรรมเผยแพรความรู  รณรงคเรื่องเพศศึกษา
        โรคเอดส  และโรคติดตอทางเพศสัมพันธอ่ืนๆ 
 15.  การสํารวจขอมูลของครัวเรือนเกี่ยวกับน้ําดื่มน้ําใช
        สวม  การกําจัดขยะ  การจัดบานเรือนใหถูกหลัก
        สุขาภิบาล
 16.  การประสานหนวยงานอ่ืนเพื่อขอรับการสนับสนุน
        เกี่ยวกับงานสาธารณสุขมูลฐาน
การปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
 17.  การจัดตั้งอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน

 18.  การซักซอมแผนปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย

 19.  การจัดใหมีเครื่องมือ  หรืออุปกรณสนับสนุน
        ในการปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย
        เชน  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  รถบรรทุกน้ํา
        รถดับเพลิง  เปนตน
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

 20.  การแจงเตือนประชาชนเกี่ยวกับสาธารณภัย
        ผานส่ือตางๆ  เชน  หอกระจายขาว
        เสียงตามสาย  เปนตน
 21.  การใหความรูหรือฝกอบรมในการชวยเหลือ
        การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
        แกประชาชนหรือเยาวชนอยางทั่วถึง
 22.  การจัดอบรมทบทวนความรูใหแกเจาหนาท่ี
        และอาสาสมัครในการชวยเหลือผูประสบ
        สาธารณภัย
การสงเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
 23.  การใหความรวมมือ  และชวยเหลือสนับสนุน

        โรงเรียน  หรือสถานศึกษา
 24.  การจัดโครงการอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม
        สําหรับเด็กนักเรียน
 25.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการเพื่อการ
         สงเสริมศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และ
         จารีตประเพณี
 26.  การจัดใหมี  หรือสนับสนุนกิจกรรมท่ีเสริมความรู
        แกประชาชนเกี่ยวกับศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม
        จารีตประเพณี 
 27.  การจัดตั้งศูนย  หรือแหลงเรียนรูดานศาสนา
        ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรม
การสงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ 
และผูพิการ

 28.  การเปดโอกาสใหกลุมสตรีในพื้นท่ีเขามา
        มีสวนรวมในงานดานการพัฒนา
 29.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
        เพ่ือการใหความรูเกี่ยวกับการดูแลอนามัย
        แมและเด็ก  และการวางแผนครอบครัว
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1
 30.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ

        ในการพัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อเตรียมความพรอม
         ทั้งดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  และ
         สติปญญา 
 31.  การดําเนินการ  หรือสนับสนุนงบประมาณ
         เพื่อการศึกษาภาคบังคับแกเด็กทุกคน
 32.  การสํารวจ  และเก็บขอมูลเกี่ยวกับเด็กดอยโอกาส
         เด็กเรรอน  เด็กที่ขาดผูอุปการะเลี้ยงดู  เด็กพิการ
         เด็กที่ติดเชื้อเอดส
 33.  การสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรม

        ใหความรู  และพัฒนาทักษะแกเด็ก  และเยาวชน 
         ในดานตางๆ  เชน  การสอนภาษา  กีฬา
         ดนตรี  ฯลฯ
 34.  การจัดบริการ  หรือประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ 
        เพื่อตรวจสุขภาพประจําปใหแกผูสูงอายุ

 35.  การจัดกิจกรรมนันทนาการใหแกผูสูงอายุ

        ในวันสําคัญ  เชน  วันสงกรานต  วันปใหม  ฯลฯ

 36.  การรณรงคใหคนในครอบครัว  และชุมชน

        เห็นคุณคาของผูสูงอายุ

 37.  การยกยองเชิดชูเกียรติแกผูสูงอายุที่เปน 

        ปูชนียบุคคลในชุมชน  เชน  ปราชญชาวบาน

        ผูสูงอายุที่มีความรูความสามารถ  และ

        ทําคุณประโยชนใหแกชุมชน / สังคม

 38.  การสํารวจ  และจัดทําขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับ

        ผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยโรคเอดส

        เพื่อใชในการจัดทําแผน  และงบประมาณ

        เพื่อการสงเคราะห
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การดําเนินงานตามอํานาจหนาที่ ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 5 4 3 2 1

การคุมครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
 39.  การจัดตั้งงบประมาณ  และดําเนินการดานการ
        จัดการส่ิงแวดลอม
 40.  การประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพ่ือแกไข
         ปญหาส่ิงแวดลอมในดานตางๆ  ท่ีเกิดขึ้น
 41.  การจัดกิจกรรมรณรงค  หรือการประชาสัมพันธ
        เพ่ือใหความรู  และสรางจิตสํานึกในการ
        ดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 42.  การสรางเครือขายความรวมมือระหวาง
        องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ / หรือกลุมตางๆ 
        ในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม
 43.  การออกขอบัญญัติเพ่ือรักษา  และแกไขปญหา
        ส่ิงแวดลอม  เชน  การติดตั้งบอดักไขมันในครัวเรือน
การบํารุงรักษา  ศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น
และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น
 44.  การสงเสริมโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ
        ตามนโยบายของรัฐ
 45.  การยกยอง  เชิดชูคนดี  หรือปราชญชาวบาน
       ในโอกาสตางๆ
 46.  การจัดทํา  หรือรวบรวมขอมูลดานศิลปวัฒนธรรม
        ภูมิปญญาทองถ่ิน
 47.  การจัด  หรือสนับสนุนกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ
        การแลกเปล่ียนความรูดานศาสนา  ศิลปะ
        วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ิน
 48.  การรณรงค  หรือประชาสัมพันธดานศาสนา  ศิลปะ
       วัฒนธรรม  และจารีตประเพณีทองถ่ินผานส่ือตางๆ
 49.  การจัดใหมีการแตงกายพื้นเมืองของทองถ่ิน
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สวนที่ 3  ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ

คําชี้แจง   ใหทานเขียนความคิดเห็น  เกี่ยวกับประสิทธิภาพการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล

                 ที่ทานทํางานอยูหรือไดรับบริการอยู

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

………..……………………………………………………………………………………………...……

           ขอขอบคุณที่กรุณาตอบแบบสอบถาม
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ-สกุล  นางสาวภิญญาพัชญ  พูลสวัสดิ์ 
วัน  เดือน  ปเกิด 12  กรกฎาคม  2522 
ภูมิลําเนา  จังหวัดสมุทรปราการ 
ประวัติการศึกษา   
 -  มัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 
 -  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาพณิชยการ วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 
 -  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
 
ประวัติการรับราชการ 
 -  เจาหนาที่ตรวจสอบภาษี  สํานักงานสรรพากรพื้นที่สมุทรปราการ 1 
 -  เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน  องคการบริหารสวนตําบลคลองดาน 
 
ท่ีอยูปจจุบัน 
 168/2  หมูที่ 11  ตําบลคลองดาน  อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ 10550  
 โทร. 0-2330-1786    มือถือ  089-132-2898 
 
อาชีพ 
 รับราชการ 
 ตําแหนงปจจุบัน  เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน  องคการบริหารสวนตําบล คลองดาน   
 อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ 
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