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บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมลู 
 

เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  และการแปลความหมาย      
จึงกําหนดสัญลักษณและอักษรยอทางสถิติที่ใช  ดังนี้ 
 
 สัญลักษณ  และอักษรยอทางสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

 n หมายถึง  จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 
 ตัวเลข หมายถึง  ความถี่  หรือ  คารอยละ 
 Χ  หมายถึง  คาเฉลี่ย 
 SD หมายถึง  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 t หมายถึง  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ย 
 F หมายถึง  การวิเคราะหความแปรปรวน 
 * หมายถึง  ความมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  ∝ = 0.05 
 ** หมายถึง  ความมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ∝ = 0.01 

 
 เกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ย )(Χ  ใชเกณฑ  ดังนี้  (Best, 1977, p. 160) 
 

คาเฉลี่ย ความหมาย 
 1.00 – 1.49   มีความคิดเห็นในระดับนอยที่สุด 
 1.50 – 2.49   มีความคิดเห็นในระดับนอย 
 2.50 – 3.49   มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง 
 3.50 – 4.49   มีความคิดเห็นในระดับมาก 
 4.50 – 5.00   มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด 
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 การวิเคราะหขอมูล  สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานในโรงงาน บริษัท วีนิไทย 
จํากัด (มหาชน) แบงออกเปน  3  สวน  ดังนี้ 

สวนที่  1  วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
สวนที่  2  วิเคราะหสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตาม

สถานภาพสวนบุคคล 
สวนที่  3  การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน

ของพนักงาน จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคล 
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สวนท่ี  1    วิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  
ตารางที่  4.1  จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคล 
 

รายการ จํานวน รอยละ 

เพศ 
1. ชาย 

 
150 

 
82.87 

2. หญิง 31 17.13 

รวม 181 100.00 

อาย ุ
1. 25-30 ป 

 
25 

 
13.81 

2. 31-40 ป 66 36.46 
3. 41-50 ป 79 43.65 
3. 50 ปข้ึนไป 11 6.08 

รวม 181 100.00 

ระดับการศึกษา 
1. ต่ํากวาอนุปริญญา 

 
10 

 
5.53 

2. อนุปริญญา/ปวส. 12 6.63 
3. ปริญญาตรี 65 36.01 
4. สูงกวาปริญญาตรี 94 51.93 

รวม 181 100.00 

ตําแหนงงาน 
1. ผูบริหาร 

 
21 

 
11.60 

2. พนักงานแผนกซอมบํารุง 40 22.10 
3. พนักงานแผนกขนสงสินคา 78 43.10 
4. พนักงานแผนกความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม 42 23.20 

รวม 181 100.00 

จํานวนชั่วโมงในการทํางาน/วัน 
1. 12 ช่ัวโมง 

 
105 

 
58.01 

2. 15 ช่ัวโมง 68 37.57 
3. 18 ช่ัวโมง 8 4.42 

รวม 181 100.00 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 40 

 จากตารางที่  4.1  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย รอยละ 82.87 อายุ 41-50 ป 
รอยละ 43.65 รองลงมา 31-40 ป รอยละ 36.46 และนอยที่สุด 50 ปขึ้นไป รอยละ 6.08 การศึกษาสูง
กวาปริญญาตรี รอยละ 51.93 รองลงมา ปริญญาตรี รอยละ 36.01 และนอยที่สุด ต่ํากวาอนุปริญญา 
รอยละ 5.53 ตําแหนงพนักงานแผนกขนสงสินคา รอยละ 43.10 รองลงมา พนักงานแผนกความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม รอยละ 23.20 และนอยที่สุด ผูบริหาร รอยละ 11.60 ช่ัวโมงในการทํางาน/
วัน 12 ชั่วโมง รอยละ 58.01 รองลงมา 15 ชั่วโมง รอยละ 37.57 และนอยที่สุด 18 ช่ัวโมง รอยละ 
4.42 
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สวนท่ี  2  วิเคราะหสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตามสถานภาพ
สวนบุคคล 

ตารางที่ 4.2 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามเพศ 

 

ชาย หญิง รวม 
รายการ 

X  SD X  SD X  SD 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.16 0.37 3.00 0.00 3.13 0.34 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 2.50 0.50 3.03 0.18 2.59 0.50 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 3.97 0.40 3.00 0.00 3.81 0.52 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.95 0.25 3.00 0.00 2.96 0.23 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.99 0.69 2.74 0.44 2.94 0.66 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 4.65 0.54 3.16 0.37 4.39 0.74 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.12 0.54 3.58 0.50 4.03 0.57 

รวม 3.48 0.23 3.07 0.08 3.41 0.26 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 3.69 0.73 2.61 0.50 3.51 0.81 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 3.89 0.65 3.00 0.00 3.73 0.68 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 3.63 0.52 3.00 0.00 3.52 0.53 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแก 
     พนักงาน 3.66 0.57 3.00 0.00 3.55 0.57 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 2.83 0.60 2.00 0.00 2.69 0.63 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยาง 
     สม่ําเสมอ 3.32 0.53 2.61 0.50 3.20 0.59 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 3.25 0.49 2.00 0.00 3.04 0.65 

รวม 3.47 0.50 2.60 0.14 3.32 0.56 
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ตารางที่ 4.2 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามเพศ (ตอ) 

 

ชาย หญิง รวม 
รายการ 

X  SD X  SD X  SD 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 3.51 0.53 3.00 0.00 3.43 0.52 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ  
     กอนทํางาน 3.55 0.79 3.52 0.51 3.54 0.75 
17.เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 3.65 0.76 2.06 0.36 3.38 0.93 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 3.35 0.73 3.00 0.00 3.29 0.68 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 3.73 0.66 3.00 0.00 3.60 0.66 

รวม 3.56 0.56 2.92 0.13 3.45 0.57 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายใน
โรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 4.18 0.39 3.19 0.40 4.01 0.54 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 3.83 0.68 3.00 0.00 3.69 0.70 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 3.83 0.66 3.77 0.43 3.82 0.63 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 3.71 0.59 3.94 0.25 3.75 0.56 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 4.14 0.79 3.97 0.18 4.11 0.72 

รวม 3.94 0.49 3.57 0.17 3.88 0.47 

รวมทั้งหมด 3.61 0.38 3.04 0.11 3.51 0.41 
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 จากตารางที่ 4.2 พนักงานมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานในโรงงาน ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.51) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานมีความคิดเห็น โดยรวม อยูใน
ระดับปานกลาง ( X = 3.41) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.81-4.39) 
จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 2.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา มีคาสอดคลองกับเพศชาย ยกเวนรายการ พนักงานไมมีความ
ตั้งใจในการทํางาน อยูระดับมากที่สุด ( X = 4.65) 
 พนักงานเพศหญิง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.07) เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.58) จํานวน 1 รายการ คือ พนักงานทํางานเกินเวลา 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานมีความคิดเห็น โดยรวม อยูใน
ระดับปานกลาง ( X = 3.32) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.51-3.73) 
จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา มีคาสอดคลองกับเพศชาย 
 พนักงานเพศหญิง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.60) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.61-3.00) จํานวน 5 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
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 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานมีความ
คิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.45) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก 
( X = 3.54-3.60) จํานวน 2 รายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 2.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง  
 เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา มีคาสอดคลองกับเพศหญิง ยกเวนรายการ พนักงานไมมีการ
แจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) 
 พนักงานเพศชาย มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.56) เมื่อพิจารณาเปน
รายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.51-3.73) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 2.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 3.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 4.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคารและ การจัดระเบียบภายในโรงงาน พนักงานมี
ความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.88) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก 
( X = 3.69-4.11) ทุกรายการ คือ 
 1.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 2.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 4.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 5.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา มีคาสอดคลองกับเพศชาย 
 พนักงานเพศหญิง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.57) เมื่อพิจารณาเปน
รายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.77-3.97) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 2.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.3 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามอายุ 

 
25-30 ป 31-40 ป 41-50 ป 50 ปขึ้นไป รวม 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD X  SD X  SD 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.00 0.00 3.00 0.00 3.30 0.46 3.00 0.00 3.13 0.34 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เคร่ืองมือตาง ๆ นอย 2.24 0.44 2.59 0.50 2.65 0.51 3.00 0.00 2.59 0.50 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.40 0.50 4.00 0.00 3.57 0.50 3.00 0.00 3.81 0.52 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.64 0.49 3.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 2.96 0.23 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.92 0.91 3.15 0.60 2.77 0.55 3.00 0.00 2.94 0.66 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 5.00 0.00 4.98 0.12 3.90 0.57 3.00 0.00 4.39 0.74 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.40 0.50 4.02 0.12 4.06 0.69 3.00 0.00 4.03 0.57 

รวม 3.51 0.25 3.53 0.14 3.32 0.28 3.00 0.00 3.41 0.26 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความ
ปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความ 
   ปลอดภัยใหแกพนักงาน 4.76 0.44 3.91 0.49 2.99 0.11 2.00 0.00 3.51 0.81 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.76 0.44 4.08 0.27 3.23 0.42 3.00 0.00 3.73 0.68 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับ 
     พนักงานมีนอย 4.08 0.28 3.71 0.46 3.27 0.47 3.00 0.00 3.52 0.53 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัย 
     ในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 4.28 0.46 4.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 3.55 0.57 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
      ควบคุมอุบัติภัย 3.66 0.58 3.00 0.00 2.24 0.43 2.00 0.00 2.69 0.63 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
     กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 4.20 0.41 3.27 0.45 2.99 0.11 2.00 0.00 3.20 0.59 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความ 
     ปลอดภัย 4.08 0.28 3.20 0.41 2.72 0.45 2.00 0.00 3.04 0.65 

รวม 4.25 0.26 3.60 0.22 2.92 0.23 2.43 0.00 3.32 0.56 
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ตารางที่ 4.3 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามอายุ (ตอ) 

 
25-30 ป 31-40 ป 41-50 ป 50 ปขึ้นไป รวม 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD X  SD X  SD 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของ
เครื่องจกัร เครือ่งมอื อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงาน 
      มานาน 4.08 0.28 3.76 0.44 3.00 0.00 3.00 0.00 3.43 0.52 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เคร่ืองมือ  
      และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 4.04 0.46 3.76 0.98 3.28 0.45 3.00 0.00 3.54 0.75 
17.เคร่ืองจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่อง 
     ปองกันอันตรายไว 5.00 0.00 3.50 0.53 2.96 0.67 2.00 0.00 3.38 0.93 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัย 
     ของเครื่องจักร 4.92 0.28 3.00 0.00 3.05 0.22 3.00 0.00 3.29 0.68 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร  
     เคร่ืองมือ 4.72 0.46 4.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 3.60 0.66 

รวม 4.53 0.20 3.60 0.33 3.06 0.14 2.80 0.00 3.45 0.57 

อุ บัติ เหตุ ท่ี เกิดจากการวางผังโรงงาน 
อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อ 
     จอดรถ 5.00 0.00 4.03 0.17 3.82 0.39 3.00 0.00 4.01 0.54 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ  
     ไมเปนระเบียบ 4.96 0.20 4.00 0.00 3.11 0.32 3.00 0.00 3.69 0.70 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 4.88 0.33 3.55 0.50 3.72 0.45 3.73 0.47 3.82 0.63 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไม 
     เปนระเบียบ 4.44 0.51 3.83 0.38 3.44 0.50 3.91 0.30 3.75 0.56 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไม 
     สะดวก 5.00 0.00 4.50 0.50 3.53 0.50 3.91 0.30 4.11 0.72 

รวม 4.86 0.16 3.98 0.10 3.53 0.19 3.51 0.19 3.88 0.47 

รวมท้ังหมด 4.29 0.16 3.68 0.12 3.21 0.10 2.93 0.05 3.51 0.41 
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 จากตารางที่ 4.3 พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ
จากการปฏิบัติงานในโรงงาน ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.29) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 
ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็น 
โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.51) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 
5.00) จํานวน 1 รายการ คือ พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก ปานกลาง และนอย 
 เมื่อพิจารณาตามอายุ พบวา มีคาสอดคลองกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป ยกเวนรายการ 
พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.59) 
 พนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.32) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.57-4.06) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 2.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) ทุกรายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความ
คิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.25) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด 
( X = 4.76) จํานวน 2 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก  
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 พนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.60) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.71-4.08) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 4.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.92) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.72-3.27) จํานวน 6 รายการ คือ 
 1.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 6.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
 พนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับนอย ( X = 2.43) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มีอายุ 25-
30 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.53) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยู
ในระดับมากที่สุด ( X = 4.72-5.00) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 2.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 3.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
 พนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.60) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.50-4.00) จํานวน 4 รายการ คือ 
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 1.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 2.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 3.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 4.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.06) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.96-3.28) ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 2.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 3.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 4.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 5.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 ซ่ึงมีคาสอดคลองกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ยกเวนรายการ เครื่องจักรบางเครื่องไม
มีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว อยูในระดับนอย ( X = 2.00) 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนกังานทีม่ี
อายุ 25-30 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.86) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.88-5.00) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 3.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 4.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
 พนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.98) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.50) จํานวน 1 รายการ คือ เสนทางหนีไฟ
อยูในสถานที่ไมสะดวก 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
 พนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.53) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.53-3.82) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 3.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
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 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.51) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.73-3.91) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 2.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
ต่ํากวา

อนุปริญญา 
อนุปริญญา/

ปวส. 
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ี

รวม 
รายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD X  SD 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.00 0.00 3.00 0.00 3.30 0.46 3.00 0.00 3.13 0.34 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เคร่ืองมือตาง ๆ นอย 2.24 0.44 2.59 0.50 2.65 0.51 3.00 0.00 2.59 0.50 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.40 0.50 4.00 0.00 3.57 0.50 3.00 0.00 3.81 0.52 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.64 0.49 3.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 2.96 0.23 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.92 0.91 3.15 0.60 2.77 0.55 3.00 0.00 2.94 0.66 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 5.00 0.00 4.98 0.12 3.90 0.57 3.00 0.00 4.39 0.74 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.40 0.50 4.02 0.12 4.06 0.69 3.00 0.00 4.03 0.57 

รวม 3.69 0.22 3.36 0.20 3.54 0.14 3.29 0.00 3.41 0.26 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความ
ปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความ 
   ปลอดภัยใหแกพนักงาน 4.50 0.53 4.92 0.29 4.00 0.00 2.88 0.36 3.51 0.81 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.50 0.53 4.92 0.29 4.12 0.33 3.23 0.43 3.73 0.68 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับ 
     พนักงานมีนอย 4.20 0.42 4.00 0.00 3.71 0.46 3.27 0.47 3.52 0.53 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัย 
     ในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 4.70 0.49 4.00 0.00 4.00 0.00 3.05 0.23 3.55 0.57 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
      ควบคุมอุบัติภัย 4.10 0.31 3.33 0.49 3.00 0.00 2.24 0.43 2.69 0.63 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
     กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 4.50 0.52 4.00 0.00 3.32 0.47 2.87 0.33 3.20 0.59 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความ 
     ปลอดภัย 4.20 0.42 4.00 0.00 3.25 0.43 2.65 0.48 3.04 0.65 

รวม 4.39 0.38 4.17 0.08 3.63 0.24 2.89 0.29 3.32 0.56 
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ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามระดับการศึกษา (ตอ) 

 
ต่ํากวา

อนุปริญญา 
อนุปริญญา/

ปวส. 
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ี

รวม 
รายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD X  SD 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของ
เครื่องจกัร เครือ่งมอื อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงาน 
     มานาน 4.20 0.42 4.00 0.00 3.82 0.39 3.00 0.00 3.43 0.52 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เคร่ืองมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 4.20 0.42 4.00 0.00 3.80 0.99 3.23 0.43 3.54 0.75 
17.เคร่ืองจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่อง 
     ปองกันอันตรายไว 5.00 0.00 5.00 0.00 3.60 0.61 2.85 0.69 3.38 0.93 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัย 
     ของเครื่องจักร 5.00 0.00 5.00 0.00 3.00 0.30 3.04 0.20 3.29 0.68 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร  
     เคร่ืองมือ 5.00 0.00 4.67 0.49 4.00 0.00 3.04 0.20 3.60 0.66 

รวม 4.68 0.17 4.53 0.10 3.66 0.34 3.03 0.16 3.45 0.57 

อุ บัติ เหตุ ท่ี เกิดจากการวางผังโรงงาน 
อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อ 
     จอดรถ 5.00 0.00 5.00 0.00 4.08 0.27 3.73 0.44 4.01 0.54 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ  
     ไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 5.00 0.00 4.03 0.17 3.14 0.35 3.69 0.70 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 5.00 0.00 3.54 0.50 3.73 0.44 3.82 0.63 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไม 
     เปนระเบียบ 5.00 0.00 4.08 0.29 3.89 0.31 3.48 0.50 3.75 0.56 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไม 
     สะดวก 5.00 0.00 5.00 0.00 4.55 0.50 3.60 0.49 4.11 0.72 

รวม 5.00 0.00 4.82 0.06 4.02 0.14 3.54 0.20 3.88 0.47 

รวมท้ังหมด 4.44 0.17 4.22 0.02 3.71 0.14 3.19 0.14 3.51 0.41 
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 จากตารางที่ 4.4 พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสาเหตุ
การเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานในโรงงาน ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.44) เมื่อ
พิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา 
มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.69) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก
ที่สุด ( X = 5.00) จํานวน 1 รายการ คือ พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง และนอย 
 เมื่อพิจารณาตามระดับการศึกษา พบวา มีคาสอดคลองกับพนักงานที่มีการศึกษา
อนุปริญญา/ปวส. ยกเวนรายการ พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย อยู
ในระดับปานกลาง ( X = 2.59)  
 พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.54) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.57-4.06) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 2.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง  
 พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง 
( X = 3.29) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) ทุกรายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวา
อนุปริญญา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.39) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยู
ในระดับมากที่สุด ( X = 4.50-4.70) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
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 4.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
 พนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 
4.17) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.92) จํานวน 2 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก และปานกลาง 
 พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.63) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.71-4.12) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง 
( X = 2.89) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.65-3.27) จํานวน 6 
รายการ คือ 
 1.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 6.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มี
การศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.68) เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 5.00) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 2.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 3.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
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 เมื่อพิจารณาตามระดับการศึกษา พบวา มีคาสอดคลองกับพนักงานที่มีการศึกษา
อนุปริญญา/ปวส. 
 พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.66) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.60-4.00) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 2.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 3.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 4.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง 
( X = 3.03) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.85-3.23) ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 2.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 3.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 4.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 5.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงานอาคารและการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนักงานที่มี
การศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด ( X = 5.00) เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 5.00) ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 4.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 5.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 เมื่อพิจารณาตามระดับการศึกษา พบวา มีคาสอดคลองกับพนักงานที่มีการศึกษา
อนุปริญญา/ปวส. ยกเวนรายการ พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ อยูในระดับมาก 
( X = 4.08) 
 พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.02) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.55) จํานวน 1 รายการ คือ เสนทางหนี
ไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
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 พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 
3.54) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.60-3.73) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 3.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.5 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามตําแหนงงาน 

 

ผูบริหาร 
พนักงาน
แผนกซอม
บํารุง 

พนักงาน
แผนกขนสง

สินคา 

พนักงาน
แผนกรกัษา

ความ
ปลอดภัยและ
สิ่งแวดลอม 

รวม 
รายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD X  SD 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.00 0.00 3.00 0.00 3.31 0.46 3.00 0.00 3.13 0.34 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เคร่ืองมือตาง ๆ นอย 2.29 0.46 2.55 0.50 2.46 0.50 3.02 0.15 2.59 0.50 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.48 0.51 4.00 0.00 3.96 0.19 3.00 0.00 3.81 0.52 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.57 0.50 3.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 2.96 0.23 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.71 0.85 3.13 0.79 3.13 0.47 2.55 0.50 2.94 0.66 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 5.00 0.00 5.00 0.00 4.46 0.55 3.38 0.49 4.39 0.74 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.48 0.51 4.00 0.00 4.24 0.51 3.43 0.50 4.03 0.57 

รวม 3.50 0.27 3.52 0.15 3.51 0.20 3.05 0.08 3.41 0.26 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความ
ปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความ 
   ปลอดภัยใหแกพนักงาน 4.71 0.46 4.03 0.66 3.35 0.48 2.71 0.45 3.51 0.81 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.71 0.46 4.23 0.42 3.62 0.49 3.00 0.00 3.73 0.68 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับ 
     พนักงานมีนอย 4.10 0.30 3.53 0.50 3.67 0.47 2.98 0.15 3.52 0.53 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัย 
     ในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 4.33 0.48 4.00 0.00 3.40 0.49 3.00 0.00 3.55 0.57 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
      ควบคุมอุบัติภัย 3.71 0.56 3.00 0.00 2.63 0.49 2.00 0.00 2.69 0.63 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
     กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 4.24 0.44 3.55 0.50 3.00 0.00 2.71 0.46 3.20 0.59 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความ 
     ปลอดภัย 4.00 0.30 3.43 0.50 3.00 0.00 2.21 0.42 3.04 0.65 

รวม 4.27 0.28 3.68 0.32 3.24 0.30 2.66 0.16 3.32 0.56 
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ตารางที่ 4.5 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามตําแหนงงาน (ตอ) 

 

ผูบริหาร 
พนักงาน
แผนกซอม
บํารุง 

พนักงาน
แผนกขนสง

สินคา 

พนักงาน
แผนกรกัษา

ความ
ปลอดภัยและ
สิ่งแวดลอม 

รวม 
รายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD X  SD 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของ
เครื่องจกัร เครือ่งมอื อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงาน 
     มานาน 4.10 0.30 4.00 0.00 3.18 0.39 3.00 0.00 3.43 0.52 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เคร่ืองมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 4.10 0.30 4.33 0.94 3.00 0.00 3.52 0.51 3.54 0.75 
17.เคร่ืองจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่อง 
     ปองกันอันตรายไว 5.00 0.00 3.95 0.55 3.10 0.30 2.55 0.89 3.38 0.93 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัย 
     ของเครื่องจักร 5.00 0.00 3.15 0.48 3.05 0.22 3.00 0.00 3.29 0.68 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร  
     เคร่ืองมือ 4.56 0.36 4.00 0.00 3.38 0.49 3.00 0.00 3.60 0.66 

รวม 4.61 0.15 3.89 0.28 3.14 0.16 3.01 0.21 3.45 0.57 

อุ บัติ เหตุ ท่ี เกิดจากการวางผังโรงงาน 
อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อ 
     จอดรถ 5.00 0.00 4.15 0.36 4.00 0.00 3.40 0.56 4.01 0.54 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ  
     ไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 4.08 0.27 3.50 0.50 3.00 0.00 3.69 0.70 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 3.28 0.50 3.82 0.39 3.74 0.45 3.82 0.63 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไม 
     เปนระเบียบ 4.52 0.51 4.00 0.00 3.31 0.97 3.95 0.21 3.75 0.56 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไม 
     สะดวก 5.00 0.00 4.93 0.27 3.53 0.50 3.98 0.15 4.11 0.72 

รวม 4.90 0.10 4.08 0.19 3.63 0.28 3.61 0.17 3.88 0.47 

รวมท้ังหมด 4.32 0.16 3.79 0.15 3.38 0.19 3.09 0.12 3.51 0.41 
 
 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 59 

 จากตารางที่ 4.5 ผูบริหารมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานในโรงงาน ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.32) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน ผูบริหารมีความคิดเห็น โดยรวม อยูใน
ระดับมาก ( X = 3.50) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 5.00) จํานวน 1 
รายการ คือ พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก ปานกลาง และนอย 
 เมื่อพิจารณาตามตําแหนงงาน พบวา มีคาสอดคลองกับพนักงานแผนกซอมบํารุง ยกเวน
รายการ พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย อยูในระดับปานกลาง ( X = 
2.55) 
 พนักงานแผนกขนสงสินคา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.51) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.96-4.46) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 2.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง  
 พนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง ( X = 3.05) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.55-3.43) ทุก
รายการ คือ  
 1.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 2.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 3.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 4.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 5.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 6.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 7.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย ผูบริหารมีความคิดเห็น โดยรวม อยูใน
ระดับมาก ( X = 4.27) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.71) จํานวน 2 
รายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
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 พนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.68) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.53-4.23) จํานวน 5 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 5.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานแผนกขนสงสินคา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.24) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.62-3.67) จํานวน 2 รายการ คือ 
 1.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง ( X = 2.66) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.71-3.00) 
จํานวน 5 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ ผูบริหารมีความ
คิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.61) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก
ที่สุด ( X = 4.56-5.00) จํานวน 3 รายการ คือ 
 1.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 2.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 3.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก 
 พนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.89) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.95-4.33) จํานวน 4 รายการ คือ 
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 1.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 2.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 3.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 4.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานแผนกขนสงสินคา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.14) 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00-3.38) ทุกรายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 2.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 3.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 4.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 5.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 ซ่ึงมีคาสอดคลองกับพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ยกเวนรายการ 
ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน อยูในระดับมาก ( X = 3.52)  
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน ผูบริหารมี
ความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.90) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับ
มากที่สุด ( X = 4.52-5.00) ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 4.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 5.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 พนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.08) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.93) จํานวน 1 รายการ คือ เสนทางหนีไฟ
อยูในสถานที่ไมสะดวก 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก และปานกลาง 
 พนักงานแผนกขนสงสินคา มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.63) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.50-4.00) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 3.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
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 4.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
มาก ( X = 3.61) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.74-3.98) จํานวน 3 รายการ 
คือ 
 1.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 2.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.6 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามจํานวนชั่วโมงในการทํางาน/วัน 

 
12 ชั่วโมง 15 ชั่วโมง 18 ชั่วโมง รวม 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD X  SD 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.01 0.98 3.34 0.48 3.00 0.00 3.13 0.34 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เครื่องมือตาง ๆ นอย 2.43 0.50 2.79 0.44 3.00 0.00 2.59 0.50 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.10 0.30 3.46 0.50 3.00 0.00 3.81 0.52 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.92 0.30 3.00 0.00 3.00 0.00 2.96 0.23 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 3.12 0.72 2.66 0.48 3.00 0.00 2.94 0.66 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 4.86 0.35 3.84 0.64 3.00 0.00 4.39 0.74 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.22 0.42 3.85 0.63 3.00 0.00 4.03 0.57 

รวม 3.52 0.17 3.28 0.29 3.00 0.00 3.41 0.26 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 3.99 0.69 2.94 0.24 2.00 0.00 3.51 0.81 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.23 0.42 3.06 0.24 3.00 0.00 3.73 0.68 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมี 
     นอย 3.84 0.42 3.10 0.36 3.00 0.00 3.52 0.53 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะ 
     ปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 3.94 0.44 3.00 0.00 3.00 0.00 3.55 0.57 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
     ควบคุมอุบัติภัย 3.14 0.38 2.07 0.26 2.00 0.00 2.69 0.63 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
     กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 3.46 0.59 2.94 0.24 2.00 0.00 3.20 0.59 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 3.38 0.53 2.63 0.49 2.00 0.00 3.04 0.65 

รวม 3.71 0.38 2.82 0.17 2.43 0.00 3.32 0.56 
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ตารางที่ 4.5 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามจํานวนชั่วโมงในการทํางาน/วัน (ตอ) 

 
12 ชั่วโมง 15 ชั่วโมง 18 ชั่วโมง รวม 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD X  SD 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร 
เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 3.73 0.49 3.00 0.00 3.00 0.00 3.43 0.52 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 3.72 0.86 3.32 0.47 3.00 0.00 3.54 0.75 
17.เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกัน 
     อันตรายไว 3.79 0.82 2.91 0.75 2.00 0.00 3.38 0.93 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของ 
     เครื่องจักร 3.46 0.83 3.06 0.24 3.00 0.00 3.29 0.68 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักรเครื่องมือ 4.04 0.55 3.00 0.00 3.00 0.00 3.60 0.66 

รวม 3.75 0.57 3.06 0.16 2.80 0.00 3.45 0.57 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการ
จัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 4.26 0.44 3.75 0.44 3.00 0.00 4.01 0.54 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปน 
     ระเบียบ 4.18 0.50 3.00 0.00 3.00 0.00 3.69 0.70 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 3.89 0.73 3.74 0.44 3.63 0.52 3.82 0.63 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 3.87 0.57 3.56 0.50 3.88 0.35 3.75 0.56 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 4.50 0.59 3.53 0.50 3.88 0.35 4.11 0.72 

รวม 4.14 0.44 3.51 0.18 3.48 0.21 3.88 0.47 

รวมทั้งหมด 3.78 0.33 3.17 0.10 2.93 0.05 3.51 0.41 
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 จากตารางที่ 4.6 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานในโรงงาน ในภาพรวม อยูในระดับมาก ( X = 
3.78) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 
12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.52) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูใน
ระดับมากที่สุด ( X = 4.86) จํานวน 1 รายการ คือ พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก ปานกลาง และนอย 
 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง ( X = 3.28) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.84-3.85) จํานวน 2 
รายการ คือ 
 1.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 2.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง  
 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ 
ปานกลาง ( X = 3.00) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) ทุกรายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.71) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.84-4.23) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
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 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง ( X = 2.82) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.63-3.10) 
จํานวน 6 รายการ คือ 
 1.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 4.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 6.  ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
นอย ( X = 2.43) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.00) จํานวน 3 
รายการ คือ 
 1.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 3.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 นอกนั้นอยูในระดับนอย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มีจํานวน
ชั่วโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 3.75) เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.72-4.04) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 2.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 3.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 4.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง ( X = 3.06) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.91-3.32) ทุก
รายการ คือ 
 1.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 2.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 3.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
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 4.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 5.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 ซ่ึงมีคาสอดคลองกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ยกเวนรายการ 
เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว อยูในระดับนอย ( X = 2.00)  
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนกังานทีม่ี
จํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.14) เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.50) จํานวน 1 รายการ คือ เสนทางหนีไฟ
อยูในสถานที่ไมสะดวก 
 นอกนั้นอยูในระดับมาก  
 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับมาก 
( X = 3.51) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.53-3.75) จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 3.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 4.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง มีความคิดเห็น โดยรวม อยูในระดับ
ปานกลาง ( X = 3.48) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ( X = 3.63-3.88) จํานวน 3 
รายการ คือ 
 1.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 2.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง 
 
 
 
 
 
 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 68 

สวนท่ี  3  การเปรียบเทียบคาเฉล่ียของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคล 

ตารางที่ 4.7 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามเพศ 

 

ชาย หญิง 
รายการ 

X  SD X  SD 
t 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.16 0.37 3.00 0.00 5.327** 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 2.50 0.50 3.03 0.18 10.209** 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 3.97 0.40 3.00 0.00 26.769** 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.95 0.25 3.00 0.00 2.570* 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.99 0.69 2.74 0.44 10.905** 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 4.65 0.54 3.16 0.37 18.831** 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.12 0.54 3.58 0.50 5.102** 

รวม 3.48 0.23 3.07 0.08 16.760** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 3.69 0.73 2.61 0.50 10.082** 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 3.89 0.65 3.00 0.00 16.691** 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 3.63 0.52 3.00 0.00 14.817** 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแก 
     พนักงาน 3.66 0.57 3.00 0.00 14.292** 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 2.83 0.60 2.00 0.00 17.140** 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยาง 
     สม่ําเสมอ 3.32 0.53 2.61 0.50 6.782** 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 3.25 0.49 2.00 0.00 31.068** 

รวม 3.47 0.50 2.60 0.14 18.047** 

 
 
 
 
 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 69 

ตารางที่ 4.7 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามเพศ (ตอ) 

 

ชาย หญิง 
รายการ 

X  SD X  SD 
t 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 3.51 0.53 3.00 0.00 11.917** 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ  
     กอนทํางาน 3.55 0.79 3.52 0.51 0.273 
17.เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 3.65 0.76 2.06 0.36 17.754** 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 3.35 0.73 3.00 0.00 5.795** 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 3.73 0.66 3.00 0.00 13.393** 

รวม 3.56 0.56 2.92 0.13 12.339** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายใน
โรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 4.18 0.39 3.19 0.40 12.879** 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 3.83 0.68 3.00 0.00 14.825** 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 3.83 0.66 3.77 0.43 0.561 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 3.71 0.59 3.94 0.25 3.361** 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 4.14 0.79 3.97 0.18 2.398* 

รวม 3.94 0.49 3.57 0.17 7.207** 

รวมทั้งหมด 3.61 0.38 3.04 0.11 15.466** 
 

*  P   ≥    0.05  df  =  ∝  t  =  ±  1.960 

       **  P   ≥    0.01  df  =  ∝  t  =  ±  2.576 
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 จากตารางที่ 4.7 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตามเพศ พบวา สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงานเพศชาย และเพศหญิง ในภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานเพศชาย และเพศหญิง มีความ
คิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 จํานวน 6 รายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 5.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 6.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 และแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จํานวน 1 รายการ คือ แสงสวางไม
เพียงพอ 

 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานเพศชาย และเพศหญิง มีความ
คิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 
 6.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 7.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานเพศชาย 
และเพศหญิง มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 จํานวน 4 รายการ คือ 
 1.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 2.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 3.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
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 4.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 นอกนั้นไมแตกตางกัน 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนักงาน
เพศชาย และเพศหญิง มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 จํานวน 3 รายการ 
คือ 

 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 และแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จํานวน 1 รายการ คือ เสนทางหนี
ไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 

 นอกนั้นไมแตกตางกัน 
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ตารางที่ 4.8 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามอายุ 

 
25-30 ป 31-40 ป 41-50 ป 50 ปขึ้นไป 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD X  SD 

F 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.00 0.00 3.00 0.00 3.30 0.46 3.00 0.00 14.508** 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เคร่ืองมือตาง ๆ นอย 2.24 0.44 2.59 0.50 2.65 0.51 3.00 0.00 7.494** 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.40 0.50 4.00 0.00 3.57 0.50 3.00 0.00 53.180** 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.64 0.49 3.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 25.350** 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.92 0.91 3.15 0.60 2.77 0.55 3.00 0.00 4.267** 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 5.00 0.00 4.98 0.12 3.90 0.57 3.00 0.00 164.490** 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.40 0.50 4.02 0.12 4.06 0.69 3.00 0.00 20.528** 

รวม 3.51 0.25 3.53 0.14 3.32 0.28 3.00 0.00 25.215** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความ
ปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความ 
   ปลอดภัยใหแกพนักงาน 4.76 0.44 3.91 0.49 2.99 0.11 2.00 0.00 270.352** 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.76 0.44 4.08 0.27 3.23 0.42 3.00 0.00 153.868** 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับ 
     พนักงานมีนอย 4.08 0.28 3.71 0.46 3.27 0.47 3.00 0.00 33.020** 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัย 
     ในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 4.28 0.46 4.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 517.075** 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
     ควบคุมอุบัติภัย 3.66 0.58 3.00 0.00 2.24 0.43 2.00 0.00 126.898** 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
     กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 4.20 0.41 3.27 0.45 2.99 0.11 2.00 0.00 146.083** 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความ 
     ปลอดภัย 4.08 0.28 3.20 0.41 2.72 0.45 2.00 0.00 101.802** 

รวม 4.25 0.26 3.60 0.22 2.92 0.23 2.43 0.00 326.633** 
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ตารางที่ 4.8 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามอายุ (ตอ) 

 
25-30 ป 31-40 ป 41-50 ป 50 ปขึ้นไป 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD X  SD 

F 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของ
เครื่องจกัร เครือ่งมอื อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงาน 
     มานาน 4.08 0.28 3.76 0.44 3.00 0.00 3.00 0.00 144.875** 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เคร่ืองมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 4.04 0.46 3.76 0.98 3.28 0.45 3.00 0.00 12.791** 
17.เคร่ืองจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่อง 
     ปองกันอันตรายไว 5.00 0.00 3.50 0.53 2.96 0.67 2.00 0.00 111.964** 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัย 
     ของเครื่องจักร 4.92 0.28 3.00 0.00 3.05 0.22 3.00 0.00 810.288** 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร  
     เคร่ืองมือ 4.72 0.46 4.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 870.006** 

รวม 4.53 0.20 3.60 0.33 3.06 0.14 2.80 0.00 294.442** 

อุ บัติ เหตุ ท่ี เกิดจากการวางผังโรงงาน 
อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อ 
     จอดรถ 5.00 0.00 4.03 0.17 3.82 0.39 3.00 0.00 168.865** 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ  
     ไมเปนระเบียบ 4.96 0.20 4.00 0.00 3.11 0.32 3.00 0.00 515.831** 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 4.88 0.33 3.55 0.50 3.72 0.45 3.73 0.47 54.010** 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไม 
     เปนระเบียบ 4.44 0.51 3.83 0.38 3.44 0.50 3.91 0.30 33.163** 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไม 
     สะดวก 5.00 0.00 4.50 0.50 3.53 0.50 3.91 0.30 90.235** 

รวม 4.86 0.16 3.98 0.10 3.53 0.19 3.51 0.19 474.256** 

รวมท้ังหมด 4.29 0.16 3.68 0.12 3.21 0.10 2.93 0.05 663.651** 

 
   *  P   ≥   0.05  df1  =  3      df2  =  ∝ F    =    2.60 

**   P   ≥   0.01  df 1 =  3      df 2 =  ∝ F    =    3.78 
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 จากตารางที่ 4.8 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตามอายุ พบวา สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงานที่มีอายุตางกัน ในภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณา
เปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็น 
โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทกุรายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็น 
โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 
 6.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 7.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มีอายุ
ตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปน
รายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 2.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 3.  เครื่องจกัรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 4.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
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 5.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนกังานทีม่ี
อายุตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 

 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 4.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 5.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 
 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคูดวยวิธี Least Significant Difference (LSD) 
พบวา ความคิดเห็นของพนักงานที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 0.05 เปน
รายคู ดังนี้ 
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ พนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป, 31-40 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย พนักงานที่มีอายุ 25-30 
ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่
มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี พนักงานที่มอีายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงาน
ที่มีอายุ 41-50 ป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ท่ีระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป 
และ 41-50 ป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 8.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป 
มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 9.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิต ิ0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 10.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 11.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน พนักงานที่มี
อายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับ
ความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 77 

 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 12.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปข้ึนไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 13.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ พนักงานที่
มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 14.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 15.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนยัสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 16.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน พนักงานที่มี
อายุ 25-30 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 17.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป 
มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 18.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 19.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 20.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 21.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 22.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 23.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 24.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก พนักงานที่มีอายุ 25-30 ป มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป, 41-50 ป และ 50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 31-40 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป และ 
50 ปขึ้นไป ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีอายุ 41-50 ป มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตารางที่ 4.9 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
ต่ํากวา

อนุปริญญา 
อนุปริญญา/

ปวส. 
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ีรายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD 

F 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.00 0.00 3.00 0.00 3.30 0.46 3.00 0.00 9.723** 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เคร่ืองมือตาง ๆ นอย 2.24 0.44 2.59 0.50 2.65 0.51 3.00 0.00 6.659** 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.40 0.50 4.00 0.00 3.57 0.50 3.00 0.00 62.313** 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.64 0.49 3.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 33.452** 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.92 0.91 3.15 0.60 2.77 0.55 3.00 0.00 5.613** 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 5.00 0.00 4.98 0.12 3.90 0.57 3.00 0.00 97.930** 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.40 0.50 4.02 0.12 4.06 0.69 3.00 0.00 12.261** 

รวม 3.69 0.22 3.36 0.20 3.54 0.14 3.29 0.00 21.122** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความ
ปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความ 
   ปลอดภัยใหแกพนักงาน 4.50 0.53 4.92 0.29 4.00 0.00 2.88 0.36 163.202** 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.50 0.53 4.92 0.29 4.12 0.33 3.23 0.43 121.074** 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับ 
     พนักงานมีนอย 4.20 0.42 4.00 0.00 3.71 0.46 3.27 0.47 26.237** 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัย 
     ในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 4.70 0.49 4.00 0.00 4.00 0.00 3.05 0.23 449.074** 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
     ควบคุมอุบัติภัย 4.10 0.31 3.33 0.49 3.00 0.00 2.24 0.43 140.139** 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
      กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 4.50 0.52 4.00 0.00 3.32 0.47 2.87 0.33 77.390** 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความ 
     ปลอดภัย 4.20 0.42 4.00 0.00 3.25 0.43 2.65 0.48 70.062** 

รวม 4.39 0.38 4.17 0.08 3.63 0.24 2.89 0.29 201.067** 
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ตารางที่ 4.9 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามระดับการศึกษา (ตอ) 

 
ต่ํากวา

อนุปริญญา 
อนุปริญญา/

ปวส. 
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ีรายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD 

F 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของ
เครื่องจกัร เครือ่งมอื อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงาน 
     มานาน 4.20 0.42 4.00 0.00 3.82 0.39 3.00 0.00 191.017** 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เคร่ืองมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 4.20 0.42 4.00 0.00 3.80 0.99 3.23 0.43 14.659** 
17.เคร่ืองจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่อง 
    ปองกันอันตรายไว 5.00 0.00 5.00 0.00 3.60 0.61 2.85 0.69 76.186** 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัย 
     ของเครื่องจักร 5.00 0.00 5.00 0.00 3.00 0.30 3.04 0.20 452.349** 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร  
     เคร่ืองมือ 5.00 0.00 4.67 0.49 4.00 0.00 3.04 0.20 661.730** 

รวม 4.68 0.17 4.53 0.10 3.66 0.34 3.03 0.16 278.511** 

อุ บัติ เหตุ ท่ี เกิดจากการวางผังโรงงาน 
อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อ 
     จอดรถ 5.00 0.00 5.00 0.00 4.08 0.27 3.73 0.44 74.529** 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ  
     ไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 5.00 0.00 4.03 0.17 3.14 0.35 331.845** 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 5.00 0.00 3.54 0.50 3.73 0.44 62.375** 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไม 
     เปนระเบียบ 5.00 0.00 4.08 0.29 3.89 0.31 3.48 0.50 48.540** 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไม 
     สะดวก 5.00 0.00 5.00 0.00 4.55 0.50 3.60 0.49 83.988** 

รวม 5.00 0.00 4.82 0.06 4.02 0.14 3.54 0.20 425.563** 

รวมท้ังหมด 4.44 0.17 4.22 0.02 3.71 0.14 3.19 0.14 455.366** 
 

   *  P   ≥   0.05  df1  =  3      df2  =  ∝ F    =    2.60 

**   P   ≥   0.01  df 1 =  3      df 2 =  ∝ F    =    3.78 
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 จากตารางที่ 4.9 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงานที่มีระดับการศึกษาตางกัน ในภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดังนี ้
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีระดับการศึกษาตางกัน มี
ความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีระดับการศึกษาตางกัน มี
ความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 
 6.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 7.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มีระดับ
การศึกษาตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 2.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 3.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 4.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
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 5.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนกังานทีม่ี
ระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 

 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 4.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 5.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 
 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคูดวยวิธี Least Significant Difference (LSD) 
พบวา ความคิดเห็นของพนักงานที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 0.05 เปน
รายคู ดังนี้ 
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 และแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.05 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย พนักงานที่มีการศึกษา
อนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา ปริญญาตรี 
และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01  
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาอนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ พนกังานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตาง
กับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
และแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05  
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และแตกตางกับ
พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05  
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน พนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา อนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี 
ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับ
ความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 8.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน พนักงานที่มีการศึกษาต่ํา
กวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศกึษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี 
ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 9.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน พนักงานที่มีการศึกษาต่ํา
กวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี 
ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 10.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตร ี
มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 และแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.05 
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 และพนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา อนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 11.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน พนักงานท่ีมี
การศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. 
ปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาอนุปริญญา/ปวส. และปรญิญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 12.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย พนักงานที่มีการศึกษาต่ํา
กวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ปริญญาตรี และ
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 13.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ พนักงานที่
มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. 
ปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 14.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา และอนุปริญญา/ปวส. ที่ระดับ
ความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา อนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 15.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน พนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 และแตกตางกบัพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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 และพนักงานที่มีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา อนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 16.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน พนักงานที่มี
การศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา 
อนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 17.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว พนักงานที่มกีารศึกษาต่ํา
กวาอนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี 
ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 18.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวา
อนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 19.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวา
อนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ปริญญาตรี และสูง
กวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 20.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา 
มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 21.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวา
อนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 22.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 23.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวา
อนุปริญญา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. ปริญญาตรี และสูง
กวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานท่ีมีการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาอนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 24.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก พนักงานที่มีการศึกษาต่ํากวาอนุปริญญา มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 

 และพนักงานที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ปวส. มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มี
การศึกษาปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีการศึกษาปริญญาตรี มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีการศึกษา
สูงกวาปริญญาตรี ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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ตารางที่ 4.10  การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามตําแหนงงาน 

 

ผูบริหาร 
พนักงาน
แผนกซอม
บํารุง 

พนักงาน
แผนกขนสง

สินคา 

พนักงาน
แผนกรกัษา

ความ
ปลอดภัยและ
สิ่งแวดลอม 

รายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD 

F 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.00 0.00 3.00 0.00 3.31 0.46 3.00 0.00 14.922** 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เคร่ืองมือตาง ๆ นอย 2.29 0.46 2.55 0.50 2.46 0.50 3.02 0.15 19.127** 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.48 0.51 4.00 0.00 3.96 0.19 3.00 0.00 291.338** 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.57 0.50 3.00 0.00 3.01 0.11 3.00 0.00 33.844** 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 2.71 0.85 3.13 0.79 3.13 0.47 2.55 0.50 10.461** 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 5.00 0.00 5.00 0.00 4.46 0.55 3.38 0.49 116.726** 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.48 0.51 4.00 0.00 4.24 0.51 3.43 0.50 37.749** 

รวม 3.50 0.27 3.52 0.15 3.51 0.20 3.05 0.08 71.155** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความ
ปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความ 
   ปลอดภัยใหแกพนักงาน 4.71 0.46 4.03 0.66 3.35 0.48 2.71 0.45 86.664** 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.71 0.46 4.23 0.42 3.62 0.49 3.00 0.00 106.296** 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับ 
     พนักงานมีนอย 4.10 0.30 3.53 0.50 3.67 0.47 2.98 0.15 41.257** 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัย 
     ในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 4.33 0.48 4.00 0.00 3.40 0.49 3.00 0.00 89.727** 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
      ควบคุมอุบัติภัย 3.71 0.56 3.00 0.00 2.63 0.49 2.00 0.00 111.169** 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
      กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 4.24 0.44 3.55 0.50 3.00 0.00 2.71 0.46 107.400** 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความ 
     ปลอดภัย 4.00 0.30 3.43 0.50 3.00 0.00 2.21 0.42 183.659** 

รวม 4.27 0.28 3.68 0.32 3.24 0.30 2.66 0.16 185.428** 
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ตารางที่ 4.10  การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามตําแหนงงาน (ตอ) 

 

ผูบริหาร 
พนักงาน
แผนกซอม
บํารุง 

พนักงาน
แผนกขนสง

สินคา 

พนักงาน
แผนกรกัษา

ความ
ปลอดภัยและ
สิ่งแวดลอม 

รายการ 

X  SD X  SD X  SD X  SD 

F 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของ
เครื่องจกัร เครือ่งมอื อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงาน 
     มานาน 4.10 0.30 4.00 0.00 3.18 0.39 3.00 0.00 155.064** 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เคร่ืองมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 4.10 0.30 4.33 0.94 3.00 0.00 3.52 0.51 67.547** 
17.เคร่ืองจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่อง 
     ปองกันอันตรายไว 5.00 0.00 3.95 0.55 3.10 0.30 2.55 0.89 118.279** 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัย 
     ของเครื่องจักร 5.00 0.00 3.15 0.48 3.05 0.22 3.00 0.00 321.041** 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร  
     เคร่ืองมือ 4.56 0.36 4.00 0.00 3.38 0.49 3.00 0.00 163.612** 

รวม 4.61 0.15 3.89 0.28 3.14 0.16 3.01 0.21 411.172** 

อุ บัติ เหตุ ท่ี เกิดจากการวางผังโรงงาน 
อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อ 
     จอดรถ 5.00 0.00 4.15 0.36 4.00 0.00 3.40 0.56 142.504** 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ  
     ไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 4.08 0.27 3.50 0.50 3.00 0.00 171.569** 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 5.00 0.00 3.28 0.50 3.82 0.39 3.74 0.45 82.577** 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไม 
     เปนระเบียบ 4.52 0.51 4.00 0.00 3.31 0.97 3.95 0.21 79.601** 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไม 
     สะดวก 5.00 0.00 4.93 0.27 3.53 0.50 3.98 0.15 179.519** 

รวม 4.90 0.10 4.08 0.19 3.63 0.28 3.61 0.17 211.507** 

รวมท้ังหมด 4.32 0.16 3.79 0.15 3.38 0.19 3.09 0.12 328.340** 

 

   *  P   ≥   0.05  df1  =  3      df2  =  ∝ F    =    2.60 

**   P   ≥   0.01  df 1 =  3      df 2 =  ∝ F    =    3.78 
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 จากตารางที่ 4.10 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตามตําแหนงงาน พบวา สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน
ของพนักงานที่มีตําแหนงงานตางกัน ในภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดังนี ้
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีตําแหนงงานตางกัน มีความ
คิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ 
 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีตําแหนงงานตางกัน มี
ความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบตัิงานใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 
 6.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 7.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มี
ตําแหนงงานตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 2.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 3.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
 4.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
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 5.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนกังานทีม่ี
ตําแหนงงานตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 

 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 
 4.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 5.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 
 
 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคูดวยวิธี Least Significant Difference (LSD) 
พบวา ความคิดเห็นของพนักงานที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 0.05 เปน
รายคู ดังนี้ 
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ  พนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับ
ผูบริหาร พนักงานแผนกซอมบํารุง และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นแตกตางกับ
ผูบริหาร พนักงานแผนกซอมบํารุง และพนักงานแผนกขนสงสินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกซอม
บํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับ
ความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นแตกตางกับ 
พนักงานแผนกซอมบํารุง และพนักงานแผนกขนสงสินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 4.  แสงสวางไมเพียงพอ ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง 
พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความ
มีนยัสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 5.  ระบบถายเทอากาศไมดี ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสง
สินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และแตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง ที่ระดับ
ความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นแตกตางกับ 
พนักงานแผนกซอมบํารุง และพนักงานแผนกขนสงสินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 6.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงาน
แผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 7.  พนักงานทํางานเกินเวลา ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
และแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 8.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 9.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 10.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตาง
กับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัย
และส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานแผนกซอมบํารุง และพนักงานแผนกขนสงสินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 11.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน ผูบริหารมี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนก
รักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 12.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 13.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ ผูบริหารมี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนก
รักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 14.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 15.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรท่ีใชงานมานาน ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับ 
พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความ
มีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถติิ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 16.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน ผูบริหารมี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรกัษาความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิต ิ0.01 
 17.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 18.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 19.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 20.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานแผนกซอมบํารุง พนกังานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภยัและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01  
 21.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ ผูบริหารมีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคามีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกรักษาความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 22.  การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงาน
แผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา 
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 23.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ ผูบริหารมีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานแผนกซอมบํารุง พนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคา มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานแผนกซอมบํารุง  
และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 24.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก พนักงานแผนกซอมบํารุง มีความคิดเห็น
แตกตางกับพนักงานแผนกขนสงสินคา และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกขนสงสินคา มีความคิดเห็นแตกตางกับผูบริหาร ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานแผนกรักษาความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม มีความคิดเห็นแตกตางกับ
ผูบริหาร และพนักงานแผนกขนสงสินคา ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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ตารางที่ 4.11  การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามจํานวนชั่วโมงในการทํางาน/วัน 

 
12 ชั่วโมง 15 ชั่วโมง 18 ชั่วโมง 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD 

F 

สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน 
1.พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 3.01 0.98 3.34 0.48 3.00 0.00 25.291** 
2.พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและ 
   เครื่องมือตาง ๆ นอย 2.43 0.50 2.79 0.44 3.00 0.00 15.846** 
3.พนักงานขาดความระมัดระวัง 4.10 0.30 3.46 0.50 3.00 0.00 76.642** 
4.แสงสวางไมเพียงพอ 2.92 0.30 3.00 0.00 3.00 0.00 2.426 
5.ระบบถายเทอากาศไมดี 3.12 0.72 2.66 0.48 3.00 0.00 11.462** 
6.พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 4.86 0.35 3.84 0.64 3.00 0.00 131.179** 
7.พนักงานทํางานเกินเวลา 4.22 0.42 3.85 0.63 3.00 0.00 28.747** 

รวม 3.52 0.17 3.28 0.29 3.00 0.00 40.031** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย 
8.ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 3.99 0.69 2.94 0.24 2.00 0.00 108.784** 
9.ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัย 
   ใหแกพนักงาน 4.23 0.42 3.06 0.24 3.00 0.00 243.649** 
10.เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมี 
     นอย 3.84 0.42 3.10 0.36 3.00 0.00 82.572** 
11.ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะ 
     ปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 3.94 0.44 3.00 0.00 3.00 0.00 177.454** 
12.ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผน 
     ควบคุมอุบัติภัย 3.14 0.38 2.07 0.26 2.00 0.00 233.737** 
13.ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตาม 
     กฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 3.46 0.59 2.94 0.24 2.00 0.00 51.444** 
14.ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 3.38 0.53 2.63 0.49 2.00 0.00 64.215** 

รวม 3.71 0.38 2.82 0.17 2.43 0.00 201.766** 
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ตารางที่ 4.11  การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ
พนักงาน จําแนกตามจํานวนชั่วโมงในการทํางาน /วัน (ตอ) 

 
12 ชั่วโมง 15 ชั่วโมง 18 ชั่วโมง 

รายการ 
X  SD X  SD X  SD 

F 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร 
เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ 
15.ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 3.73 0.49 3.00 0.00 3.00 0.00 86.012** 
16.ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักร เครื่องมือ  
     และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 3.72 0.86 3.32 0.47 3.00 0.00 8.783** 
17.เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกัน 
     อันตรายไว 3.79 0.82 2.91 0.75 2.00 0.00 39.840** 
18.ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของ 
     เครื่องจักร 3.46 0.83 3.06 0.24 3.00 0.00 8.497** 
19.พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักรเครื่องมือ 4.04 0.55 3.00 0.00 3.00 0.00 132.774** 

รวม 3.75 0.57 3.06 0.16 2.80 0.00 58.374** 

อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงานอาคารและการ
จัดระเบียบภายในโรงงาน 
20.ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 4.26 0.44 3.75 0.44 3.00 0.00 52.007** 
21.การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปน 
     ระเบียบ 4.18 0.50 3.00 0.00 3.00 0.00 214.085** 
22.การจัดวางวัสดุอุปกรณไมเปนระเบียบ 3.89 0.73 3.74 0.44 3.63 0.52 1.588 
23.พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 3.87 0.57 3.56 0.50 3.88 0.35 6.943** 
24.เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 4.50 0.59 3.53 0.50 3.88 0.35 65.398** 

รวม 4.14 0.44 3.51 0.18 3.48 0.21 67.703** 

รวมทั้งหมด 3.78 0.33 3.17 0.10 2.93 0.05 133.374** 
 

   *  P   ≥   0.05   df1  =  2     df2  =  ∝ F    =    3.00 

**   P   ≥   0.01   df 1 =  2     df 2 =  ∝ F    =    4.61 
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 จากตารางที่ 4.11 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน จําแนกตามจํานวนชั่วโมงในการทํางาน /วัน พบวา สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ
จากการปฏิบัติงานของพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน/วันตางกัน ในภาพรวม แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุขณะการปฏิบัติงาน พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน/วันตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 จํานวน 6 รายการ คือ  
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง 
 4.  ระบบถายเทอากาศไมดี 
 5.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน 
 6.  พนักงานทํางานเกินเวลา 
 นอกนั้นไมแตกตางกัน 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการจัดการดานความปลอดภัย พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน/วันตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุกรายการ คือ 
 1.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 2.  ไมมีการจัดนิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน 
 3.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย 
 4.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน 
 5.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย 
 6.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ 
 7.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการชํารุดของเครื่องจักร เคร่ืองมือ อุปกรณตาง ๆ พนักงานที่มีจํานวน
ช่ัวโมงในการทํางาน/วันตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทุก
รายการ คือ 
 1.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน 
 2.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน 
 3.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว 
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 4.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร 
 5.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ 
 อุบัติเหตุท่ีเกิดจากการวางผังโรงงาน อาคาร และการจัดระเบียบภายในโรงงาน พนกังานทีม่ี
จํานวนชั่วโมงในการทํางาน/วันตางกัน มีความคิดเห็น โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
จํานวน 4 รายการ คือ 

 1.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ 
 2.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ 
 3.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ 
 4.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก 

 นอกนั้นไมแตกตางกัน 
 
 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคูดวยวิธี Least Significant Difference (LSD) 
พบวา ความคิดเห็นของพนักงานที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 0.05 เปน
รายคู ดังนี้ 
 1.  พนักงานพักผอนไมเพียงพอ  พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนช่ัวโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง และพนักงานที่มี
จํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 2.  พนักงานมีความรูในการใชอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ นอย พนักงานที่มีจํานวน
ชั่วโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 
15 ชั่วโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 3.  พนักงานขาดความระมัดระวัง พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มี
ความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง และพนักงานที่มี
จํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 4.  ระบบถายเทอากาศไมดี พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ชั่วโมง มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทาํงาน 15 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 101 

 5.  พนักงานไมมีความตั้งใจในการทํางาน พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 
ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง และพนักงาน
ที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 6.  พนักงานทํางานเกินเวลา พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความ
คิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง และพนักงานที่มีจํานวน
ชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 7.  ไมมีการเผยแพรขาวสารดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน พนักงานที่มีจํานวน
ช่ัวโมงในการทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 
15 ช่ัวโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 8.  ไมมีการจดันิทรรศการดานความปลอดภัยใหแกพนักงาน พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมง
ในการทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 
ช่ัวโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 9.   เอกสารดานความปลอดภัยสําหรับพนักงานมีนอย พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง 
และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 10.  ไมมีการฝกอบรมดานความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานใหแกพนักงาน พนกังานที่มี
จํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 15 ช่ัวโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ 0.01 
 11.  ไมมีการวางแผนฉุกเฉินและการวางแผนควบคุมอุบัติภัย พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมง
ในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 
ชั่วโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
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 12.  ไมมีการตรวจสอบพนักงานใหปฏิบัติตามกฎของโรงงานอยางสม่ําเสมอ พนักงานที่
มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงใน
การทํางาน 15 ช่ัวโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมี
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 13.   ผูบริหารไมใหความสนใจดานความปลอดภัย พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง 
และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 14.  ไมมีการซอมบํารุงเครื่องจักรที่ใชงานมานาน พนักงานท่ีมีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง 
และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 15.  ไมมีการตรวจเช็คเครื่องจักรเครื่องมือ และอุปกรณตาง ๆ กอนทํางาน พนักงานที่มี
จํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 15 ช่ัวโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ 0.01 
 16.  เครื่องจักรบางเครื่องไมมีการจัดเครื่องปองกันอันตรายไว พนักงานที่มีจํานวน
ช่ัวโมงในการทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเหน็แตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 
15 ชั่วโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดบัความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 17.  ขาดการตรวจสอบดานความปลอดภัยของเครื่องจักร พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงใน
การทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 
ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 18.  พนักงานไมมีการแจงซอมเครื่องจักร เครื่องมือ พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง 
และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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 19.  ไมมีพื้นที่วางสําหรับพนักงานเพื่อจอดรถ พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 
12 ช่ัวโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง และ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับ
พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 20.  การเก็บวัสดุเหลือใช ของเสีย เศษขยะ ไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงใน
การทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 
ชั่วโมง และพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ชั่วโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 
0.01 
 21.  พนักงานจัดวางเครื่องมือตาง ๆ ไมเปนระเบียบ พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการ
ทํางาน 12 ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง ที่
ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
 22.  เสนทางหนีไฟอยูในสถานที่ไมสะดวก พนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 12 
ชั่วโมง มีความคิดเห็นแตกตางกับพนักงานที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 15 ช่ัวโมง และพนักงาน
ที่มีจํานวนชั่วโมงในการทํางาน 18 ช่ัวโมง ที่ระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 
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