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บทที่ 3 

 

วิธีการดําเนินการวิจยั 

 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ใชระเบียบวิธีการวิจัย (Research Methodology) เปนการวิจัย           
เชิงสํารวจ (Survey Research) และการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ (Quantitative Analysis) โดย
ผูวิจัยมีขั้นตอนการดําเนินการดังนี้ 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิจัย 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ผูวิจัยไดกําหนดประชากรและกลุมตัวอยางดังตอไปนี้ 
 1. ประชากร   ในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ผูปฏิบัติหนาที่บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชน ในกรุงเทพมหานคร ที่ปฏิบัติงานในปการศึกษา 2552 จํานวน 88 โรงเรียนๆ ละ 15 คน รวม
จํานวน 1,320  คน 
 2. กลุมตัวอยาง  ไดแก  ผูปฏิบัติหนาที่บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน  ใน
กรุงเทพมหานคร  เปนเกณฑในการพิจารณาจํานวนประชากร 1,320 คน   ผูวิจัยประมาณขนาดกลุม
ตัวอยางจากตารางของ Krejcie & Morgan  (1970, p.607-608) ไดจํานวน 302  คน และทําการเลือก
กลุมตัวอยางโดยวิธีสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) ดังนี ้
  2.1 สุมโรงเรียนทั้งหมด 88 โรงเรียน 50% ของโรงเรียนได 44 โรงเรียน 
  2.2 สุมจํานวนคนจาก 44 โรงเรียนๆ ละ 15 คน สุม 60% ไดจํานวนคนโรงเรียนละ 
9 คน จะไดจํานวนกลุมตัวอยางทั้งหมด 396 คน  ซ่ึงสูงกวาตารางการเลือกกลุมตัวอยางของ Krejcie 
& Morgan (1970, p.607-608)  และยอมรับได  ตามตารางแสดงประชากรและกลุมตัวอยางของ
โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร ดังนี้  
 
 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

 78 

ตารางที่ 3.1  แสดงประชากรโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร 
 
ท่ี โรงรียน คน ท่ี โรงเรียน คน 
1 ตั้งตรงจิตรพณิชยการ 15 28 พณิชยการตั้งตรงจิตร 15 
2 พระนครพณิชยการ 15 29 พณิชยการสามเสน 15 
3 กองทัพบกอุปถัมภ ชางกล ขส.ทบ. 15 30 พณิชยการสุโขทัย 15 
4 โยนออฟอารคบริหารธุรกิจ 15 31 เทคนิคพณิชยการธนบุรี 15 
5 วิมลพณิชยการ ศรียาน 15 32 เทคโนโลยีหมูบานครู 15 
6 อาชีวศิลปศึกษา 15 33 วิทยาการจัดการเพชรเกษม 15 
7 อาชีวศิลปสถาปตยกรุงเทพ 15 34 วีรสุนทรบริหารธุรกิจ 15 
8 ศาสนบริหารธุรกิจ 15 35 สารสาสนโปลีเทคนิค 15 
9 ไทยบริหารธุรกิจและพณิชยการ 15 36 เทคนิคพระรามหก 15 
10 วิบูลยบริหารธุรกิจ รามอินทรา 15 37 ไทยอาชีวศึกษา 15 
11 เทคโนโลยีบริหารธุรกิจ 15 38 พณิชยการสยาม 15 
12 เทคโนโลยีบางกะป 15 39 พระรามหกเทคโนโลยี 15 
13 เทคโนโลยีกรุงเทพ 15 40 เทคนิคพณิชยการจํานงค 15 
14 สหะพาณิชยบริหารธุรกิจ 15 41 เทคนิควิทยา ปวส. 15 
15 พณิชยการมีนบุรี 15 42 พณิชยการจํานงค 15 
16 พณิชยการเอเซีย 15 43 พระนครบริหารธุรกิจ 15 
17 เอกวิทยออนนุชบริหารธุรกิจ 15 44 กิตติบริหารธุรกิจ 15 
18 สาธุประดิษฐพณิชยการ 15 45 อัสสัมชัญพาณิชยการ 15 
19 เทคโนโลยีสยาม(ชางกลสยาม) 15 46 เทคนิคกรุงเทพพณิชยการ 15 
20 พณิชยการกรุงเทพ 15 47 เทคนิควิมลบริหารธุรกิจ 15 
21 พณิชยการราชดําเนิน 15 48 ชางฝมือปญจวิทยา 15 
22 พณิชยการราชดําเนิน ธนบุรี 15 49 วิบูลยบริหารธุรกิจ 15 
23 มิตรพลพณิชยการ 15 50 ไทยวิจิตรศิลปอาชีวะ 15 
24 จรัลสนิทวงศบริหารธุรกิจ 15 51 พณิชยการธัชรินทร 15 
25 พณิชยการจรัลสนิทวงศ 15 52 มหานครพณิชยการ 15 
26 เซนตจอหนเทคโนโลยี 15 53 วราธิปบริหารธุรกิจ 15 
27 สันติราษฎรบริหารธุรกิจ 15 54 เทคโนโลยียานยนต 15 
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ตารางที่ 3.1  แสดงประชากรโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร (ตอ) 
 
ท่ี โรงรียน คน ท่ี โรงเรียน คน 
55 ศรีวิกรมบริหารธุรกิจ 15 72 พณิชยการภาษานุสรณบางแค 15 
56 กรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย 15 73 เทคนิครัตนโกสินทร 15 
57 สายประสิทธิ์พณิชยการ 15 74 เซนตจอหนโปลีเทคนิค 15 
58 เทคโนโลยีปนมณฑล 15 75 บุษยรัตนบริหารธุรกิจ 15 
59 ดอนบอสโก 15 76 รัตนโกสินทรเทคโนโลยี 15 
60 ดุสิตพณิชยการ 15 77 สยามบริหารธุรกิจ 15 
61 ดุสิตพณิชยการภาคบาย 15 78 ทักษิณาบริหารธุรกิจ 15 
62 เทคนิคพณิชยการเจาพระยา 15 79 เทคโนโลยีดุสิต 15 
63 สยามธุรกิจพณิชยการ 15 80 เจริญพัฒนาบริหารธุรกิจ 15 
64 เกษมโปลีเทคนิค 15 81 มีนบุรีโปลีเทคนิค 15 
65 เทคนิคบริหารธุรกิจกรุงเทพ 15 82 นิดาบริหารธุรกิจและวิศวกรรม 15 
66 เทคโนโลยีกรุงธน 15 83 อรรถวิทยพณิชยการ 15 
67 เทคนิควิทยา 15 84 พณิชยการบางออ 15 
68 กุลสิริเทคโนโลยีและ

บริหารธุรกิจ 
15 85 วังเดก็พัฒนาและพัฒน

บริหารธุรกิจ 
15 

69 ผะดุงศิษยพิทยาธุรกิจและ
พณิชยการ 

15 86 กรุงเทพวจิิตรศิลปและ 
พณิชยการ 

15 

70 เทคโนโลยีชางอุตสาหกรรม
กรุงเทพ 

15 87 สารสาสนบริหารธุรกิจ 
กนกอนุสรณ 

15 

71 ธุรกิจการอาหารไทยและ
นานาชาต ิ

15 88 ศรีวัฒนาบริหารธุรกิจและ
เทคโนโลยีนานาชาต ิ

15 

รวมท้ังสิ้น 1,320 
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ตารางที่ 3.2  แสดงกลุมตัวอยางโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร 
 
ท่ี โรงรียน คน ท่ี โรงเรียน คน 
1 สันติราษฎรบริหารธุรกิจ 9 23 ดุสิตพณิชยการ 9 
2 อรรถวิทยพณิชยการ 9 24 สารสาสนโปลีเทคนิค 9 
3 พณิชยการมีนบุรี 9 25 พณิชยการจรัลสนิทวงศ 9 
4 พณิชยการกรุงเทพ 9 26 เทคโนโลยีกรุงเทพ 9 
5 พณิชยการสยาม 9 27 มีนบุรีโปลีเทคนิค 9 
6 เทคโนโลยีบางกะป 9 28 ทักษิณาบริหารธุรกิจ 9 
7 ไทยวจิิตรศิลปอาชีวะ 9 29 เจริญพัฒนาบริหารธุรกิจ 9 
8 เทคโนโลยีหมูบานครู 9 30 เทคนิคพณิชยการเจาพระยา 9 
9 ตั้งตรงจิตรพณิชยการ 9 31 จรัลสนิทวงศบริหารธุรกิจ 9 
10 วิบูลยบริหารธุรกิจ รามอินทรา 9 32 วีรสุนทรบริหารธุรกิจ 9 
11 สหะพาณิชยบริหารธุรกิจ 9 33 สายประสิทธิ์พณิชยการ 9 
12 พระนครบริหารธุรกิจ 9 34 พณิชยการราชดําเนิน 9 
13 ชางฝมือปญจวิทยา 9 35 อัสสัมชัญพาณิชยการ 9 
14 เกษมโปลีเทคนิค 9 36 เทคนิคบริหารธุรกิจกรุงเทพ 9 
15 ศรีวิกรมบริหารธุรกิจ 9 37 วิทยาการจัดการเพชรเกษม 9 
16 โยนออฟอารคบริหารธุรกิจ 9 38 กรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย 9 
17 กิตติบริหารธุรกิจ 9 39 เทคนิควิมลบริหารธุรกิจ 9 
18 นิดาบริหารธุรกิจและวิศวกรรม 9 40 บุษยรัตนบริหารธุรกิจ 9 
19 เทคโนโลยีดุสิต 9 41 พณิชยการจํานงค 9 
20 พณิชยการบางออ 9 42 มิตรพลพณิชยการ 9 
21 วราธิปบริหารธุรกิจ 9 43 พณิชยการเอเซีย 9 
22 กุลสิริเทคโนโลยีและ

บริหารธุรกิจ 
9 44 ศรีวัฒนาบริหารธุรกิจและ

เทคโนโลยีนานาชาต ิ
9 

รวมท้ังสิ้น 396 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามการบริหารความเสี่ยงของโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร ใชองคประกอบของการบริหารความเสี่ยง ไพรซวอเตอร
เฮาสคูเปอรส (2547,หนา  7) ที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง โดยแบงเปน 2  ตอนดังนี้  
 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูบริหาร ไดแก เพศ ประสบการณใน
การทํางาน ฐานะทางเศรษฐกิจ คําถามมีลักษณะแบบเลือกตอบ   โดยใหผูตอบเลือกทําเครื่องหมาย  

  ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริง 
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง จํานวน 80 ขอ  ซ่ึงลักษณะ
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นนี้เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  ของ Likert             
5 ระดับ  ดังนี้  
  ระดับ   5    หมายถึง   ระดับการปฏิบัติมากที่สุด 
  ระดับ   4    หมายถึง   ระดับการปฏิบัติมาก 
  ระดับ   3    หมายถึง   ระดับการปฏิบัติปานกลาง 
  ระดับ   2    หมายถึง   ระดับการปฏิบัตินอย 
  ระดับ     1    หมายถึง   ระดับการปฏิบัตินอยที่สุด 
 การสรางเครื่องมือ 
 การสรางเครื่องมือเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่มีลักษณะเปน
แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  ของ Likert   ตามขั้นตอนดังนี้ 

1. ศึกษาเอกสาร แนวคิด จากตํารา และคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของ และอินเตอรเน็ต 
 2. กําหนดทฤษฎีกรอบแนวคิดเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง เพื่อเปนแนวทางในการ
สรางแบบสอบถาม 
 3. นําแบบสอบถามเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ เพื่อพิจารณาแกไขขอบกพรอง
ใหมีความถูกตอง ครอบคลุมวัตถุประสงค พรอมทั้งตรวจสอบสํานวนภาษาที่ใชในแบบสอบถาม 
 4. นําแบบสอบถามที่สรางแลวนั้น ใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 4 ทานพิจารณาตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และดานการวัด การประเมินผล (Content Validity and Evaluation) 
 5. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาดานการวัดและการ
ประเมินผลมาแกไขขอบกพรองแลวนําไปทดลองใช (Try Out)  
 6. ตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม  
 7. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบความถูกตองแลวไปจัดทําเปนแบบสอบถาม
ฉบับจริงและนําไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง  
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 การหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 1. การตรวจความเที่ยงตรงดานเนื้อหาและการวัดการประเมินผล (Content Validity 
and Evaluation) ผูวิจัยสงแบบสอบถามฉบับรางใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 4 ทาน ไดแก 
  1.1 ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาสาระ 2 ทานคือ 
   1.1.1 นางทมยันตี โปษยานนท  
     ตําแหนง   อดีตรองอธิบดีกรมธนารักษ, เลขานุการรัฐมนตรีวาการ 
      กระทรวงการคลัง 
      ปจจุบันผูจัดการโรงเรียนศรีวิกรมและโรงเรียนศรีวิกรม 
      บริหารธุรกิจ 
   1.1.2 นางสุกานดา ธนพานิชกูล 
     ตําแหนง ปจจุบันผูอํานวยการสํานักตรวจสอบภายใน บริษัทขนสงจํากัด 
  1.2 ผูเชี่ยวชาญดานการวัดการประเมินผล 2 ทานคือ 
   1.2.1 ศ.ดร.บุญเสริม วีสกุล 
       ตําแหนง  อดีตรองอธิการบดี สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
      ปจจุบันอธิการบดีกิตติคุณมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
      กรรมการบริหารโรงเรียนศรีวิกรมและโรงเรียนศรีวิกรม 
      บริหารธุรกิจ 
   1.2.2 รศ.ไกรวิชิต ตันติเมธ 
       ตําแหนง  อดีตผูอํานวยการศูนยคอมพวิเตอรจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 
      ปจจุบันกรรมการบริหารโรงเรียนศรีวกิรมและ 
      โรงเรียนศรีวิกรมบริหารธุรกิจ  และผูอํานวยการศูนย 
      คอมพิวเตอรโรงเรียนศรีวกิรมและ 
      โรงเรียนศรีวิกรมบริหารธุรกิจ 
 2. การตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
  ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบความเที่ยงตรงดานเนื้อหาและการวัดการ
ประเมินผลแลวมาแกไขขอบกพรอง  จากนั้นนําไปทดลองใช (Try Out) กับผูบริหารโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน  ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน  30  คน แลวนํามาวิเคราะหหาความเชื่อมั่น 
(Reliability)โดยใชสูตรการหาสัมประสิทธิ์อัลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach (1990, p. 
202-204) ไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามการบริหารความเสี่ยงของโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน 
ในกรุงเทพมหานคร เทากับ .98   จึงนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยวิธีสอบถามตาม
แบบสอบถามที่สรางขึ้น  มีขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 
 1.  นําหนังสือขออนุญาตจากสํานักงานโครงการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎ
ธนบุรี   ถึงผูอํานวยการโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร เพื่อขอความอนุเคราะหใน
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 2.  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยแจกแบบสอบถามไปยังกลุมตัวอยางที่
ปฏิบัติหนาที่ผูบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในกรุงเทพมหานคร จํานวน 396 ชุด และเก็บ
รวบรวมแบบสอบถามคืนดวยตนเอง  ซ่ึงไดรับแบบสอบถามที่สมบูรณคืนมาเพื่อใชในการวิจัย
ทั้งหมด 396 ชุด คิดเปนรอยละ 100   
 3. ตรวจสอบความสมบูรณของคําตอบในแบบสอบถาม 
 4.  จัดหมวดหมูของขอมูลในแบบสอบถาม เพื่อนําขอมูลไปวิเคราะหทางดานสถิติ 

 
การวิเคราะหขอมูล 

 ผูวิจัยนําแบบสอบถามมาวิเคราะหคาสถิติดวยเครื่องมือคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรม
สําเร็จรูป เปนการวิเคราะหเชิงปริมาณ (Quantitative  Analysis)  ใชการวิเคราะหโดยการหาคาสถิติ
พื้นฐาน   
 แบบสอบถามตอนที่ 1  ขอมูลสถานภาพของผูบริหาร ทําการวิเคราะหขอมูลโดยหาคา
รอยละ และนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียง 
 แบบสอบถามตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับระดับสภาพการบริหารความเสี่ยงของโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน  ในกรุงเทพมหานคร   ตามความคิดเห็นของผูบริหารตามองคประกอบ 8 
ประการ คือ  สภาพแวดลอมภายในองคกร  การกําหนดวัตถุประสงค  การบงชี้เหตุการณหรือการ
ระบุเหตุการณ  การประเมินความเสี่ยง  การตอบสนองตอความเสี่ยง  กิจกรรมการควบคุม  ขอมูล
และการติดตอส่ือสาร  การติดตามประเมินผลหรือการรายงาน  ทําการวิเคราะหขอมูลโดย นํา

คะแนนที่ไดมาคํานวณหาคาเฉลี่ย (Χ )  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) นําเสนอในรูปแบบ
ตารางประกอบความเรียง  แลวนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑในการแปลความหมายคาเฉลี่ย โดย
ประยุกตเกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ยของ บุญชม  ศรีสะอาด (2542, หนา 187) ตามระดับการ
ปฏิบัติงานการบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
 
 

 83 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

  คาเฉลี่ย 4.51 -  5.00  หมายความวา ระดับการปฏิบัติมากที่สุด 
  คาเฉลี่ย 3.51 -  4.50  หมายความวา ระดับการปฏิบัติมาก 
  คาเฉลี่ย 2.51 -  3.50  หมายความวา ระดับการปฏิบัติปานกลาง 
  คาเฉลี่ย 1.51 -  2.50  หมายความวา ระดับการปฏิบัตินอย 
  คาเฉลี่ย 1.00 -  1.50  หมายความวา ระดับการปฏิบัตินอยที่สุด 
ใชการเปรียบเทียบโดยใชคา t-test (Independent)  และ การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
(One-Way ANOVA) เมื่อพบความแตกตางทําการทดสอบรายคูดวยวิธีของ Scheffe 

 
สถิติที่ใชในการวิจัย 

 ผูวิจัยใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลดังนี้  
1. หาคาความเชื่อมั่นโดยใชสูตรการหาสัมประสิทธิ์อัลฟา (Alpha Coefficient)   ของ

Cronbach  (1990, p. 202-204) โดยใชสูตรดังนี้  
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α =  n 

n - 1 
1-  

Σ 2 
i 

S 2 
t 

S 

 

        แทน  คาความเชื่อมั่น α

           n         แทน จํานวนขอคําถาม 

         S2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนเปนรายขอ 

    S2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนทั้งหมด 
i 

t 

   
เฉลี่ย Χ  (วิรัตน  พวงเพ็ชร ,2550 , หนา 48 )  โดยใชสูตรดังนี้   2.   สูตรการหาคา

                                                

        
     Χ   =  ΣΧn 

                                                
 Χ   แทน   คาเฉลี่ย 
  แทน   ผลรวมของขอมูลทั้งหมด ΣΧ

           แทน  จํานวนขอมูลทั้งหมด n 
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 3.   สูตรการหาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ( กนกพรรณ     จันทรวงษ,2550,   
หนา 79) โดยใชสูตร  ดังนี้ 
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Σ

(n – 1) 

(X – X)
2 

S.D. = 

  

    S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   Σ  แทน ผลรวม 
Χ  แทน คาคะแนนของกลุมตัวอยาง 
Χ  แทน คาคะแนนเฉลี่ย 

    n แทน จํานวนขอมูลทั้งหมด 
 
 4.   สูตรการหาคา t – test  (independent)  ( วิรัช  ณัถฤทธ์ิ ,2550,  หนา  84)  โดยใชสูตร
ดังนี ้     

   

   

t  = 

1 2 (n1 - 1)S2 + (n2 - 1)S2

n1 +  n2 - 2 

X1 – X2

n1 +  n2  
n1  n2  

          
    

  เมื่อ t แทน คาสถิติที่ใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤตจากการแจกแจง 
เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 

  X1 , X2 แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางที่ 1 และกลุมตัวอยางที่ 2 
    แทน ความแปรปรวนของกลุมตัวอยางที ่1 และ S1  ,

2 

  S2
2 

กลุมตัวอยางที ่2 
          แทน จํานวนกลุมตวัอยางที่ 1 และกลุมตัวอยางที่ 2 n1  , n2  
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 5. สูตรการหาคา F-test ใชวิเคราะหความแปรปรวนทางเดยีว (One-Way ANOVA) 
สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน สําหรับความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุมขึ้นไป  
โดยใชสูตร ANOVA (F-test) ณ ระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95  (ชูศรี วงศรัตนะ. 2541 : 236) 

 

สูตร F = MSb

   MSw  
 
  โดยกําหนดให  F = คาสถิติที่ใชพิจารณาใน F-distribution 

MSb  = ผลรวมกําลังสองเฉลี่ยระหวางกลุม  
    (Between Mean Square) 

 MSw  = ผลรวมกําลังสองเฉลี่ยภายในกลุม  
    (Within Mean Square) 
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