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ภาคผนวก  
 

ภาคผนวก ก 
โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชพีผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลบางบอ   

อําเภอบางบอ  จังหวดัสมุทรปราการ  ประจําปงบประมาณ 2552 
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โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลบางบอ   
ประจําปงบประมาณ 2552 

...................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดแจงใหหนวยงานทองถ่ินทราบเกี่ยวกับ      
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ไดดําเนินการถายโอนภารกิจดานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตามแผนการ
กระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตั้งแตปงบประมาณ 2547 เปนตนไป นั้น 
 องคการบริหารสวนตําบลบางบอ ไดตระหนักและเล็งเห็นความสําคัญในการชวยเหลือ
ผูสูงอายุใหดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขทั้งกายและใจ แมวาการชวยเหลือดังกลาวจะเปน
เงินอันนอยนิด แตก็มีคามากในดานจิตใจ ซ่ึงถาจิตใจเขมแข็งก็จะสงผลใหสุขภาพทางกายแข็งแรง
สมบูรณไปดวย ผูสูงอายุก็จะมีกําลังใจที่จะตอสูกับปญหาและอุปสรรคตางๆ เพื่อการดํารงชีวิตอยู
ในสังคมตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 
     2.1 เพื่อสนับสนุนเงินชวยเหลือใหผูสูงอายุ เพื่อดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุข 
     2.2 เพื่อสรางขวัญกําลังใจใหกับผูสูงอายุในการตอสูกับปญหาและอุปสรรคตางๆ 
 
3. เปาหมาย 
 ผูสูงอายุในเขตองคการบริหารสวนตําบลบางบอ จํานวน 1,285 คน 
 
4. วิธีการดําเนินงาน 
     4.1 แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกผูสูงอายุที่มีสิทธิไดรับสวัสดิการฯ 
     4.2 เขียนโครงการเสนอพิจารณาอนุมัติ 
     4.3 ประชาคมหมูบาน 
     4.4 ประกาศแจงผูมีสิทธิไดรับสวัสดิการฯ 
     4.5 ดําเนินการจัดทําเอกสารเบิกจายและหลักฐาน 
     4.6 ติดตามและประเมินผล 
5. ระยะเวลาดําเนินการ 
 เดือนตุลาคม 2551 ถึง เดือนกันยายน 2552 
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6. งบประมาณ 
 จากสวนสวัสดิการสังคม องคการบริหารสวนตําบลบางบอ หมวดรายจายอ่ืน คาเบี้ย     
ยังชีพผูสูงอายุ เปนเงิน 7,710,000.- บาท (เจ็ดลานเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นบาทถวน) 

- จายเปนเงินสงเคราะหในอัตรารายละ 500 บาท/เดือน (จายทุก 3 เดือน) 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สวนสวัสดิการสังคม องคการบริหารสวนตําบลบางบอ 
 
8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
    8.1 ปญหาในชุมชนดานตางๆ ลดลง 
    8.2 ผูสูงอายุมีชีวิตและกําลังใจในการดํารงชีวิตอยู 
 
9. ผูเสนอโครงการ 
 นางลวินี  ยืนเยี่ยม    นักพัฒนาชุมชน 
 
10. ผูเห็นชอบโครงการ 
 นายสมยศ  หนูเนตร   รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบอ  รักษาราชการแทน
หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม 
 
11. ผูเห็นชอบโครงการ 
 นายพอพล  ล่ิมวรพันธ   ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบางบอ 
 
12. ผูอนุมัติโครงการ 
 นายเชาวลิตร  บุญรอด  นายกองคการบริหารสวนตําบลบางบอ 
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ภาคผนวก ข. 
 

แบบสอบถาม 
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แบบสอบถาม 
 

เร่ือง การประเมินโครงการสวัสดิการเบี้ยยงัชีพผูสงูอายุขององคการบรหิารสวนตําบลบางบอ  
(อบต.บางบอ) อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ 

 
คําชี้แจง  
   

1. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ  
1) ประเมินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ อบต.บางบอ  
2) ศึกษาปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 

 ของ อบต.บางบอ 
 2.fผูตอบแบบสอบถามfคือfผูเขารวมโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ  อบต.บางบอ  
                              อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ 
 3. แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน คือ 
 ตอนที่f1fขอมูลทั่วไป 
 ตอนที่f 2  การดําเนินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ  อบต.บางบอ   อําเภอบางบอ  
                     จังหวัดสมุทรปราการ  
 ตอนที่ 3 ปญหา และขอเสนอแนะอื่นๆตอโครงการ 
 4.fขอมูลจากแบบสอบถามนี้ใชเพื่อประโยชนในการวิจัยและเพื่อพัฒนาโครงการ 
      สวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ อบต.บางบอเทานั้น คําตอบของทานจะไมมีผลเสีย     
                    ใด ๆ กับผูตอบ 
 5.fกรุณาตอบแบบสอบถามทุกตอนและทุกขอ ตามความคิดเห็นของทาน เพื่อความ 
                     สมบูรณในการวิเคราะหขอมูลตอไป 
 
     ขอขอบคุณทุกทานที่กรุณาตอบแบบสอบถาม 
            นางสุวรรณี ประมาณ 
                                                            นักศึกษาปริญญาโท 
                                     สาขาการจัดการโครงการและการประเมินโครงการ 
                                                                                  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง การประเมินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชพีผูสูงอายุของ อบต.บางบอ 

อําเภอบางบอ    จังหวัดสมุทรปราการ 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชอง  �   ที่ตรงกับความคิดเห็นของทาน 
 

1. เพศ 
  �   ชาย  �   หญิง 
 

2. อายุ ……...... ป 
  

3. ระดับการศึกษา 
 �   ไมไดรับการศึกษา �   ประถมศึกษา                �   มัธยมศึกษาตอนตน                         
        �   มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช. �   อนุปริญญา/ ปวส. �   ปริญญาตรี        
            �    อ่ืน  ๆ(โปรดระบุ)……………………………………………………………………………. 
 

4. อาชีพ  
      �   ทํางานไมได �   ทํานา �   ทําสวน          
      �   เล้ียงปลา �   รับจาง �   คาขาย                     
         �    อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………………………………… 
 

5.    สถานภาพการสมรส 
 �   โสด �   สมรส �   หยาราง  
 �   หมาย �  แยกกันอยู �     อ่ืน  ๆ(โปรดระบุ)……… 

 

6.    รายไดตอเดือน 
 �   ต่ํากวา 500  บาท �  500 – 1,000 บาท � 1 , 0 0 1  – 2 , 0 0 0  บาท  
 �   2,001 – 3,000  บาท �  3,001 บาทขึ้นไป � อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ)………… 
 

7. ที่มาของรายไดในแตละเดือน 
 �   บุตรหลานมอบให  
 �   อบต.บางบอมอบให    

�   อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ)………….………………………………………………………………..… 
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ตอนที่ 2   แบบสอบถามความคิดเห็นตอการดําเนินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
                 ของ อบต.บางบอ  อําเภอบางบอ  จังหวัดสมุทรปราการ 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชองวาง � เพียงคําตอบเดียวตามความคิดเห็นของ 
                ทานที่มีตอขอความตาง ๆ ในแบบสอบถามโดยพิจารณาระดับการปฏิบัติตามลําดับ 
                 คะแนน ดังนี้ 
  

คะแนน     5     หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด      
 คะแนน     4     หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับมาก       
 คะแนน     3     หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง   
 คะแนน     2     หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับนอย     
 คะแนน     1     หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับนอยท่ีสุด   
 

ระดับการปฏบิตั ิ

ประเด็นหัวขอในการประเมิน มาก
ท่ีสุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ท่ีสุด 

1 

        ดานบรบิทหรือสภาวะแวดลอมของโครงการ      
1. โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตรงกับนโยบาย
ของรัฐบาลเรื่องการใหความชวยเหลือผูสูงอายุ 

     

2. อบต.บางบอ ใหความสําคัญกับโครงการสวัสดิการ  
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  

     

3. มีหนวยงานคือ สวนสวัสดกิารสังคมของ อบต.บางบอ      
เปนผูรับผิดชอบโครงการ 

     

4. โครงการฯมีวัตถุประสงคที่ชัดเจนคือ 1) สนับสนุนเงิน
ชวยเหลือใหผูสูงอายุ  2) สรางขวัญกําลังใจใหกับผูสูงอายุ 

     

5. โครงการฯมีระยะเวลาดําเนินงานชัดเจน คือเดือนตุลาคม 
2551 ถึงเดือนกันยายน  2552 

     

6. โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตรงกับความ
ตองการของผูสูงอายุและครอบครัว 

     

7. อ่ืนๆ (โปรดระบุ).......................................................      
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ระดับการปฏบิตั ิ

ประเด็นหัวขอในการประเมิน มาก
ท่ีสุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ท่ีสุด 

1 

        ดานปจจัยเบื้องตนของโครงการ      

1. มีสถานที่ใหติดตอราชการตามโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ 

     

2. มี เอกสารที่ เกี่ยวของกับโครงการฯ  ใหกับผู สูงอาย ุ 
อยางเพียงพอ 

     

3. มีวัสดุอุปกรณตางๆ ใหบริการแกผูสูงอายุในโครงการฯ
อยางเพียงพอ 

     

4. มีเจาหนาที่ใหการบริการแกผูสูงอายุอยางเพียงพอ 

 

     

5. มีเวลาใหบริการแกผูสูงอายุอยางเหมาะสม 
 

     

6. มีผูนําชุมชนประสานงานโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ 

     

7. มีงบประมาณสนับสนุนโครงการที่ชัดเจน  จํานวน 7,710,000 
บาท/ป /สําหรับ ผูสูงอายุ 1,285 คน  ( ปงบประมาณ 2552  
ผูสูงอายุ 1 คน ไดรับเงิน 6,000 บาท/ป) 

     

8. อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................................................      
        ดานการดําเนินงานโครงการ 
 

     

1. มีการจัดประชุมประชาคมหมูบานและผูสูงอายุ เพื่อช้ีแจง
โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 

     

2. มีการประชุมชี้แจงวิธีการดําเนินงานที่ชัดเจนใหผูสูงอายุ
เขาใจ 

     

3. มีการเผยแพรขอมูลขาวสารโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุใหกับผูสูงอายุไดรับรู 

     

4. มีการกําหนดเกณฑดานคุณสมบัติของผูที่สมควรไดรับ
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุอยางเหมาะสม ไดแก ( 1) อายุ 65 ปขึ้นไป      
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ระดับการปฏบิตั ิ

ประเด็นหัวขอในการประเมิน มาก
ท่ีสุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ท่ีสุด 

1 

2)  อยูในเขต  อบต.บางบอ  3)  ไมเปนขาราชการบํานาญ ภิกษุ 
สามเณร ชี พราหมณ นักพรต  4) มีรายไดไมเพียงพอแกการ
ยังชีพ หรือถูกทอดทิ้ง  ) 

     

5.  มีการแต งตั้ งคณะกรรมการคัด เลือก ผู สู งอายุที่ ม ี 
สิทธิไดรับเบี้ยยังชีพ 

     

6. มีขั้นตอนการดําเนินงานคัดเลือกผูสูงอายุที่มีสิทธิไดรับ   
เบี้ยยังชีพอยางเปนธรรม   

     

7. มีเจาหนาที่ใหคําแนะนําและแกไขปญหาเกี่ยวกับการ  
เขารวมโครงการฯใหกับผูสูงอาย ุ

     

8. มีการวางตัวของเจาหนาที่ตามกฎระเบียบในการคัดเลือก
ผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพ 

     

9. มีการจัดสถานที่ใหบริการตามโครงการฯอยางเหมาะสม
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับผูสูงอายุ 

     

10. มีการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 3 เดือน / ครั้ง ตามเกณฑ
ที่ อบต.บางบอ กําหนด 

     

11. มีการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตรงตามกําหนดเวลา คือ 
4 คร้ัง / ป (ภายในเดือน ธ.ค., มี.ค., มิ.ย., ก.ย.) 

     

12. มีการแจงใหผูสูงอายุที่ไดรับเบี้ยยังชีพทราบเมื่อ อบต.
บางบอโอนเงินฯเขาบัญชีธนาคารให 

     

13. มีการสํารวจและปรับปรุงรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงิน  
เบี้ยยังชีพอยางสม่ําเสมอ (ปละ1 คร้ัง, ประมาณเดือน พ.ย.
ของทุกป) 

     

14. อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................................................ 
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ระดับการปฏบิตั ิ

ประเด็นหัวขอในการประเมิน มาก
ท่ีสุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ท่ีสุด 

1 

        ดานผลผลิตของโครงการ      
1. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผูสูงอายุอยูดีกินดีมากขึ้น 
 

     

2. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผูสูงอายุมีสุขภาพจิตที่ดีขึ้น 
 

     

3. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุชวยเหลือเร่ืองคาใชจายใหกับผูสูงอายุได 
 

     

4. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผูสูงอายุมีสวนรวมในกิจกรรม
ของชุมชนมากขึ้น เชน ทําบุญ, รดน้ําดําหัว, พัฒนาหมูบาน 

     

5. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผูสูงอายุมีขวัญและกําลังใจ  
ที่ดีขึ้น 

     

6.เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผู สูงอายุไดรับการดูแลดาน
สุขภาพอยางสม่ําเสมอและมีสุขภาพรางกายแข็งแรงขึ้น 

     

7. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผูสูงอายุไดรับการดูแลจาก
ครอบครัวมากขึ้น 

     

8. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุทําใหผูสูงอายุเห็นคุณคาในตัวเองมาก
ขึ้น 

     

9.  อ่ืน  ๆ(โปรดระบุ) ...................................................... 
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ตอนที่ 3ffปญหา และขอเสนอแนะอื่น ๆ เกี่ยวกับโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ             
อบต.บางบอ 

 
 3.1. ปญหาและขอเสนอแนะอื่น ๆ ในการดําเนินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ของ อบต.บางบอ อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ 
   1)  ระยะเวลาในการเบิกจายงบประมาณของโครงการฯใหกับผูสูงอายุ (3 เดือน / ครั้ง) 
……………………………………………………………………………………………………… 
   2)  ความสะดวกในการรับเงิน (อบต.บางบอโอนเงินเขาบัญชีธนาคารใหกับผูสูงอายุ) 
……………………………………………………………………………………………………… 
  3)  ความเหมาะสมของจํานวนเงินที่ผูสูงอายุไดรับจากโครงการฯ (500 บาท / คน/ เดือน)  
……………………………………………………………………………………………………… 
  4)  คุณสมบัติของผูสูงอายุที่สมควรไดรับเบี้ยยังชีพ   คือ 1) อายุ 65 ปขึ้นไป   2) อยูใน
เขต อบต.บางบอ  3)  ไมเปนขาราชการบํานาญ หรือถูกทอดทิ้ง  4) มีรายไดไมเพียงพอแกการยังชีพ 
……………………………………………………………………………………………………… 
  5)  การรับรูขอมูลของผูสูงอายุเกี่ยวกับโครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คือ 5.1)  อบต.บางบอ
ทําหนังสือแจงไปที่บานของผูสูงอายุ  5.2) สมาชิก อบต. แจงใหผูสูงอายุทราบ  5.3) แจงผานระบบ
เสียงตามสายในหมูบาน 
……………………………………………………………………………………………………… 
  6)  ความเหมาะสมของเจาหนาที่ ที่ดําเนินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ (3คน) 
……………………………………………………………………………………………………… 
  
 3.2 ความคิดเห็น และขอเสนอแนะอื่นๆ 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………................. 
……………………………………………………………………………………………................. 
   
 
         มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
                           สิงหาคม  2552 
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ภาคผนวก ค. 
 

รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 

1.  ผศ.ดร.นิศารัตน  ศิลปเดช                รองผูอํานวยการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี   
      สมุทรปราการ 

2.  ผศ.ดร.ปนัดดา  ยิ้มสกุล                   รองคณบดี  คณะครุศาสตร 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี   
3.  ดร.นงเยาว  อุทุมพร                         อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
                                                             มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี    
4.  ดร.นพวรรณ  ทิพาปกรณ อาจารยประจําคณะวิทยาการจัดการ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี        
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ภาคผนวก ง. 
 

   1.  หนังสือขอความอนุเคราะหในการทดลองเครื่องมือเพื่อการวิจยั 
 2.  หนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมลูเพื่อการวิจยั 
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ประวัติผูวิจัย 
 
 

ชื่อ-ชื่อสกุล   นางสุวรรณี  ประมาณ 
วัน เดือน ปเกิด   10 พฤษภาคม 2513 
ภูมิลําเนา   จังหวดักาฬสนิธุ 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2541  ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาบริหารรัฐกิจ 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 พ.ศ. 2545  ประกาศนยีบตัรบัณฑิต สาขาการจัดการโครงการและการ 
    ประเมินโครงการ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 
ประวัติการทํางาน 
 พ.ศ. 2546  ครูศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลบางเพรียง  

ศูนยการศกึษานอกโรงเรียนอําเภอบางบอ จังหวดัสมุทรปราการ 
 พ.ศ. 2548  ตําแหนงบุคลากร องคการบริหารสวนตําบลบางบอ  

อําเภอบางบอ จังหวดัสมุทรปราการ 
 พ.ศ. 2549-ปจจุบัน ตําแหนงเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

องคการบริหารสวนตําบลบางบอ  อําเภอบางบอ  
จังหวดัสมุทรปราการ 
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