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                                                                      ภาคผนวก  
 

- รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือเพื่อการวิจัย 
- หนังสือราชการที่เกี่ยวของ 
- แบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
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                                รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือเพื่อการวิจัย 
 

ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหา  
1. นางดรุณี  ใยเผือก   

ตําแหนงศึกษานิเทศกเช่ียวชาญ  สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย  

2. นางสุรีวัลย  ล้ิมพิพัฒนกุล    
ตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผนระดับชํานาญการพิเศษ  กลุมแผนงาน  สํานักงาน

สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย    
 

ผูเชี่ยวชาญดานการวัดและการประเมินผล  
1. ดร.วิเลขา  ลีสุวรรณ   

ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัดเชียงราย   

2. ดร.รุงอรุณ ไสยโสภณ   
ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 8ว กลุมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน   สํานักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   
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แบบสอบถาม 

    ความพรอมเพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานสงเสริม 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร 

………............................................ 
คําชี้แจง 
 แบบสอบถามฉบับนี้มีความประสงคที่จะเก็บขอมูลความพรอมเพื่อรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนางานในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร คําตอบของทาน ผูวิจัย
จะวิเคราะหในภาพรวม จึงไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติงานของทานแตประการใด โปรดใส
เครื่องหมาย  /  ลงใน (  )และกรุณาตอบทุกขอ แบบสอบถามแบงเปน 3  ตอน  คือ 

       ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
        ตอนที่  2      ความพรอมเพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอกจํานวน  50  ขอ มีลักษณะเปน

แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) มีการพิจารณา 5 ระดับ คือ 
 ระดับ   5   หมายถึง     ระดบัความพรอมมากที่สุด 
 ระดับ   4   หมายถึง     ระดบัความพรอมมาก 
 ระดับ   3   หมายถึง     ระดบัความพรอมปานกลาง 
 ระดับ   2   หมายถึง     ระดบัความพรอมนอย 
 ระดับ   1   หมายถึง     ระดบัความพรอมนอยที่สุด  

        ตอนที่ 3   ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ แบบปลายเปดจํานวน 4  ขอ 

                                    ขอขอบพระคุณอยางยิ่งในความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม 

             
                             

                                     ( นางสุวรรณี  รัตนรอด) 
                                      นักศกึษาปริญญาโท   สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

                                     มหาวทิยาลัยราชภัฏธนบุรี 
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ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 
1. เพศ 

(  )    ชาย   
(  )    หญิง 
 

2. ระดับการศึกษา 
(  )    ปริญญาตรีลงมา  
(  )    สูงกวาปริญญาตรี 
 

3. ประสบการณการปฏิบตัิงาน   
(  )    5 ป  ขึ้นไป   
(  )    ต่ํากวา 5  ป 

 

ตอนที่  2  ความพรอมเพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงในชองทางขวามือ  ตรงกับความเปนจริงของทานเพียงขอเดียว 
     

ระดับความพรอม 

 ขอที ่ ขอความ 
มาก    
ที่สุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ที่สุด 

1 
 

1. 
1. มาตรฐานดานผูเรียน  
ผูเรียนมีความสามารถตามจุดหมายของหลักสตูร 

     

2. ผูเรียนมีเจตคติตามจุดหมายของหลักสูตร      
3. ผูเรียนมีทักษะตามจุดหมายของหลักสูตร       
4. ผูเรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย      
5. ผูเรียนรูจักคิด วิเคราะหและตัดสินใจ      
6. ผูเรียนมีความสามารถสรุปประเด็นจากการเรียนรูได

ดวยตนเอง 
     

 
 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

ระดับความพรอม 

 ขอที ่ ขอความ 
มาก    
ที่สุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ที่สุด 

1 
  7. ผูเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู      

8. ผูเรียนรูจักเลือกใชแหลงเรียนรูท่ีเหมาะสม      
9. ผูเรียนมีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟอเผือ่แผตอเพื่อน ๆ      
10. ผูเรียนมีความซือ่สัตย สุจริต      
11. ผูเรียนมวีินัยและมีความรับผิดชอบตอหนาท่ี      
12. ผูเรียนมีจิตสํานกึสาธารณะ      
13. ผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร      
14. ผูเรียนมี สุขภาพรางกายแข็งแรง      
15. ผูเรียนเปนผูมีอารมณราเริงแจมใส      

2. มาตรฐานดานกระบวนการ            
16. สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

     

17. สถานศึกษามีการพัฒนาหลกัสูตรโดยใหชุมชนมีสวนรวม      
18. สถานศึกษาจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความตองการของชุมชน      
19. สถานศึกษาจัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน      
20. สถานศึกษาจัดการเรียนรูโดยสงเสริมกระบวนการคดิเปน      
21. สถานศึกษาจัดการเรียนรูโดยสงเสริมกระบวนการ

ทํางานรวมกัน 
     

22. สถานศึกษาสงเสริมการใชแหลงเรยีนรูในการจดัการศึกษา      
23. สถานศึกษามีการศึกษาวิจัยกระบวนการเรียนรู      
24. สถานศึกษามีการนําผลการวจิยัไปใช      
25. สถานศึกษามีการติดตามประเมินผลการจัดกจิกรรม      
26. สถานศึกษาใชหลักการบริหารเชิงกลยุทธ      
27. สถานศึกษาใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร      

  
 28. 
 

3. มาตรฐานดานปจจัย 

 29. 

ครูมีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรูตาม
หลักการจัดการศึกษานอกโรงเรียน 
ครูมีความสามารถในการประสานงานใหเกิดการเรียนรู 
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ระดับความพรอม 

ขอที ่ ขอความ 
มาก    
ที่สุด 

5 

 
มาก 

4 

ปาน
กลาง 

3 

 
นอย 

2 

นอย
ที่สุด 

1 
30. ครูเขารับการอบรม ประชุมสัมมนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง      
31. ครูมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและตรงตอเวลา      
32. ครูมีความซื่อสัตย สุจริตเปนแบบอยางที่ดี      
33. ผูบริหารมีความยุติธรรม        
34. ผูบริหารมีความซื่อสัตยสุจริตโปรงใสตรวจสอบได      
35. ผูบริหารมีความรับผิดชอบตอหนาท่ี      
36. ผูบริหารใชเหตุผลในการแกปญหาตาง ๆ      
37. ผูบริหารมีการวางแผนในการจัดการศึกษาใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
     

38. ผูบริหารมีความรูความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

     

39. ผูบริหารใหความเปนกันเองกับผูรวมงานจนเปนที่
ยอมรับของผูเกีย่วของ 

     

40. ผูบริหารมีทักษะในการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล      
41. ผูบริหารเปดโอกาสใหผูรวมงานไดแสดงความ

คิดเห็นและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูรวมงาน 
     

42. ผูบริหารมีวิสยัทัศนกวางไกล      
43. มีหลักสูตรและกิจกรรมที่สอดคลองกับความตองการ

ของผูเรียน 
     

44. มีหลักสูตรและกิจกรรมที่สอดคลองกับความตองการ
ของชุมชน 

     

45. มีสื่อท่ีเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน      
46. จัดใหมีแหลงเรยีนรูท่ีหลากหลาย      
47. จัดใหมีแหลงเรยีนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรูของผูเรยีน      
48. มีการนําภูมิปญญาทองถิ่นรวมจัดกระบวนการเรียนรู      
49. มีภาคีเครือขายรวมจัดการศึกษานอกโรงเรียน      
50. มีภาคีเครือขายสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา   

นอกโรงเรยีน 
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ตอนที่ 3  ขอคดิเห็นและขอเสนอแนะ  

1. สถานศึกษาของทานมีความพรอมในการพัฒนามาตรฐานการศึกษานอกโรงเรียน ดานผูเรียนใน
เร่ืองใดบาง 

 ความสามารถทางการใชภาษา และการสื่อสาร 
 ความสามารถทางดานทักษะ 
 ความสามารถในการแสวงหาความรูดวยตนเอง 
 ความสามารถในการปฏิบัติงานกลุม 
 ความสามารถในการอยูรวมกันตามวิถีประชาธิปไตย 
 ความสามารถในการใชเทคโนโลยี และสารสนเทศ 
 คุณธรรม  จริยธรรมของผูเรียน 
 การอนุรักษส่ิงแวดลอม 
 การเห็นคณุคาศิลปวัฒนธรรมในความเปนไทย 

2. สถานศึกษาของทานมีความพรอมในการพัฒนามาตรฐานการศึกษานอกโรงเรียน ดาน
กระบวนการในเรื่องใดบาง 

 มีการวางแผนการสอนที่สอดคลองกับหลักสูตรทองถ่ิน และความตองการของผูเรียน   
 สอนโดยมุงเนนกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง 
 สอนใหรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง 
 สอนโดยเชื่อมโยงกับสภาพแวดลอมในชุมชน  
 จัดกิจกรรมที่มุงเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมแกผูเรียน 
 ใชส่ือการสอนที่หลากหลาย  
 จัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 
 ประเมินผลผูเรียนทุกขั้นตอนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 จัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

3. สถานศึกษาของทานมีความพรอมในการพัฒนามาตรฐานการศึกษานอกโรงเรียน  ดานปจจัยในเรื่อง
ใดบาง 

 ดําเนินการวิเคราะหและจัดทาํแผนการดําเนินงานทกุป 
 ใชแผนเปนเครื่องมือในการบริหารงาน 
 สงเสริมและสนับสนุนการพฒันาบุคลากรทุกระดับอยางตอเนื่อง 
 สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบทีห่ลากหลาย 
 ประสานความรวมมือกับภาคีเครือขายชุมชนในการจัดกจิกรรมการศึกษาอยางเปนระบบ 
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 เสริมสรางความรู ความเขาใจแกครูผูสอน 
 จัดทําและผลิตเอกสารเพื่อการเผยแพรและประชาสัมพันธทุกระดับ                   

4. ทานคิดวาควรจะดําเนินงานอยางไรเพื่อใหบังเกิดผลดีตอสถานศึกษาของทานในการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษานอกโรงเรียน 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
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                        ประวัติผูวิจัย 

 
ชื่อ-สกุล นางสุวรรณี  รัตนรอด 
วัน เดือน ปเกิด 5  ตุลาคม  2497 
ภูมิลําเนา กรุงเทพมหานคร 
สถานที่ทํางานปจจุบัน    ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง)  

                                    เลขที่ 301 หมู 5 ถนนศาลายา-บางภาษี   ตําบลศาลายา    
                                          อําเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม  73170 
ท่ีอยูปจจุบัน                       ปนเกลาพาวิลเล่ียนคอนโด  119/24  ซอยบรมราชชนี 4  
 แขวงบางบําหรุ  เขตบางพลัด  กรุงเทพมหานคร 10700 
ประวัติการศึกษา 
     พ.ศ.2516 มัธยมศึกษาตอนปลาย (ปวช.) โรงเรียนพณิชยการราชดาํเนินธนบุรี 
      พ.ศ.2519  ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ปกศ.สูง) เอกสังคมศึกษาจาก

วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา 
    พ.ศ.2529 ครุศาสตรบัณฑิต (คบ.) เอกสังคมศึกษา วทิยาลัยครูอุตรดิตถ 
  พ.ศ.2551  ประกาศนีบัตรบัณฑิต (ป.บัณฑิต)  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
    พ.ศ.2552  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (คม.)  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี           
ประวัติการทํางาน          
      พ.ศ.2520 เจาหนาที่ธุรการ 1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
   พ.ศ.2521  โอนไปรับราชการสังกัดสํานักงานศึกษาธิการอําเภอเมืองอุตรดิตถ 

จังหวัดอุตรดิตถ  ตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ 1 
   พ.ศ.2532 เจาพนกังานธรุการ 4   สํานักงานศึกษาธิการจังหวดันาน 
  พ.ศ.2533 นักวิชาการศึกษา 4  สํานักงานศึกษาธิการอาํเภอทาปลา จงัหวัดอุตรดิตถ 
    พ.ศ.2534  โอนไปรับราชการสังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน   ตําแหนง 
                                           อาจารย 1-  อาจารย 2  ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดอุตรดิตถ 
    พ.ศ.2543 ถึงปจจุบัน รองผูอํานวยการสถานศึกษา   วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ   
                                          ศูนยการศกึษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวงั) 
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