
มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

ชื่อวิทยานิพนธ       คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหาร ตามทัศนะของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา 
                                 สังกัดกรุงเทพมหานคร 
ผูวิจัย       นายอํานาจ  ปาละพันธุ ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
                ธนบุรี อาจารยที่ปรึกษา (1) รศ.นพพงษ บุญจิตราดุลย  ( 2 ) รศ. ดร.สุรศักดิ์  หลาบมาลา  
 ( 3) ผศ. อารีย  วชิรวราการ  ปการศึกษา 2548   จํานวนหนา  107  หนา  ISBN 974-15-2879-5 
  คําสําคัญ คุณลักษณะที่พึงประสงค  ผูบริหาร  ทัศนะของครู 

  
บทคัดยอ 

 
การศึกษาคนควาครั้งนี้ มุงศึกษา (1) คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหาร ตามทัศนะของครูผูสอน 

ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร (2) เปรียบเทียบคุณลักษณะ  ที่พึงประสงคของผูบริหารตาม
ทัศนะของครูผูสอนในโรงเรียน ที่มีขนาดแตกตางกัน ที่ครูปฏิบัติงานอยู โดยใชประชากรกลุมตัวอยางจาก ครู - 
อาจารยจํานวน 11,971 คน สุมเปนกลุมตัวอยางได  307 คนโดยวิธีการสุมแบบแบงช้ันและกําหนดจํานวนของ
กลุมตัวอยาง โดยใชตารางการประมาณขนาดของกลุมตัวอยางของ เครจซี่ และมอรแกน  เครื่องมือที่ใชในการ
รวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นมาประกอบดวยแบบสํารวจ และแบบมาตราสวนประเมิน สถิติที่
ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาคะแนนเฉลี่ย      คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคา  เอฟ- เทสต 

ผลการศึกษาพบวา (1) คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหารตามทัศนะของครูผูสอนในโรงเรียน
ประถม  ศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ในองคประกอบ  4 ดาน  คือ(1.1) ดานวิชาการ (1.2) ดานบุคลิกภาพ  
(1.3) ดานความรูความสามารถในการปฏิบัติงานและ (1.4) ดานคุณธรรม   โดยสวนรวมแลวอยูในระดับเห็นดวย
อยางยิ่ง   เมื่อแยกพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานวิชาการและดานคุณธรรมอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง  สวนดาน
บุคลิกภาพและดานความรูความสามารถในการปฏิบั ติงานอยูในระดับ  เห็นดวย (2)  ผลการเปรียบเทียบ 
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงคของผูบริหารตามทัศนะของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานครที่
ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีขนาดตางกันโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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Abstract 

 
The purposes  of  this study were: (1) to study  the  desirable  characteristics  of school administrators 

according to teachers’ attitude from primary schools under  Bangkok  Metropolitan. (2) to compare  the 

desirable characteristics  of  school  administrators  according  to teachers’ attitude from  different  size of 

primary  schools  through out  Bangkok Metropolitan. Random sampling of 307 teachers from 11,971  teachers 
used the  Krejcie  and  Morgan  technique .  The  checklist  and  rating  scale  questionnaires  were  used  for 
data  collection . The data  was  analysed  by using percentage, means, standard deviation  and  F - Tests.  

The result of study were (1) the  desirable  characteristics  of  school  administrators  according to  
teachers  attitude  in  different  size of primary  schools  in Bangkok Metropolitan on  four  factors:   
(1.1) academics, (1.2) personality, (1.3) capabilities  of  job performance  and  (1.4) morality, agreed at high  
level.  When  analyzing  factor by  factor, it  found  that  the  academic  and  morality  agreed at high  level but 
personality and capabilities of job performance was at agree level. (2) The  result of the  comparison  of  the  
desirable  characteristics  of school  administrators  according to  teachers’ attitude  from  different  size primary 

schools Bangkok Metropolitan in four  factors, and in each factor, were   different  at statistical significance of 
0.05. 
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