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บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยคร้ังนี้มุงศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหาร ตามทัศนะของครูผูสอน
ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ผูวิจัยไดดําเนินการเปนลําดับดังนี้  คือ 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. ขั้นตอนการสุมตัวอยาง 
3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  การทดลองเครื่องมือ  และการเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การวิเคราะหขอมูล 
5. สูตรสถิติที่ใชในการวิจัย 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 การวิจัยคร้ังนี้  ไดศึกษากับประชากรและกลุมตัวอยาง  ดังนี้ 

1. ประชากร ไดแก  ครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร             
จากจํานวน 431 โรงเรียน รวม 11,971 คน โดยเปนครูผูสอนที่ปฏิบัติหนาที่การสอนในโรงเรียน              
ปการศึกษา 2546 

2. กลุมตัวอยาง ไดแกครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด กรุงเทพมหานคร         
ปการศึกษา 2546 ซ่ึงไดมาโดยวิธีการสุมหลายขั้นตอนแบบแบงชั้น(Stratified  random  sampling)  
และกําหนดจํานวนของกลุมตัวอยาง โดยใชตารางการประมาณขนาดของกลุมตัวอยางของ เครจซี่ 
และมอรแกน (พวงรัตน  ทวีรัตน, 2543 : 303) ไดกลุมตัวอยาง  จํานวน 307 คน 

 
ขั้นตอนการสุมตัวอยาง 
 
                    1. จากโรงเรียนทั้งหมด 431 โรงเรียนแบงเปน 3 ขนาด คือ ขนาดใหญ จํานวน 163            
โรงเรียน ขนาดกลาง 154 โรงเรียน ขนาดเล็ก จํานวน 114 โรงเรียน ตามเกณฑการกําหนดขนาด     
โรงเรียนของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร (www.bmaeducation.in.th, 2546) 
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2 เลือกตัวแทนโรงเรียนเปนกลุมตัวอยางโรงเรียนละ 1 คน โดยใชวิธีการสุมตัวอยาง
อยางงาย (Simple Random Sampling) ตามตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 3.1 แสดงขนาดโรงเรียน จํานวนโรงเรียนและจํานวนกลุมตัวอยาง 
 

ขนาดโรงเรียน จํานวนโรงเรียน จํานวนกลุมตัวอยาง 
ขนาดใหญ 163 113 
ขนาดกลาง 154 108 
ขนาดเล็ก 114 86 

 431 307 
 
 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
 

 ลักษณะของเครื่องมือ เปนแบบสอบถามเพื่อสํารวจความคิดเห็นและความตองการของ
ครูผูสอน  เปนแบบสอบถามชนิดปลายปด  เพื่อสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะ                  
ที่พึงประสงคของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา โดยแบงออกเปน 2 ตอน 
 ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามลักษณะ
ของแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List)  
 ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหาร ตามทัศนะ
ของครูผูสอนโรงเรียนประถมศึกษา ประกอบดวยคําถาม แยกคุณลักษณะสําคัญ 4 ดานที่เกี่ยวกับ
คุณลักษณะดานวิชาการ คุณลักษณะดานบุคลิกภาพ คุณลักษณะดานความรูความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน  และคุณลักษณะดานคุณธรรม  ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวน      
ประมาณคา (Rating Scale) มีคา 5 ระดับ  โดยใหคะแนนแตละรายขอเปนน้ําหนักตามระดับ        
ความคิดเห็นจากมากไปหานอย คือ 4, 3, 2, 1 และ 0 ตามลําดับดังนี้ 
 ระดับ  4 หมายถึง  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคระดับเห็นดวยยางยิ่ง 
 ระดับ  3 หมายถึง  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคระดับเห็นดวย 
 ระดับ  2 หมายถึง  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคระดับไมแนใจ 
 ระดับ  1 หมายถึง  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคระดับไมเห็นดวย 
 ระดับ  0 หมายถึง  เปนคุณลักษณะที่ไมพึงประสงคระดับไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
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การสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 

1. ศึกษาเอกสารระเบียบ คําส่ัง คูมือ และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการบริหารของผูบริหาร
ของโรงเรียนประถมศึกษา 

2. รางแบบสอบถาม  เสนอประธานกรรมการที่ปรึกษางานนิพนธเพื่อพิจารณา        
ตรวจสอบความถูกตองและใหความถูกตอง 

3. นําแบบสอบถามเสนอตอผูทรงคุณวุฒิพิจารณาตรวจสอบความสมบูรณความเหมาะ
สม และความถูกตองของเนื้อหา (Content validity) โดยผูทรงคุณวุฒิ ผูมีรายนามและตําแหนง  ดัง
ตอไปนี้ 

3.1 นายอนันต  สิริภัสราภรณ รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
3.2 นายไพรัช  อรรถกามานนท รองผูอํานวยการสํานักการศึกษา 

กรุงเทพมหานคร 
3.3 ดร.จรีลักษณ  จิรวิบูลย  ศึกษานิเทศก สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

3.4 นางจุฑามาศ  นาคีสุวรรณ ศึกษาธิการเขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 
3.5 นางนวลตา  กาญจนะวงศ ผูอํานวยการ  ร.ร.นาคนาวาอุปถัมภ 

เขตสวนหลวง   กรุงเทพมหานคร  
4. นําแบบสอบถามมาตรวจหาความเที่ยงตรง โดยหาดัชนีความสอดคลอง (Internal 

Consistency Index) รายการใดที่มีคาดัชนีความสอดคลอง ตั้งแต .50 ขึ้นไปจึงจะนําไปสราง        
แบบสอบถามตอไป 
 

การทดลองเครื่องมือ 
 

3.1 นําแบบสอบถามที่ตรวจแกไขปรับปรุงแลว ไปใชทดสอบ (try out) กับประชากร
ที่ไมใชกลุมตัวอยางตามขนาดโรงเรียน เพื่อหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยการคํานวณหา
คาสัมประสิทธิ์อัลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach.1970:126) จํานวน 
6 โรงเรียน โรงเรียนละ 5 คน ตามขนาดของโรงเรียน  โรงเรียนขนาดใหญ ไดแก โรงเรียนสุวิทย
เสรีอนุสรณ  สํานักงานเขตประเวศ  โรงเรียนวัดบางสะแกใน  สํานักงานเขตธนบุรี โรงเรียน             
ขนาดกลาง ไดแกโรงเรียนวัดไทร สํานักงานเขตจอมทอง โรงเรียนวัดราชบพิธ สํานักงานเขต     
พระนคร โรงเรียนขนาดเล็กไดแก โรงเรียนวัดจันทรนอก สํานักงานเขตบางคอแหลม โรงเรียน      
วัดใหมยายนุย   สํานักงานเขตธนบุรี 
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3.2 นําแบบสอบถามดังกลาวมาวิเคราะหหาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยคํานวณ         
หาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา (Alpha Coefficient) ไดคาความเชื่อมั่น อยูในระดับ .90 

3.3 นําแบบสอบถามนี่ไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

4.1. เตรียมแบบสอบถามใหมีจํานวนพอเพียงกับจํานวนกลุมตัวอยาง แลวเตรียมบรรจุ
ซองในการดําเนินการจัดสง 

4.2. ขอหนังสือแนะนําตัวและหนังสือขออนุญาตและขอความรวมมือในการเก็บรวบ
รวมขอมูลจากสถาบัน ถึงผูอํานวยการสํานักการศึกษา แลวนําแบบสอบถามพรอมหนังสืออนุญาต
จากผูอํานวยการสํานักการศึกษาไปขอความอนุเคราะหจากสํานักงานเขตตาง ๆ ที่มีโรงเรียนกลุม 
ตัวอยาง 

4.3. ผูวิจัยสงแบบสอบถามทั้งทางไปรษณียและดวยตนเอง และดําเนินการเก็บกลับคืน 
ตามจํานวนกลุมตัวอยางที่สุมไดทั้งกรุงเทพมหานคร จํานวน 307 ฉบับ 

4.4. นําแบบสอบถามที่กรอกขอมูลแลวทั้งหมด รวบรวม ตรวจสอบ ความถูกตอง
สมบูรณ 

4.5. ติดตามแบบสอบถามและตรวจนับแบบสอบถามที่คางสง นําแบบสอบถามที่ได
รับคืนมา เปนฉบับที่สมบูรณใชเปนขอมูล 283 ฉบับ คิดเปนรอยละ 92.18 เพื่อนําไปใชวิเคราะหขอ
มูลตอไป 
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ตารางที่ 3.2 จํานวนแบบสอบถามที่สงไปตามโรงเรียนขนาดตาง ๆ และไดรับกลับคืนมา 
 

ขนาดโรงเรียน จํานวนที่จัดสง จํานวนที่ไดรับคืน คิดเปนรอยละ 

ขนาดใหญ 113 102 90.26 
ขนาดกลาง 108 101 93.51 
ขนาดเล็ก 86 80 93.02 
รวม 307 283 92.18 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 
 ขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามดําเนินการวิเคราะหดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS/PC 
(Statistical Package for the Social Sciences/Personal Computer Plus) ตามประเด็นดังตอไปนี้ 

1. วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 ซ่ึงถามขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไป
ของครูผูสอนที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปรอิสระ ดานขนาดของโรงเรียนครูผูสอน โดย
การคํานวณความถี่และหาคารอยละ 

2. วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 2 ซ่ึงถามเกี่ยวกับทัศนะของครูผูสอนที่มีตอ
คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา โดยการคํานวณหาคาเฉลี่ย (Mean) 
และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ของน้ําหนักคาคะแนนระดับความคิดเห็นใน
แตละขอคําถาม ในแตละดานและตามขนาดของโรงเรียน 

3. วิเคราะหขอมูลจากการแปลคาคะแนน  นํามาเปรียบเทียบระดับคุณลักษณะที่               
พึงประสงคของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา จําแนกตามตัวแปร คือขนาดของโรงเรียนที่ครู               
ผูสอนสังกัดปฏิบัติงานอยู ดังนี้ (บุญชม  ศรีสะอาด, 2535 : 69-100) 
 คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.00  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง 
 คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคในระดับเห็นดวย 
 คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคในระดับไมแนใจ 
 คะแนนเฉลี่ย 0.50 – 1.49  เปนคุณลักษณะที่พึงประสงคในระดับไมเห็นดวย 
 คะแนนเฉลี่ย 0.00 – 0.49  เปนคุณลักษณะที่ไมพึงประสงคในระดับไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

4. เปรียบเทียบระดับคุณลักษณะที่พึงประสงค ของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
จําแนกตามตัวแปร  คือ ขนาดของโรงเรียนที่ครูผูสอนปฏิบัติงานอยูในโรงเรียนนั้น 

 37 



มห
าวิท

ยาล
ัยร
าช
ภัฏ
ธน
บุร
ี

สถิติที่ใชในการวิจัย 
 
 สถิติที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ แบงออกเปน 3 ประเภท คือ 
 1.  สถิติที่ใชในการตรวจสอบและหาคุณภาพของเครื่องมือ (แบบสอบถาม) 

1.1 หาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยใชคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha – 
Coeficient) ตามแนวทางครอนบาค  (Cronbach1970 : 161) หาคาความเชื่อมั่นไดคา .90 ของ         
แบบสอบถาม  โดยใชคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha – Coefficient) ตามแนวของครอนบาค               
จากสูตร 
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2 สถิติพื้นฐานที่ใชในการวิเคราะหขอมูล การวิเคราะหขอมูลในการศึกษาผูศึกษา        
ใชคาสถิติพื้นฐานดังนี้ 

2.1 คาเฉลี่ย (Mean)  

n
x∑  =   X

2.2 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (พวงรัตน ทวีรัตน. 2540 : 143) 
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3. สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
 โดยใช ก ารทดสอบค า  F – test (One – way Analysis of Variance) เพื่ อ ท ดสอบ           
ความแตกตางระหวาง ระดับทัศนะของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษานาดใหญ ขนาดกลางและ
ขนาดเล็ก ที่มีตอคุณลักษะที่พึงประสงคของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา โดยใชวิธีการหา           
คาความแปรปรวนทางเดียว (One – way Analysis of Variance) เมื่อพบความแตกตางอยางมีนัย
สําคัญจึงไดทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู  จากสูตร 

w

b

MS
MS    F  =  

(พวงรัตน ทวีรัตน. 2540 : 235) 
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