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บทที่ 3 
 

วิธีดําเนนิการวิจัย 
 

 การดําเนินการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยมุงท่ีจะศึกษาสาเหตุและวิธีการจัดการกับความขัดแยง
ของผูบริหารโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 
โดยมีข้ันตอนดําเนินการดังตอไปนี้ 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2.  เคร่ืองมือและวิธีสรางเคร่ืองมือ 
 3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4.  การวิเคราะหขอมูล 
 5.  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 1. ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแก ผูบริหารโรงเรียนเอกชนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 1 ซ่ึงมีจํานวน 79 โรงเรียน ประกอบดวย
ผูอํานวยการ และรองผูอํานวยการฝายบุคคล 158 คน จากรายช่ือโรงเรียนเอกชนในระบบ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 1 ในปการศึกษา 2553 ดังแสดงใน
ตารางท่ี 3.1 
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ตารางท่ี 3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

ประชากร กลุมตัวอยาง 
เลข
ที่ 

โรงเรียนเอกชน 
ผูอํานวยการ 

รองผูอํานวย 
การฝายบุคคล 

ผูอํานวยการ 
 

รองผูอํานวยการ
ฝายบุคคล 

1. โรงเรียนราชประชาสมาสัย 
ในพระบรมราชูปถัมภ 1 1 1 1 

2. โรงเรียนสวนแพรกษาจงสิน 1 1 1 1 
3. โรงเรียนอนุบาลจันทนา 1 1 1 - 
4. โรงเรียนอนุบาลรักษดรุณ 1 1 - 1 
5. โรงเรียนอนุบาลสาริน 1 1 - - 
6. โรงเรียนอนุบาลเคหะบานใหม 1 1 1 - 
7. โรงเรียนอนุบาลเทพดรุณ 1 1 - 1 
8. โรงเรียนภรวิชญ 1 1 1 1 
9. โรงเรียนอนุสาสนวิทยา 1 1 1 - 

10. โรงเรียนอนุบาลมิตรอุดม 1 1 - 1 
11. โรงเรียนอนุบาลบานหนู 1 1 - - 
12. โรงเรียนอนุบาลอนงคเวท 1 1 1 - 
13. โรงเรียนอนุบาลตันติภักดิ์ 1 1 - 1 
14. โรงเรียนอนุบาลจัตุรมุข 1 1 - - 
15. โรงเรียนอนุบาลนนนที 1 1 - - 
16. โรงเรียนอนุบาลพัฒนาสุข 1 1 - - 
17. โรงเรียนอนุบาลสุวิชา 1 1 - 1 
18. โรงเรียนอนุบาลกิติมา 1 1 - - 
19. โรงเรียนอนุบาลฉัตรสุดา 1 1 1 - 
20. โรงเรียนอนุบาลบุษยมาส   1 1 - - 
21. โรงเรียนอนุบาลจิตรอาทร 1 1 - - 
22. โรงเรียนอนุบาลเจริญวัย 1 1 - - 
23. โรงเรียนอนุบาลบัวขาว 1 1 - - 
24. โรงเรียนอนุบาลมารดา 1 1 - - 
25. โรงเรียนอนุบาลเซ็นดาณี 1 1 1 1 
26. โรงเรียนอนุบาลบุษยมาสปูเจา 1 1 1 1 
27. โรงเรียนอนุบาลเทพกร 1 1 - - 
28. โรงเรียนอนุบาลเพชรงาม 1 1 1 - 
29. โรงเรียนอนุบาลสีสวาท 1 1 - 1 
30. โรงเรียนอนุบาลพนาสนธ์ิ 1 1 1 - 
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ตารางท่ี 3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง (ตอ) 
 

ประชากร กลุมตัวอยาง 
เลข
ที่ 

โรงเรียนเอกชน 
ผูอํานวยการ 

รองผูอํานวย 
การฝายบุคคล 

ผูอํานวยการ 
 

รองผูอํานวยการ
ฝายบุคคล 

31. โรงเรียนบางกอกบัลวี 1 1 - 1 
32. โรงเรียนเซนตโยเซฟ  บางนา 1 1 1 1 
33. โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 1 1 1 1 
34. โรงเรียนเซนตโยเซฟทิพวัล 1 1 1 1 
35. โรงเรียนสุมานัน 1 1 1 1 
36. โรงเรียนดิษลี 1 1 1 1 
37. โรงเรียนลวนพฤกษา 1 1 1 1 
38. โรงเรียนอูทิพย 1 1 1 1 
39. โรงเรียนศรีวิทยาปากน้ํา 1 1 1 1 
40. โรงเรียนซิกขวิทยาลัย 1 1 1 1 
41. โรงเรียนปวยฮั้ว 1 1 1 1 
42. โรงเรียนสุขเจริญผล 1 1 1 1 
43. โรงเรียนทอรัก 1 1 1 1 
44. โรงเรียนเฉลิมวิทยา 1 1 1 1 
45. โรงเรียนเฉลิมไฉไลวิทยา 1 1 1 1 
46. โรงเรียนชวลิตวิทยา 1 1 1 1 
47. โรงเรียนสิริศึกษา 1 1 1 1 
48. โรงเรียนเซนตราฟาแอล 1 1 1 1 
49. โรงเรียนจตุพรวิทยา 1 1 1 1 
50. โรงเรียนนพคุณวิทยา 1 1 1 1 
51. โรงเรียนทรงวิทยา 1 1 1 1 
52. โรงเรียนสิริวุฒิวิทยา 1 1 1 1 
53. โรงเรียนมนตเสรี 1 1 1 1 
54. โรงเรียนดรุณรัตน 1 1 1 1 
55. โรงเรียนปราณีเนาวบุตร 1 1 1 1 
56. โรงเรียนบุรารักษ 1 1 1 1 
57. โรงเรียนอุนอารีวิทยา 1 1 1 1 
58. โรงเรียนอนุสาสนวิทยาสมุทรปราการ 1 1 1 1 
59. โรงเรียนเสง่ียมพิทยานุกูล 1 1 1 1 
60. โรงเรียนประภามนตรี 2 1 1 1 1 
61. โรงเรียนศึกษาสรรค 1 1 1 1 
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ตารางท่ี 3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง (ตอ) 
 

ประชากร กลุมตัวอยาง 
เลข
ที่ 

โรงเรียนเอกชน 
ผูอํานวยการ 

รองผูอํานวย 
การฝายบุคคล 

ผูอํานวยการ 
 

รองผูอํานวยการ
ฝายบุคคล 

62. โรงเรียนสุขเจริญผลแพรกษา 1 1 1 1 
63. โรงเรียนประชานาถ 1 1 1 1 
64. โรงเรียนอาษาวิทยา 1 1 1 1 
65. โรงเรียนสําราญวิทยา 1 1 1 1 
66. โรงเรียนปญจนะวิทย 1 1 1 1 
67. โรงเรียนณัฎฐเวศน 1 1 1 1 
68. โรงเรียนสายอนุสรณ 1 1 1 1 
69. โรงเรียนศิริวิทยา 1 1 1 1 
70. โรงเรียนกาญจนวิทยา 1 1 1 1 
71. โรงเรียนสันติดรุณ 1 1 1 1 
72. โรงเรียนเยาวนารีคริสเตียน 1 1 1 1 
73. โรงเรียนอํานวยวิทย 1 1 1 1 
74. โรงเรียนเทพกรศึกษา 1 1 1 1 
75. โรงเรียนสารสาสนสมุทรสาร 1 1 1 1 
76. โรงเรียนนพคุณศึกษา 1 1 - - 
77. โรงเรียนอนุบาลบานพุทธรักษา 1 1 1 - 
78. โรงเรียนชํานิเทคโนโลยี 1 1 1 1 
79. โรงเรียนอนุบาลลานไทรงาม 1 1 - 1 

รวม 79 79 54 54 

 
 2. กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแก ผูอํานวยการ 54 คน รองผูอํานวยการฝาย
บุคคล 54 คน จากรายช่ือโรงเรียนเอกชนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการเขต 1 รวมจํานวน 108 คน ไดมาโดยวิธีการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใช
ตารางสําเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (1970 อางถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา 42)  
คาความเช่ือม่ัน 95% การสุมใชวิธีสุมท้ังผูอํานวยการและรองผูอํานวยการจากโรงเรียนเดียวกัน 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามสาเหตุและการจัด 
การกับความขัดแยงของผูบริหารโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการเขต 1 โดยแบงเปน 4 สวน ประกอบดวย 
 ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ วุฒิการศึกษา และ
ประสบการณทํางาน เปนคําถามแบบตรวจรายการ (check  list) 
 ตอนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับสาเหตุของความขัดแยงขัดแยง แบงออกเปน 3 ดาน คือ  
ดานองคประกอบสวนบุคคล ดานปฏิสัมพันธในการทํางาน และดานสภาพองคการ แบบสอบถามมี
ลักษณะเปนแบบมาตราประมาณคา (Rating Scale) วัดความคิดเห็นโดยแบงเปน 5 ระดับ คือ มาก
ท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด โดยไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนไวดังนี้ 
 5   หมายถึง สาเหตุของความขัดแยงมากท่ีสุด 
 4   หมายถึง สาเหตุของความขัดแยงมาก 
 3  หมายถึง สาเหตุของความขัดแยงปานกลาง  
 2   หมายถึง สาเหตุของความขัดแยงนอย 
 1 หมายถึง สาเหตุของความขัดแยงนอยท่ีสุด 
 ตอนท่ี 3 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการกับความขัดแยง โดยวิธีการเอาชนะ การรวมมือ           
 การประนีประนอม การหลีกเล่ียง และการยอมให แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวน             
ประเมินคา (Rating Scale) วัดความคิดเห็นโดยแบงเปน 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย 
นอยท่ีสุด โดยไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนไว ดังนี้ 
 5 หมายถึง วิธีการจัดการกับความขัดแยงมากท่ีสุด 
 4 หมายถึง วิธีการจัดการกับความขัดแยงมาก 
 3 หมายถึง วิธีการจัดการกับความขัดแยงปานกลาง 
 2 หมายถึง วิธีการจัดการกับความขัดแยงนอย 
 1 หมายถึง วิธีการจัดการกับความขัดแยงนอยท่ีสุด 
 ตอนท่ี 4 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมท่ีเกี่ยวของ เปนแบบสอบถามแบบปลายเปดเพื่อแสดง
ขอคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับความขัดแยง เพื่อเปนประโยชนในการศกึษาวิจัย 
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การสรางเครื่องมือ 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ ผูวิจัยดําเนินตามข้ันตอน ดังนี้ 
 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี บทความ ตํารา เอกสาร และงานวิจัยท่ีมีอยูภายในและ
ตางประเทศท่ีเกี่ยวของกับสาเหตุของความขัดแยงและวิธีการจัดการกับความขัดแยง เพื่อกําหนด
เปนกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย 
 2. รวบรวมเนื้อหาสาระตางๆ จากการศึกษา กําหนดขอบเขตเน้ือหา ในการจัดทํา
แบบสอบถามตามเน้ือหาและตัวแปรท่ีตองการศึกษา 
 3. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถาม และจัดทําแบบสอบถามสาเหตุและวิธีการจัดการ
กับความขัดแยงของผูบริหารโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 1 โดยกําหนดประเด็นเนื้อหาตามตัวแปรท่ีกําหนด 
 4. นําแบบสอบถามท่ีรางและเคร่ืองมือท่ีไดเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อ
ตรวจสอบและขอคําแนะนํา 
 5. ดําเนินการปรับแกไขตามท่ีไดรับคําช้ีแนะจากอาจารยท่ีปรึกษา 
 6. นําเครื่องมือท่ีแกไขปรับปรุงแลวเสนอตอผูทรงคุณวุฒิ เพื่อแบบสอบถามใหมีความ
ชัดเจนและเท่ียงตรงในเน้ือหาสาระในเร่ืองท่ีศึกษาคนควา 
 7. ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิจากน้ันนําเสนอ
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ เพื่อปรับปรุงแกไขคร้ังสุดทายกอนนําไปทดลองใช 
 8. นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับผูบริหารโรงเรียนเอกชน 
สังกัดสํานักงานเขตการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ปการศึกษา 2553 ท่ีไมไดเปนกลุม
ตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ จํานวน 30 คน แลวนํามาวิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของ
แบบสอบถาม ท่ีไปทดลองใช โดยการหาสัมประสิทธ์ิแอลฟา ของครอนบาค (Cronbach) มีสูตร
ดังนี้ 

   α   =   ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
−

−
∑ 2

2
i

S

S
1

1k
k

 

 
  เม่ือ α =   คาความเช่ือม่ัน 
   k =   จํานวนขอ 
   Si

2  =   คาความแปรปรวนรายขอ 
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   S2  =   คาความแปรปรวน 
และไดคาความเช่ือม่ันรวมท้ังฉบับ 95.2 
 9. นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูล โดยมีข้ันตอนในการดําเนินการ ดังนี้ 
 1. ผูวิจัยขอหนังสือรับรองและหนังสือแนะนําตัวจาก สถาบันมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ธนบุรี ถึงผูบริหารโรงเรียนเอกชน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 
เพื่อขอความรวมมือในการศึกษาวิจัยและขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหารโรงเรียนเอกชน      
ปการศึกษา 2553 
 2. ผูวิจัยนําแบบสอบถามพรอมหนังสือราชการจัดสงไปยังผูบริหารโรงเรียนเอกชน 
สํานักงานเขตการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 เพื่อขอความอนุเคราะหในการตอบ
แบบสอบถาม โดยผูวิจัยสงแบบสอบถามทางไปรษณียลงทะเบียนพรอมสอดซองจาหนาซองกลับ
ถึงผูวิจัยพรอมท่ีอยู และผนึกตราไปรษณียากรเพ่ือใหสงกลับมายังผูวิจัยภายในระยะเวลาท่ีกําหนด   
โดยมีเลขรหัสประจําซองเพ่ือตรวจสอบ 
 3. ติดตามแบบสอบถาม แบบสอบถามฉบับใดที่ผูตอบไมตอบกลับมาถึงผูวิจัยภายใน 
15 วัน นับจากวันท่ีสงไป ผูวิจัยจะติดตอไปยังกลุมตัวอยางนั้นทางโทรศัพทหรือดวยตนเอง เพื่อขอ
ความอนุเคราะหใหสงกลับคืน 
 4. ผูวิจัยจัดสงแบบสอบถามท้ังหมดจํานวน 108 ชุด และไดรับกลับคืนมาจํานวน 108    
ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยนําแบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนมาพิจารณาตรวจสอบความสมบูรณ และนํา
แบบสอบถามดังกลาวมาจัดระเบียบขอมูล ลงรหัสและศึกษาวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม
สําเร็จรูป ซ่ึงมีข้ันการวิเคราะห ดังนี้ 
 1. วิ เคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  เพศ  อายุ  วุฒิการศึกษา  และ
ประสบการณในตําแหนงนํามาแจกแจงความถ่ีและแสดงจํานวนรอยละ 
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 2. วิเคราะหระดับสาเหตุของความขัดแยง และการจัดการกับความขัดแยงของผูบริหาร
โรงเรียนเอกชน ตามความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 โดยการหาคาเฉล่ีย ( X ) และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
ของรายขอและรายดานแตละดาน และนําเสนอในรูปแบบตารางประกอบความเรียงเกณฑในการ
วิเคราะหคาเฉล่ียใชเกณฑการแปลความหมายคาเฉล่ียของ เบส จอหน (Best John, 1970 อางถึงใน 
ศวิณี ปาลกะวงศ ณ อยุธยา, 2545, หนา 44) ในภาพรวมโดยใชเกณฑพิจารณา ดังนี้  
  คาเฉล่ียต้ังแต 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด 
  คาเฉล่ียต้ังแต 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับความคิดเห็นมาก 
  คาเฉล่ียต้ังแต 2.51 – 3.50      หมายถึง ระดับความคิดเห็นปานกลาง 
  คาเฉล่ียต้ังแต 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับความคิดเห็นนอย 
  คาเฉล่ียต้ังแต 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
 3. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนท่ีเกี่ยวกับวิธีการจัดการกับ
ความขัดแยงของผูบริหารโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 1 ท่ีมีสถานะภาพตางกัน ตาม เพศ อายุ วุฒิการศึกษา และประสบการณใน การ
ทํางาน โดยใชการทดสอบคาสถิติคาท่ี (t-test) ท่ีระดับความเส่ียงทางสถิติท่ี 0.05 
 4. วิเคราะหนําขอมูลความคิดเห็น /ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม โดยการหาคาความถ่ี 
 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 1. คารอยละ (Percentage) โดยคํานวณจากสูตร (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 295) 

  สูตร P   =   
N
f

 x 100 

 
  เม่ือ P แทน   คารอยละ 
   f แทน   จํานวนท่ีตองการหาคารอยละ 
   n แทน   จํานวนขอมูลท้ังหมด 
 2. คาเฉล่ีย ( X ) โดยคํานวณจากสูตร (พวงรัตน  ทวีรัตน, 2543, หนา 137) 

  สูตร X    =   
n
X∑  
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  เม่ือ X  แทน   คาเฉล่ียของคะแนน 

   ∑X แทน   ผลรวมของคะแนน 
   n แทน   จํานวนกลุมตัวอยาง 
 3. คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยคํานวณจากสูตร (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 
2551, หนา 296) 

   SD   =   
( )

)1n(n
Xfxn 22

−
− ∑∑  

 
  เม่ือ S.D. แทน   คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   ∑fx แทน   ผลรวมของคะแนน 

   ∑fx2  แทน   ผลรวมคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
   X  แทน   คาเฉล่ีย 
   n แทน   จํานวนขอมูล 
 4. คาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม 
  4.1 หาคาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา พิจารณาความสอดคลองระหวางแบบทดสอบ
กับจุดประสงคเชิงพฤติกรรมใหผูเช่ียวชาญทางดานเนื้อหาวิชาแตละคนพิจารณาความสอดคลอง 
โดยคํานวณจากสูตร (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 245) 

   สูตร IOC   =   
N

R∑  

 
   เม่ือ IOC แทน   ดัชนีความสอดคลอง 

    ∑R แทน   ผลบวกของคะแนนความคิดเห็น 
    N แทน   จํานวนผูเช่ียวชาญ 
  4.2 หาคาความเช่ือมั่นของมาตราสวนประมาณคาใชสัมประสิทธ์ิ แอลฟา (Alpha 
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) โดยคํานวณจากสูตร (วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 260) 

   สูตร α   =   ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
−

−
∑

2
t

2
i

S

S
1

1n
n

  

 
   เม่ือ α แทน   คาสัมประสิทธ์ิแอลฟาในท่ีนี้คือคาความเช่ือม่ัน 

    ∑Si
2  แทน   ผลรวมของคาความแปรปรวนในแตละขอ 
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    St
2  แทน   คาความแปรปรวนรวมของคะแนน 

    n แทน   จํานวนขอของแบบสอบถาม  
 5. สถิติเปรียบเทียบคาเฉล่ีย โดยหาคา t-test Independent โดยคํานวณจากสูตร  
(วาโร เพ็งสวัสดิ์, 2551, หนา 334-335) 

  สูตร t   =   
( ) ( )

⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
+

−+
−+−

−

2121

2
22

2
11

21

n
1

n
1

2nn
S1nS1n

XX
 

 
    df   =   n1 + n2 – 2 
 
  เม่ือ  n1 , n2  แทน   จํานวนกลุมตัวอยางท่ี 1, 2 
    1X , 2X  แทน   คาเฉล่ียกลุมตัวอยางท่ี 1, 2 
    S1

2 , S2
2  แทน   คาความแปรปรวนของกลุมตัวอยางท่ี 1 และ 2 

 
 


